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La Memoria de Gestión de la Cámara Chilena de la Construcción 
Antofagasta del periodo 2017 – 2019, comprende el tiempo liderado 
por la Mesa Directiva Regional encabezada por el presidente Andrew 
John Trench Fontanes. 

Este directorio junto a los Consejeros Regionales fue electo tras el 
proceso eleccionario realizado el 27 de julio de 2017, en la sede de 
la Cámara, para asumir oficialmente en la ceremonia de cambio de 
mando el 17 de agosto del mismo año.

Desde ese momento esta Cámara Regional y sus directivos han lle-
vado a cabo la elaboración, ejecución y seguimiento de una planifi-
cación estratégica por objetivos, dando cumplimiento a las políticas 
generales fijada por la Cámara a nivel nacional y aportando hasta 
agosto de 2019 al correcto desarrollo del trabajo gremial.

La Cámara Chilena de la Construcción Antofagasta es la sede coor-
dinadora de la Zona Norte que comprende a las Cámaras de Arica, 
Iquique y Calama. Cuenta con casi 100 asociados activos entre in-
mobiliarias, empresas constructoras, proveedoras de servicios, ins-
tituciones educativas y socios profesionales. 

Su estructura está conformada por el Consejo Regional, que repre-
senta a la Asamblea General de Socios, y por tres Comités Gremia-
les: Comité Inmobiliario, de Infraestructura, y de Proveedores. Ade-
más, cuenta con un Comité CChC Social, y cuatro comisiones: de 
Urbanismo, de Seguridad, de Socios y de Innovación, Construcción 
Sustentable y Productividad.

Esta memoria ha sido elaborada por la Unidad de Comunicacio-
nes de la sede Antofagasta y resume la gestión realizada durante el 
período 2017 – 2019 por la Mesa Directiva Regional. Recopila las 
principales actividades, proyectos, hitos y logros que fueron mate-
rializados a través de la actividad gremial de los distintos comités, la 
participación y representación del gremio mediante relacionamiento, 
comunicaciones, estudios, y el desarrollo empresarial.

Se incluyen en este resumen las principales actividades del Área 
Social y eventos de camaradería.
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Durante estos dos años como presidente regional de la CChC An-
tofagasta puedo mirar hacia atrás y entender la magnitud e im-
portancia del aporte que este gremio puede hacer, incidiendo 

positivamente en la sociedad con propuestas concretas respaldadas en 
información sólida. 

Es por eso que a pocos meses de iniciado este recorrido nos propusi-
mos junto al Consejo Regional y el equipo profesional, desarrollar una 
planificación estratégica por objetivos que nos permitió poner foco en lo 
realmente importante, tomando como referencia el proyecto Antofagasta 
Futuro y sus iniciativas estratégicas Ciudad Empresarial, Regeneración 
Urbana y Residuos de la Construcción o rescon. 

De este modo pusimos énfasis en el concepto de co-construir visiones 
con los distintos actores del sector público, privado, la academia y so-
ciedad civil participando en las diferentes instancias con las que hoy 
cuenta nuestra ciudad las que segmentamos en tres dimensiones; pri-
mero para compartir nuestras iniciativas estratégicas con la Intendencia 
Regional, Gobernación Provincial, Seremi de Economía, municipalidad 
a través de la Mesa Técnica de Desarrollo Urbano, CREO Antofagasta y 
los Programas Territoriales Integrados de Logística y Energía, logrando 
con esto encaminarnos hacia un sueño compartido. 

Asimismo, logramos fortalecer lazos de confianza con Alianza Antofa-
gasta, la Organización Internacional para las Migraciones (OIM), la Mesa 
Regional Intersectorial Migración y Trabajo, el Proyecto +R. Y también 
con la academia mediante el Observatorio Laboral y el Sistema de Infor-
mación Territorial del Instituto de Políticas Públicas de la Universidad 
Católica del Norte. 

Cada encuentro significó para nosotros como gremio exponer la visión 
hacia la que apuntamos como Cámara Antofagasta, la del crecimiento y 
diversificación económica y productiva con desarrollo urbano sostenible 
poniendo énfasis en mejorar la calidad de vida de las personas. 

Todo el trabajo realizado es un esfuerzo conjunto de personas compro-
metidas desde la Mesa Directiva, el Consejo Regional, nuestros socios, 
el equipo profesional y el apoyo de la Cámara a nivel central, que cre-

yeron y confiaron en nosotros acompañándonos a lo largo de estos dos 
últimos años. 

Mención aparte para agradecer a las entidades de la Cámara presentes en 
Antofagasta, como la CDT y su permanente rol como asesor tecnológico 
en una infinidad de proyectos para profesionalizar aún más al sector de la 
construcción. 

En cuanto a lo social seguimos promoviendo con fuerza los programas so-
ciales a los que los trabajadores de la construcción y sus familias pueden 
acceder, a través de las entidades CChC como Fundación Social, Cordep, 
Corporación de Salud Laboral, Mutual de Seguridad, Corporación Cultural 
y Corporación Cimientos. 

También, logramos hacer crecer nuestra casa con el anhelado proyecto 
para habilitar la terraza con el objetivo de mejorar la atención brindando 
espacios más amplios y de primer nivel para nuestros socios y amigos, 
como una forma de promover la participación gremial generando instan-
cias en las que ellos puedan encontrar respuesta a sus inquietudes y nece-
sidades. Es así que ahora contamos con un espacio renovado y acogedor 
para MundoSocios en el Café del Socio y una nueva sala de Consejo. Y del 
mismo modo creamos nuevos espacios para la CDT y su equipo de profe-
sionales, para contribuir de mejor manera al desarrollo de sus iniciativas.  

Sin duda alguna avanzamos y ciertamente nos queda tarea por hacer. Aho-
ra, si bien dejo la presidencia, en mi nuevo rol de past presidente y direc-
tor de la Zona Norte seguiré acompañando la gestión del nuevo Consejo 
Regional.

Concluyo estas palabras dedicándolas a mi familia, mi esposa y mis hijos, 
a mis madre, socio, amigos y colegas que directa o indirectamente estu-
vieron siempre presentes. Agradezco también a nuestros vicepresidentes 
Cristian Ahumada y Jacqueline Leiva, al past presidente Thomas Müller, 
a los consejeros regionales Maximino Canitrot, Ramón Luis Muñoz y 
Agustín Hola, y por supuesto a la gerente Daniela Zapata y su equipo de 
profesionales que con su entrega, dedicación y permanente compromiso 
hicieron de esta labor una verdadera aventura. 

Gracias…

ANDREW JOHN TRENCH FONTANES 
PRESIDENTE

CÁMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCIÓN ANTOFAGASTA
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Mejorar la calidad de vida de las personas 
comprometidos con el desarrollo sostenible de la 
construcción. 

MISIÓN
CChC
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ACTIVIDAD 
GREMIAL Capítulo
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COMISIONES
ASESORAS
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COMISIÓN DE SEGURIDAD

Está integrada por los presidentes de comités gremiales además de otras empresas construc-
toras y representantes de Mutual de Seguridad. Su rol de asesoramiento a la Mesa Directiva 
tiene como objetivo potenciar entre las empresas socias las buenas prácticas laborales y me-
jorar las conductas en materia de seguridad. Para hacerlo implementa cursos de capacitación 
gratuitos además de campañas de prevención de riesgos e intervención a empresas cuyos 
índices de accidentabilidad son elevados.

COMISIÓN DE URBANISMO

Conformada inicialmente en 2015 con el objetivo de apoyar al Comité Inmobiliario en cuanto 
al análisis y propuestas de opiniones gremiales respecto a temáticas relacionadas al desa-
rrollo urbano. Durante el periodo 2017 – 2019 su liderazgo fue asumido por la vicepresi-
denta Jacqueline Leiva, quien impulsó el desarrollo de la investigación por parte del Parque 
Científico Tecnológico de la Universidad Católica del Norte, que busca elaborar un discurso 
gremial representativo ante la actualización del plan regulador comunal que lleva a cabo la 
Municipalidad de Antofagasta. 

Este año Comisión 
de Urbanismo ela-
borará propuestas 
al plan regulador 

comunal
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COMISIÓN DE SOCIOS

Creada el 2018 la Comisión de Socios presidida por Fernando Ardiles, 
quien a su vez es acompañado de los socios Juan Carlos Miranda y Gino 
Carpanetti, tiene por funciones revisar el movimiento de socios, captar 
nuevos socios, proponer actividades y eventos, gestionar aspectos de 
bienestar y organización interna, y velar por el cumplimiento de las activi-
dades estatutarias. 

COMISIÓN DE PRODUCTIVIDAD, INNOVACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN SUSTENTABLE 

Con el objetivo de apoyar y promover el desarrollo de procesos sostenibles y la incorporación de 
innovación en las empresas del sector en Antofagasta, la Cámara Regional creó la conformación de 
la Comisión de Productividad, Innovación y Construcción Sustentable.
El grupo liderado por el socio Mauricio Svriz, gerente general de la empresa Bejos, focalizará su 
trabajo en levantar oportunidades en materia de innovación que pueda aplicarse en empresas del 
sector para alcanzar procesos sostenibles, y que a su vez mejoren la productividad de las mismas.
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COMITÉ INMOBILIARIO

Está conformado por empresas constructoras e inmobiliarias, tanto nacio-
nales como de la Región de Antofagasta, así como también por profesio-
nales del área y arquitectos independientes. 

Su plan de trabajo aborda temáticas urbanas y de planificación territorial, 
monitoreando permanentemente el mercado habitacional y de la vivienda 
pública de la ciudad. Mantiene un estrecho relacionamiento con autorida-
des de Gobierno, específicamente del Ministerio de Bienes Nacionales, de 
Vivienda, Obras Públicas, así como también la Municipalidad de Antofa-
gasta a través de las Direcciones de Planificación y de Obras.

GRUPO TÉCNICO DE TRABAJO

El Grupo Técnico de Trabajo es una iniciativa que surge del Comité In-
mobiliario y fue liderada por el socio Javier Chaparro, con el objetivo de 
representar a los socios de la Cámara ante el Servicio de Vivienda y Urba-
nismo (Serviu) y otras reparticiones públicas para levantar inquietudes y 
dar solución a las inquietudes del sector inmobiliario local.
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COMITÉ DE PROVEEDORES

Está integrado por empresas distribuidoras del área de suministros, de 
especialidades, industriales y fabricantes de materiales de construcción. 

Su principal rol es el abastecimiento de requerimientos de clientes que 
consumen materiales especificados en distintas obras de la región, así 
como también la asesoría técnica, organización de capacitaciones, charlas 
y seminarios. 

Su plan de trabajo también considera el seguimiento permanente a los 
proyectos públicos y la inversión regional, junto con la discusión de cifras 
económicas.

COMITÉ DE INFRAESTRUCTURA

Integrado por empresas que trabajan en la industria de la construcción, 
como mandante contratista para el área pública o privada como también 
para la gran minería de la zona. 

Su plan de trabajo está centrado en el seguimiento de los proyectos pú-
blicos y la solución de problemáticas que aquejan el funcionamiento de 
todas las empresas que participan de licitaciones públicas. Asimismo, 
propicia la integración de sus integrantes con otras empresas mandantes 
de la región, de la zona norte y del país, junto con el fortalecimiento de las 
relaciones entre autoridades de Gobierno y grandes mandantes mineros.
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VISITAS CRUZADAS DE SEGURIDAD

El programa de Visitas Cruzadas de Seguridad surgió en 2016 desde el 
Comité de Infraestructura como una iniciativa para promover la cultura de 
seguridad al interior de las empresas socias que integran el comité, ali-
neándose así con la campaña Cero Accidentes Fatales en la Construcción, 
impulsada por la CChC. 

El éxito fue tal que se mantuvo durante la gestión del Consejo Regional 
presidido por Andrew Trench Fontanes, realizándose periódicamente en 
distintas empresas de la ciudad. 
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PROYECTO HABILITACIÓN TERRAZA

Parte de la gestión de este Consejo Regional consistió en gestionar la ampliación de la sede 
pasando a hacer de la terraza un nuevo tercer piso brindará un mejor servicio a los socios de 
Antofagasta. 
La adjudicación del proyecto recayó en la empresa socia Cuevas Constructora e Inmobiliaria, 
y consideró la ubicación de la sala de Consejo inmediata al acceso a través de un hall de 
distribución que comunica con el Café del Socio, aumentando la superficie de 16m2 a 66m2, 
permitiendo una total independencia entre ambos recintos y el desarrollo de variadas activida-
des como exposiciones, reuniones de camaradería y lectura. 
Además, se conservó un tercio de la superficie total como terraza, lo que permite una expan-
sión en caso de eventos con mayor cantidad de asistentes.
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REPRESENTACIÓN 
GREMIAL Capítulo
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RELACIONAMIENTO 

Son todas aquellas actividades que se desarrollan por encargo de la Mesa Directiva, Consejo 
Regional o como parte del Plan de Trabajo de los comités y comisiones gremiales. Su objetivo 
es reunirse con autoridades públicas y privadas, u otras instituciones para abordar temas es-
pecíficos de interés para la CChC. Se incluyen en el relacionamiento las visitas protocolares, 
entrega de estudios y reuniones de trabajo.

AGOSTO – DICIEMBRE 2017
REUNIONES CON CANDIDATOS A DIPUTADOS Y CORES

Con motivo de las elecciones presidenciales y parlamentarias del 2017, la CChC Antofagasta llevó a cabo una serie de reuniones con los candidatos a 
diputado y consejeros regionales.

Reunión con candidato a CORE Mario Acuña

Reunión con candidato a diputado Daniel Adaro

Reunión con diputada Marcela Hernando

Reunión con candidato a CORE Tomás Müller Salomón

Reunión con candidato a diputado Sacha Razmilic

Reunión con diputada Paulina Núñez

Reunión con candidato a diputado Constantino Zafirópulos

Reunión con candidato a diputado Valentín Volta
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2018
MESA TÉCNICA RESIDUOS DE LA CONSTRUCCIÓN 
(Rescon)

Durante el 2018 las reuniones mensuales con el Seremi de Economía Geraldo Jusakos permitieron 
dar los primeros pasos para dar vida a lo que sería la Mesa Técnica Residuos de la Construcción, que 
más tarde fue encabezada por la gobernadora provincial Katherine López. En esta mesa participan 
además Bienes Nacionales, Municipalidad, Seremi de Economía, Minvu, Gobierno Regional y Conaf.

ANTOFAGASTA FUTURO

El 2018 fue un año donde la planificación gremial se basó en promover las iniciativas estra-
tégicas Ciudad Empresarial, Regeneración Urbana, y Residuos de la Construcción (rescon). 
Desde entonces y hasta julio de 2019, el Consejo Regional concretó una serie de encuentros o 
reuniones de relacionamiento con las diferentes autoridades y actores relevantes de la ciudad 
para poner en valor las propuestas del gremio. 

Cámara Regional y Primer Tribunal Ambiental concretaron reunión 
protocolar

Reunión con Director Regional de Corfo Luis Alberto Gaete Reunión con Gabinete Regional - julio 2018
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Reunión con Ministro de Bienes Nacionales Felipe Ward.

Reunión con Seremi de Economía Geraldo Jusakos.

Reunión con Programa Territorial de Energía Cristián Sepúlveda.

Reunión con Seremi de Vivienda y Urbanismo Julio Santander.

Reunión con Seremi de Economía Geraldo Jusakos 1. Reunión entre CChC Antofagasta, CChC Calama y el Intendente Regional Marco Antonio Díaz.

Reunión con Mi-
nistra de Transporte 
y Telecomunicacio-

nes Gloria Hutt
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MESA TÉCNICA DE DESARROLLO URBANO

Durante el 2018 la Municipalidad de Antofagasta llevó a cabo una serie de reuniones en-
marcadas en una Mesa Técnica de Desarrollo Urbano donde participaron representantes del 
sector público, privado, academia y sociedad civil, a la que fue invitada también la CChC 
Antofagasta. 
En estas instancias la Cámara Regional expresó su postura y planteamientos en materias 
como desarrollo urbano, movilidad, planificación urbana y por supuesto las iniciativas estra-
tégicas Regeneración Urbana y Ciudad Empresarial.
Fue en una de estos encuentros en que la Cámara firmó el compromiso por un transporte 
público moderno y eficiente. 
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CREO ANTOFAGASTA

La participación de la Cámara Regional como miembro del Comité Ejecutivo de CREO An-
tofagasta se fortaleció durante los últimos dos años con presencia activa en las reuniones 
del grupo y en los distintos talleres que se concretaron. Oportunidades en las que el gremio 
planteó sus iniciativas estratégicas Ciudad Empresarial y Regeneración Urbana para contribuir 
al desarrollo urbano sostenible de la comuna.

2019
ALIANZA ANTOFAGASTA: 
ANTOFAGASTA SOMOS TODOS

Alianza Antofagasta es un espacio público-privado de colaboración, re-
flexión y promoción del emprendimiento y la innovación social como una 
vía estratégica para alcanzar la diversificación económica y el desarrollo 
sostenible de la región de Antofagasta. En este grupo la CChC Antofagasta 
forma parte desde el 2018, y este año reforzó su participación a través de 
la firma del 
Compromiso Antofagasta, acción liderada por la iniciativa Alianza Anto-
fagasta que reúne a 70 emprendedores sociales de la ciudad, y en la que 
participa la Cámara desde el año 2018 junto a representantes del sector 
público, academia y sociedad civil.
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ACTIVIDADES DE 35 ANIVERSARIO	

Este 2019 la CChC Antofagasta cumplió 35 años y por tal motivo se realizaron algunas actividades 
durante julo enfocadas en sociabilizar las iniciativas estratégicas Ciudad Empresarial y Regeneración 
Urbana, con los actores relevantes del sector público, privado, la academia y sociedad civil. Estas 
actividades consistieron en un desayuno efectuado en el Hotel Terrado y la Conferencia Internacional 
de Ciudad. 



28 M E M O R I A  G R E M I A L  2 0 1 7  |  2 0 1 9



29M E M O R I A  G R E M I A L  2 0 1 7  |  2 0 1 9

UNIDAD DE ESTUDIOS 

La Unidad de Estudios proporciona información actualizada del quehacer regional, la actividad de 
la construcción y los principales índices e indicadores del rubro mediante informes, minutas, docu-
mentos de trabajo y boletines. 
Los estudios se dividen en “Periódicos”, que son todos aquellos que mantienen una frecuencia de 
emisión y son solicitados por la Mesa Directiva, el Consejo Regional o los Comités Gremiales. 
Asimismo, existen los estudios “Coyunturales” que son de carácter puntual sin periodicidad esta-
blecida, y también pueden ser solicitados por un grupo de trabajo por iniciativa de la unidad o de la 
Gerencia de Estudios.

PLAN Y PROGRAMA DE ESTUDIOS

Informe Inmobiliario Trimestral

Informe Estadístico Regional 

(MDR)

Informe Permisos Edificación 

Informe Licitaciones

Boletín Licitaciones Chilecompra

Boletín de Precios Zona Norte

4

10

11

11

22

0

4

0

11

11

22

3

4

0

11

11

22

5

100%

100%

100%

100%

100%

166%

AÑO 2017

	 Actividades	 Logro 2016	 Meta 2017	 Total nivel de ejecución	 % nivel de cumplimiento

Informe Inmobiliario Trimestral

Informe Permisos Edificación 

Informe Licitaciones y Chilecompra

Boletín de precios Zona Norte

4

11

11

5

4

11

11

6

4

11

11

6

100%

100%

100%

100%

AÑO 2018

	 Actividades	 Logro 2017	 Meta 2018	 Total nivel de ejecución	 % nivel de cumplimiento
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Informe Inmobiliario Trimestral

Informe Permisos Edificación 

Informe Licitaciones y Chilecompra

Informe Proyectos de 
Infraestructura CORE

2

11

11

0

2

6

6

3

2

6

6

3

100%

100%

100%

100%

AÑO 2019 (actualizado al mes de julio)

	 Actividades Logro 2018 Meta 2019 
(Julio)

Total nivel de ejecución (Julio) % Nivel de cumplimiento

MINUTAS ELABORADAS 

Presentación Seminario Construcción Sustentable

Documento de trabajo “Administración de Suelo Fiscal”

Presentación resumen de fundamentos CChC en Planificación Urbana

Presentación Mesas desarrollo urbano “Barrios Industriales”

Minuta resumen proyecto “Análisis y Construcción de Discurso de Mapa de Actores Estratégicos”

Minuta “Fundamentos CChC”

Minuta Cifras Inmobiliarias 2017

Minuta Resumen Problemáticas Técnicas Socios CChC Antofagasta

Minuta Reunión relacionamiento con representantes de la banca 2017

Minuta Reunión relacionamiento con representantes de la banca 2018
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UNIDAD DE COMUNICACIONES

La Unidad de Comunicaciones tiene como objetivo principal mantener informados a los socios de todas las actividades que realiza la CChC, a través de 
las distintas herramientas y soportes comunicacionales de la Cámara. 
También, se preocupa de dar a conocer la posición del gremio en temas de interés gremial y de alta relevancia para el país y la región en medios de 
comunicación. 
Entre sus funciones considera la elaboración periódica de todos los medios comunicacionales internos y externos, así como también asesorar perma-
nentemente a la Mesa Directiva y al presidente en su relacionamiento con los medios de comunicación, velando por el correcto ejercicio de la vocería 
institucional. 
Además, apoya las actividades de relacionamiento con autoridades, entregando soporte a las distintas actividades como cursos, seminarios, charlas, 
eventos, entre otros.

PRODUCTOS Y PLATAFORMAS COMUNICACIONALES 
CChC ANTOFAGASTA

Antofagasta Construye 2017. Antofagasta Construye 2018.

HITOS COMUNICACIONALES 2017-2019

Antofagasta Construye 2019.

	 • 	 Boletín Informativo Quincenal
	 • 	 Boletín de Programas Sociales
	 • 	 Boletín Especial
	 • 	 Boletín de Seguridad
	 • 	 Mensaje Presidencia
	 • 	 Revista En Concreto

	 • 	 Antofagasta Construye
	 • 	 Catálogo de Proveedores 2017
	 • 	 Guía de Beneficios Socios
	 • 	 Twitter @CChCAntofagasta
	 • 	 Facebook CChC Antofagasta 
	 • 	 www.cchc.cl 
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Boletín Informativo Especial N°11 - Cena de la Construcción 2018.Antofagasta Construye 2018.

CChC-Boletin-Seguri-
dad-Julio-2019.
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CChC Boletín Social N°7 2018.Boletín Informativo Especial N°8 - Seminario ICD

Catálogo de Proveedores.
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CChC Boletin Especial N°10 V Seminario Tecnología de los 
Materiales.

CChC Boletín Social N°2 2019.CChC Boletín Social N°1 2019

boletín informativo.

Mensaje Presidencia - Iniciativas 2019.
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CChC-Boletin-Seguridad-Mayo-2018.

CChC-Boletin-Seguridad-Junio-2019.
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Guía de Beneficios Socios.

cchc.cl

facebook

twitter
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En Concreto 2.

En Concreto mayo 2019.

PRENSA
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DESARROLLO
EMPRESARIAL Capítulo
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DESARROLLO EMPRESARIAL 

El Desarrollo Empresarial son todas aquellas actividades tales como cursos, talleres, seminarios 
y charlas destinados a las empresas socias para mejorar su gestión interna y agregar valor a sus 
labores diarias.

ACTIVIDADES DESTACADAS 2017 EN IMÁGENES 

Charla Ley de Aporte al Espacio Público.

Charla presentacion de proyectos Serviu.

Diálogo Acuerdo de Producción Limpia.

Charla estado actual del sistema de transporte urbano.

Diálogos regionales

Charla informativa registro de contratistas del MOP

Círculos empresariales.

Encuentro Construcción Universidad ECU
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Taller participativo Antofagasta Futuro.

Presentación cartera de inversión ESO.

Encuentro regional infraestructura de salud.

Seminario del Hormigón..

Presentación cartera de proyectos Minvu.

Encuentro regional por la descentralización.

Taller participativo Antofagasta Futuro 2.

Seminario Tecnología de los Materiales en la Construcción.

Nodo Subcontratistas.
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ACTIVIDADES DESTACADAS 2018 EN IMÁGENES

3ra charla Deloite.

Charla Coyuntura Económica Regional.

Charla Programa Capstone Project.

Charla Actualización Coyuntura Económica Regional.

Charla Requisitos para postular a fondos de innovación y desarrollo

Charla Adimark percepción del sector inmobiliario en An-
tofagasta.

Charla ICVU.

Charla Riesgos Operacionales del Hormigón. Charla Señalización del Tránsito.
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Charla Técnica del Hormigón. Ciclo de charlas Deloite.

Desayuno Tecnológico Instituto Chileno del Hormigón. Lanzamiento Librería Nacional BIM. Pitch Day.

Diálogos regionales Presentación Cartera de Proyectos Minvu.

Presentación Informe de Política Monetaria. Presentación de cartera de proyetos MOP. Seminario Ley de Financiamiento Urbano Compartido.
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Taller de Seguridad y Productividad. Seminario Tecnología de los Materiales en la Construcción.

ACTIVIDADES DESTACADAS 2019 EN IMÁGENES 

Charla Coyuntura Económica Regional. Charla Programa de Compra Local BHP.

Lanzamiento Centro de Entrenamiento de Riesgos Críticos.

Pitch Day.

Gira Digitalizar la Construcción.

Curso Inspector Técnico de Obra.

Seminario Inclusión Laboral en Empresas de la Construc-
ción.

Taller Red Impulsa.Taller Construyendo Ciudad.



EVENTOS Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

EMPRESARIAL Capítulo
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EVENTOS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 
EMPRESARIAL
Los eventos son todas aquellas actividades de camaradería para fortalecer el reconocimiento e in-
tegración entre los asociados siendo estas las celebraciones de efemérides, inauguraciones, entre 
otras. También se consideran en esta línea las actividades que surgen de CChC Social con vincu-
lación de Responsabilidad Social Empresarial, tales como ceremonias de certificación, entrega de 
becas, etc.

ACTIVIDADES DESTACADAS 2017 EN IMÁGENES 

CEREMONIA DE CAMBIO DE MANDO

Cambio de Mando.
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FIESTA DE LA CONSTRUCCIÓN
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Ceremonia de certificación OTIC.

Entrega de Becas Empresa-
rios de la Construcción

Concreteros capacitados por programa Formación en Oficios.

Entrega de regalos a Fundación Tierra de Esperanza.Parque Navideño de Cordep.
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ACTIVIDADES DESTACADAS 2018 EN IMÁGENES

Ceremonia Formación en 
Obra

Entrega de regalos a Fun-
dación Tierra de Esperanza
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LANZAMIENTO AÑO GREMIAL 2018
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LANZAMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES
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CELEBRACIÓN DÍA DEL TRABAJADOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN

CAMARADERÍA COMITÉ INMOBILIARIO

Andrew Trench, pdte CChC Antofagasta
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ASAMBLEA DE SOCIOS
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ASADO DE FIESTAS PATRIAS COMITÉ
DE PROVEEDORES 
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EXPERIENCIA CORPORATIVA EN RESERVA
MARINA LA RINCONADA 

CENA DE LA CONSTRUCCIÓN 2018
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ACTIVIDADES DESTACADAS 2019 EN IMÁGENES 

Ceremonia de Certificación Cimientos

Hijos de trabajadores de la construcción recibieron becas escolares
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CELEBRACIÓN DÍA DEL TRABAJADOR
DE LA CONSTRUCCIÓN
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LANZAMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES 

53° JORNADA DE DIRECTIVOS RED NACIONAL
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CENA 35 AÑOS
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8VA CONFERENCIA INTERNACIONAL DE CIUDAD 

El evento que la CChC organiza cada año, este 2019 tuvo su versión regional en Antofagasta. Con el tema ReOrganización Urbana la Conferencia 
Internacional de Ciudad contó con la presentación de los destacados urbanistas estadounidenses Jeff Speck y Carl Weisbrod, quienes abordaron los 
desafíos de la ciudad caminable y la experiencia exitosa de planificación urbana en Nueva York, ambas temáticas orientadas a mejorar la calidad de vida 
de las personas.
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MUNDO SOCIOS

Liderado por los embajadores Sergio Puebla y Javier Chaparro, la otrora Corporación de Bienestar Socios, hoy MundoSocios, ha logrado sumar nuevos 
socios a sus filas y a su vez aportando a la realización de actividades como vacunación contra la influenza y difusión de los privilegios que entrega la 
organización. 
Otra de las actividades destacadas en las que tuvo injerencia fue exposición de Rescate de Infraestructura Cultural Patrimonial organizada por la CChC y 
la Dirección de Arquitectura del Ministerio de Obras Públicas, que llegó hasta la capital regional en mayo pasado gracias a la gestión de MundoSocios 
Antofagasta. 

Asado MundoSocios
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VACUNACIÓN ANTI INFLUENZA
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GRUPO DE DAMAS

En 2017 se formó el Grupo de Damas integrado por socias y esposas de socios, con el objetivo de generar espacios de encuentro y camaradería para las 
damas vinculadas a la Cámara Antofagasta.



71M E M O R I A  G R E M I A L  2 0 1 7  |  2 0 1 9

CChC SOCIAL Capítulo
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CChC SOCIAL

El área social de la CChC la compone un conjunto de entidades al servicio de las empresas socias para que éstas puedan 
ejecutar distintos programas sociales, para así reafirmar el compromiso con la sostenibilidad, por el desarrollo y mejora de la 
calidad de vida de los trabajadores del sector y sus familias.
La Red de CChC Social está compuesta por 15 entidades a cargo de ejecutar distintos Programas Sociales, que se han estruc-
turado en cuatro áreas a partir de las necesidades de los propios trabajadores y familias del sector construcción. Estas áreas 
son:

•	 SALUD
•	 FORMACIÓN
•	 VIVIENDA 
•	 BIENESTAR 

En la CChC Antofagasta las entidades que participan directamente en el Comité CChC Social son:

•	 Caja Los Andes
•	 OTIC de Capacitación
•	 Fundación Social
•	 Corporación de Salud Laboral
•	 Mutual de Seguridad
•	 RedSalud
•	 Consalud
•	 AFP Habitat
•	 Corporación Cimientos
•	 Vida Camara
•	 Cordep
•	 CDT
•	 ETC
•	 Link Humano
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Su plan de trabajo está basado en el apoyo y monitoreo permanente a las iniciativas y programas sociales para beneficiar a 
los trabajadores de empresas socias y sus familias, como cursos de capacitación, operativos médicos, actividades recreativas, 
entrega de becas, entre otros. De igual modo el Comité Social se vincula con la comunidad desarrollando actividades con 
organizaciones de beneficencia, que los últimos dos años ha atendido al Hogar de niños Tierra de Esperanza, e instituciones 
educacionales como la Red de Salas Cuna y Jardines Infantiles de Fundación Integra. 

PROGRAMAS SOCIALES EJECUTADOS EN ANTOFAGASTA
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NÓMINA DE SOCIOS

N° Nombre Empresa o Socio Persona N° Socio Estado

1	 Abastible S.A.	 90465	 ACTIVO
2	 AFP Habitat S.A.	 85537	 ACTIVO
3	 Aguilera y Apaz Ltda.	 90172	 ACTIVO
4	 Antofagasta Terminal Internacional S.A.	 89601	 ACTIVO
5	 Arpa Montajes SPA	 90692	 ACTIVO
6	 Bío Bío Cementos S.A.	 85382	 ACTIVO
7	 Carlos González Cortés	 90680	 ACTIVO
8	 Carlos Tarragó Cardonne	 89942	 ACTIVO
9	 CCAF de Los Andes	 84813	 ACTIVO
10	 Cintac S.A.	 90335	 ACTIVO
11	 Codelpa Chile S.A.	 90065	 ACTIVO
12	 Compañía de Seguros de Vida Cámara S.A.	 89334	 ACTIVO
13	 Compañía General de Electricidad S.A.	 88561	 ACTIVO
14	 Compañía Industrial El Volcán S.A.	 88217	 ACTIVO
15	 Constructora Almagro S.A.	 84958	 ACTIVO
16	 Constructora Concrectus Ltda.	 89939	 ACTIVO
17	 Constructora Costa Sur Ltda.	 89154	 ACTIVO
18	 Constructora de Pavimentos Asfálticos Bitumix S.A.	 90173	 ACTIVO
19	 Constructora E Inmobiliaria Crc Ltda.	 88055	 ACTIVO
20	 Constructora E Inmobiliaria Libra Ltda.	 85059	 ACTIVO
21	 Constructora Ecora S.A.	 89962	 ACTIVO
22	 Constructora Loga Ltda.	 90064	 ACTIVO
23	 Constructora Marabierto Ltda.	 89285	 ACTIVO
24	 Corporación de Capacitación de la Construcción	 84157	 ACTIVO
25	 Corporación de Deportes de La CChC	 90088	 ACTIVO
26	 Corporación de Desarrollo Tecnológico	 90768	 ACTIVO
27	 Corporación de Salud Laboral de la CChC	 88723	 ACTIVO
28	 Cuevas Constructora e Inmobiliaria SPA	 90574	 ACTIVO
29	 Dante Bertoli Obras Menores y Arriendos EIRL	 90723	 ACTIVO
30	 Dap Ducasse Diseño ltda.	 90586	 ACTIVO
31	 De la Fuente y Carpanetti Ltda.	 86126	 ACTIVO
32	 De Vicente Plásticos S.A.	 89105	 ACTIVO
33	 Dínamo Arquitectura Y Construcción Ltda.	 88430	 ACTIVO
34	 Easy Retail S.A	 88059	 ACTIVO
35	 Ebco S.A	 88634	 ACTIVO
36	 Echeverría Izquierdo Edificaciones S.A.	 90089	 ACTIVO
37	 Empresa Constructora Guzmán y Larraín Ltda.	 86572	 ACTIVO
38	 Empresa Constructora Miranda Ltda.	 85627	 ACTIVO
39	 Empresa Portuaria Antofagasta	 86128	 ACTIVO
40	 Enlace Inmobiliario S.A.	 91062	 ACTIVO
41	 Entrefases Electricidad Spa	 90338	 ACTIVO
42	 Esane Del Norte (instituto)	 86129	 ACTIVO
43	 Ferretería Prat S.A.	 87199	 ACTIVO
44	 Finning Chile S.A.	 85147	 ACTIVO
45	 Francisco Leppes Lopez	 90527	 ACTIVO
46	 Francisco Petricio S.A.	 85190	 ACTIVO
47	 Fundación Social CChC	 88790	 ACTIVO
48	 García&Trench Ltda.	 89642	 ACTIVO
49	 Gasco GLP S.A.	 88483	 ACTIVO



N° Nombre Empresa o Socio Persona N° Socio Estado

50	 Gerdau Aza S.A.	 89104	 ACTIVO
51	 Gestión de Personas y Servicios Ltda.	 88722	 ACTIVO
52	 Icil Icafal S.A.	 90008	 ACTIVO
53	 In3 Proyectos e Ingeniería Ltda.	 90418	 ACTIVO
54	 Ingenieria e Inversiones Bejos Ltda.	 90145	 ACTIVO
55	 Ingeniería y Construcción Triovial Ltda.	 89404	 ACTIVO
56	 Ingenieria y Servicios Medel Leppe Ltda.	 90146	 ACTIVO
57	 Ingevec S.A.	 89287	 ACTIVO
58	 Inmobiliaria Agua Pura Ltda.	 90087	 ACTIVO
59	 Inmobiliaria Calicanto Ltda.	 85628	 ACTIVO
60	 Inmobiliaria del Norte Ltda.	 89938	 ACTIVO
61	 Inmobiliaria Inproyet S.A.	 85521	 ACTIVO
62	 Inmobiliaria y Constructora Habitacional Ltda.	 88672	 ACTIVO
63	 Inversiones Farías Y Farías Ltda.	 89284	 ACTIVO
64	 Isapre Consalud S.A.	 85522	 ACTIVO
65	 Jara Construcciones, Obras y Montajes S.A.	 89656	 ACTIVO
66	 Javier Alexis Chaparro Salas	 90394	 ACTIVO
67	 Juan Rojas Suministros Eirl	 88789	 ACTIVO
68	 Kattia Tarragó Gruttner	 90743	 ACTIVO
69	 Marcela Torres Moraga	 90637	 ACTIVO
70	 Mario Francisco Reyes Lira	 90635	 ACTIVO
71	 Mario Reyes Schurman	 90767	 ACTIVO
72	 Mario Valenzuela Cerda	 89612	 ACTIVO
73	 Maximino Canitrot Baeza	 90840	 ACTIVO
74	 Megasalud S. A.	 86873	 ACTIVO
75	 Melissa Gabriela Muñoz Tejada	 90636	 ACTIVO
76	 Melón Hormigones S.A.	 90679	 ACTIVO
77	 Metrogas S.A.	 90526	 ACTIVO
78	 Minera Escondida Ltda.	 84621	 ACTIVO
79	 Movimientos de Tierra y Pavimentacion La Cantera Alto La Chimba Limitada	 91039	 ACTIVO
80	 Mutual de Seguridad CChC	 84172	 ACTIVO
81	 Peri Chile Ltda.	 86706	 ACTIVO
82	 Ramón Luis Muñoz Olivares	 86575	 ACTIVO
83	 Revestimientos Arquitectónicos E Industriales Ltda.	 88038	 ACTIVO
84	 RVC Ingeniería y Construcción S.A.	 89940	 ACTIVO
85	 Sergio Puebla Leeson	 89372	 ACTIVO
86	 Servicios, Equipos y Maquinarias para la Construcción ltda	 90585	 ACTIVO
87	 Sika S.A. Chile	 85168	 ACTIVO
88	 Sociedad Constructora Habinor Ltda	 90245	 ACTIVO
89	 Sociedad Constructora Iktinos Ltda.	 89937	 ACTIVO
90	 Sociedad Constructora Y Servicios Generales Fundador Ltda.	 89155	 ACTIVO
91	 Sociedad Franke Ltda	 90839	 ACTIVO
92	 Sodimac S.A.	 85268	 ACTIVO
93	 Solcrom S.A.	 90841	 ACTIVO
94	 Soluciones Asfalticas S.A.	 90464	 ACTIVO
95	 Tolosa y Silva Ltda.	 86270	 ACTIVO
96	 Tractebel Engineering S.A.	 91009	 ACTIVO
97	 Tyco Services S.A.	 90625	 ACTIVO
98	 Universidad De Antofagasta	 84200	 ACTIVO
99	 Vinilit S.A.	 90066	 ACTIVO



78 M E M O R I A  G R E M I A L  2 0 1 7  |  2 0 1 9

EQUIPO PROFESIONAL

DANIELA ZAPATA CASTRO
Gerente y Coordinador Zonal

ANDRÉS VEGA CARVAJAL
Encargado Gremial Zonal

PATRICIO AGUILERA GODOY
Encargado de Comunicaciones Zonal

TAREW POLLONI GIACAMAN
Encargado de Estudios Zonal

CAROL RUIZ ESCOBAR
Encargada de Eventos

ERIKA CONTRERAS HIDALGO
Asistente Administrativa
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ENTIDADES PRESENTES EN SEDE CChC ANTOFAGASTA
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M E M O R I A  G R E M I A L

2017 | 2019

A N T O F A G A S T A
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