Camara Chilena de la Construccion y su Red Social
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Este informe detalla los Proyectos Sociales que en el afio
2002 realiza la Camara Chilena de la Construccion

Y su Red Social, los cuales reflejan el

verdadero espiritu de su Mision:

“Contribuir al bienestar de las

: personas mediante el desarrollo y

361.76 e perfeccionamiento constante del
g?;lzc = = __sector construccion y del pais.
2002 ~ Promoveremos el uso eficiente de los
e : ~ recursos en los aspectos gremiales,
: sociales y economicos, dentro de

un estricto marco ético”
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Corporacion de Salud Lahoral de fa C.Ch.C.

P> Diagnostico oftalmolégico para trabajadores
de empresas socias de la C.Ch.C.

 Corporacion de Deportes de a C.Ch.C.

= Programa recreativo aerébico familiar (madrdﬁ}jo)

P Escuela bésica de fitbol (nifios entre 7 y 12 afios)

sz

P Programa de prevencion del alcoholismo y drdgadiccion

> Escuela recreativa de invierno (nifios entre 7 y 12 afios)

Corporacion Cultural de la C.Ch.C.

’

p El Arte va a la construccion

p Jornadas Culturales lquique

p Jornadas Culturales La Serena

p Jornadas Culturales Valparaiso-Vifia
p Jornadas Culturales El Libertador
P Jornadas Culturales EI Maule

P Jornadas Culturales Pta. Arenas




FUNDACION DE

ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA
DE LA CONSTRUCCION

Fundacion de Asistencia Social de la C.Ch.C.

P Sistema de bolsa de trabajo para trabajadores

>
>

de faena del sector de la construccion

Estabilizacion de la renta familiar del trabajador de la
construccion. Microcrédito para la conyuge del trabajador

Programa de acercamiento a la computacion e internet para
Jjovenes de escasos recursos de familias del sector construccion

Preuniversitario para jovenes de escasos recursos
pertenecientes a familias del sector construccion

Programa de capacitacion para trabajadores del
sector en administracion microempresarial

Programa de prevencion y atencion dental para
hijos de trabajadores de la construccion

Programa de ayuda al trabajador cesante de la construccion
y su grupo familiar. Region Metropolitana

Programa de capacitacion en oficios para las conyuges de
trabajadores de la construccion

Obras de Teatro:

- Profesionalismo en la construccion

- Prevencion del alcoholismo y drogadiccion

- Prevencion del sobreendeudamiento

- Prevencién de accidentes laborales

- Fomento del ahorro para fines habitacionales

- Prevencion de la violencia intrafamiliar

- Educacion en torno al contagio del VIH / Sida,
para empresas socias de la C.Ch.C.
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CORPORACION FUNDACION DE SEDESS

CORPORACION DE INVESTIGACION,
EDUCACIONAL S AMAR L h Eea ESTUDIO Y DESARROLLO DE
DE LA CONSTRUCCION DE LA CONSTRUCCION LA SEGURIDAD SOCIAL

Corporacion Educacional de la Construccion
Fundacion de Asistencia Social de la C.Ch.C.
Ciedess '

» Regularizacion de educacion basica y media
de trabajadores de la construccion

CORPORACION
EDUCACIONAL
DE LA CONSTRUCCION

Corporacion Educacional de la Construccion

Mejoramiento de los aprendizajes de los alumnos 1° Medio
a traves de la comprension lectora y la expresion escrita

P> Incorporacion de los mejores egresados de los Liceos Coreduc
al plan de educacion y especializacion continua

P> Reposicion del mobiliario de las salas de clases
en los Liceos Coreduc

Utilizacién pedagogica de la informética en los Liceos de Ja Coreduc

P Aprender a conducir vehiculos: una herramienta para incrementar
la empleabilidad de los mejores alumnos 4to. Medio

B Capacitacion y entrenamiento para la formacioén de subcontratistas
y microempresarios para el sector construccion (alumnos 4° Medio)



L L TSR L

+ oo ym—

Los Proyectos Sociales

¢ Qué es un Proyecto Social?
Se entiende por proyectos sociales a aquellas iniciativas que generan beneficios que los hacen rentables para la sociedad,
pero que no necesariamente resultan rentables para un privado, por lo que ameritan un financiamiento mediante
donaciones.

¢ Qué es el Sistema de Postulacion y Evaluacion de Proyectos Sociales?
El Sistema de Postulacion y Evaluacion de Proyectos Sociales de la C.Ch.C. se crea en 1999 con el fin de normar el
proceso de postulacion, evaluacion y priorizacion de los proyectos sociales que presentan los diferentes organismos
de la Camara solicitando financiamiento.

¢A quiénes favorecen?
Los Proyectos Sociales estan especialmente orientados para el trabajador de la construccion y su grupo familiar de
empresas socias de la Camara.

¢ Qué necesidades cubren?
En concordancia con la Vision de Futuro, se priorizan los proyectos del area educacion y capacitacion. No obstante,
cubren toda la gama de necesidades sociales (salud, vivienda, asistencia social, deporte y recreacion, cultura y otros).

Proyectos Sociales en actual ejecucion
El Directorio de la Camara Chilena de la Construccion aprobo, en su sesion N° 1.958 del 8 de enero de 2002, 34 Proyectos
Sociales a realizarse en el afio 2002. Estos proyectos fueron presentados por seis Entidades de la Red Social: la
Fundacion de Asistencia Social de la Camara Chilena de la Construccion, la Corporacion de Salud Laboral de la Camara
Chilena de la Construccion, la Corporacion Educacional de la Construccion, la Corporacion de Deportes de la Camara
Chilena de la Construccion, Ciedess y la Corporacion Cultural de la Camara Chilena de la Construccion. El monto total
de los proyectos alcanzé a 59.725 U.F., de las cuales la Camara aportd 32.644 U.F. Los beneficiarios directos de
estos proyectos son casi 62.000 personas.
Las empresas socias de la Camara Chilena de la Construccion que estén interesadas en que sus trabajadores accedan
a estos beneficios pueden dirigirse a las propias Entidades para solicitar la informacion especifica sobre algun proyecto,
tal como, fechas de postulacion e iniciacion de los proyectos, requisitos de postulacion y cobertura regional.
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Irmpresos Expe

i Participe con su empresa |

La Camara de la Construccion y su Red Social invita a sus socios a
utilizar esta herramienta para otorgar a sus trabajadores beneficios
sociales adicionales a los que cada uno desarrolle.

Esta es una accion concreta de la Camara y su Red Social para
favorecer a sus empresas socias.

Para ampliar la informacion y participar en los procesos de inscripcion,
favor comunicarse directamente con la entidad responsable y el -

director de cada proyecto.

Mayo 2002

ENTIDAD DIRECTOR DE PROYECTO

Sres. Galdino Besomi S.o Erick Blake P.

Fono: (2) 392.1400

E-mail:  galdino.besomi@serviciomedico.cl
direccionmedica@serviciomedico.c!

.~ Sr. Hernén Cortés S.
Fono: (2) 563.3322
E-mail: hcortes@cordep.cl

Sr. Alejandro Lara A.
Fono: (2) 672.7764
E-mail: alejandro.lara@cajalosandes.cl

Sr. Fernando Alamos Sta. C.
Fono: (2) 688.8180
E-mail: falamos@fundacioncchc.cl

Sr. Mario Fernandez P.
Fono: (2) 683.1084
E-mail: gerencia@coreduc.cl
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