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Resumen estadistico, 2007

Empresas con una tasa de
accidentabilidad superior al 10% 14

Empresas con una tasa de
accidentabilidad superior al promedio (4.68%)
del comite e inferior al 10% 12

N® Empresas con una tasa de
accidentabilidad inferior al promedio
del comité 19

Total = 45
N° Empresas con Programa de

Gestion Mutual (PEC) 11
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N® Empresas
Tramo Comité Industriales |N° Emp. .| TB TY | EP | %Acc |Fatales
Trabaj. PEC

Constructoras 3 GRS 195 a9 2 294 1 2
= 1000 Mo constructoras 3 Ba47.4 pusc)| 75 7 3.95 0 1
Todas las Empresas 6 125133 427 14 3 a4 1 3
Constructoras ] 0. i ] i ) i ]
500 a 1000 (Mo constructoras z 1329.3 | g 0 213 1 1
Todas las Empresas 2 13293 29 8 0 218 0 1
Constructoras 3 B384 4 ] i 76l i ]
100 a 500 (Mo constructoras 20 RI07.49 399 1] i 7.81 0 G
Todas las Empresas P 5646.7 440 64 22 7.79 0 b
Constructoras 1 a1 g 1 0 569 0 ]
2% a 100 Mo constructoras ] G421 38 ; z 7.0 0 1
Todas las Empresas 10 6112 44 7 2 7.20 0 1
Constructoras 0 0.0 0 0 0 0,00 0 1]
10 a 25 Mo constructoras 3 502 4 0 0 7.97 0 1]
Todas las Empresas 3 50.2 4 0 0 7.7 0 0
Constructoras 0 0.0 0 0 0 0,00 0 1]
0alo Mo constructoras 1 7.8 0 0 0 0,00 0 1]
Todas las Empresas 1 7.8 0 0 0 0.00 0 0
Constructoras 7 FIVAT 2420 490 20 3.4 1 2
Totales Mo constructoras 3 128847 701 1440 .0 5.44 1 g
Todas las Empresas 45 20158 4 3440 193.0 | 330 4,68 2 11

MUTLAL

Fuente: estadisticas afno 2007, Mutual de Seguridad C.Ch.C.




PAIS

COMITE DE INDUSTRIALES

(L]

ANO 2007 NMUTLAL
de seguridad fEagey
i DMPORTZ D DE £ D AB DAD BAJC RA 0
—&— % ACC.TRABAJO W% ACC.TOTAL ——% ACC. ACUM. TRABAJO —+— N DE TRABAJADORES
10,00 T T 70.000
+ 60.000
A 800+ Y
< + 50.000 i
- :
e 80T + 40.000 <
E <
= 11]
a 1 30.000 &
9 400+ 000 =
Q W
Q a
+ 20.000 2
< * .’//0——0———0 2
2,00 +
+ 10.000
0,00 : : : : : : : : : : 0
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DiC
) ) ) )
N° DE TRABAJADORES 15.283 | 16.250 | 16.304 | 17.125 | 17.473 | 17.599 17.788 17.942 18.025 20.780 @ 21.053 | 21.526
% VARIACION 6,33 0,33 5,04 2,03 0,72 1,07 0,87 0,46 15,28 1,31 2,25
N° ACCIDENTES TB 46 51 52 73 66 60 46 62 48 85 102 70
- NC ACCIDENTES TY 18 15 9 16 12 14 14 22 8 22 10 5
N°® TOTAL ACCID. 64 66 61 89 78 74 60 84 56 107 112 75
% ACC.TRABAJO 3,61 3,77 3,83 5,12 4,53 4,09 3,10 4,15 3,20 4,91 5,81 3,90
%VARIACION 4,27 1,62 33,65 -11,39 -9,74 -24,15 33,63 -22,94 53,61 18,44 -32,88
% ACC. TRAYECTO 1,41 1,11 0,66 1,12 0,82 0,95 0,94 1,47 0,53 1,27 0,57 0,28
% ACC.TOTAL 5,03 4,87 4,49 6,24 5,36 5,05 4,05 5,62 3,73 6,18 6,38 4,18
N2 TRAB. PROMEDIO 15.283 15.767 15.946 16.241 16.487 16.672 16.832 16.971 17.088 17.457 17.784 18.096
()
0 % ACC. ACUM. TRABAJO 3,61 3,69 3,74 4,10 4,19 4,17 4,01 4,03 3,93 4,05 4,24 4,21
%VARIACION 2,20 1,25 9,72 2,23 -0,42  -3,87 0,44 -2,43 2,95 4,69 -0,79
% ACC. ACUM. TRAYECTO 1,41 1,26 1,05 1,07 1,02 1,01 1,00 1,06 1,00 1,03 0,98 0,91
% ACC.ACUM. TOTAL 5,03 4,95 4,79 5,17 5,21 5,18 5,01 5,09 4,93 5,08 5,22 5,12

NOTA:

% ACCIDENTABILIDAD Anualizada




COMPORTAMIENTO ACCIDENTABILIDAD DE TRABAJO ACUMULADA
COMITES GREMIALES C.CH.C.
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE 2007

T
CONTRATISTAS INMOBILIARIO ESPECIALIDADES INDUSTRIALES VIVIENDA OBRAS PUBLICAS PROVEEDORES CONCESIONARIOS COMITES GREMIALES
GENERALES

NOTA: Tasa Accidentabilidad Anualizada



PAIS COMITE DE INDUSTRIALES ".
de seguridad F2=0=)
n ODMPORTAZ D DE A D AR DAD TRABAIC R/ 0
—— % ACC.TRABAJO - % ACC.TOTAL —a— % ACC. ACUM. TRABAJO ——N° DE TRABAJADORES
10,00 © 70.000
1 60.000
o 800 ;
- + 50.000 il
= :
e 80T + 40.000 =
= 3
i 4
9 400+ .% T 30.000 &
3] G
2 ’,/.——” [a]
1 20.000 =
= =
2,00 |
1 10.000
0,00 } } } } } } } } } } } 0
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
= ) ) 8 )
N° DE TRABAJADORES 21.367 | 22.543 | 23.248
% VARIACION 5,50 3,13
N° ACCIDENTES TB 66 84 93
= N° ACCIDENTES TY 18 15 26
N° TOTAL ACCID. 84 99 119
% ACC.TRABAJO 3,71 4,47 4,80
%VARIACION 20,63 7,36
% ACC. TRAYECTO 1,01 0,80 1,34
% ACC.TOTAL 4,72 5,27 6,14
N2 TRAB. PROMEDIO 21.367 21.955 22.386
()
O % ACC. ACUM. TRABAJO 3,71 4,10 4,34
%VARIACION 10,59 5,92
% ACC. ACUM. TRAYECTO 1,01 0,90 1,05
% ACC. ACUM. TOTAL 4,72 5,00 5,40

NOTA: % ACCIDENTABILIDAD Anualizada
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MUTLUAL

TASA DE ACCIDENTABILIDAD TRABA JO 4,80 TASA DE FRECUENCIA 19,05
TASA SINIESTRALIDAD INCAPACIDAD TEMPORAL 37,37 TASA DE GRAVEDAD 148,30
TRABAJADORES MES 23.248 HH MES 10
DIAS PERDIDOS 724
GOLPES COH O POR 19] 2043 < de 15 0 0,00 LUH 17] 18,28
GOLPES CONTRA 2 2,5 1524 1 11,83 MAR 18] 18,35
CAIDA MISMO HIVEL 13 1398 2534 22 23,66 MIE 16] 17,20
CAIDA DTO HIVEL 3 3,23 3544 32 34,1 JUE 18] 19,35
CONTACTO CON 22 23866 4554 19 20,43 VIE 12 12,90
ATRAPAMIEHTO 13 1398 55 _ 64 3 3,23 SAB 5 5,38
EXPOSICION 2 2,15 B5y = 1 1,08 DOM 6 6,45
SOBREESFUERZOS 14 1505 IGH 5 5,38 IGH 1 1,08
VARIOS 5 5,38 TOTAL 93 100 TOTAL 93 100
TOTALES 93 100

% del
PARTE DEL CUERPO AFECTADA rotaL  lotaL | 73 | 4T | 8014 | 15520 | 3060 | 60119 120179 | 1805365 |366728| 729 | ()
CABEZA ¥ CUELLO 5 5,38 3 2 0 0 ] 0 0 0 ] 0 0
0J0s 3 3,23 ] 0 1 [ ] 0 0 0 ] 0 ]
BRAZO 0] 10,75 2 3 2 3 ] 0 0 0 ] 0 0
MAHO 22| 23866 5 ] 4 3 ] 0 0 0 ] 0 1
PIERHAS 13 1398 [ 4 3 0 0 0 0 0 0 0 [
PIES ] 9,68 2 5 1 1 ] 0 0 0 ] 0 0
TRONWCO 16 17,20 ) 6 1 1 ] 0 0 0 ] 0 ]
MULTIPLES 15| 16413 3 8 2 2 ] 0 0 0 ] 0 0
HO ESPECIFICADO 0 0,00 ] 0 0 0 ] 0 0 0 ] 0 0
TOTAL 93 100 Y 37 14 10 ] 0 0 0 ] 0 1
PORCENTAJE DEL TOTAL 33,33| 39,78 1505 10,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1,08
DIAS PERDIDOS [ 724] 100 66] 229 158 I ] 0 0 0 ] 0 ]
PORCENTAJE DEL TOTAL 942 M3 21,82 3743 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

{*): Corresponden a casos calficados dentro del mes, pero sus dias perdidas se encuentran en periodos anteriores al mes evaluado,

MUTLAL




COMPORTAMIENTO ACCIDENTABILIDAD DE TRABAJO ACUMULADA
COMITES GREMIALES C.CH.C.
PERIODO: ENERO-MARZO 2008

CONTRATISTAS INMOBILIARIO ESPECIALIDADES INDUSTRIALES VIVIENDA OBRAS PUBLICAS PROVEEDORES CONCESIONARIOS COMITES GREMIALES
GENERALES

NOTA: Tasa Accidentabilidad Anualizada
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Plan de Seguridad y

Salud Ocupacional

Camara Chilena de la Construccion
Mayo 2008

Agregamos valor, protegiendo a las personas.



1.-Objetivo.

Proponer un modelo de
intervencion para las empresas
pertenecientes a los Comités de
la C.Ch.C., con accidentabilidad

superior al promedio.
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2.- Alcance.

eOrientado a la reduccion Distribucién de Accidentes del Trabajo Fatales segun Actividad,

en el Sector Construccion.

de los accidentes graves o

31,15%
y fatales en obras de %1
Construccion. B | 22,358
20,00% +—
sBasado en el analisis sow{ — 13,41%
i 9,84%
estadistico de "™ 6,56%
5,00% +—
accidentabilidad 2007 de 1,64% 1,64% 1,64%
0,00% T T T T I_l T I_l T T T I_l
los comites y empresas. Y R R R S
e é’,b@ e?/ .\9,04 +\0 ()\}\(\ (;’b@
. \0 < < G
eAcciones a Corto, ¥

Mediano y Largo Plazo.

M

MUTUAL Fuente: Elaboracion Propia en base a antecedentes de Mutual.
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3.- Antecedentes Generales

Grafico de Accidentabilidad - Total de trabajadores de los Comtés dela C.CH.C

160.000 6,00%
F 5,00%
L 4,00%
" 3,72% 3
& 5
é) 3,36% =
2 S 3,31% F3,00%
2 | 67.033 -
: :
z 54.352 45.720 X
' - 2,00%
25.806
20.157 0cs r 1,00%
10.587 . 13.895
0 T T T T T T T 0,00%
< o ) S O S ) %
S > o & N S & >
& O Nad 3 Q & N
S %Q O Q Z oA
<& X &
NELITLIAL Fuente: Elaboracion Propia en base a antecedentes de accidentabilidad

de sequridad Zaxe) de los Comités de la C.CH.C. enero - diciembre 2007




4. Plan de Salud y
Seguridad Ocupacional

Intervencion en empresas de
cada comité de la C.Ch.C.

*Con accidentabilidad mayor al
promedio de su comité e
inferiores al 10%.

=Con accidentabilidad superior al
10%

HT—=
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5. Acciones a Corto Plazo

Empresas con accidentabilidad
superior al promedio de su
comité e inferior al 10%.

eDiagnostico

eEstablecer un programa consensuado
con la empresa en base a familia PEC u
otro,b cuya meta sea alcanzar Ia

accidentabilidad promedio del Comité.

eResponsable: Experto PRP.

ePlazo: 1 mes.

M
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5. Acciones a Corto Plazo (2)

Empresas con accidentabilidad
superior al 10%.

ePlan de Choque.

*Diagnostico.

=Intervencion con equipo

multidisciplinario.

sReducir la accidentabilidad a menos
de un 10%.

Al final de la intervencion, se
implementara un Programa PEC u

otro.

=3 meses de plazo.

.

MUTLAL

de seqguridad [ty




6. Acciones a Mediano Plazo

Mejorar los niveles de educacion y
formacion, apoyados por el soporte
legislativo en estas materias.

eComité Paritario:
Curso en técnicas de Liderazgo para

integrantes del comité.

eLideres en Prevencion de Riesgos:

Curso de Fundamentos en Prevencion

para empresas con menos de 25

trabajadores. Acreditable mediante un

registro y recertificacion cada 2 anos.

.
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7. Acciones a Largo Plazo

Implantar una Cultura Preventiva.

eMesa de Participacion Social de la Construccion (MPSC):

Campaina de Prevencion de Riesgos "Juntos
Construimos Seguridad iSimate! No mas Accidentes
Fatales”.

eMesa de Tripartita:

Compuesta por la C.CH.C., Direccion del Trabajo y
la Confederacion Nacional de Trabajadores de la

Construccion.

*Pictogramas.

sSafe Pass.

.
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7. Acciones a Largo Plazo (2)

Proyecto Pictogramas

DEFINICION: CARACTERISTICAS
Imagen esquematica,
que utiliza elementos e Comprension facil y rapida (ahorro de
que pueden tener tiempo y esfuerzo).
SRS ERFL RGO RIS SGEN o Significado claro y compartido por
reales, para transmitir todos.
un mensaje. e Orientan nuestras acciones.

e Pueden prohibir, recomendar, obligar,
Aisiari iR hOWl  guiar, demarcar, advertir, etc.

mediante pictogramas

e Facilitan la vida.

M
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'ACION D

O

EXCAVACIONES ecritielog SETANTIGAIDAS trabajo, consii — NO SOBRECARGAR

aspectos:

[

)
ZSSTI)
,

TRABAJOENALTUIRA QOO S 8¢ PASARELA

[ poeeo| U

O [ e e m———— O

susti bt 4 INSTAL. AUTORIZADO
OBRA GRUESA % BORDE LIBRE E
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Proyecto Pictogramas

ePre - Piloto

Implementacion del Pre-Piloto en Ilas empresas
adherentes:

brotec

siena

constructora

M
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Proyecto Pictogramas (2)

eProgramacion

sem 1 sem 2 sem 3 sem 4 sem 5 sem 6 sem 7 sem 8 sem 9 sem 10 | sem 11

| 14.04.08 | 21.04.08 | 28.04.08 | 05.05.08 | 12.05.08 [ 19.05.08 | 26.05.08 | 02.06.08 | 09.06.08 | 16.06.08 | 23.06.08

1/ DEFINIR OBRAS

CAPACITACION
EXPERTOS PRP

REUNION INICIAL
COORDINACION

CAPACITACION
SUPERVISORES

c DIFUSION
PREPILOTO

CAPACITACION
TRABAJADORES

7 ASESORIAS

REUNIONES
AMPLIADAS

9 EVALUACION

10 CONCLUSION

\ 4

Comienza utilizacion de la guia de control de
obras mediante pictogramas

MUTLAL



Proyecto Pictogramas (3)

eDifusion

SIST. ANTICAIDAS

1. Gigantografias.

2. Senaletica.

3. Actividades motivacionales o

para trabajadores en las l Mm!!!m‘

obras del Pre - Piloto

durante el horario de

almuerzo.

4, Album Pictogramas.

5. Juegos Pictogramas

(Memorice- Domind) 90990 2 ==

@)
= e e S, e = = S (e ) e e e e D

e
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7. Acciones a Largo Plazo (3)

Proyecto Safe Pass

eCurso de induccion que
entrega conocimientos vy
habilidades basicas a los
trabajadores del sector
construccion para prevenir
accidentes graves y fatales.

eRequiere de la
participacion de
trabajadores, empresarios y
estado para un acuerdo
nacional de caracter legal.

M
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Proyecto Safe Pass

1. Desarrollo de _ -

Productos

8 gg;siﬁ'umN CARD
2. Sistema de Qe
- - - 7 " on VU W”
Certificacion E¥ gt e

i FEBRUARY 2010
3. Dialogo y acuerdos

tripartitos

M
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Proyecto Safe Pass (2)

eProgramacion cursos

MODULO 1:
PROMOCION DE LA SEGURIDAD

MODULO 2:
MARCO LEGAL PARA LA
SEGURIDAD Y SALUD

INFORMAR
OCUPACIONAL RIESGOS

INFORMAR RIESGOS

MODULO 3:
REPORTE DE INCIDENTES -
ACCIDENTES

.

MUTULUAL

de seguridad [Eeitey




Proyecto Safe Pass (3)

eProgramacion cursos

EXCAVACIONES
,;;i':?;-'i
X
p
0
A

TRABAJO EN ALTURA
A\ f D
L ]

A\ D

INSTALACION

ELECTRICA

M
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Proyecto Safe Pass (4)

eProgramacion cursos

MAQUINARIA
DE APOYO

HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS

RIESGOS
HIGIENICOS

ELEM. PROTEC. PERSONAL

M
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7. Acciones a Largo Plazo (4)

eCall Center:

Responder consultas en materia de
prevencion de riesgos, garantizando la
respuesta a un plazo no superior a 48

horas
eEquipo de Alta Resolucion:

Equipo multidisciplinario de

profesionales para resolver problemas

en las empresas que nos consideran un

cliente estratégico.

.
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7. Acciones a Largo Plazo (5)

eConvenios con Organismo Publicos vy

Privados:

Elaborar Curso de “Liderazgo y Gestion
del Riesgo” y/o Seminarios dirigidos a
Administradores de Obra y Jefes de
Departamentos de PRP de las empresas

(Universidad Adolfo Ibahez).

® Desarrollo de habilidades para la gestion de equipos

de trabajo que incorporen la vision global del riesgo y

las herramientas para su control.

M
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