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L os Proyer:tos Soc1<11es :;on frut1 de una nultipllodad de voluntades que auran ~us 
fuerzas para que :;e 1nv11~rtan en real dad Pues estas 1n1 ·1at1vas no solo 1m; Jlucran a 
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PROYE:C TOS [ EDUCACIÓN 

Pt h11' J<.'lt,,b q.,,lt, 

BECAS ESCOLARES EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCIÓN 

pllll e¡ 

Beneficiarios: C1e tr b tadc t 

Realizacion: 

8 n 

MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE APRENDIZAJE 

Beneficiarios. 

Realización: H 

F t 

BECA DE ESTUDIOS PREESCOLARES 

llar el 
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Beneficiarios: O ho't d• r, ~ 

Realización: RnJ' m M, 1rupr 1t. • 1 
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l Proy ;tos de ~e Jlp .. IOn Educ,¡, )nill se 
ext1 nden por todo el p<m En la foto. un grupo de 
lrat<J)adore~ dt· la construcnon que parttCiparon 
e1 el Prograrn<l Nt•wlilcton de Estudios en Puerto 
MonH 



Rafael (der) La /Jeca fue un gran aporte 
porque una carrera no es solo un arancel 

Gracias 3 ella pude iestmar plata pam 
otra! cn)a~ l//tale de m1: estudi s ·amo la 

movl/izac ¡n ual n 11 "1/t'na/e• 

Nestor (ízq ). ·Pude estvdiar super 
tranquilo. La beca sacó de nuestra casa 

todos esos problemas que se generan por 
tener Qlle pagar dos aranceles. sobre todo 

considerando nuestro mgreso fan11/lar 
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BECA EMPRESARIOS OE LA CONSTRUCCIÓN PARA ESTUDIOS 
TÉCNICO SUPERIORES 

1u 

Benefic1anos 

Realizac:ion• 

ACREDITACIÓN DE ESPECIALIDADES TÉCNICAS 

Ben fu. tan e~: 

R ahwc•o 

CENTROS TECNOLÓGICOS EDUCATIVOS 

Dcneh\.ldrto 

Roahzacion: 

¡r EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCviON 
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MEJORAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS 

Rf 1 H. n v '' 
e1 ¡r1 de ~ )j en 

Beneficiarios:. .u ~Jci e 

Realizacion: xll e '::1'" 

NUEVAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO 

Ben fiCic- IC 

R : zae1on. 

NUEVAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO 

Beneficiarios; 

Somos mas de 800 
lwmbres y temamos 
un ;olo bario Se 
haCia muy poco 
>1~mpre estaban 
atochados Ahora va 
,J ser mucho me¡or. 
y nuestra tarea sera 
cuidar la nueva 
mfraestructura qtJe 
tenemos 



ESTÍMULO A LA GESTIÓN PEDAGÓGICA 

lrllt 1 11 111.1( 1{ ,1 1 1 ¡J¡ ntv r3e• 1 n1 .3dtre:li\...: 
y rlr ' enlt en lo. 11 _e e lrerjl)( 

Beneficiarios: r 1 it. on :l l e r ., 1.Y' lar 

Realizacion: F O u f..i ., p 

Jrp r 
J 3 ::trio Jar 

INGLÉS TÉCNICO PARA AUMENTAR LA EMPLEABILIDAD 

r • pr 

Beneficiarios: er 

Realizacion: F n ~te· 1.Jna 
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TALLERES DE EMPLEABILIDAD 

r 
lo 

Beneficianos: 1 e tudt Jn~es 

Realizacion: Re on Metrc;JOI 

( ::.r¡ tr lUOn l dUt::lrtOnal 
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1a1 ~ 3 Id pnmer d , nF 11 ron 
~ J.- ntl1t 1Jre' r y nantener 

Ger;udn u.ud< gcrardo uéirac LlC:Jfo_'Jut d 47? 6-111 
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NIVELACIÓN DE ESTUDIOS 

B€! r,chc lario 

Reahzac1 n· 

IMPLEMENTACIÓN DE BIBLIOTECA MÓVIL 

Benof1c lar os. 

Reahzac1ón: 

Tito Gonzalez "S1empre quise terminar 
el cuarto mediO_ Sobre todo porque es un 
deseo que tema m1 madre. que se esforzó 

tanto por m1 y rms hermanos" 

César v,., .... anco· 'Me s1ento b1en volv1endo 
al colegio. por un asunto de superación 

pf>rsonal Ahora salgo con la frente en alto. 
m1ro dderentrJ fa v1da 



NIVELACIÓN DE ESTUDIOS 

' 
1 r,!: n 

E f ,r l ladre je 

Beneficiarios: •d< 

Realizacion: 

FORMACIÓN DE CAPATACES 

b Jor 
1 F ) n 

Beneficiarlos 

Realiz.:llcion: 
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CAPACITACIÓN 

CAPACITACIÓN EN OFICIOS DE LA CONSTRUCCIÓN 

C. r e tiC d 

e n fir 

CAPACITACIÓN Y ASESORÍA PARA LA FORMACIÓN DE MICROEMPRESAS 

Carac tenstlc os del e urso: 

Benc'ic rlos· 

Realiz :te 1on: 



1- J ,n C' u ~ 

"' '' 

Las empresa~. deben 1mtender que la 
capac1tac1ón na e.' un gasto 'ilfJO qw 

una inversión S1 todos los empresano~ 
capacitamos a las trabaJadores cada vez 
que comratemas uno nuevo. smmpm no! 

llegara algwen me¡or preparado" 
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CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE MICROEMPRESAS 

Car e e 1st e d 

Ser. fi:: 

CAPACITACIÓN EN FORMACIÓN DE MICROEMPRESAS 

r r t r 1 e 

APOYO A LA GESTIÓN PRODUCTIVA Y ADMINISTRATIVA 

B r. fu 1 1 

Reahz 10n 

LMPRf';~RIOS lE lA CNC)THUlCION 



ALFABETIZACIÓN DIGITA L 

Carac.tenst e as del e urso. 

Benefic u.os: 

R 1..,. e !)n· 

CAPACITACIÓN EN OFICIOS ADM INISTRATIVOS 

[ f 

CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE MICROEMPRESAS 

e . t n 1 L • 

11 



yl..:lf 
11'(. 

'' m y 

VI( f( L JeC r ( de e J 

·~mpre t t~rvo e te r e lO' 1ño pu 
ten nue •r<J e sa. e tabam n • , 1 n 
::~un ub 1" mlln ,¡.:e¡/ de 1/..J y 

pd' 3b 1 naclil AIJora por fin tenemo~ 1ue trc 
hogar· ¡untamo: 500 ni/ f.' _.o! ~ a emNe 

no' ayudo e m lo qu, faltaba 

12 ...:[<; F f)~ A ll ) :!ol ,, 

VIVIENDA 

SUBSIDIO ADICIONAL PARA LA VIVIENDA PROPIA 

Beneficianos. 

Realizacion: 

0 EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION 



SALUD PREVENTIVA 

PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL 

e t r 1 u 

B 

DIAGNÓSTICO DE ENFERMEDADES DE LA VISTA 

He nc 11~' que Ir s pn1yedu, soCJale~ se! 

dao fuerz:J a Ir. ba¡adr n s. 1ent1 1 mtJ! 
3p g1 a "en,,. "9. y 1 , mucho~ CJ;:,O 

no en el,. o~-e ·ro te lo• lentRs. n s 
;¡yvdan :¡ h e,, mv¡, su ftaba;o 
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e e e o ec ossoci les 

PROYECTO SOCIALES 2006 

PROYEC TOS DE EDUCACIÓN 

BECAS ESCOLARES EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION 

MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE APRENDIZAJE 

BECA DE ESTUDIOS PREESCOLARES 

BECA EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION 
PARA ESTUDIOS TECNICO SUPERIORES 

ACREOITACION DE ESPECIALIDADES TECNICAS 
,. 
CENTROS TECNOLOGICOS EDUCATIVOS 

MEJORAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS 

NUEVAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO 

' 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN 

CAPACITACION EN OFICIOS DE LA CONSTRUCCION 

' CAPACITACION Y ASESORIA PARA LA FORMACION DE 
MICROEMPRESAS 
,. 
CAPACITACION EN AOMINISTRACION Y GESTION DE 
MICROEMPRESAS 

CAPACITACION EN FORMACION DE MICROEMPRESAS 

APOYO A LA GESTION PRODUCTIVA Y ADMINISTRATIVA 

ALFABETIZACION DIGITAL 

CAPACITACION EN OFICIOS ADMINISTRATIVOS 

" ,, 

NUEVAS INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO 
CAPACITACION EN ADMINISTRACION DE MICROEMPRESAS 

ESTIMULO A LA GESTION PEOAGOGICA ,, 
INGLES TECNICO PARA AUMENTAR LA EMPLEABILIDAD 
f'. n 1 ,,¡, 

TALLERES DE EMPLEABILIDAO 

,. 
NIVELACION DE ESTUDIOS 

IMPLEMENTACION DE BIBLIOTECA M OVIL 
,. 
NIVELACIÓN DE ESTUDIOS 
> 
FORMACIÓN DE CAPATACES 

PROYECl OS Oc VIVIENDA 

' SUBSIDIO ADICIONAL PARA LA VIVIENDA PROPIA 
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PROYECTOS DE SALUD PREVENTIVA 

PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL 

DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES DE LA VISTA 

EXAMEN ES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

CAPACITACION PARA UNA NUTRICION EQUILIBRADA 

PREVENCION DE ACCIDENTES INFANTILES 

DIAGNOSTICO Y ATENCION DENTAL 

CONVIVIR CON PARIENTES ESQUIZOFRENICOS 

OBRAS DE TEATRO SOBRE PREVENCION DE ALCOHOLISMO 
Y OROGAOICCION 

PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL 

' REFORZAMIENTO Y APOYO PSICOSOCIAL 

' PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR 

CAPACITACION Y ORIENTACION 

CAPACITACION EN OFICIOS DE MENOR ESFUERZO FISICO 

CAPACITACION EN OFICIOS 

ESPE:CtALIZACION EN OFICIOS 

' FINANCIAMIENTO PARA CREACION DE MICROEMPRESAS ,, 
APRENDER A ESTIMULAR AL RECtEN NACIDO 

ORIENTACIÓN PARA FORTALECER LA FAMILIA 

MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES EN EL HOGAR 

' PREVENCIÓN DEL SOBREENDEUDAMIENTO 

PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNITARIO 

OBRAS DE TEATRO SOBRE TEMAS VALORICOS 

F ~ 
lO 

PROYECTOS DE CULTURA, DEPORTE Y RECREACIÓN 

PROGRAMAS CULTURALES 
., ll 

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES 

PROGRAMAS CULTURALES 

)e )rt 
1 6 

AUTOCUIOAOO DE LA SALUD A TRAVES DEL DEPORTE 

' PASEOS RECREATIVOS Y CULTURALES 

)U 

ESCUELA DE VERANO REGION METROPOLITANA 

ESCUELA DE VERANO ZONA SUR 

ESCUELA DE INVIERNO IV REGIÓN 

l 
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EXÁMENES PREVENTIVOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

Benefictarios: 

RealiLac.ion. 

CAPACITACIÓN PARA UNA NUTRICIÓN EQUILIBRADA 

e r e d 

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES INFANTILES 

e '· ltl 

n n tu 1 1 

Reah¿ ton 

del e u 

I\1PR AHIC ~ C'r- lA e O'IISTR JC ION 
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DIAGNÓSTICO Y ATENCIÓN DENTAL 

j tr t ljJd t.: "i la r 

' 
' 

c·uc En a obuc r la 

en 

Beneficiarios: 

Realizacion· 

CONVIVIR CON PARIENTES ESQUIZOFRÉNICOS 

C.arac ttc lS del c-rso: 

Benefirl Ir 

Real zauon 

OBRAS DE TEATRO SOBRE PREVENCIÓN 
DE ALCOHOLISMO Y DROGADICCIÓN 

'1 

Beneficiarle 

Realizclcion: 

1 1U 
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DESARROLLO SOCIAL 

REFORZAMIENTO Y APOYO PSICOSOCIAL 

Beneflc rlos· 

e or:· 

PREVENCIÓN DE LA DESERCION ESCOLAR 

EMP~ EISARIO J >E 4. CON t-U C V"l 

''" 



CAPACITACIÓN Y ORIENTACIÓN 

CAPACITACIÓN EN OFICIOS DE MENOR ESFUERZO FiSICO 

Ben 

R 

·cuando los trabajadores estan 
contentos. claramente su rend1m1ento es 

meJor 

h' 
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CAPACITACIÓN EN OFICIOS 

C r C tensticas del C.Jrso: 

Beneflclanos: 

Realizac1on 

ESPECIALIZACIÓN EN OFICIOS 

C r e: tensl 5 d · curse: 

Beneflc rlos 
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FINANCIAMIENTO PARA CREACIÓN DE MICROEMPRESAS 

Benefic lar .;,s 

Realizac.ton: 

APRENDER A ESTIMULAR AL RECIÉN NACIDO 

Caracterist1c s del c.urso: 

Beneficiarios~ t 

Realización: 
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ORIENTACIÓN PARA FORTALECER LA FAMILIA 

Car ctensticas del curso: 

Car ctens.tic as del taller 

Benef•c nios: 

Reall7nCI6r.: 

MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES EN EL HOGAR 

e r e t r1st e as del proqr 

E nef1c .u1os 

1 ;r clór. 

EMPRESARIOS DE LA CON ::iTRUC.CION 



PREVENCIÓN DEL SOBREENDEUDAMIENTO 

' e 
Caractensticas del curso: 

n r 

Beneficiarios; pe 

Realización: T 

6 e r 
d.J ,., 

)j, t ' ~~ r 

e n 

PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNITARIO 

'" 
Jpo 1 L per 1:1~ 

fa n 1 

·eqr nti ~e I.J l'l 1 

n ·ntan-J y pr 

Características del proyecto: 1 hr 
jo 1 ""ICX du u 11 y 

Beneficiarios: ~f 

Realizacion: "<e .on M tr p 1. 

Fun A tt L 

( fo1( llr 11 nt< 

p ' 
ln¡ 

h r ~q d b 

11 Jun• '1 

~ unt) 

1"3,ra ..ts TallAr 1brA PrevenciÓn del 
$1 1re r- lKilrr. AiiO BenediCto Mendez 
ily~.:J ., e 1e tJ ,~ v u e;posa. Karen. 
3prenc ~ 3 Of]<t " r~e¡o• J presupuesto 
' 11 lo te-s 1a jo gran ulrhdad. sobre 
t jo 3h J ':{ue v1n J ilrn )larl.e a su casa prop1a 

, E .K>vo je JDstd1o hab1'anonal. tamb1én 
J::lr< 3dJ p a CChC. 

Karen ·como tengo un h1¡o que cwdar no 
puedo salsr a trabaJar como lo hac1a antes 

Por eso m1smo. tenemos que ser mas 
ordenados con nue::.tra plata y el taller de 

sobreendevdanúento nos sirvió muc/10 
p,lf.1 eso 
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~e·e-:: ' r1 1 n J :trT' nt: 1 l 
n~t~r ._ )n je 

1' 

r tru .tora 
e 
f.lml 

·Es una forma de que el empresario 
conozca una parte fundamental de su 
empresa. que se dé cuenta de quién 
está de tras de la pala y el martillo 
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OBRAS DE TEATRO SOBRE TEMAS VALÓRICOS 

"' 
Realizacion: T 

Tema: 

EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION 

le •n 



Y CULTURA, DEPORTE 
Y RECREACIÓN 

PROGRAMAS CULTURALES 

Beneficiario . 

1 

~ealizacion: r f' 

JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES 

1 Benefu.rartos 

Realtzal ion: 

PROGRAMAS CULTURALES 

1 

1 Beneftciarios: 

Realizacion: ¡:; 

-' Al • 

,, ~ 

nm 

,, y 

'"' 

'' 

tu~, 111\t; .. o liceo l ::nt:l'duc pudll~ron cono 
r e rr.Js d•J V<Ji¡.J<H.tisJ ~ dt!>\Lntos J\ract•vos 

e tpll,liln t"fl t>l llhlfCO de las ICI•v•dttdes cultura-
les ¡;::-usot• .. •tac1as por los Proy~cto. SoCI<lles 
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r '- ' ~-._ ··~~ · 

l . ~.' ¡,o 1 

AUTOCUIDADO DE LA SALUD A TRAVÉS DEL DEPORTE 

1 

" '" r. r pr. lf: , 1 

Beneficiarios: t t• JI 

Realizacion: F 

' r 

PASEOS RECREATIVOS Y CULTURALES 

nstruc ' '' 

• ' t on 

Beneficiario e bor 
j 

Realización: 

ESCUELA DE VERANO REGIÓN METROPOLITANA 

'-'~1 r1 s ev e~· ~ 

" 1r tr '.Jrlll e¡o ,. -P rlt\o 
.fU 1 \¡ 11 d 

Beneficiarios:' nm Je L. n 

Realizacion: R1 11m M•·tn>p h\. 1 :1 

e rpor .1C un ie DI ~p \m 
HuqoAionso ~ i-lh n e@ 0rdep ·1 550 lb 7 
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ESCUELA DE VERANO ZONA SUR 

Beneficiarios: 

' r 

Realizacion: 

ESCUELA DE INVIERNO IV REGIÓN 

> • 

I
Benefictarios 

Realizacton: 

de 

h d 
j 
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