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REGLAMENTO DE LOS ESTATUTOS DE LA

CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

TITULO I
DEL CONSEJO NACIONAL

1.- Eleccidn de Consejeros.

1.1, Consejeros en representacion de los Comités Gresiales.

Articulo 1: En estas elecciones sé6lo podrdn participar los
socios inscritos en el registro del respectivo
Comité, que estén al dia en el pago de sus cuotas
del segundo trimestre, al momento de emitir el
sufragio.

Los socios que se encuentren inscritos en mds de
un Comité, tendran derecho a voto para la eleccién
de estos Consejeros en cada uno de ellos.

Articulo 2: En la primera semana del mes de Julio de cada arfio
el Directorio convocarda a las asambleas anuales
de eleccién de Consejeros, cuyas fechas de
realizacién se fijaradn dentro de las dos ultimas
semanas del mes y, de preferencia, en los dias y
horas establecidos para las sesiones ordinarias
de los Comités.

Articulo 3: Los miembros de cada Comité podrdn inscribir
candidatos para estas elecciones de Consejeros
Nacionales, los que deberdn estar inscritos en
el registro del Comité, por comunicacién escrita
dirigida al Presidente de la Junta Receptora de
Sufragios a que se refiere el articulo siguiente,
con cinco dias de anticipacién, a lo menos, a la
fecha del acto electoral.
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Articulo 4:

Articulo 6:

Articulo 7:

Articulo 8:

Articulo 9:

Articulo 10:

Articulo 11:

El Directorio designard una o dos Juntas
Receptoras de Sufragios que tendrdan a su cargo
la calificacién de los candidatos, el control de
los actos electorales que deban efectuarse en cada
Comité y la realizacién de 1los respectivos
escrutinios.

La o las Juntas estardn integradas por dos socios
en caracter de titulares y dos suplentes, los
cuales no deberdn ser candidatos en ninguna de las
elecciones que les corresponda dirigir.

En estas elecciones, los socios tendrdn derecho
a un solo voto, cualquiera sea el monto de la
cuota social que paguen. El voto deberd ser
emitido personalmente, salvo que se trate de una
persona juridica, en cuyo caso podrd otorgar poder
solamente a uno de sus apoderados generales o al
representante a que se refiere el inciso tercero
del articulo décimo de los Estatutos de la Céamara.

Los poderes sélo podrdan otorgarse en los
formularios que entregard la Camara con indicacién
en ellos de la razén social y el nombre y firma
de la persona autorizada para otorgar el poder.

Se extenderan tantos poderes para cada Comité
como sea el numero de socios personas juridicas
inscritos en él.

El elector, debidamente identificado, recibird
de la Junta, la Cédula que serd firmada
previamente por los dos miembros de la Junta. A
continuacién marcard su preferencia con lapiz o
tinta frente al nombre del candidato.

En cada eleccién el Comité elegira como Consejero
al candidato que obtenga la mds alta mayoria
relativa. En caso de empate, se efectuara
inmediatamente una nueva votacién entre los
candidatos empatados. Si persiste el empate se
decidird de inmediato por sorteo.

Terminada la votacién, cuyo periodo no podréa
exceder de 3 horas, 1la Junta Receptora 1la
declarard cerrada y procederd a confeccionar el
escrutinio, del cual se levantard acta, que seréa
firmada por los miembros de la Junta y por el
Gerente General de la Camara como Ministro de fe.

El escrutinio serd publico y para practicarlo,
la Junta se regird por las siguientes normas:

a) Constatard que las cédulas emitidas lleven
la firma de los dos miembros de la Junta.
En caso contrario, el voto serid nulo.



Articulo 12:

Articulo 13:

Articulo 14:

Articulo 15:

Articulo 16:

b) A continuacidén la Junta comparard el numero
de votos con el numero de firmas. Si hay
diferencia, se dejard constancia de este
hecho, pero se escrutardn las cédulas que
aparezcan validamente emitidas.

c) Los votos se escrutardn separadamente para
cada candidato, sumandose las preferencia
sefialadas a favor de cada uno de ellos.

Las cédulas escrutadas y el acta de la Junta se
conservardan hasta el momento en que se proclamen
los candidatos elegidos.

La Junta deberd permitir la votacién de aquellos
electores que estén presentes para hacerlo, aunque
se haya cumplido el horario fijado para el proceso
de votacién.

Vencido el plazo para sufragar y siempre que no
hubiere electores, la Junta Receptora llamard a
viva voz a los socios que no hubieren votado para
que emitan sus sufragios. Si el elector no
compareciera, se dejara constancia en el registro
de firmas de que "no voté".

Dentro de los 3 dias siguientes al de la elecciédn,
cualquier miembro del Comité podrd interponer
reclamo de nulidad en contra de la eleccidén por
actos que la hayan viciado.

El reclamo serd conocido por el Directorio de la
Camara que lo fallard sin mds trdmite y sin
ulterior recurso.

1.2. Consejeros de libre eleccion, elegidos en representacion de la oficina
principal de la Camara.

Articulo 17:

Articulo 18:

En estas elecciones podran participar todos los
socios inscritos hasta 10 dias antes del inicio
de la votacidén, en el registro de socios de la
oficina principal de la Camara, que estén al dia
en el pago de sus cuotas del segundo trimestre,
al momento de emitir el sufragio.

En 1la oportunidad prevista en el articulo
trigésimo de los Estatutos de la Céamara, el
Directorio convocarad a elecciones de Consejeros
Nacionales a que se refiere el nuimero 1, letra
b, del articulo vigésimo sexto, de dichos
Estatutos.
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Articulo 19:

Articulo 20:

Articulo 21:

Articulo 22:

Articulo 23:

Articulo 24:

Articulo 25:

La Junta Receptora de Sufragios serd designada
por el Directorio de la Camara, en conformidad a
lo establecido en el articulo trigésimo primero
de los Estatutos.

El sufragante, una vez que se haya identificado
ante el Presidente de la Junta Receptora, pondré
su firma en el cuaderno respectivo, al lado del
numero que le corresponde. Si sufragare por poder
pondrd su firma en el cuaderno indicado, al lado
del nuimero que corresponde al mandante. En caso
de dudas acerca de la persona del sufragante, la
Junta podrd exigir la cédula de identidad de
aquél, sino la tuviere, podr& usar otras pruebas
fehacientes.

Admitido el elector a sufragar, el Presidente de
la Junta le entregard, segin sea el nuimero de
votos a que tenga derecho, la cédula o cédulas
correspondientes, las que serdn firmadas,
previamente, en su dorso por el Presidente y el
Secretario.

Recibida la cédula el elector asignara al o a los
candidatos de su preferencia el numero de votos
que desee, indicadndolo en cifras, con 1lapiz o
tinta, en la columna respectiva frente al nombre
de o de los candidatos.

El otorgamiento de poderes sé6lo podrd hacerse
mediante los formularios que al efecto entregara
la Gerencia de la Camara. Los poderes deberan
indicar el nombre y firma del mandante. Si es
persona juridica deberd indicarse la razén social
de éste y el nombre y firma de la persona
autorizada para otorgar el poder. En el caso de
sociedad, s6lo se admitiran los poderes otorgados
por los socios administradores, los apoderados o
la persona designada para representarla ante la
Camara.

Los formularios de poderes irdn numerados, de
acuerdo a la numeracién correlativa que
corresponda a los socios en el registro de firmas.
En el caso de extravio o inutilizacién de un
formulario de poder, se otorgara duplicado cuando
sea solicitado personalmente o por escrito, por
el socio a que correspondiere; dejando constancia
de este hecho, tanto en el formulario de poder
como en el registro de firmas. En tal caso sélo
valdrd el duplicado.

Los poderes no pueden fraccionarse y valdrén por
el nuimero de votos con que el socio mandante
aparezca en el registro de firmas, ain cuando en
el poder se exprese otra cosa.



Articulo 26:

Articulo 27:

Articulo 28:

Articulo 29:

Articulo 30:

Articulo 31:

Articulo 32:
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Los poderes son delegables en otros socios o0 en
un tercero. Sin embargo, para que tal delegacidn
sea vdalida, deberd certificarse la autenticidad
de la firma por el Gerente de la Camara o quien
lo subrogue, o mediante certificacién notarial en
caso de duda fundada.

Terminado el proceso de votacidén, el Presidente
de 1la Junta Receptora declarard cerrada la
votacidn y procederd inmediatamente a confeccionar
el escrutinio general.

Del escrutinio se levantara acta, que serd firmada
por los miembros de la Junta y por el Secretario,
éste Gltimo en calidad de Ministro de fe.

El escrutinio se practicard en el mismo local en
que la Junta hubiere funcionado, en presencia del
publico.

Para practicar el escrutinio la Junta constatara,
en primer término, que cada una de las cédulas
emitidas lleve la firma del Presidente y la del
Secretario; en caso contrario la cédula no se
escrutard por adolecer de nulidad.

A continuacién procederd a establecer el numero
total de cuotas bdsicas contenidas en las cédulas
existentes en la urna, comparando su resultado con
el que arrojdé el cuaderno de firmas.

Si existieran diferencias, se dejard constancia
de este hecho, pero sin que esto obste para que
se escruten todas las cédulas que aparezcan
vdlidamente emitidas.

Si en una misma cédula aparecen preferencias
marcadas a dos o mds candidatos por un numero
superior al que corresponda, no se escrutardn
votos, y se dejard constancia de ello en el acta;
pero si la preferencia marcada favorece sélo a un
candidato, se escrutardn unicamente los votos
asignados a esa cédula.

Las cédulas que aparecen sin la sefial necesaria
que demuestre cual es la voluntad del elector,
se escrutardn como votos en blanco.

Los votos se escrutardn separadamente para cada
candidato, sumdndose las preferencias sefialadas
a favor de cada uno de ellos.

Cuando en las cédulas hubieren nombres extrafios
al de los inscritos, no se escrutardn los votos
asignados a los que no figuran en la lista, y se
dejara constancia de ello en el acta.



Articulo 33:

Articulo 34:

Articulo 35:

Articulo 36:

Articulo 37:

Las cédulas escrutadas, como el acta, se guardardn
en una carpeta hasta la Asamblea General Ordinaria
de Socios en que deban proclamarse los candidatos
elegidos.

Vencido el plazo y hora fijada para el dltimo dia
del proceso eleccionario, no se suspenderd éste
si estuviere presente algin elector que deseare
sufragar. Si no  hubieren sufragantes, el
Presidente de 1la Junta Receptora procederd a
llamar a los socios que no hubieren sufragado,
por el orden en que figuren en el cuaderno de
firmas, a fin de que emitan su o sus votos. Si
el elector no compareciere al 1llamado, el
Secretario o el Vocal que lleve el cuaderno para
firmas escribiréd al lado del nimero correpondiente
las palabras "no voté".

Dentro del plazo de 3 dias, contados desde 1la
fecha en que terminé el proceso de votacién,
cualquier socio de la Camara podrd interponer
reclamo de nulidad en contra de la eleccién por
actos que la hayan viciado.

El reclamo de que trata el articulo precedente
deberad interponerse ante el Presidente de la Junta
Receptora de Sufragios, quien de inmediato 1lo
pondrd en conocimiento de los demds integrantes
de la Junta, para los efectos de elevar, a la
brevedad posible un informe sobre el particular
al Directorio para que lo conozca en su mas
préxima sesién y se pronuncie sobre él, fallando
el reclamo sin mds trdmite y sin ulterior recurso.

El reclamo de que tratan 1los articulos
precedentes, no impedird que, si fuere necesario,
se proclamen en la Asamblea General Ordinaria
respectiva como presuntivamente elegidos aquellos
candidatos que, hasta ese momento, reutnan 1los
requisitos indicados en el articulo trigésimo
tercero de los Estatutos.

1.3, Consejeros elegidos en representacién de las Delegaciones Regionales.

Articulo 38:

El Directorio de la Camara determinard el nuimero
de Consejeros Nacionales que corresponde elegir
a cada Delegacién Regional, en conformidad con lo
establecido en el nimero 2 del articulo vigésimo
sexto de los Estatutos.

Esta determinacién deberd hacerla, al menos, con
30 dias de anticipacién a la fecha de inicio de
las elecciones.



Articulo 39:

Articulo 40:

Articulo 41:

Articulo 42:

Articulo 43:

Articulo 44:
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Para este efecto, la Gerencia General de la Cdmara
emitird un informe respecto al numero de cuotas
que pagan los socios adscritos a cada Delegacién
Regional.

En estas elecciones podrdn participar los socios
adscritos a la respectiva Delegacidén Regional y
también aquéllos inscritos en el registro especial
a que se refiere el articulo octogésimo cuarto de
los Estatutos, que estén al dia en el pago de sus
cuotas del segundo trimestre, al momento de emitir
el sufragio.

Los socios que se encuentren inscritos en los
registros especiales de mds de una Delegacién
Regional, tendran derecho a voto para la eleccidn
de estos Consejeros, en cada una de ellas.

La elecciéon de 1los Consejeros Nacionales en
representacién de las Delegaciones Regionales
serd convocada por el Directorio, en la
oportunidad a que se refiere el articulo trigésimo
de los Estatutos.

En estas elecciones se aplicard lo dispuesto en
los articulos 17 al 38 de este Reglamento,
entendiéndose que las referencias hechas al
Gerente General de la Camara son al Ejecutivo
Regional respectivo.

2.- Funcionamiento del Consejo Nacional.

El temario del Consejo Nacional se formard en
base a las ponencias o consultas sobre
determinadas materias de politica general que el
Directorio desee formular; a las ponencias de los
Consejeros Nacionales o de los Comités Gremiales,
relativas al mismo tipo de materias.

Cuando se trate de consultas del Directorio, éste
debera fijar en la forma mds completa posible los
diversos aspectos sobre los cuales desea conocer
la opinién del Consejo.

Cuando se trate de ponencias formuladas por el
Directorio, por los Consejeros Nacionales, por
los Comités Gremiales o por las Delegaciones
Regionales, éstas deberdn contener la proposicién
concreta que se hace y sus fundamentos.

Las Comisiones, como organismos asesores del
Directorio, podrédn proponer a éste los temas que
les interese sean abordados por el Consejo
Nacional.



Articulo 45:

Para los efectos de la presentacién de ponencias
se seguird el siguiente procedimiento:

a) El Directorio deberd comunicar a 1los
Consejeros Nacionales, a los Comités
Gremiales, y a las Delegaciones Regionales
la fecha en la cual se llevard a efecto la
reunién del Consejo, con 45 dias de
anticipacién a lo menos.

b) Las ponencias deberdn presentarse con 30
dias de anticipacién a la fecha de
celebracién del Consejo.

c) Las consultas del Directorio deberdn ser
acordadas con igual anticipacién.

d) La Gerencia hard una ordenacién de las
ponencias recibidas y dard& cuenta de ellas
al Directorio en su mas préxima reunién,
posterior a la expiracién del plazo sefialado
en el numero anterior.

El Directorio designard, si lo estima necesario,
una o mas Comisiones especiales para que estudien
las proposiciones formuladas y lo informen sobre
su sentido y alcance, con el objeto de adoptar su
propio criterio sobre ellas. Lo anterior no obsta
a la obligacién del Directorio de someter a
consideracién del Consejo todas las ponencias
presentadas.

La Gerencia pondra en conocimiento de 1los
Consejeros Nacionales, de todos los Comités y
Comisiones que sean competentes, y de las
Delegaciones Regionales, tanto las ponencias que
se hayan recibido de parte de los Consejeros, como
de los Comités y de aquellas que el Directorio,
como tal, desee formular, lo que hara con la mayor
anticipacién posible a la fecha de celebracién del
Consejo que habrd de considerarlas.

e) No obstante 1lo dispuesto en el articulo
anterior, el Directorio podrd aceptar llevar
a la consideracién del Consejo Nacional
ponencias recibidas después de vencido el
plazo antes indicado, si 1la urgencia o
importancia de la materia de que traten asi
lo hace aconsejable. Si el Directorio
rechazara una ponencia presentada en tales
condiciones, el Consejero Nacional que la
hubiera formulado podrd, si 1lo desea,
plantear el tema en hora de incidentes.



Articulo 46:

Articulo 47:

Articulo 48:

Articulo 49:

El Consejo Nacional, informado de las ponencias
recibidas y debatidas, resolverd si se encuentra
en situacién de adoptar un pronunciamiento sobre
tabla, o si todas o alguna de ellas requieren de
mayor estudio, en cuyo caso designard la Comisidn
o Comisiones que estime conveniente para su
andlisis e informe. Para el evento de que esto
ultimo fuere necesario, en las reuniones del
Consejo se programardn de manera que puedan
eventualmente realizarse las sesiones plenarias,
separadas entre si por un término prudencial para
que las Comisiones puedan evacuar sus informes.

TITULO II
DEL DIRECTORIO

1.- Eleccidn del Directorio.

El Directorio estara compuesto por el Presidente
y los Vicepresidentes, el Past Presidente, siete
Directores elegidos en representacién de los
Comités Gremiales y dos Directores elegidos en
representacioén de las Delegaciones Regionales, de
acuerdo con el articulo trigésimo noveno de los
Estatutos.

Los Directores representantes de los Comités y
las Delegaciones Regionales serdn elegidos por
el Consejo Nacional en una votacién simultdnea
con la eleccién de Presidente y Vicepresidentes,
en cédulas separadas para Directores y para
Presidente y Vicepresidentes.

Todos los candidatos a Directores deben tener la
calidad de Consejeros Nacionales.

La eleccién de los Directores indicados en el
articulo precedente se hard de entre los
candidatos inscritos con el patrocinio de, al
menos, 3 Consejeros Nacionales, efectuada con una
anticipacién de 8 dias a la fecha en que deba
realizarse 1la respectiva sesién del Consejo
Nacional, por medio de una comunicacién escrita
dirigida al Presidente de la Camara. Junto con
la inscripcién deberd acreditarse que ella cuenta
con la aceptacién del candidato.
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Articulo 50:

Articulo 51:

Articulo 52:

Articulo 53:

Articulo 54:

El Presidente, o quien lo subrogue, deberd poner
en conocimiento de los Consejeros Nacionales las
néminas de 1los candidatos inscritos. La
comunicacién respectiva serd despachada al dia
siguiente del cierre del plazo de inscripcidn.

€l

Si el numero de candidatos inscritos para
cualquiera de las categorias de Directores fuere
inferior al de cargos por llenar, la lista de
candidatos serd completada por el Directorio.

Se entregard a cada uno de los Consejeros
Nacionales una cédula distinta para la eleccién
de cada una de las categorias de Directores
establecidas en las letras c) y d) del articulo
trigésimo noveno de los Estatutos.

Cada cédula contendrd el nombre de los candidatos
y deberd ser firmada, previamente, en su dorso por
el Presidente y el Gerente de la Cémara, o quien
haga sus veces.

Practicada 1la operacién anterior, el elector
indicard sus preferencias en la cédula respectiva,
conforme a las normas de este Titulo.

Acto seguido el sufragante debera depositar sus
votos en las urnas correspondientes a cada calidad
de Directores.

Transcurrido un término prudencial el Gerente de
la Camara, o quien lo reemplace, llamard por orden
alfabético, a los Consejeros que ain no han
sufragado, para que procedan a emitir su voto.

Antes de iniciarse el proceso de votacién o a su
término, el Presidente propondrd la designacién
de, al menos, 3 Consejeros que tendrdn a su cargo
el escrutinio, los que no podrdn figurar como
candidatos en esa eleccidn.

1.1, Directores elegidos en representacién de los Comités Gremiales.

Articulo 55:

Articulo 56:

La inscripcién de candidatos en representacién
de los Comités Gremiales debe efectuarse con el
patrocinio de, al menos, 3 Consejeros Nacionales,
los que pueden o no ser miembros del respectivo
Comité. Para la inscripcién de estos candidatos
no es requisito un acuerdo del respectivo Comité.

Los candidatos a Directores en representacién de
un Comité Gremial, deberdn necesariamente haber
sido miembros del respectivo Comité, durante los
dos dltimos afios.




Articulo 57:

Articulo 58:
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En las elecciones de Directores en representacién
de los Comités, cada Consejero Nacional tendra
derecho a una cantidad de votos equivalente al 70%
del numero de Comités existentes al momento de la
eleccién (aproximdndose las fracciones al entero
mas proéximo), pero s6lo podran marcar una
preferencia por cada Comité de aquellos por los
que decida votar.

Resultaran elegidos los candidatos de cada Comité
que obtengan la mas alta mayoria de su respectivo
comité. En caso de empate, se repetira 1la
eleccidén circunscrita solamente a las personas que
hubieren obtenido igualdad de votos. En caso de
nuevo empate, éste se dirimird por sorteo.

1.2, Directores elegidos en representacion de las Delegaciones Regionales.

Articulo 59:

Articulo 60:

Articulo 61:

Articulo 62:

Corresponderd elegir un Director en representacién
de las Delegaciones Regionales de la Zona Norte
del pais, constituidas por las Delegaciones
correspondientes a las Regiones I a V; y un
Director en representacién de la Zona Sur del
pais, comprendiendo las Delegaciones existentes
entre las Regiones VI y XII.

La inscripcién de candidatos a Directores en
representacién de las Regiones debera efectuarse
con el patrocinio de, al menos, 3 Consejeros
Nacionales.

Los candidatos a Directores en representacidén de
las Delegaciones Regionales, deberan haber estado
adscritos a una Delegacién Regional,
correspondiente a la Zona respectiva, al menos
durante los dos ultimos afios y mantener dicha
calidad.

Cada Consejero Nacional podra votar sélo por un
candidato de la Zona Norte del pais y por otro
de la Zona Sur. Resultardn elegidos el candidato
del Norte y el candidato del Sur que obtengan las
mas altas mayorias en su respectiva Zona. En caso
de empate entre candidatos de una misma Zona se
repetird la eleccién circunscrita solamente a las
personas que hubieren obtenido igualdad de votos.
En caso de nuevo empate, éste se dirimird por
sorteo.

Quienes hayan obtenido las segundas mayorias en
estas elecciones tendréan el cardcter de Directores
Suplentes que reemplazaran a los Titulares
respectivos en caso de ausencia.
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Articulo 63:

Articulo 64:

Articulo 65:

Articulo 66:

Articulo 67:

2.~ Eleccion de Presidente y Vicepresidentes

El Presidente de la Cdmara y los Vicepresidentes
serdn elegidos por el Consejo Nacional, en
votacién secreta, en una o mds listas cerradas
contenidas en una sola cédula. La eleccién deberd
efectuarse en la oportunidad a que se refiere el
articulo trigésimo octavo de los Estatutos.

La eleccién de Presidente y de Vicepresidentes
se hard en una votacién simulténea con la eleccién
de Directores en representacién de los Comités
Gremiales y de las Delegaciones Regionales, y en
cédulas separadas.

Para la eleccién de Presidente y Vicepresidentes
se entregard a cada uno de los Consejeros la
cédula correspondiente a la o las listas cerradas
de candidatos, la que serd firmada, previamente,
en su dorso por el Presidente y el Gerente de la
Camara, o quien haga sus veces.

Practicada la operacién anterior, el elector
indicar& con una cruz en la cédula antes
mencionada, con tinta o lapiz, la lista de su
preferencia.

El escrutinio de los sufragios para Presidente y
Vicepresidentes se hard por 1la misma junta
escrutadora designada para la eleccién de
Directores.

3.- Funcionamiento del Directorio.

Las sesiones se desarrollardn conforme a 1la
siguiente pauta:

3 1o Acta;

2 Cuenta;
3, Tabla;
4. Varios;

En la Cuenta no se tomardn acuerdos, salvo que
el Directorio, por simple mayoria, decida tratar
el tema en forma inmediata, en Tabla. Escuchada
la Cuenta, se podrén solicitar las aclaraciones
que parezcan necesarias. A pedido de un Director
el asunto serd puesto en la Tabla de la sesién
siguiente.
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S6lo por acuerdo del Directorio, tomado por la
simple mayoria de sus miembros, podrd alterarse
el orden fijado por el Presidente.

Si el Directorio estima que un asunto no estd en
situacién de ser discutido o resuelto por falta
de antecedentes, designard una comisién especial
o lo enviara a la Comisién Permanente o al Comité,
que estime conveniente.

Si un incidente tuviere extrema urgencia o
importancia, y se hubiere originado en hechos
conocidos después de confeccionada la tabla, podra
el Presidente agregarlo a ella.

TITULO III

DE LOS CONSEJOS Y DELEGACIONES REGIONALES

Articulo 70:

Articulo 71:

El desarrollo de las actividades de la Cémara a
lo largo del pais, se efectuard a través de
Delegaciones Regionales y de Consejos Regionales,
en su caso, sin perjuicio de la actuacién que
corresponde al Consejo Nacional y al Directorio.
El Directorio determinard la zona geogrdfica en
que ejercerdn su jurisdiccién las Delegaciones
Regionales.

Atendida la calidad juridica de Asociacién Gremial
de cardcter nacional que inviste la Cadmara Chilena
de la Construccién, las normas de su Estatuto y
la del presente Reglamento, por regla general,
serdn aplicables a las Delegaciones Regionales y
a sus socios, con la sola excepcién de aquellos
aspectos que resulten incompatibles con 1la
estructura de las organizariones regionales.

1.- Asambleas Regionales.

Los socios de las Delegaciones Regionales tienen
derecho a participar en las Asambleas Generales
Ordinarias o Extraordinarias en los mismos
términos que los socios de la oficina principal.
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Articulo 72:

Articulo 73:

Articulo 74:

Articulo 75:

Articulo 76:

Articulo 77:

Ademds los socios que estén afiliados a alguna
Delegacién Regional, se reunirdn en Asamblea
Ordinaria para los efectos de elegir Consejeros
Regionales, escuchar la cuenta de las actividades
desarrolladas por el Consejo y el Ejecutivo
Regional, escuchar la cuenta anual del Presidente
y efectuar las elecciones cuando corresponda.
Podran también, reunirse en Asamblea
Extraordinaria para tratar materias de interés
regional.

La convocatoria a dichas Asambleas las hard el
Ejecutivo Regional por acuerdo del respectivo
Consejo. En caso de citarse por medio de
publicaciones, estas se haran en un periédico de
la ciudad en que tenga su sede la Delegacidn.

En todos aquellos aspectos que resulten
compatibles o pertinentes, se aplicardn a las
Asambleas Regionales Ordinarias o Extraordinarias
las disposiciones de 1los articulos vigésimo
primero, vigésimo segundo, vigésimo tercero y
vigésimo cuarto de los Estatutos de la Camara.

Las Asambleas Regionales Ordinarias o
Extraordinarias serdn presididas por el Presidente
del Consejo Regional, en su ausencia por el
Vicepresidente o por el Consejero Regional que
corresponda, segun el orden de precedencia, en
ausencia de ambos. Si no estuviere presente
ningin Consejero, la Asamblea elegird un
Presidente.

Las Delegaciones Regionales llevardn un registro
de los socios de la Camara, adscritos a ellas, que
ejerzan sus actividades dentro de 1la zona
geografica de su respectiva jurisdiccidn, y ademds
el que establece el articulo octogésimo cuarto de
los Estatutos.

2.- Consejos Regionales.

Los Consejos Regionales se compondrdn del nimero
de miembros que corresponda, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo octogésimo sexto de los
Estatutos, los que serdn elegidos por los socios
adscritos a la respectiva Delegaciédn.

La eleccién de Consejeros se hard en Asamblea
Ordinaria de Socios de la respectiva Delegacién
por un periodo de uno o dos afios, en el lugar y
fecha que determine el Consejo Regional, y en la
forma prevista en el articulo vigésimo octavo de
los Estatutos.
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Articulo 81:
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Cada Delegacién Regional fijard, durante el afo
de entrada en vigencia del presente Reglamento,
el periodo de duracién del Consejo Regional, que
podrd ser de uno o dos afos. Para modificar el
citado periodo, establecido en la oportunidad
sefialada precedentemente, se requirird aprobacién
del Directorio.

Tratdndose de asociados que sean personas
juridicas podrdn desempefiar el cargo de
Consejeros, los apoderados y los representantes
a que se refiere el articulo décimo de 1los
Estatutos. No podrdn ser Consejeros Regionales
las personas que tengan la calidad de funcionarios
publicos.

Los Consejos Regionales cuyo periodo es de dos
afios se renovardn totalmente y aquellos cuyo
periodo es de un afio se renovardn por mitades.
En este ultimo caso, si el numero de Consejeros
no fuere divisible por dos, al constituirse un
Consejo Regional se determinardn por sorteo
realizado en su primera reunidén, los Consejeros
que habrdn de permanecer, por ese primer periodo,
uno y dos afos en sus cargos.

Si por renuncia, fallecimiento u otra causa cesare
un Consejero en sus funciones antes de la
expiracién de su respectivo mandato, sera
reemplazado por otro socio que designarda el
Consejo, quien durard en su cargo por el tiempo
que falte al Consejero que reemplaza.

Cuando un Consejero se encuentre en imposibilidad
de ejercer su cargo por mds de 3 meses,
corresponderd igualmente al Consejo nombrarle
reemplazante por el tiempo que dure la ausencia.

Si la situacién prevista en el inciso primero se
produjera respecto de 3 6 mas Consejeros
simultdneamente, su reemplazo deberd hacerlo la
Asamblea Regional Extraordinaria que se convocara
a mds tardar dentro de los 30 dias siguientes.

El Consejero que faltare a mds de 5 sesiones
consecutivas, o a 10 dentro de un afio, cesara
inmediatamente en sus funciones y su reemplazo se
harad en la forma prevista en el inciso primero del
articulo anterior.

Los Consejeros Regionales en su primera reunién
después de cada Asamblea Regional Ordinaria,
elegirdn un Presidente, un Primer Vicepresidente
y un Segundo Vicepresidente, cuando corresponda.
En la misma oportunidad fijardn el orden de
precedencia para los efectos de la subrogacién del
Presidente y los Vicepresidentes. Asimismo,
fijard dia, hora y lugar para la celebracién de
Sesiones Ordinarias.
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Articulo 82:

Articulo 83:

Articulo 84:

El Presidente del Consejo podra ser reelegido; sin
embargo, el ejercicio del cargo estard limitado
a un maximo de cuatro afos consecutivos.

El quérum para la celebracién de Sesiones del
Consejo sera de la mayoria absoluta de sus
miembros. Los acuerdos serdan tomados por simple
mayoria y en caso de empate decidird el voto del
Presidente o del miembro que en su ausencia,
desemperie las veces de tal.

Los Consejos Regionales deberan reunirse, a lo
menos, una vez al mes. Podran celebrar
reuniones extraordinarias cuando el Presidente
lo estime necesario o lo solicite la mayoria de
sus miembros. De los asuntos tratados en cada
sesidén se levantard un acta la que se someterd a
su aprobacién en la sesidén posterior. Las actas
de sesiones del Consejo serdan firmadas por el
Presidente, o quien haga sus veces y por el
Ejecutivo Regional o la persona que lo subrogue.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
octogésimo séptimo de los Estatutos, los Consejos
Regionales tendrdn, en especial, las siguientes
atribuciones:

a) Aprobar o rechazar las solicitudes de
ingreso.

b) Proponer al Directorio la eliminacién de los
registros de la Camara de aquellos socios
adscritos a las respectivas Delegaciones que
se encuentren en mora en el pago de sus
cuotas o que hayan cometido actos, a juicio
de 1los dos tercios de 1los miembros del
Consejo, que los hagan acreedores de esta
medida;

c) Clasificar a los socios de la respectiva
Delegacién y determinar su participacién en
las Comisiones, Comités y demds actividades
de la misma;

d) Sin perjuicio del caracter nacional de los
Comités Gremiales contemplados en los
Estatutos y en el presente Reglamento, los
Consejos Regionales podran aprobar 1la
constitucién de Comités Gremiales Regionales,
que se regirdn en su operacién por las
citadas normas en todos aquellos aspectos que
le sean aplicables. Estos Comités se podrén
relacionar directamente, en aspectos
relativos a su &mbito de accién, con el
respectivo Comité Nacional, pero en aspectos
operativos y administrativos estardn sujetos
a los respectivos Consejos Regionales;
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Proponer al Directorio el presupuesto anual
de entradas y gastos que demande el
desarrollo de las actividades de la Regidn
y la planta y sueldos del personal
administrativo de la respectiva Delegacién;

Proponer al Gerente General el nombramiento
del Ejecutivo Regional o su remocién;

Crear los departamentos o servicios que
estimen necesarios Yy determinar su
constitucidén, organizacidén, funcionamiento,
y financiamiento.

Crear las Comisiones que se precisen para
el estudio de 1los problemas a gue se
encuentre abocado el Consejo y designar sus
respectivos Presidentes;

Asesorar al Directorio en aquellas materias
en que se le solicite;

Proponer al Directorio las soluciones a los
problemas Regionales e incluso a problemas
generales si lo estima necesario;

Designar, con conocimiento del Directorio,
los representantes de la Camara ante los
Organismos e Instituciones Regionales en que
tenga representacién;

Representar al Directorio sus acuerdos, con
el voto de los dos tercios de los miembros
del Consejo, cuando considere gque no
consultan debidamente los intereses
regionales de la construccién. En tal caso,
el Directorio podrd insistir en el acuerdo
tomado, para lo cual requerird también del
voto de los dos tercios de sus miembros.

El Presidente del Consejo Regional tendra en
especial las siguientes atribuciones y deberes:

a)

b)

c)

d)

e)

Representar al Consejo en todos sus actos;

Presidir las sesiones del Consejo y las
Asambleas Regionales;

Supervigilar el cumplimiento de los acuerdos
del Directorio en el drea jurisdiccional de
la respectiva Delegacién;

Orientar las actividades del Ejecutivo
Regional de acuerdo con lo que resuelva el
respectivo Consejo en uso de sus
atribuciones;

Designar a los miembros de las Comisiones a
propuesta de sus respectivos Presidentes y
supervigilar su funcionamiento;
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Articulo 86:

Articulo 87:

Articulo 88:

£) Presidir por derecho propio las Comisiones
cuando asista a sus reuniones;

g) Firmar la correspondencia en conjunto con
el Ejecutivo Regional;

h) Asistir a las sesiones del Consejo Nacional
y del Directorio de la Camara de acuerdo con
lo previsto en los Estatutos y delegar esta
facultad en otro miembro del Consejo en los
casos en que no pueda hacerlo personalmente.

i) Aplicar las politicas generales fijadas por
la Camara y los Acuerdos adoptados por el
Consejo Nacional, el Directorio y la Asamblea
General de Socios.

Correspondera especialmente al Primer
Vicepresidente:

a) Subrogar al Presidente;

b) Colaborar con el Presidente en todas aquellas
actuaciones que le correspondan.

Correspondera especialmente al Segundo
Vicepresidente:

a) Subrogar al Primer Vicepresidente;

b) Colaborar con el Presidente y el Primer
Vicepresidente en todas aquellas situaciones
que le correspondan;

c) Proponer al Consejo el presupuesto anual de
entradas y gastos a que se refiere la letra
e) del articulo 84 de este Reglamento; y

d) Dar al Ejecutivo Regional las instrucciones

necesarias para la adecuada marcha financiera
de la Camara en la respectiva Delegacién.

3. Eleccion de Consejeros Regionales.

Cualquier socio inscrito en una Delegacién o en
el Registro Especial a que se refiere el Articulo
Octogésimo Cuarto de los Estatutos podrd ser
propuesto como candidato en las elecciones de
Consejeros Regionales.
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Articulo 94:

Articulo 95:
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La proposicién podrd referirse a uno o mds
candidatos y deberd ser formulada por uno o mdas
socios. En todo caso, tanto el o los proponentes
como el o los candidatos deberdn estar al dia en
el pago de sus cuotas a la época de la proposicién
y cumplir con los demds requisitos exigidos por
los Estatutos y el presente Reglamento.

Las proposiciones de candidaturas deberéan
efectuarse por escrito en nota dirigida al
Presidente del Consejo Regional, o a quien haga
sus veces, con cinco dias de anticipacién, a lo
menos, de la fecha en que deba efectuarse la
Asamblea convocada para proceder a la eleccién.
En el momento de hacerse la inscripcién debe
acreditarse la aceptacién a ella de parte del
candidato.

La némina de candidatos inscritos serd puesta en
conocimiento de los socios por medio de un cartel
que se fijarda en la Sede de 1la Delegacién
Regional, desde tres dias antes de la votacién y
hasta su término y por circular enviada a todos
los socios de la Delegaciédn.

Si el numero de candidatos fuere inferior al de
cargos por llenar, la lista de candidatos sera
completada por el Consejo Regional.

En las elecciones de que trata el presente Titulo,
cada socio tendrd derecho a tantos votos como
cargos se trate de llenar, por cada voto que posea
en los Registros de la Delegacién, con derecho a
acumulacién.

El Consejo Regional designard con anticipacién a
la fecha de la Asamblea en que deberd efectuarse
la eleccién de Consejeros Regionales, una Junta
Receptora de Sufragios, que se encargard también
de practicar el escrutinio.

No podran integrar 1la citada Junta Receptora
quienes sean candidatos en la eleccién que deberan
calificar.

En las elecciones de Consejeros Regionales podra
sufragarse personalmente o por poder. No se
admitirda otro poder que el extendido en el
formulario que, para estos efectos, la Delegacién
proporcionard oportunamente a los socios.
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Articulo 96: Se entregard a cada uno de los socios presentes
en la Asamblea o0 quienes acrediten el poder
respectivo, las cédulas para la votacidn, las que
contendrdn el nombre de los candidatos y el nimero
de votos a que el socio tiene derecho. La cédula
deberd estar firmada en el dorso por el Presidente
del Consejo y el Ejecutivo Regional o quienes
hagan sus veces. Al momento de retirar la cédula
el socio deberd firmar un Registro y hacer entrega
del poder en cuya virtud actda, si no lo hace a
Titulo personal.

Articulo 97: En posesién de su cédula o de las que le
correspondan, el socio procederd a indicar sus
preferencias marcando, al margen del nombre del
o de los candidatos, la cantidad de votos con que
lo o los favorezca.

Articulo 98: Verificado el escrutinio, se proclamardn elegidos
a los candidatos que hayan obtenido las mds altas
mayorias hasta completar los cargos objeto de la
eleccién. De producirse un empate, éste se
dirimird por sorteo o mediante el procedimiento
que acoja el Consejo Regional por la mayoria de
sus miembros.

Articulo 99: Si por cualquiera circunstancia no se verificare
oportunamente la eleccién de Consejeros, los
miembros que deban ser reemplazados o reelegidos,
continuardn en funciones hasta que se verifique
la eleccidén. En este caso, los nuevos Consejeros
que se nombren, sélo durardn en su cargo por el
tiempo que falte para la realizacién de 1la
Asamblea Regional Ordinaria en que deban ser
reemplazados o reelegidos.

4.- Ejecutivo Regional,

Articulo 100: Los Ejecutivos Regionales tendrdn en especial,
las siguientes atribuciones y deberes:

a) Ejecutar o hacer cumplir por quien
corresponda los acuerdos del Directorio bajo
la orientacién vy supervigilancia del
respectivo Consejo, en aquellas Delegaciones
en que éstos existan, como asimismo los de
las Juntas Generales de Socios. Sin embargo,
el Ejecutivo Regional deberd& poner en
conocimiento del respectivo Consejo el
acuerdo del Directorio de que se trata, para
los efectos de ejercer la facultad de la
letra L) del articulo 84 de este Reglamento,
sin perjuicio de cumplir, desde 1luego,
aquellos acuerdos urgentes con la venia del
Presidente del respectivo Consejo Regional;
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Ejecutar o hacer cumplir por quien
corresponda los acuerdos del respectivo
Consejo Regional, en su caso;

Dirigir Yy supervigilar la marcha
administrativa de la Camara en su Delegacién,
y velar por el eficiente desempeiio de su
personal;

Contratar, con acuerdo del Consejo Regional,
el personal consultado en la planta aprobada
por el Directorio, como asimismo proponer su
suspensién o separacién definitiva. Sin
embargo, en casos calificados podra suspender
o remover inmediatamente a un empleado, de
lo cual dard cuenta al Consejo Regional en
su mds préxima reunidn;

Citar y concurrir a las Sesiones del Consejo
Regional y a las Asambleas Regionales de
Socios, en las cuales se desempeifiard como
Secretario;

Llevar el Registro de Socios de la Delegacidn
y cuidar de la oportuna recaudacién de las
cuotas;

Despachar y firmar la correspondencia
ordinaria o de cardcter administrativo. La
correspondencia especial deberd ser firmada
en conjunto con el Presidente del Consejo,
o quien lo reemplace;

Proponer el presupuesto anual de entradas y
gastos que el Consejo Regional debe presentar
al Segundo Vicepresidente de la Institucién;

Preocuparse de 1la contabilidad de 1la
Delegacién y vigilar por que se lleven al
dia los libros que fuere necesario;

Mantener en forma eficiente los servicios
de la Delegacién para informacién de los
socios y para el desarrollo y
engrandecimiento de la Institucidn; y

Delegar una o varias de las facultades que
le confiere el presente Reglamento, previa
autorizacién del Presidente del Consejo
Regional respectivo; si lo hay, y, en caso
contrario, el Presidente de la Delegacién.
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Articulo 101:

Articulo 102:

Articulo 103:

Articulo 104:

Articulo 105:

TN IV
DE LAS COMISIONES DE ESTUDIO

Las Comisiones para realizar los estudios que le
corresponde abordar a la Camara serdn permanentes
o especiales, sequn sea la naturaleza de aquellos.
Estas Comisiones serdn de estudio y no tendréan
atribuciones ejecutivas, ni de administracién.

Actuard como Secretario de las Comisiones, con
la anuencia del respectivo Presidente, el Gerente
de la Cémara o el funcionario que él1 designe.

El quérum para el funcionamiento de las Comisiones
serd de la mayoria absoluta de sus miembros. En
caso de no reunirse el quérum sefialado, la
Comisién podrd sesionar pero los acuerdos que
adopten deberdn ser ratificados en la primera
reunién, en que se reuniere qudrum.

Las Comisiones que acuerden crear los Consejos
Regionales se regirdan por las disposiciones
de este parrafo, correspondiéndole al Consejo
Regional, a su Presidente y al Ejecutivo Regional
las funciones que en él se sefialan el Directorio,
Presidente y Gerente de la Camara.

TITULO V
DE LOS COMITES GREMIALES

Para el estudio de 1los asuntos de cardcter
estrictamente gremial, que interesen especialmente
a un tipo de actividad dentro del ramo de la
construccién se podrdn crear Comités compuestos
por no menos de ocho miembros, de los cuales dos,
en todo caso, deberdn ser Consejeros Nacionales.

Diez o mids Consejeros Nacionales podrén solicitar
al Directorio la creacién o supresién de un
Comité. La solicitud respectiva se presentari por
escrito y de ella se dard cuenta al Directorio en
su mds préxima sesién, con el objeto que éste
iltimo se pronuncie acerca de la conveniencia de
crear o suprimir un determinado Comité.
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Articulo 109:
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El Directorio podréd acoger o denegar la solicitud.
Si la denegara 1lo comunicard asi a los
interesados, fundando su resolucién. Si 1la
acogiere, lo comunicard asi a los peticionarios
y a todos los socios de la Camara.

Serdn miembros de cada Comité los socios y/o sus
representantes que se inscriban en un Registro
Especial que serd llevado por la Gerencia General,
con posterioridad a cada Asamblea Ordinaria de
Socios de la Céamara.

S6lo podrédn inscribirse en el Registro de que
trata en inciso precedente aquellos socios activos
u honorarios, o los representantes de las empresas
y comunidades socias de la Camara, cuya actividad
dentro del ramo de la construccién esté ligada con
la que el Comité represente y que se encuentren
al dia en el pago de sus cuotas al momento de la
inscripcién.

En caso de duda sobre el cumplimiento por parte
de un solicitante de 1los requisitos para
incorporarse a un Comité, resolverd el Directorio,
sin ulterior recurso. Tratdndose de 1la
constitucién de un Comité, el Directorio
verificard si los postulantes rednen los
requisitos seflalados en este articulo y en los
Estatutos, y podrd dejar sin efecto 1la
inscripcidn.

En la sesién de constitucién o de renovacién a
que se refiere el articulo septuagésimo quinto
de 1los Estatutos, 1los miembros del Comité
elegirdn, de entre ellos, en votaciones secretas
y separadas, a un Presidente y dos
Vicepresidentes, debiendo recaer, en todo caso,
la designacién de Presidente en un Consejero
Nacional. EI1l Presidente, los dos Vicepresidentes
y el Past Presidente integrardn la Mesa Directiva
del Comité.

En la misma oportunidad, el Comité fijard el dia,
hora y lugar de sus sesiones ordinarias.

El Presidente del Comité serd subrogado por el
Primer Vicepresidente y a falta de éste por el
Sequndo Vicepresidente, y a falta de ambos, por
el dltimo ex Presidente del Comité, siempre que
éste tuviere la calidad de miembro de él, y en
su defecto, por los demds Consejeros Nacionales
integrantes en el orden alfabético de su apellido
paterno y, por udltimo, por los demds miembros en
el mismo orden alfabético.

Las sesiones de los Comités serdn ordinarias o
extraordinarias. Las sesiones ordinarias tendréan
lugar en las fechas que el Comité fije en las
oportunidades a que se refiere el articulo 114.
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Articulo 110:

Articulo 111:

Articulo 112:

Articulo 113:

El Presidente del Comité podrd convocar a sesiodn
extraordinaria cuando lo estime necesario. Debera
convocarla, en todo caso, cuando asi lo soliciten
por escrito, a lo mencs, la mayoria absoluta de
los miembros del Comité. Si el Presidente de éste
no convocare a sesién extraordinaria dentro de las
24 horas siguientes a la presentacién de 1la
solicitud a que se refiere el presente articulo,
podrén hacerlo los recurrentes, previa
autorizacién del Presidente de la Camara.

A las sesiones de los Comités podran concurrir
con derecho a voz pero no a voto, los socios de
la Camara que lo deseen.

Con el voto conforme de los dos tercios de sus
miembros presentes, el Comité podrd acordar
constituirse en sesidn secreta, a la cual sélo
asistiran sus integrantes y el Secretario siempre
que la presencia de éste Gltimo se estimare
necesaria,

Cada Comité tendrd un Secretario designado por
la Gerencia de la Camara que deberd contar con
la anuencia del Comité.

El gquérum para las sesiones de los Comités serd
la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos
se adoptardn por 1la simple mayoria de 1los
presentes, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior. Los empates los dirimird el
voto del Presidente o de quien lo subrogue.

El cumplimiento de los acuerdos del Comité y la
responsabilidad de su actuacidn corresponderad a
su Presidente. 8i él estimare que un acuerdo del
Comité contraviene o compromete en alguna forma
la politica general de la Institucidén o puede
afectar a otros grupos de socios, suspenderd su
cumplimiento y dard cuenta de este hecho al
Presidente de la Cdamara, dquien resolverd en
definitiva.

Si por causas de cardacter permanente o temporal
cesare en sus funciones un integrante de la Mesa
Directiva de un Comité, antes de la expiracidn de
su respectivo mandato, el Comité designard a la
persona que deba reemplazarlo.

Si por cualquiera circunstancia no se renovaren
oportunamente los integrantes de la Mesa Directiva
de un Comité, los que terminan su periodo
continuardn en funciones hasta que se verifique
la renovacién. En este caso, los nuevos
integrantes que se nombren sélo durardn en su
cargo por el tiempo que falte para la realizacién
de la préxima Asamblea de Socios del Comité.
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TITULO VI
DE LOS REPRESENTANTES

Los representantes de la Camara ante otros
organismos seran designados por el Directorio a
propuesta del Presidente de la Camara y duraréan
un periodo en sus funciones, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente. Esta disposicién no
rige en los casos en que de acuerdo a los
Estatutos de los organismos respectivos, la Camara
deha estar representada por su Presidente o
Gerente.

TITULO VII
DE LOS SOCIOS

Toda solicitud de ingreso deberd presentarse con
los antecedentes que en ella se expresan,
detallando especialmente lo relacionado con el
giro del postulante y su volumen de trabajo, y con
la firma de los patrocinantes que exigen los
Estatutos.

Las solicitudes de ingreso que no cumplieren con
alguno de 1los requisitos indicados, serén
devueltas al postulante para su complementacidn,
indicédndosele los reparos que debe subsanar.

Las solicitudes serdn puestas en conocimiento de
la Comisién de Socios por la Gerencia, en la mds
préxima sesidn siguiente a la fecha que hubieren
sido recibidas conforme. Esta debera examinar los
antecedentes e informar sobre 1la seriedad
profesional y solvencia moral y econémica del
postulante, asi como sobre la Cuota Ordinaria que
corresponda fijarle de acuerdo a las normas
vigentes sobre el particular y se pronunciara
sobre la aceptacién o rechazo de la respectiva
solicitud.
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Articulo 117:

Articulo 118:

Articulo 119:

Articulo 120:

La Comisién de Socios no dard curso a las
solicitudes de instituciones, organismos o
empresas del sector publico, incluyendo dentro
de estas ultimas aquellas en las que el fisco
tenga aportes o participacién mayoritarios.
Tampoco dard curso a las solicitudes que presenten
personas naturales que sean funcionarios publicos
o que ejerzan funciones en el sector publico, o
que presenten empresas cuyos representantes tengan
las mencionadas calidades.

Sin embargo la Comisién podrd postergar hasta por
10 dias su pronunciamiento, cuando a juicio de la
mayoria de los miembros se requieran mayores
antecedentes o hayan surgido hechos nuevos que asi
lo justifiquen.

En caso de existir discrepancias entre el volumen
de trabajo declarado por el postulante y aquel que
la Comisién estime que le corresponde, ésta fijara
la Cuota que en su concepto deba ser aplicada,
indicando las razones en que se funda.

La resolucién se pondrd en conocimiento del
interesado, quién podrd objetarla fundadamente,
en un plazo maximo de 15 dias.

Cumplidos 1los requisitos anteriores se pasardan
los antecedentes al Directorio o al Consejo
Regional, en su caso, para su resolucidn.

Si el Directorio estimare insuficiente el informe
de la Comisién, o dispusiere de otros antecedentes
que deban ser investigados, devolverd 1los
antecedentes a la Comisién, la que deberd evacuar
un nuevo informe en un plazo no superior a 15
dias.

Si un Socio solicitare la modificacién de su
inscripcién, fundado en cambio de la razén social,
podrd procederse administrativamente, dando cuenta
al Directorio, cuando este cambio no importe la
incorporacién a la sociedad de personas que
adquieran la calidad de socios administradores.
En caso contrario, deberdn pedirse antecedentes
de las nuevas personas que integren la sociedad
en la forma prescrita en el articulo 115 y
solicitar la modificacién al Directorio.

Cuando la modificacién proviniere de la simple
exclusién de la respectiva firma de alguno o
algunos de sus miembros podrd procederse también
administrativamente, dando cuenta al Directorio.
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Las Cuotas Ordinarias deberdn pagarse por
trimestres anticipados, dentro de los primeros
30 dias del trimestre respectivo. Sin embargo,
para los efectos de las elecciones de 1los
Consejeros Nacionales, los Socios que ingresen
con posterioridad al 30 de junio y antes del
cierre del Registro previo a la eleccién, para
gozar de derecho a voto, deberdn tener pagada la
Cuota de Incorporacién y la Cuota Ordinaria
correspondiente al trimestre.

Si un Socio incurriera en mora en el pago de sus
Cuotas, la Gerencia le enviard una comunicacién
conmindndolo a regularizar su situacién dentro del
plazo de 15 dias.

Transcurrido dicho plazo sin que el Socio moroso
se haya puesto al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones, se procederd a la inmediata
suspensién de los servicios directos que la Camara
otorga, y se comunicard, ademds, el hecho a los
organismos vinculados a la Camara que exijan como
requisito para su afiliacién tener la calidad de
Socio de ésta.

Asimismo, la Gerencia deberd dar cuenta del
retraso a la Comisién de Socios, la que, sin
perjuicio de 1las gestiones que sus miembros
estimaren del caso realizar, lo pondrd, a su vez,
en conocimiento de los Comités respectivos.

Transcurridos 30 dias desde la fecha en que 1la
Comisién de Socios haya tomado conocimiento del
retraso, sin que el Socio haya efectuado el pago
de sus obligaciones, dicha Comisién pasard los
antecedentes y su recomendacién al Directorio para
que adopte las medidas que estimare procedentes.

Peri6édicamente se procederd a la reactualizacién
del nimero de Cuotas Basicas que cada Socio deba
pagar.

Para ello se realizard, en los primeros meses del
afio, una encuesta escrita solicitando los datos
que acuerde la Comisién de Socios, y fijando como
plazo para la respuesta el dia 15 de Abril.

La Comisién, con los antecedentes obtenidos,
fijara el nimero de Cuotas Basicas que corresponda
a cada Socio.

Respecto a aquellos que no dieren respuesta en
el plazo concedido, la Comisién les fijard el
nimero de Cuotas Basicas que deban pagar,
calculado en base al nimero de Cuotas vigentes
recargado en un 30%, como estimacién de incremento
de sus operaciones, a menos que la Comisién
disponga de antecedentes sobre su volumen
probable. Las Cuotas asi fijadas, que den
fracciones de Cuotas Bdsicas, serdn redondeadas
al entero mids préximo.
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Articulo 123:

Articulo 124:

Articulo 125:

Articulo 126:

Articulo 127:

La Comisién deberd tener terminado el proceso de
reactualizacién de Cuotas a mas tardar el dia 30
de Junio y comunicar inmediatamente a los Socios
las Cuotas fijadas.

Los Socios que deseen solicitar reconsideraciones
de la Cuota fijada, deberan hacerlo fundadamente,
antes del 15 de Julio, y la Comisién debera
resolver sobre esta peticién en un plazo no
superior a 15 dias y someter el acuerdo a la
aprobacién del Directorio.

Las Cuotas fijadas por este procedimiento regiran
por el plazo que seflale el Directorio en cada

ejercicio.

Este procedimiento serd puesto en conocimiento
de los Socios al iniciarse la reactualizacién
anual de Cuotas.

S6lo se dard curso a peticiones de modificacién
de Cuotas cuando se indicaren los antecedentes
que la justifiquen en relacién con el volumen de
actividades del afio calendario anterior. Las
modificaciones de Cuotas s6lo podrdn hacerse
efectivas a partir del periodo de pago en que se
soliciten, a menos que el Directorio, por
circunstancias calificadas, acuerde otra cosa.

Las solicitudes de modificacién de Cuotas deberén
ser informadas por la Comisién al Directorio en
un plazo no superior a 30 dias contados desde su
recepcion.

En caso de renuncia de un Socio, que no se base
en el hecho de haber abandonado sus actividades
relacionadas con la construccién, ella deberd ser
comunicada a los Comités para los efectos de las
gestiones que estimen del caso realizar, para
obtener el retiro de la misma.

Si en un plazo mdximo de 30 dias los Comités no
hubieren comunicado el resultado de sus gestiones,
éstas se tendrdn por fracasadas y la Comisién
informard de inmediato al Directorio para su
pronunciamiento definitivo.

En caso de fallecimiento de un Socio o de
liquidacién de una Sociedad adherida, se procederé
administrativamente a 1la cancelacién de 1la
inscripcién ddndose cuenta al Directorio.

Las renuncias, y eliminaciones o expulsiones de
Socios, una vez aceptadas o acordadas por el
Directorio, serdn también puestas en conocimiento
de los Organismos a que se refiere el inciso 3°
del articulo 121.
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Las eliminaciones o expulsiones se notificardn a
los afectados por carta certificada.

Las reincorporaciones de Socios se sujetardn al
mismo procedimiento que el de las solicitudes de
ingreso.

Sin embargo, si un Socio pidiere su reingreso
dentro del afio calendario siguiente al de su
renuncia, quedara exento del pago de nueva Cuota
de Incorporacién.

La calidad de socio o representante de una empresa
socia de la Camara se suspenderd respecto de las
personas que sean nombrados funcionarios publicos
o pasen a ejercer funciones en el sector piblico.

TITULO VIII
DE LA COMISION DE ETICA Y DISCIPLINA

Constitucidn y Funcionamiento

Las divergencias que pudieren ocurrir entre socios
de la Camara respecto al cumplimiento de los
principios generales que conforman la declaracién
de 1la Institucién sobre 1la materia; de 1las
disposiciones que al respecto sean aprobadas por
el Consejo Nacional; o por infracciones a los
Estatutos o Reglamentos de 1la Camara, serén
sometidas al conocimiento previo de una Comisién
Permanente de Etica y Disciplina que tendrd a su
cargo la instruccién de las causas que hubiere
lugar; cuyo fallo corresponderd al Directorio.

Contra el fallo del Directorio no procederda
recurso alguno. Habrd lugar a la expulsién de
cualquier socio que no cumpla lo resuelto por el
Directorio.

La Comisién Permanente de Etica y Disciplina
estard integrada por 3 miembros titulares elegidos
por el Consejo Nacional por mayoria de votos, de
entre las personas que a la fecha de la eleccién
tengan la calidad de ex-Directores de la C&mara
y no hayan dejado de pertenecer a ella.
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132:

Articulo

133:

Articulo

134:

Articulo

135:

Articulo

El Consejo Nacional elegird ademds, en la misma
forma y de entre personas que reunan la misma
calidad antes indicada, 7 miembros suplentes que
integrardn el Tribunal en caso de ausencia o
impedimento de alguno de los titulares y que serdn
llamados a actuar en el orden de la votacién que
hubieren obtenido en la eleccién.

Los miembros titulares y suplentes durardn un afio
en sus funciones y la eleccién de ellos se
verificard en la primera reunién del Consejo
Nacional, posterior a cada Asamblea General
Ordinaria de Socios, o en la mas préxima, si por
alguna circunstancia no hubiera sido posible
realizar oportunamente la eleccién.

No obstante lo dispuesto en el inciso tercero del
presente articulo, los miembros de la Comisién que
hubieran comenzado a actuar en un caso
determinado, la integraran hasta el término de su
sustanciacién.

Los empates, tanto en la eleccién como en la
determinacidén de las precedencias, serdn dirimidos
por sorteo.

El campo de accién de 1la Comisién serd
exclusivamente el conocimiento y sustanciacién
de asuntos relacionados con falta de ética o
disciplina. No serd por lo tanto competente para
conocer de materias de orden contractual salvo que
en ellas vayan involucradas cuestiones de ética,
en cuyo caso limitard su intervencién a dichos
aspectos.

La Comisién sélo conocerd de asuntos que se
promuevan entre socios de la Céamara o de
reclamaciones que formule algin organismo de la
Institucién con respecto a la actuacién ética o
a la disciplina de algun miembro de ella.

La Comisién contard con un Secretario, designado
por el Directorio. Correspondera al Secretario
autorizar las resoluciones que dicte la Comisién,
como también, practicar las notificaciones que
procedan. Tendrd, asimismo, a su cargo, la
responsabilidad directa en la custodia de los
antecedentes, libros y documentos.

La sede de funcionamiento de la Comisién serd la
ciudad de Santiago. Sin embargo, si la divergencia
dijere relacién con las actuaciones de un miembro
o socio adscrito a un Consejo Regional, podrd la
Comisién designar una o més personas de su
exclusiva confianza, para la sustanciacién del
proceso, en la ciudad en que el respectivo Consejo
tenga su asiento. Actuard en tales casos como
Secretario el respectivo Ejecutivo Regional.
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La Comisién adoptard sus acuerdos por mayoria de
votos.

Del Procedimiento

Toda solicitud de intervencién de la Comisién
deberd ser formulada por escrito, expresdndose
en ella claramente los hechos en gque se funda y
los principios o normas que se consideren
transgredidos.

El Secretario estampard en ella el dia y hora de
su recepcién y dard cuenta a la Comisién a la
mayor brevedad.

La Comisién hard previamente una calificacién de
la solicitud y si estimare que ella se refiere a
materias que no son de su competencia, o que los
hechos en que se funda no revisten la gravedad
suficiente, declarard su improcedencia. En tal
caso, el solicitante podrd pedir reconsideracién
de esta resolucién al Directorio.

Aceptada a tramitacidén una solicitud, la Comisién
convocard a los interesados a un comparendo para
el dia y hora que sefale.

La solicitud serd puesta en conocimiento de la
otra parte mediante copia de ella que le sera
entregada personalmente por el Secretario o dejada
en el domicilio que tenga registrado en la Camara,
si no hubiere sido posible 1la notificacién
personal.

Todas las demds notificaciones que sea necesario
practicar, se hardn por carta certificada dirigida
al domicilio que 1los interesados hubieren
seflalado, o, sino 1lo hicieren, al que tengan
registrado en la Camara.

En el comparendo, la Comisién arbitrard los medios
para provocar una aclaracién entre los interesados
que pueda poner término a la divergencia.

Si la gestién no prosperare, la Comisién ordenar@,
en ese mismo acto, la contestacién de la solicitud
que originé su intervencién, fijando para ello al
afectado un plazo de 10 dias hdbiles, resolucién
de la cual los asistentes al comparendo se
entenderdn por ese sélo hecho notificados.
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Con la contestacién, o sin ella, si no se hubiere
cumplido este tramite en fecha oportuna, la
Comisién examinard los antecedentes y si estimare
que no existen hechos que deban recibirse a
prueba, declarard terminado el tramite de
sustanciacién y remitird 1los antecedentes al
Directorio para su conocimiento y fallo, con una
apreciacién respecto de los hechos origen del
diferendo, del valor de la prueba rendida y de las
conclusiones que, a su juicio, se derivan de ella.

Si hubiere hechos controvertidos, la Comisién
fijard los puntos sobre los que deba recaer la
prueba y el plazo dentro del cual deba ser
rendida, que no serd superior a 30 dias.

En la misma resolucién determinard también el dia
y hora en que recibird la declaracién de los
testigos que deseen presentar los interesados, que
no podrdn ser mads de 3 por cada punto de prueba
fijado por la Comisidn.

Los interesados deberdn presentar la lista de sus
testigos, con indicacién del nombre y apellidos,
profesién u oficio y domicilio de ellos, a mas
tardar con 12 dias de anticipacién a la audiencia
fijada por la Comisién, y no serdn examinados sino
aquellos testigos incluidos en la némina, salvo
acuerdo expreso de las partes.

Corresponderd a la Comisién interrogar a los
testigos, sin perjuicio del derecho de las partes
parasolicitar aclaraciones o contrainterrogarlos.

Las tachas de los testigos deberdn oponerse antes
de su examen y podran fundarse en cualquiera
circunstancia que, a juicio de quien las opone,
les reste imparcialidad para declarar.

La Comisién recibird de todos modos la declaracién
de los testigos tachados, sin perjuicio del valor
que en definitiva otorgue a ella el Directorio.

Cuando no alcance a rendirse toda 1la prueba
testimonial en una sola audiencia, continuard
recibiéndose en los dias hdbiles mds pré6ximos que
sea posible fijar, hasta concluir.

De todo lo obrado en las audiencias de prueba se
dejarda testimonio escrito, expresdndose con
claridad y precisién 1lo expuesto por los
interesados y sus testigos.
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La prueba documental podrd producirse en cualquier
momento, siempre que se alegue excusa legitima,
a juicio de la Comisién, por no haberse presentado
antes del vencimiento del término probatorio y
siempre que no se haya declarado cerrado el
tramite de sustanciacién.

Si alguno de los interesados llamare a confesién
al otro, la Comisién tomard la declaracién
correspondiente, el dia y hora que fije al efecto,
audiencia en la cual sé6lo se admitird la
concurrencia del declarante.

La interrogacién se hard exclusivamente sobre los
puntos que el solicitante de la confesién hubiere
indicado en sobre sellado, que deberd haber sido
entregado al Secretario con anterioridad y que
s6lo serd abierto, en presencia de la Comisién,
al momento de tomarse la declaracién.

De las respuestas del interrogado y de 1las
aclaraciones que sobre ellas pida la Comisién,
se dejard testimonio escrito.

Si el que fuere llamado a confesién no concurriere
a prestarla en 1la oportunidad fijada por 1la
Comisién, se le citard para un nuevo dia y hora.

En caso de que el requerido para prestar confesién
no concurriere en las oportunidades indicadas, o
concurriendo diere respuestas evasivas o0 se negare
a declarar, se le tendrd por confeso, a peticién
de quien hubiere solicitado el interrogatorio,
sobre todos aquellos puntos gque aparezcan
categéricamente afirmados en el pliego a que se
refiere el inciso segundo del articulo anterior.

Vencido el término probatorio, la Comisién pondra
los antecedentes a disposicidén de cada uno de los
interesados por el plazo de 10 dias para que, si
lo desean, puedan formular sus observaciones a la
prueba rendida.

Los interesados no podrdn en esta oportunidad
presentar nuevas alegaciones o defensas y si lo
hicieren, ellas serdn desestimadas.

Transcurrido el plazo a que se refiere el articulo
anterior, la Comisién declarard cerrado el tramite
de sustanciacién y procederd en 1la forma
establecida en el articulo 143.

Las resoluciones que se dicten durante 1la
sustanciacién de la causa no serdn objeto
de recurso alguno.
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Articulo 160:

Articulo 161:

Uno o mds de los miembros de la Comisién podra
declararse inhabilitado para conocer de un
determinado asunto, cuando concurran algunas de
las siguientes circunstancias:

a) Tener interés personal en él;

b) Ser pariente consanguineo en cualquiera de
sus grados, colateral hasta el segundo grado
inclusive, o ser padre o hijo adoptivo de
alguno de los interesados;

c) Ser apoderado o mandatario de alguno de los
interesados;

d) Haber emitido opinién sobre el caso
particular en discusidn;

e) Ser empleador o empleado de alguno de los
interesados;

f) Ser socio colectivo, comanditario o de hecho
de alguno de los interesados.

Igualmente, cualquiera de los interesados podra
recursar a uno o mads de los miembros de la
Comisién por las mismas circunstancias indicadas
en el articulo anterior.

Las inhabilidades deberdn ser formuladas por los
miembros de 1la Comisién tan pronto tomen
conocimiento de la solicitud por la cual se
requiere su intervencién y las recusaciones, en
la solicitud misma o en la contestacién, segin sea
quien las invoque, salvo que ellas se funden en
circunstancias sobrevinientes, en cuyo caso
deberan ser formuladas tan pronto como ocurran.

Las inhabilidades o recusaciones seran resueltas
por el Directorio de la Camara el cual, en caso
de acogerlas, determinard la o las personas que
deban reemplazar a los miembros inhabilitados.

Los miembros de la Comisién y el Secretario
deberan guardar estricta reserva sobre los asuntos
que se encuentran en proceso de tramitacién y los
antecedentes s6lo podrdn ser exhibidos a los
interesados, sus mandatarios u abogados
debidamente acreditados.

El desistimiento del solicitante pondrd& término
al asunto, a menos que el otro interesado exija
la continuacién del tramite de sustanciacién y la
resolucién de diferendo por el Directorio.
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TITULO IX
VARIOS

La interpretacién del presente Reglamento
corresponderd al Directorio de la Institucién.

El presente Reglamento deroga todas las
disposiciones que se pudieren haber dictado sobre
las mismas materias, como asimismo, deja sin
efecto cualquier acuerdo que el Directorio de la
Institucién hubiere adoptado sobre ella.

TITULO X
DISPOSICION TRANSITORIA

Los socios o representantes de empresas socias, que a la fecha
de entrada en vigencia del presente Reglamento tengan la calidad
de funcionarios publicos o estén desempeifiando funciones piblicas,
se exceptian de la norma contenida en el articulo 129.
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