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INCLUSION EN LA
CONSTRUCCION:

¢COMO SE OBTIENE
LA CREDENCIAL DE
DISCAPACIDAD?

EN ESTA EDICION

CUIDADOS A LAVISTA :

OPERATIVOS
OFTALMOLOGICOS DE
LA GChC

Becas para hijos de trabajadores:

Ya esta disponible la postulacion

al programa de becas escolares

que entregala CChC atravésdela
Fundacion Social, para hijos de
trabajadores de empresas socias de

la construccion que tengan un buen
rendimiento académico al finalizar la
ensefnanzabasica.

La Beca Excelencia Académica
consiste en acompanamiento,
financiamiento y apoyo académico
durante toda la ensefianza media con
el objetivo de ampliar sus opciones

de acceder alaeducacion superior.
Pueden postular los estudiantes que
actualmente estén cursando octavo
basico con un promedio de notas
superior a6,5.

El Premio Mejores Alumnos es un
aporte econdmico que se entrega
por tnica vez a aquellos alumnos
que obtengan un promedio de
notas sobre 5,7 en octavo basico.
Consiste en un incentivo en dinero
por UF 3, equivalente a $84 mil
aproximadamente.

P2
RIESGOS Y

POTENCIAMOS EL ESFUERZO
DE LOS MEJORES ESTUDIANTES

La CChCreconocey apoya acientos de estudiantes alolargo
delpaisconlaBeca Empresarios dela Construccion.

Postulaciones
abiertas
hasta noviembre
2019.

Mas informacioén en
www.cchc.cl/social

TRABAJOS EN ALTURA: m

RECOMENDACIONES
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LLEVATY

EJEMPLAR

Y COMPARTELQ

EN FAMILIg
—

Patricio Donoso,
presidente de la Cdmara
Chilena de la Construccion.

“Jéveneslideres de suvida”

Me siento un privilegiado

de escuchar las experiencias
de vida de alumnos y ex
alumnos becados por la CChC
que hoy estan cursando su
ensefnanza media, sus estudios
superiores o son los primeros
profesionales de la familia.

Esatravés de estos
testimonios que se hace
tangible el aporte que

como gremio hacemos para
promover que estudiantes
de todo Chile se conviertan
en lideres de su vida,
creando y aprovechando las
oportunidades que se les
presentan.

Son estos jovenes los que

nos motivan a seguir
reforzando programas

como la Beca Empresarios

de la Construccion que

ayuda a hacer realidad los
suenos de los becados y los

de sus familias, hombres y
mujeres trabajadores de la
construccion con quienes dia a

dia construimos un mejor pais.

Por ellos, por su esfuerzo,
reafirmamos nuestro
compromiso con la formacion
delos trabajadoresy de las
futuras generaciones.
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ENCUENTRO BECA EXCELENCIA ACADEMICA:

JUNTOS HACIENDO REALIDAD LOS SUENOS

La jornada reunio a alumnos de ensefianza media becados por la CChC, quienes

pudieron participar en talleres de liderazgo, conocimiento personal y autoestima

bajo el concepto "Yo Suefio con Ser".

JOSE MANUEL FUENTES

SANTIAGO

“Me gustaria estudiar
medicina o derechoy
estoy ddndolo todo para
lograr mi objetivo”.

Méas de 140 estudiantes,
provenientes de Arica a
Punta Arenas, llegaron a la
Hacienda Picarquin, en la
Region de O'Higgins, para
participar en un encuentro
que busca reforzar su desa-
rrollopersonal,siendounode
los hitos centrales de la Beca
Excelencia Académica que
otorgalaCamaraChilenadela
Construccién (CChC), através
delaFundacién Social.
Durante los tres dias que
durael encuentro, losjévenes
fueroninvitadosareflexionar

ANTONIA MORAGA

SANTIAGD 7 4

“Mi suerio es crear algo que
ayude al medioambiente.
Siento que seria perfecto
sihagolo que me gusta'y

transformo el mundo’.

sobre sus metas profesionales
ypersonales, yapensar ensu
futurobajo el lema “Yo Sueno
con Ser”. El cierre de la jor-
nada conté con la presencia
del presidente de la CChC
Patricio Donoso; el testimonio
de Byron Diaz, estudiante be-
cado de primer afo en la uni-
versidad; una obra de teatro
y actividades para reconocer
su esfuerzo y dedicacion, asi
como también potenciar el
liderazgo y trabajo en equipo,
entreotrashabilidades.

FELIPE CID

“Mi sueiio es formar una
familia y trabajar en
algo que me haga feliz”.

CUIDADOS A LAVISTA: PONTE

ALDIA GON LA SALUD DETUS 0J0S

Previene enfermedades como el astigmatismo, glaucoma
yotras, manteniendo al dia tus controles médicos con los
operativos oftalmolégicos de la CChC.

Segun el doctor Christian
Duran, Coordinador de Oftal-
mologia de Clinica RedSalud
Santiago,losdiagndsticos mas
comunes en adultos mayores
son las cataratasy glaucomas,
mientras que paralos nifios y
adultos entre 18 y 45 anos, son
lamiopia, el astigmatismoyla
hipermetropia.

Sobre como detectar pro-
blemas de vision, el doctor
senald que “la principal sefial
de que debemos acudir a un
especialista es la pérdida
progresiva de la visién o la

aparicion de alguna mancha
enel campovisual”.

El especialista recomienda
asistir a controles una vez
al afo y destaca que “una
persona sana, ademas del
control anual, debe cuidarse
de los rayos del sol con lentes
certificados y usar antiparras
protectoras durante trabajos
deriesgo”.

La Camara Chilena de la
Construcciéon (CChC), en
conjunto con la Corporacién
de Salud Laboral, desarrollan
el programa Diagnoéstico de

Enfermedades a la Vista, que
esta disponible paralos traba-
jadores deempresasasociadas
ysus parejas. Consiste enlavi-
sitadeun operativo médicoal
lugar de trabajo pararealizar
examenes de rutina que per-
mitan hacer un diagnéstico a
lavistayenel casode ser nece-
sario, entregar lentes dpticos
aquieneslorequieran.

Masinformacionen
www.corporaciondesaludlaboral.cl
ollamandoal800104240.

JEFFERSON LUENGO
PUERTO VARAS

“Quiero estudiar
kinesiologia para ayudar
alas personas que mds lo
necesitan’.

FLORENCIA VIAL
MELIPILLA

“Yo sueiio con llevar a mi mamd
deviaje como agradecimiento de
todo lo que ha hecho por mi”.

"“Estoy demasiado feliz. No iba a controlarme
desde que salide ensefianza media. Los
lentes son muy caros, sobre todo en micaso,
yaquetengo undiagnéstico muy alto de
astigmatismoy miopia”.

Barbara Jiménez (22 afos, Santiago),
actualmente trabaja en limpieza de vidrios
enalturayes unadelas beneficiadas del
programa.
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EDUARDO LIZANA, TRABAJADOR DE LA CONSTRUCCION:

SUPERANDO TODAS LAS

Era 1990 cuando, durante
un traslado de faena, el tra-
bajador de la construccién
Eduardo Lizana, sufrié un
accidenteautomovilisticoque
le ocasiond graves lesiones,
entre ellas la pérdida de su
manoizquierda.

Suvida cambié totalmente.
Perdi6sutrabajo,iniciéunlar-
go proceso de rehabilitacion
y después de ser zurdo toda

su vida, tuvo que aprender a
usar su mano derecha, con la
esperanzadevolver asoldar.
“Estuve 2 afios cesante. Na-
die me queriacontratar porlo
que me habia pasado. El pro-
ceso de recuperacién no fue
facil”, enfatiza Eduardo. Atn
asi, nunca perdié las ganas de
salir adelante y finalizada su
rehabilitacion, ya estaba listo
paravolver atrabajar.

Hoy tiene 54 afios, cuenta
con su Credencial de Discapa-
cidad y trabaja como soldador.

“Tengo mi propia técnica para
tomar las herramientas y
siempre que necesito ayuda
tengo el apoyo de mis compa-
fieros”, destaca orgulloso de
todolologrado.

PROGRAMA DE INCLUSION DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
EN LA CONSTRUCCION

A

¢COMO SE REALIZA LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD?

Esta certificacion consiste en incorporar ala
persona al Registro Nacional de Discapacidad
(RND), para que tenga acceso a los beneficios
del Servicio Nacional de Discapacidad
(SENADIS) y otras instituciones ptblicas y
privadas. Los pasos son:

I .iil
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Al

Eduardo Lizana, trabajador

beneficiado por la Credencial de
Discapacidad.

1. Enla Compin o consultorio
correspondiente, retirar el formulario de
evaluacion, firmado y completado por el
médico tratante.

2. LaCompin evaluarael casoy certificara el
grado de discapacidad de la persona.

3. Conlacertificacién, el SENADIS inscribe a
lapersonaen el RND.

4. Finalmente, 1a persona recibe la credencial
ensudomicilio.

Mas informacién en www.senadis.gob.cl

ILA SEGURIDAD ES IMPORTANTE
ENTODOS LOS IDIOMAS!

Conoce las 7 frases claves de la construccion en traduccion espafiol/kreyol
que nos entrega Pamela Zudiga, coordinadora académica del
programa de cursos de espanol para haitianos que ejecuta la Fundacién Social.
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La Camara Chilena de la Construccién (CChC), junto
con la Fundacién Social, desarrollan el programa
Inclusion de Trabajadores con Discapacidad, en

el cualyahay 220 trabajadores de todo Chile. Su
objetivo es educar sobre discapacidad y acompafar
durante todos el proceso de obtencion de la
credencial. Por su parte la Mutual de Seguridad
desarrollé una Guia de Inclusién en colaboracion con
la CChC, con el objetivo de contribuir a la estrategia
de sostenibilidad, alineada con la nueva normativa
deinclusién laboral.

Masinformacionen
www.cchc.cl/social.

iCUMPLIENDO EL SUENO
DE LA CASA PROPIA!

El pasado 31dejulio se realiz6 la entrega del beneficio del
programa "A pasos de tu casa propia", de la CAmara Chilena
de la Construccion, a 8 trabajadores de empresas socias que
cumplieron el suefio de adquirir una vivienda.

"Estoy muy feliz de haber sido beneficiado con este
proyecto. Quiero dar gracias ala Cdmara Chilena de
la Construccion por la ayuda e invitar alos demds a
que ocupen estos beneficios".

CésarVera

"Todos tenemos el suefio de la casa propiay no
esimposible. Con este proyecto yo logré tener
micasay me cambio la vida. Invito atodos a ser
parte de este proyecto que tiene mucha asesoriay
acompafamiento”.

Jeremias Marin
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LA SEGURIDAD ES TAREA DE TODOS:

RIESGOS Y RECOMENDACIONES:
PARA REALIZAR TRABAJOS |
ENALTURA .comocviarestosriossor

e Ubicatesiemprealcentrodelaescalay
jamas utilices el ultimo peldaio.

Conocelas medidas de seguridad

que entrega la Mutual de Segu”dad e Revisaelestadodelarnésdeseguridad

yla CChCpararealizartrabajos antes de usarlo. Siesta dafiado :
It itari reemplazalo. Recuerdaasegurartu

enaliuray evita riesgos que ponen posicién anclando el mosqueténauna e Antesdeiniciarlaoperacion, informa

enpeligrotuvidayladelosdemads. estructurasegura. y solicita autorizacion pararealizar el

trabajoenaltura. Ademas, inférmate de los
procedimientos de emergenciayrescateen
altura.

e Siempre utiliza cuerdas de seguridad
(cola) y verificaelestado de los puntos de

anclaje.
e Evitalossobreesfuerzos, solicitandoayuda

atus companeros ojefaturas pararealizar
ascensosde equiposy/oaccesorios.

e Previoaliniciode laboresenaltura,
asegurate de tener losimplementos
deseguridad necesariosy realizar una

Prmc:palesrlesgos inspeccién dellugar, como por ejemplo, e Daavisoinmediatosobre cualquier malestar
deltrabajo enaltura revisar si hay movimiento de vehiculos, o desperfecto.

., o . humedad, intensidad delviento, estado de hidratad
o (EleEBe e BmeiIE los cables eléctricos y existencia de otras ¢ Usaprotector solar, mantente hidratadoy

evita laexposicién prolongadaalsol.
e Golpesycortesconobjetos. labores.

e Contactoeléctrico.
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Valparaiso: Constructora Alborada

EL’ cA M P EU " ATU : o v 8 Rancagua: Icil Icafal Montajes
FUT B 0 L M A EST R 0 o5 s - Chillan: Constructora Socovesa
‘ &2 gy s d Concepcidn: Constructora Avatar

Tras meses de torneo, ya se definieron algunos de

los ganadores del campeonato Futbol Maestro de la CChC.
Estos equiposjugaran las finales zonales para determinar
quiénes pasaran a la gran final nacional que se desarrollara
en Santiago en noviembre préximo.

Los Angeles: Constructora Ebco Las Cruces

| Temuco: Ferreteria Imperial

Valdivia: Constructora Capreva

Osorno: Constructora Faride

1 Puerto Montt: Constructora Axis

Coyhaique: Constructora Entre Rios

Punta Arenas: Constructora Vilicic

PA “ u RA M As FA M I LI A R Es Teatroy musica paratodos conlaCChC
Las entradas

“Patito Feo” (12:00 horas) v mss::ﬁ; ‘:trj:::seguir
c 0 " LA c c h c Deporte, miisica y cultura para darle “Viaje al Centro de la tierra” (19:00 horas) através de
labienvenida alaprimavera o o tu empresa.
Valdivia
14y 15 de septiembre MUisica Maestro
Las inscripciones son c I
sin costo y se deben atama )
v// 3k, 5k, y 10'( realizar através de las 5deoctubre lsrdael&gbl.rcés Jaivasy Nano Stern
/ HF4 asistentes sociales
scdgl;lectiiggr!eo n de la Fundacion Social S
' P odelcorreo AntOfagaSta Chlllan Congreso y Max Zegers
/ / construir@cchc.cl 12y13deoctubre 26 de octubre
y /‘ 3k, 5k, y 10k
Mas informacién en H " .
!emuco www.cajalosandes.cl Iq“'que l\/!as el e
, or confirmar 26 de octubre giraconstruyecultura.cl




