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CChCse preocupa de tu salud:

*J ENAMENES MEDICOS

Mantén al dia tus chequeos médicos “
aprovechandolos programas de
diagnostico quela Camara Chilena

o N

“dela Construccwn (CChC) ofrece

EN ESTA EDICION

-
Q

g CONTROLY CHARLAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD EN SANTIAGD pueessrestes

- Sertrabajador delaconstruccionde

LaCChC, atravésdelaCorporacion Algunos delos examenes que se realizan unaempresasociadelaCChC.

de Salud Laboral, ofrece el programa son presion arterial, control del peso « Tener 18 anos o mas.

Examenes Preventivos parael Cuidadode yexamenesdesangre,ademasdecharlas « Tener unarentainferiora$ 700.000

la Salud que buscamejorar las condiciones sobre alimentacion saludable. imponiblesytener el cargo de maestro,

de saluddelostrabajadoresdela Para acceder a este beneficio debes ayudanteojornaldentrodelaobra.

construccion delaRegion Metropolitana.  consultar en tuempresasihacontratado « Trabajar enlaRegion Metropolitana.
este programa.

Para mayor informacion ingresa al sitio
wwu.corporaciondesaludlaboral.cl

@ VIDA SALUDABLE Y EXAMENES EN REGIONES

, ., . . REQUISITOS:
LaCChC, através dela Fundacion Social, Este programa considera control de peso, 0 .
X . . ., . -, « Trabajar enunaempresa constructora

desarrolla el programa Examenes glicemiay presion arterial. También se .

P . 3 . . queseasociadelaCChC.
Médicos Preventivos del Adulto (EMPA) efecttia un cuestionario sobre el consumo . . . .

. ., .. - Tenerresidencia particular enlamisma

que coordinalatomade examenes de alcohol y drogas, un perfil nutricional .

L 15 , . . ., comunadelaobraenquetrabajas.
médicos enobrasde todo el pais, salvoen y charlas preventivas sobre alimentacion
laRegién Metropolitana. y vida saludable. Los resultados e indi-
Estos analisis sonrealizados por espe- caciones en caso de situaciones complejas,
cialistas de consultorios del sistema de seentregan através del Centrode Salud ~ X -~ ”
T e T . Este beneficio es gratuito. Para mds informacidn

’ veel trabaiad consulta con lo asistente social que visita tu obra
viveelirabajador. o en wwu.fundacioncehe.cl
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IQUE NO AUMENTEN TUS DEUDAS!

Hacer un buen presupuesto y ordenar tus cuentas
te permitira cumplir con tus costos fijos mensuales y
enfrentar los altos gastos del segundo semestre del ano.

Conscientes de lo dificil que puede ser, Caja Los Andes

te entrega algunos consejos para una mejor administracion

de tus finanzas.

=i

Planifica tus gastos del mes.

Haz una lista y simalos
para saber el total.

©)s.

il 2

Registra todas tus compras.

Paga tus deudas en el plazo acordado.
Si te atrasas, pagas mas intereses.

Compra lo que realmente necesites,
no lo hagas “porque esta en oferta”.

Ahorra todo el dinero extra que recibas.

>[gj|5.\/

CONSEJOS PARA MANEJA
MEJOR TUS GASTO

Sino puedes pagar tus deudas evalia
tomar un crédito pero antes cotizay
compara. Escoge el que tenga la cuota mas
baja, considerando la misma cantidad de
meses de plazo.

DIEGO POBLETE:

“ESTE FUEELIMPULSO PARA
PODER CUMPLIR MI SUEND”

A sus 25 avios, estetrabajador de la construccion

esuno delosbeneficiados del subsidio

yasesoria que entregala Camara Chilena dela
Construccion (CChC) para adquirir unavivienda.

Através delaFundaciéon
Social, la CChC realiza el
programa A pasos de tu
Casa Propia, que entrega
unacompletaasesoriapara
guiar alos trabajadores de
la construccién de empre-
sas socias en el proceso de
compra de una vivienda.
Gracias a este programa,
ellos reciben orientaciéon

para postular a subsidios,
solicitar créditos hipote-
carios, abrir cuentas de
ahorro, entre otros.
Ademéds, entrega a los
trabajadores seleccionados
por sus respectivas empre-
sas,unaportede UF 50 para
completar el financiamien-
todesuvivienda.

“Paratodo el mundo el sueiio de
la casa propia es algolejano,
queuno cumple alos 40 anos,
noalos25. Peroyo desde
queentré atrabajar tenia esa meta
yla CChC me ayudd a cumplirla”’
comenta Diego.

Entérate de todos los detalles del programa en www.fundacioncchc.cl

Vistade Santiago desde el departamento de Diego.

Diego junto a su pareja recibiendo las llaves de su casa.
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PROGRAMA FORMACION EN OBRA:

LA CChG TRANSFORMA
TU LUGAR DE TRABAJO
EN UNA SALA DE CLASES

La teoria y la practica se
unen en los cursos de capaci-
tacion que la Camara Chilena
de la Construcciéon (CChC)
imparte durante todo el afio,
en torno a conocimientos
técnicos claves para distintas
funcionesdentrodelasobras.

A través de estos cursos
realizados por la Escuela Tec-
nolégica de la Construcciéon
(ETC), los trabajadores pue-
den capacitarse en 14 oficios
distintos sintener que asumir
ningancosto.Elinicorequisi-
to es trabajar en una empresa
sociadelaCChC.

Son cursos de 40 horas de
aprendizaje practico y tedri-
co, que se impartendelunesa
viernes.

Estos cursos sedividen
entresdreas:

1.
OBRA GRUESA:

-Carpintero
«Albanil
-Concretero
«Enfierrador
«Trazador
«Supervisor

2.
TERMINACIONES:

«Carpintero
-Pintor
«Ceramista
«Trazador
«Albanil
-Tabiquero
«Supervisor

Paro occeder o este programa, consulta directomente en tu empresa.
Mas informacion en www.escuelacche.cl

3.
INSTALACIONES:

«Instaladorderedes
deaguapotable
yalcantarillado

-Instaladorderedes
eléctricas

-Instaladorderedes
degas

«Trazador
«Supervisor

1PIPIND eJ3LIGRN :BlyReIS0304

NIVELACION DE ESTUDIOS:

(COMOTERMINAR
ELCUARTO MEDIO? <1

Para quienes por diversas razones no han podido completar sus estudios
de ensenanza basica o media, el Ministerio de Educacion (Mineduc) ofrece

diferentes alternativas.

Centros de Educacion

Integrada de Adultos (CEIAs):

Sonestablecimientos educacionales
que trabajan conjévenesy adultos
que no hanterminado laeducacion
basicaymedia. Las clases se realizan
enlamanana, tarde onoche.

e

Sonescuelasyliceos que enlastardes

ofrecen clases de educaciénbasica
ymediaparaadultos. Quienes se
matriculan, tienen acceso gratuito
aloslibrosde estudio que entregael
Mineduc.

Requisitos:

e Pargincorporarse a clases de educacion

bésica, hay que tener como minimo
15 afios de edad.

e Para [os cursos de educacion media,
el requisito es tener 17 afios cumplidos.

En ambos casos, la edad minima debe
cumplirse a mas tardar el 30 de junio del
afo en curso.

Modalidad Flexible

Adicionalmente, el Mineduc
ofrece unamodalidad de

cursos semipresenciales, con
diversos horarios, frecuenciasy
duracion.

Esteservicioseentregaen
lugares cercanos al domicilio
olugar detrabajodelos
estudiantes, para facilitar su
asistenciaaclases.

Paraparticipar se exigeun
minimo de 18 afios de edad, tanto
paraciclos de ensefianzabasica
como media.

Para obtener mayor informacion

sobre como acceder a estos cursos, visita

el sitio: www.epja.mineduc.cl

IES GRATIS!

kou Panyol poy gratijs

URSOS

DE ESPANOL
PARA HAITIANOS

La contratacién de inmigran-
tesenel sector delaconstruccion
ha crecido en los Gltimos afos.
Por eso, la Camara Chilena de
la Construccion (CChC) ofrece
cursos de espanol con el objetivo
de facilitar su ingreso al mundo
laboral.

La CChC asumi6 el compro-
miso de ofrecer oportunidades
para que los trabajadores de ori-
gen haitiano puedan aprender
espanol y, de esta manera, desen-
volverse adecuadamente en sus
labores diarias e insertarseenla
sociedad chilena.

Debido a lo anterior, lanzé el
Curso de Espanol para Trabaja-
dores Haitianos, organizado por
laFundacién Social. En este cur-
so también se ensefian materias
relacionadas con la prevencion,
seguridad y salud ocupacional
enel contextodelaconstruccion.

Pueden postular a estos
cursos todos los trabajadores
de nacionalidad haitiana de las
empresas socias de la CChC. Los
cursos son gratis y se realizan

de manera permanente du-
rante todo el afio en la Regidn

Metropolitana.

PIDE MAS INFORMACION
A LA ASISTENTE SOCIAL DE LA
FUNDACION SOCIAL QUE
VISITA TU OBRA O EN
WWW.FUNDACIONCCHC.CL




CONSTRUIR PAGINA 4

APOYO PARA TRABAJADORES TEN PRECAUCIGN
Revisa las
recomendaciones
que te entrega la
Mutual de Seguridad.
Encaso que quedes cesante, pon atencion
alaasesoria que entregala Cimara Chilena dela
Construccion (CChC)y el Seguro de Cesantia.
La CChC, a través de la A f .
Fundaci6n Social, realiza el INSCRIPCION EN CAPACITACION + Transita por las zonas y estructuras
programa Atencién Cesantes  [SSCUIELILALLELED habilitadas y autorizadas
delaConstruccién, queapoya Busca promover mayores '
a aquellos trabajadores que Los antecedentes competencias laborales . .
se encuentran momentanea- laborales del trabajador para su desempefio en la  No m[]dlfl[]UBS una condicion
mente desempleados para sonregistrados enlos construccion. de trabaio estable. como barandas o
guiarlosenestaetapa. sistemas de la Fundacién -] ’
En este momento, el : protecciones.
b . Social y quedan
eneficio solo se encuentra di bl REUU'S"US
disponible en la Regién LR e e . .
Metropolitana. las empresas del sector + Permanece sobre las superficies de trabajo
Elprogramaincluye: consulten y/o ofrezcan * Quelacausa del finiquito y no te pares en las barandas del andamio
de trabajo. ibui
cHpos e trabao 3‘;;2?:531’“"’18 al U otras estructuras.
EHTRE\IISTA SOCIAL AVUDA  Queel ltimoingreso
i ASISTENCIAL haya sido menor o igual + Sube por las escaleras de acceso de los
; a$ 700.000 imponible. andamios. No lo hagas por las diagonales.
las acciones que debe _ o Haber sido finiquitado gasp g
realizar el trabajador Ot.orga unacajade . por una empresa socia B . .
que queda cesante, como alimentos no perecibles al dela CChC o subcontra- - No utilices escalas, banquillos, tinetas
por ejemplo, inscribirse trabajador para cubrir las tista de una empresa del uotros sobre el andamio.
en la Oficina Municipal necesidades nutricionales sl e T L
de Informacion Laboral deunafamiliade4 . .
(OMIL), solicitar el seguro Personas por una semana. - Siempre que trabajes en altura usa el
de cesantia, desafiliarse Ademas, se entregaun o arnés de seguridad enganchado
del sistema de salud, bono de locomocion para . . i i
aprovechar los beneficios disminuir los impactos 1 Palra r:asblr s 1gf9rr?ac1(}p . alalinea de vida 0 anclado a una estructura
de FONASA para cesantes, economicos del periodo amad gezl:I-‘sg::c(i);isslii:;O fenas soportante.
ST sin empleo. Rafael Canas 224, Providencia, Santiago.
PREOCUPATE SIEMPRE DE ESTAR ATENTO
SEGURO DE GESANT“\ E INFORMAR SITUACIONES RIESGOSAS
\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ QUE AFECTEN LA SEGURIDAD EN TU OBRA.
¢;Sabias que mes a mes juntas dinero al que puedes acceder cuando

estés desempleado? Se trata del Seguro de Cesantia, un mecanismo que permite
atodos los trabajadores recibir un aporte mensual cuando se quedan sin trabajo,
ademas de otros beneficios que son gestionados por 1a Administradora de Fondos
de Cesantia (AFC Chile).

*************************************************************************************************************************************************************************************************** LLEVA TU EJEMPLAR
' CONSTRUIR

(Quiénes son beneficiarios?

o Trabajadores dependientes, ¢ Quieneshayansido contratados
pensionados;trabajadores de casa apartir del 2de octubre del afno 2002,

. »
particular; personas con contratode oqueanteriormente se hayaninscrito . A c A s A v c 0 M P A RT E L 0
aprendizajeytrabajadoresdesector enlaAFC. .
publico. (Exceptomenoresde 18 afios . c 0 “ Tu F A M I LI A

Reviso toda lo informacion que requieras
en wuw.ofe.cl

ypensionados por invalidez parcial).

Fuente: Ciedess (Corporaciénde Investigacion, Estudioy Desarrollo de la Seguridad Socialde laCChC).

TODA LA INFORMACION ENTREGADA EN ESTE MEDIO DE COMUNICACION ESTA SUJETA AEVENTUALES CAMBIOS Y MODIFICACIONES PERMANENTES. REVISA LOS LINKS QUE TEENTREGAMOS EN CADA NOTICIA.



