Programas Sociales 2019

BENEFICIOS

- ALTO IMPACTO

ESTE ANO LA CCHC INVERTIRA UN 10% MAS EN PROGRAMAS SOCIALES
RESPECTO DEL 2018, PARA REFORZAR LOS BENEFICIOS DISPONIBLES
EN LAS AREAS DE SALUD, VIVIENDA, FORMACION Y BIENESTAR, LOS
QUE TIENEN EL OBJETIVO DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
TRABAJADORES DE EMPRESAS SOCIAS Y SUS FAMILIAS.

Por Beatriz Espinoza _Fotos gentileza CChC

Para este aiio, la Camara Chilena de la
Construccién destinara UF 500.054 ($ 14 mil
millones, aproximadamente) en programas
sociales, lo que corresponde a un 10% més
que el presupuesto de 2018. En total son
290.585 cupos disponibles a lo largo de todo
Chile, para que los trabajadores del sector
construccién y sus familias puedan acceder
abeneficios que han sido disefiados en fun-
cién de sus principales necesidades.

“A través de los programas sociales se
hace concreta la histérica preocupacién
que los empresarios del rubro han tenido
por sus trabajadores. Estos representan un
aporte concreto e importante para los tra-
bajadores, los acerca y les da acceso a be-
neficios que, de otra forma, no estarian a su
alcance’) afirma Patricia Aranda, gerente del
Area Social de la CChC.

56

Para este ano, la oferta de beneficios en
las areas de la salud, vivienda, formacién y
bienestar, tiene algunos énfasis y priorida-
des que recogen encuestas de opinion y el
ciclo de conversatorios con trabajadores
realizado a fines de 2018.

“Por un lado, en el drea de la salud se ha
visto la necesidad de fortalecer el progra-
ma preventivo que facilita la realizacién de
exdmenes en las mismas obras y que ahora
incluye un seguimiento y derivaciéon para
quienes tengan resultados alterados en su
antigeno prostatico, en hipertension y dia-
betes. Por otra parte, toda la oferta de ca-
pacitacion se orienta a que los trabajadores
que participen en los cursos puedan certifi-
car sus competencias laborales a través del
sistema ChileValora, entendiendo que es un
apoyo tanto a su desarrollo laboral como a

la productividad de la industria’;, describe
Patricia Aranda.

La gerenta del Area Social enfatiza en
el apoyo que otorgan estas iniciativas para
mejorar la calidad de vida de miles de per-
sonas a lo largo del pafs. “Entendemos
que algunas empresas, especialmente las
pymes, tienen estructuras mas pequenas
que dificultan la logistica para que los pro-
gramas lleguen efectivamente a sus trabaja-
dores. Pero incluso para ellos hay opciones
a un bajo costo para que, a través de la Fun-
dacion Social CChC, puedan dar un servicio
de bienestar a sus trabajadores. Cada afio
son mds las empresas que usan los progra-
mas sociales y espero que en el mediano
plazo podamos decir que nuestros benefi-
cios llegan a los trabajadores del 100% de
las empresas socias’, concluye.



FORMACION

Beca Empresarios de la Construccion
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Programa para mejorar la calidad educacional de los trabajado-
res de la construccién y sus hijos. Modalidades: Mejores Alumnos,
Beca de Excelencia Académica, Beca Educacion Superior para Hijos
de Trabajadores y Beca Educacién Superior para Trabajadores.

Capacitacion en Oficios de la Construccion
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Tiene por objetivo capacitar a trabajadores de la construcciéon
y a sus familias en oficios del rubro, desarrollando habilidades y
competencias. Los cursos tienen una duracién de 48 horas que se
distribuyen durante cuatro semanas. Abordan oficios y contemplan
modulos de motivacién, empleabilidad y prevencion de riesgos.

Programa de Formacion en Obra

Entidad que lo ejecuta: Escuela Tecnoldgica de la Construccion
Permite a las empresas capacitar a sus trabajadores en los princi-

pales oficios de la construccion, llevando la sala de clases a la obra

durante una semana (40 horas tedricas y practicas). El proceso for-

mativo involucra directamente a los supervisores.

Programa de Preparacion para la Certificacion Laboral
Entidad que lo ejecuta: Escuela Tecnoldgica de la Construccion

Permite que los trabajadores que hayan aprobado un curso del
Programa de Formacién en Obra de la ETC o los cursos de la Funda-
cién Social, puedan prepararse para la certificacién de competen-
cias laborales bajo el sistema de ChileValora.

Escuela de Oficios de la Construccion

Entidad que lo ejecuta: Escuela Tecnoldgica de la Construccion
Cursos de 80 horas para perfeccionarse en el oficio actual o espe-

cializarse en otro relacionado con la construccion: pintor, carpintero

de obra gruesa, instalador eléctrico, etc.

PreTécnico

Entidad que lo ejecuta: Escuela Tecnoldgica de la Construccion
Orientado a quienes deseen perfeccionar sus conocimientos en

obras de construccion. La duracién de los cursos es de 230 horas,

otorgando la posibilidad de continuar los estudios técnicos en Inacap

al convalidar la capacitacion con las asignaturas de la malla curricular

de la carrera de “Técnico en Construccion, mencion Edificacion’”.

Cursos de Espaiiol para Trabajadores Haitianos
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Su objetivo es desarrollar habilidades comunicacionales en idio-
ma espanol y competencias blandas, que ayuden a los trabajadores
haitianos y su grupo familiar a enfrentar de mejor manera su proce-
so de insercién en nuestro pais.

Nivelacion de Estudios

Entidad que lo ejecuta: Escuela Tecnoldgica de la Construccion
Programa de nivelacién de estudios para obtener el cuarto me-

dio. Se lleva a cabo durante cinco meses y dala posibilidad de rendir

los exdmenes para completar los 12 afios de escolaridad.

Becas de la Construccion ProAndes
Entidad que lo ejecuta: CFT ProAndes

Este beneficio permite financiar parte del arancel mensual de
una carrera del drea de la construccion que se dicte en alguna de las
sedes del Centro de Formacién Técnica ProAndes.

CONSentido

Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Desarrollo Tecnolégico
Programa piloto para fortalecer las capacidades en gestion de
residuos en obra. Busca entregar nuevas competencias, dar un sen-
tido ambiental al capital humano, generar herramientas que per-
mitan el registro de los residuos y abrir buenas practicas de manejo.

SALUD

Programa de Hospitalizacion “Construye Tranquilo”
Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Salud Laboral

Atencién para trabajadores de empresas socias de la CChC en
clinicasy centros en convenio con la Corporacién. Cubre el 100% de
los gastos médicos por hospitalizacion.

Examenes Preventivos para el Cuidado de la Salud
Entidades que lo ejecutan: Corporacion de Salud Laboraly
Fundacion Social

Programa que se realiza en obras. Considera medicién de masa
corporal, pulso, presion arterial, perfil lipidico, glicemia y antigeno
prostético especifico (este tltimo solo para trabajadores mayores
de 40 anos); charlas informativas y derivacién a especialistas para
trabajadores que tengan resultados alterados en su antigeno pros-
tatico, en hipertension o diabetes.

Atencion Dental General

Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Salud Laboral
Atencion en obra, a través de clinicas méviles donde se realiza

diagndstico, limpieza, destartaje, tratamiento de caries, extracciones

y fluoracién. Se entrega un kit de higiene dental y se dispone de des-

cuento para la continuacién del tratamiento en centros con convenio.

Atencion Dental Protesis
Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Salud Laboral

Este programa permite derivar a los trabajadores de la construc-
cién que necesiten protesis removibles a centros dentales con con-
venio a lo largo de todo el pais. Considera limpieza, tratamiento de
caries, extracciones y confeccién de prétesis metalica.

Diagndstico de Enfermedades a la Vista
Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Salud Laboral

Examen oftalmolégico en el propio lugar de trabajo para diag-
nosticar y tratar eventuales enfermedades a la vista. Los alcances
del programa son: conocer la capacidad visual, detectar glaucoma,
prescribir y entregar lentes de hasta seis dioptrias.

Examenes de Mamografias

Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Salud Laboral
Contribuye a la prevencién y deteccién del cancer de mamas en

mujeres mayores de 40 anos o de 35 afos si tienen antecedentes fa-
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miliares. Considera la realizacién de mamografias para trabajado-
ras o parejas de trabajadores, en una clinica mdvil en las obras y se
orienta a la deteccidn temprana de nédulos, micro calcificaciones,
distorsiones y asimetria de densidad, entre otras anormalidades.

Construyendo Vida: Programa Médico Nutricional
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Realizacion de acciones preventivas en las obras o faenas en los
ambitos de la salud y educacion en alimentacion saludable.

BIENESTAR

Prevencion y Promocidn del Desarrollo Social
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Entrega una ayuda real y efectiva a través de instancias de re-
flexién, educacién y orientacion. Las temdticas abordadas se relacio-
nan con la calidad de vida de las personas y aborda asuntos como
sobreendeudamiento, orientacién familiar, fortalecimiento de roles
parentales, promocién de la vivienda propia, promocién del buen
trato ala mujer, consumo de alcohol y drogas, profesionalismo y ética
en el trabajo y fortalecimiento del autocuidado y de la vida saludable.

Atencion Social en Pymes
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Este programa busca apoyar la entrega de cobertura social alos tra-
bajadores de las pequefias empresas, que no tienen recursos propios
para financiarla. Consiste en un sistema de atencién social integral
externo, que se adapta a la realidad de cada compania, debido a que
su planificacion y acciones reflejan la situacion social de su personal.

Atencion a Cesantes de la Construccion
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Instancia de apoyo a los trabajadores que han quedado momen-
taneamente sin empleo para que reciban orientacion social, asis-
tencia y, ademads, puedan acceder a alternativas de capacitacién
que les permitan aumentar sus competencias laborales para lograr
una mejor insercion en el mercado de la construccion.

Atencion a Jubilados de la Construccion
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

La Fundacion Social, en alianza con la Fundacién Reconocer,
han desarrollado iniciativas que se preocupan de acoger y mejorar
la calidad de vida de los jubilados del sector (mayores de 65 afios),
representando un apoyo real al adulto mayor que se encuentra en
situacién de vulnerabilidad. El programa considera la entrega de
ayuda social en alimentacién, medicamentos, elementos ortopé-
dicos, atenciéon médica, exdmenes y mejoramiento de la vivienda,
entre otros beneficios.

Apoyo al Trabajador Extranjero
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Con el objetivo de apoyar la integracién de los trabajadores ex-
tranjeros que se estan incorporando al sector construccion, este
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programa contempla su orientacién en temas como salud, previ-
sion, vivienda, educacion y situacién migratoria.

Inclusion de Trabajadores con Discapacidad
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

En el contexto de la implementacién de la Ley 21.015 de inclu-
sién laboral, se desarrollard un programa de apoyo y asesoria a las
empresas socias de la CChC, que contribuya a la sensibilizacién
respecto de la importancia de esta temética. Ademas, busca apoyar
la identificacion y acreditacion de trabajadores en situacion de dis-
capacidad, dando asi cumplimiento a la normativa.

Velada para Dos y Teatro Familiar
Entidad que lo ejecuta: Corporacion Cultural CChC
Actividades de teatro, stand up, musicales u otros que buscan con-
vocar a los trabajadores de las empresas socias de la CChC y a sus
familias para disfrutar de una gran puesta en escena. Se desarrolla
en dos modalidades. En Velada para Dos, el trabajador y un acompa-
nante acuden una obra de teatro. Y en Teatro Familiar, el trabajadory
su familia podran disfrutar de una obra de caracter infantil.

Intervenciones Culturales en Obra
Entidad que lo ejecuta: Corporacion Cultural CChC
Actividad de carécter participativo, musical, teatral y de percu-
sion que se desarrolla en las obras y en la cual se invita al trabajador
a interactuar con dindmicas artisticas y participar en una iniciativa
vinculada al arte como una accién enriquecedora en su trabajo, en
sus relaciones y en su quehacer diario de una manera integradora.

Misica Maestro
Entidad que lo ejecuta: Corporacion Cultural CChC

Evento musical en el que los trabajadores de las empresas so-
cias y sus familias disfrutan de una jornada de esparcimiento, de la
mano de un artista o grupo reconocido.

Fithol Maestro

Entidad que lo ejecuta: Corporacion de Deportes (Cordep)
Campeonato de futbolito que se juega a nivel nacional entre los

trabajadores de las empresas socias de la CChC.

VIVIENDA

Programa A Pasos de Tu Casa Propia
Entidad que lo ejecuta: Fundacion Social

Consiste en realizar un diagndstico gratuito en las empresas so-
cias de la CChC, para determinar las necesidades en vivienda de sus
trabajadores y agruparlos de acuerdo a sus posibilidades de acceso
(via subsidio estatal, crédito hipotecario u otro). Luego, la empresa
selecciona e inscribe a los trabajadores para acceder a una asesoria
personalizada que los orientard en todas las etapas del proceso de
adquisicion de una vivienda: ahorro, postulacién al subsidio o crédi-
to hipotecario, para finalmente concluir con la entrega del inmueble.

*No todos los programas tienen cobertura nacional. Mds informacion en www.cchc.cl/social.





