Convenio CChC-BancoEstado beneficiard a trabajadores de empresas socias:

NUEVA ALIANZA FACILITARA EL
ACCESO AL FINANCIANIENTO

PARA VIVIENDAS

GRACIAS AL RECIENTE ACUERDO FIRMADO ENTRE LA CAMARA CHILENA DE LA
CONSTRUCCION (CCHC) Y BANCOESTADO, A PARTIR DE ESTE ANO LOS TRABAJADORES
DE LA CONSTRUCCION DE EMPRESAS SOCIAS PODRAN ACCEDER CON MAYOR FACILIDAD
A UN CREDITO HIPOTECARIO. ESTO SE REFLEJARA EN QUE SUS ANTECEDENTES SERAN
ANALIZADOS POR LA ENTIDAD BANCARIA COMO LOS DE CUALQUIER OTRO CLIENTE, SIN
DISCRIMINAR POR SU ANTIGUEDAD LABORAL O TIPO DE CONTRATO.

Por Beatriz Espinoza
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Autoridades de BancoEstado y de la Camara Chilena de la Construccidn que participaron en la ceremonia de firma d'e Conyenio entre ambas instituciones.
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Mis de 200 beneficiarios contemplara en
su primer afio de implementacion el con-
venio publico-privado firmado a fines de
noviembre entre la Cdmara Chilena de la
Construccién (CChC) y BancoEstado.

La iniciativa tiene como objetivo ayudar
a que los trabajadores de la construccién de
empresas socias, que cuentan con contrato
por obra o faena, puedan ampliar sus posibi-
lidades de acceder a un crédito hipotecarioyy,
de este modo, adquirir una vivienda propia.

Para este fin, la CChC pondré a dispo-
sicién de la entidad financiera los antece-
dentes de trabajadores que deberdn estar
inscritos en el programa “A pasos de tu casa
propia’, que actualmente lleva a cabo el gre-
mio a través de la Fundacién Social CChC.
Este ultimo brinda asesoria y acompana-
miento a los futuros propietarios, apoyéan-
dolos en materias de ahorro para la vivien-
da, postulacién a subsidios habitacionales y
acceso a crédito hipotecario.

A raiz de la alianza entre la CChC y Ban-
coEstado, el organismo financiero evaluara
a los trabajadores que postulen al crédito
como a cualquier otro cliente, sin discrimi-
nar por su antigiiedad laboral o la naturale-
za de su contrato, sea este indefinido o por
obra o faena. Adicionalmente, durante los
primeros seis afios del crédito, la Camara
premiard a quienes mantengan un compor-
tamiento de pago impecable y reintegrard al

Sergio Torretti, presidente nacional CChC, y Enrique Marshall; presidente BancoEstado.

“EL EXITO FINAL DE ESTE

programa es demostrar que un trabajador de la
construccion, independiente de su tipo de contrato,
es capaz de asumir con responsabilidad un
compromiso financiero de largo plazo”, afirma Sergio
Torretti, presidente nacional de la CChC.

trabajador el monto equivalente a una cuo-
ta de su crédito hipotecario, en el caso que
este pague oportunamente sus dividendos
durante doce meses.

Acerca de este importante acuerdo, Ser-
gio Torretti, presidente nacional de la CChC,
explicé que “el éxito final de este programa
serd demostrar que un trabajador de la
construccion, independiente de su tipo de
contrato, es capaz de asumir con responsa-
bilidad un compromiso financiero de largo
plazo. Celebramos que BancoEstado haya
dado el primer paso y confiamos en que
otras entidades financieras se entusiasma-
rdn con este proyecto’, afirma.

Por su parte, el presidente de BancoEs-
tado, Enrique Marshall, sostuvo que “este

acuerdo refleja perfectamente nuestro ADN:
estamos donde otros bancos no estdn. So-
mos el banco de todas las personas, sin dis-
tinciones de ningun tipo. Estamos seguros
de que este convenio contribuird a que los
trabajadores de la construccién tengan més
posibilidades de acceder a una vivienda”

INNOVACION SOCIAL

La iniciativa es una idea tnica en Chile,
que partird este 2018 como proyecto pilo-
to por un periodo de cinco anos. Durante
ese tiempo se espera que mas de 1.000 tra-
bajadores de la construccién de empresas
socias del gremio obtengan una solucién
habitacional y puedan concretar el suefio
de la casa propia.
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