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Perteneciente a la Red Social de la
Cdmara Chilena de la Construccion.

{ ELEGIR EN FORMA INTELIGENTE,

ES VIVIR CONSALUD

Elige tres razones que marcan la diferencia:

Con el menor precio GES (Auge) del mercado.

Montos en Pesos por beneficiario

@ $4.240

| Consalud | Masvida | Banmédica | VidaTres | CruzBlanca | Colmena |

Fuente: Superintendencia de Salud. Circular IF/N°120 del 31 de mayo de 2010, UF al 30/6/2010 $21.202,16

Con servicios tnicos

e innovadores como COMPRA DE
la compra de bono BONO POR
por internet y pago |
con Redcompra

Valido sélo en los Centros Médicos Megasalud.

La mas conveniente alternativa de acceso a la salud privada.

Cotizacién pactada promedio por beneficiario en pesos

$29.084 $36.422 $39.359 $47.698

| Consalud | Masvida | Banmédica | CruzBlanca | Colmena | VidaTres |

Fuente: Ranking de Isapres Superintendencia de salud, Cotizacién pactada promedio
por beneficiario a marzo de 2010

LEntra a www.consalud.cl y calcula cuanto puedes ahorrar por GES (Auge)

c & CONSALUD

www.consalud.cl | 600 500 9000
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PROYECTO DE LEY
DE PRESUPUESTO 2011

| pasado 30 de septiembre el Pre-
sidente de la Republica, Sebastian
Pifera, presenté el anteproyecto
de Ley de Presupuesto Publico,
correspondiente al afio 2011. Seguin
lo informado en esa oportunidad, éste
asciende a un total de US$53.387 millones,
lo que representa un aumento de 10,5% en
comparacion con la Ley de Presupuesto 2010,
aprobada a fines del afio pasado. En tanto,
si se le compara con el presupuesto vigente
estimado para este ano, que incorpora los
montos extraordinarios con motivo de la
reconstruccion luego del terremoto del 27 de
febrero, el crecimiento es de 5,5%.
La propuesta es consistente con el prop6-
sito de resguardar los equilibrios macroeco-
némicos, acotando el gasto fiscal, lo que es

importante para el momento que vive el pais.

Porque si bien es cierto es el mayor presu-
puesto de la historia de Chile, es también un
intento de retomar el camino del equilibrio
fiscal estructural.

Segun la informacion entregada por el
Ministerio de Hacienda sobre el Presu-
puesto 2011, el 68% del gasto publico total
correspondera a gasto social, que tendra un
crecimiento de 14,9% en relacion a la Ley de
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2010. Por su parte, la seguridad ciudadana
tendra una inversion de US$1.900 millones,
mientras que a las regiones se destinaran
Uss$1.7oo millones, lo que supone un aumen-
to de 32% en relacion a 2010. El 93% de este
monto estara orientado a concretar inver-
siones a través de los gobiernos regionales
en vialidad, saneamiento, salud, educacion e
infraestructura basica. Por Gltimo, las inver-
siones concentraran un monto de US$10.600
millones, es decir, un alza de 18,7%. El 56% de
estos recursos se utilizardn en Obras Publicas
y en Vivienda.

Aunque no tenemos acceso al detalle del
Presupuesto presentado, sabemos que a raiz
del terremoto el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo catastré un aumento del déficit
habitacional en 200.000 viviendas, por lo
que se proyectan invertir sobre los US$3.200
millones el proximo afo, con un crecimiento
de 33% real, donde los recursos asignados al
pago de subsidio habitacionales presentan
un incremento real de 28,9%.

Si bien valoramos el significativo incre-
mento del monto para vivienda publica,
al mismo tiempo esperamos que estos
recursos se destinen mayoritariamente a la
construccion de nuevas y mejores solucio-

EDITORIAL

—

GASTON ESCALA AGUIRRE
PRESIDENTE
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

nes habitacionales, ya que el gobierno se
comprometio a construir 600.000 viviendas
en cuatro afios, o que se suma a la construc-
cion de las viviendas que quedaron destrui-
das por el terremoto.

Por otra parte, el presupuesto de inversion
en Obras Publicas presenta un alza de 6,94%
real. Este es un incremento importante, pero
creemos que todavia debe existir mayor
conciencia de la importancia con que el pais
cuente con una adecuada infraestructura,
puesto que ésta no sélo mejora la calidad
de vida, sino que hace mas eficiente toda la
cadena productiva, lo que es fundamental
para aumentar la competitividad e impulsar
el crecimiento de la economia y la generacion
de empleo, lo que brinda mayores oportuni-
dades de desarrollo para las personas.

En todo caso, siempre existe la posibilidad
de que el gasto fiscal en infraestructura pu-
blica se complemente significativamente con
inversion privada, por la via de las concesio-
nes, por lo que esperamos se les dé un fuerte
impulso durante los préximos afios.

Una vez aprobado el Presupuesto, uno de
los grandes desafios que tendra el gobier-
no es asegurar que se ejecute oportunay
eficientemente. EG
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LA ENERGIA
YUE MUEVE
A CHILE

DESPUES DE QUE LA CONSTRUCCION DE LA CENTRAL TERMOELECTRICA BARRANCONES,
EN LA ZONA DE PUNTA DE CHOROS, SE CANCELARA, LOS INVERSIONISTAS DEL MERCADO
ELECTRICO CHILENO LEVANTARON UNA CEJA, PREOCUPADOS POR AQUELLOS PROYECTOS
QUE SIGUEN EN LA ETAPA DE ESTUDIOS AMBIENTALES. EL RIESGO QUE SIGNIFICA DETENER
LA CONSTRUCCION DE CENTRALES COMO ESTA NO SOLO PERJUDICA A LOS EMPRESARIOS
INVOLUCRADOS EN ELLAS, SINO QUE PONE EN JUEGO EL FUTURO DESARROLLO DEL PAIS.

POR DANIELA PEREZ G. FOTOS GENTILEZA MINISTERIO DE ENERGIA

uando se corta la luz, las quejas

de la ciudadania se hacen sentir

de forma inmediata. Tan impor-

tante es la electricidad para la

gente, que unos segundos sin
energia pueden volverse el tema principal de
los noticieros centrales.

Sin embargo, mas alla de los efectos
domeésticos que puede causar un corte en el
suministro de electricidad, las consecuencias
que puede tener en la industria son mucho
mas profundas. Un minuto sin energia en
una fabrica o en una mina cuesta millones y
si esos minutos se multiplican, se traducen
en pérdidas que afectan de forma muy nega-
tiva al desarrollo del pais.

Porque la formula es asi: energia es igual
adesarrollo.Y los expertos que trabajan en
este rubro aseguran que el futuro de Chile
descansa en el mercado eléctrico. Por lo mis-
mo, las limitaciones con las que se encuen-
tran los empresarios a la hora de desarrollar
proyectos de centrales hidroeléctricas y
termoeléctricas, las dos fuentes mas impor-
tantes de energia en Chile, también limitan
el crecimiento del pais.

Ese grado de relevancia del mercado eléc-
trico es lo que preocupa a los expertos.Y por
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lo mismo, la decision que tomé el presidente
Pifiera, de cancelar la Central Barrancones,
cuando ya se habia aprobado el proyecto,
provocd un estado de gran incertidumbre en
los inversionistas, ya que soélo los procesos de
estudios ambientales de un proyecto de esa
envergadura tienen un costo de millones de
dolares.Y con Barrancones la pérdida superd
los US$15 millones.

“No estoy en contra de que el Presidente
diga que hay una necesidad de establecer
una limitacion porque de pronto la normati-
va no ha visualizada algo como una reserva
ecologica, pero con esa decision o restriccion
que puso con Barrancones, no cumplié con la
institucionalidad. Esa central estaba cum-
pliendo con todos los requisitos, tanto asi, que
dos semanas después de que se paralizara, la
CONAMA, cumpliendo con el itinerario, auto-
rizé su construccion”, afirma el ingeniero civil
y director ejecutivo de la empresa de consul-
toria, Electroconsultores, Francisco Aguirre.

El gobierno, por su parte, asegura que lo
que sucedid con la central que se levantaria
a pocos kilometros de Punta de Choros es un
caso que se debe analizar de manera sepa-
rada. “Barrancones constituye una situacion
muy excepcional en la cual existia un riesgo
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de afectacion de un area protegida, riesgo
que no habia sido adecuadamente ponde-
rado en el proceso de evaluaciéon de impacto
ambiental. Por lo anterior, no se debe pensar
que el resto de los proyectos que se encuen-
tran en evaluacion ambiental configuran
situaciones de la misma indole”, asegura el
ministro de Energia, Ricardo Raineri.

EL MAR, PURA ENERGIA

Las opiniones de los expertos, si bien res-
ponden a una preocupacion por el futuro de
la economia nacional, no dejan de considerar
la importancia del cuidado del patrimonio
natural del pais, la gran bandera de lucha de
organizaciones internacionales que ven en la
construccion de centrales como Barrancones,
el fin de la biodiversidad y |a destruccion de
la naturaleza.

Los mismos expertos no desconocen
que es inevitable generar un impacto en el
medioambiente, pero es por esto que las
exigencias que tienen que cumplir los pro-
yectos de centrales energéticas son cada vez
mas altas, con extensos procesos de estudios
ambientales y los mas altos estandares de
calidad y tecnologia.

Sin embargo, es necesario que la ciudada-
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nia comprenda que el mercado energético
chileno se compone en gran medida de la
hidroelectricidad y la termoelectricidad.

Por esto, al mirar la matriz de generacion
nacional, se puede ver que esta principal-
mente compuesta por unidades generadoras
hidraulicas y térmicas, donde éstas Ultimas
usan como combustible el gas natural, el
carbon y los derivados del petréleo.

“La hidroelectricidad es nuestra oferta na-
tural, es lo que tenemos en Chile. Por lo mis-
mo, tenemos que aprovecharlo en la medida
que se pueda dentro de todas las limita-
ciones que tiene la explotacion de recursos
naturales”, dice Francisco Aguirre y agrega,
“la produccion de energia con hidroelectri-
cidad es barata y podemos rebajar nuestros
costos respecto a unos valores notablemen-
te altos que se estaban pagando, basando
toda nuestra produccioén de electricidad en
medios exportados. Estabamos generando
casi el 100% de la electricidad que no es
hidroeléctrica con carbon, que es importado,
con petroleos, que son importados y gas
natural,importado y muy caro”.

Estas son las fuentes de energia convencio-
nales de la matrizy, para el afo 2007, consti-
tuian un 97% de la produccion total de elec-
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tricidad. No obstante, el agua y las fuentes
de energia térmica son limitadas también.
“Todavia tenemos recursos por desarrollar.
Deben haber mas de 4 mil Megawatts en
Aysén, de los cuales unos 3500 son de los dos
proyectos conocidos: Hydroaysén y la central
Rio Cuervo”, dice Renato Agurto, socio de la
consultora Synex.“En la zona del SIC, sobre
todo en Valdivia y Puerto Montt, deben haber
otros MW mas.Y en la zona del Maipo, el
Maule y el Rio Nuble, debe haber otros 3 mil
MW factibles de desarrollar desde el punto
de vista ecoldgico. Entonces, tenemos unos

6 mil a 8 mil MW que seria muy conveniente
que se desarrollaran de aqui a la proxima
década”, agrega el ingeniero.

Por lo tanto, la realidad indica que el
desarrollo de centrales hidraulicas y termo-
eléctricas es indispensable. Y si se vuelven
a paralizar proyectos de |a envergadura de
Barrancones o si se siguen atrasando otros
como el megaproyecto de Hydroaysén -la
primera planta estaba prevista hace cin-
co anos atras, para 2013. Hoy dia se esta
hablando del afio 2016 en adelante, es decir
cuatro anos mas tarde-, las consecuencias
no solo seran de gravedad para la industria,
que crecerd a una velocidad menor, sino que

podria traducirse en un alza en las cuentas
de los consumidores domésticos e incluso,
un futuro marcado por el racionamiento. Asi
lo afirma Francisco Aguirre, de Electrocon-
sultores: “Esta intervencion puntual sobre
la normativa produjo un llamado de aten-
cion general y una incertidumbre en varias
empresas, ya que de un dia para otro pueden
perder toda la inversién que ya han realizado.
Por esto, la gente que quisiera desarrollar
esos proyectos, hoy actia con mayor cautela
y eso va a retrasar la oferta y, si se retrasa,
vamos a llegar a un momento critico en que
no se va a poder abastecer la demanda, los
precios seran mas altos o, en un futuro largo,
tendremos un racionamiento”.

El gobierno, por su parte, ha respondido
a las anteriores inquietudes con dos medi-
das que garanticen la existencia de estas
centrales, pero con mayores regulaciones y
ciertas limitaciones. En primer lugar, luego de
anunciar que Barrancones debia trasladarse
a otra zona, el Ministerio se comprometioé a
desarrollar un mapa donde se destacarian las
zonas donde se permitira levantar centrales
hidroeléctricas y termoeléctricas. “Los crite-
rios de aquellos lugares tienen que ser de
tres tipos: en primer lugar, que las instalacio-
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Vista de hidroeléctricas La Higuera y La Confluencia.

nes se encuentren alejadas de zonas y areas
protegidas, ello a efectos de prevenir even-
tuales impactos ambientales sobre recursos
protegidos; en segundo lugar, que se adopten
las medidas tecnoldgicas para que se dé
cabal cumplimiento a las normas ambien-
tales vigentes; y en tercer término, aquellos
relacionados con infraestructura a instalar,
es decir, que sean zonas donde sea factible la
construccion de puertos, cercania a las lineas
de transmision, accesos, entre otras”, explica
el Ministro Raineri.

Por otro lado, se pondran mayores exigen-
cias para las centrales térmicas a carbon,
ya que estas son las que pueden provocar
mayor contaminacion. “Estamos estudiando
distintas opciones de localizacion, donde se
pueda concentrar el desarrollo termoeléc-
trico sin afectar componentes del medio
ambiente, ni tampoco la salud de las perso-
nas. Asimismo, se promulgara la norma de
emision de centrales térmicas, que esta-
blecera un minimo tecnolégico que deben
cumplir las instalaciones. También se esta
trabajando en la remocién de barreras a la
inversion, acelerando los procesos de trami-
tacion, eliminando tramites burocraticos”,
explica el personero de gobierno.“Todas
estas acciones buscan dar certeza juridica a
los inversionistas, cautelando el patrimonio
natural del pais”.
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¢EL 3% RESTANTE?

Si bien las fuentes mas relevantes de
generacion energética son las centrales
convencionales, el resto se produce a través
de centrales de energia renovable no conven-
cional (ERNC). Estas son las energias que se
quiere potenciar para el futuro y las que los
ambientalistas defienden con gran impetu.

Sin embargo, antes de proponer el de-
sarrollo en grande de este tipo de fuentes
energéticas, hay que entender cudles son sus
limitaciones y por qué, el afo 2007 implica-
ban sélo un 3,7% de la produccion eléctrica,
cifra que no ha cambiado significativamente
en los Gltimos tres anos.

En primer lugar, la energia renovable es
muy cara. “Cuesta dos o tres veces lo que
cuesta la energia convencional.Y las razones
son bastante simples. En el caso del viento,
por ejemplo, tenemos pocas zonas donde
este sopla en mayor medida. Sin embargo, los
molinos no funcionan con velocidades meno-
res a 50 6 metros por segundo, lo que implica
que cuando el viento no esta presente, se
necesita al lado de cada molino un generador
diesel para llevar la electricidad al sistema.
Esto, finalmente, significa que la inversion
que se hace es doble”, dice Francisco Aguirre
y agrega: “En el caso del sol, este no sirve para
grandes desarrollos de la industria completa,
en particular de la mineria. En esos casos se

necesita electricidad segura y constante”.

Por lo mismo, los especialistas aseguran que
las energias renovables se pueden usar, pero
como un complemento, no como un sustituto.

Esto no quiere decir que no valga la pena
invertir en ellas. Seglin un estudio realiza-
do por el Ministerio de Energia, durante el
gobierno de la ex presidenta Bachelet, mas
de 1.600 MW en proyectos renovables no
convencionales se encontraban aprobados, o
en tramitacion, en el sistema de evaluacion
de impacto ambiental. Ademas, practicamen-
te la totalidad de las empresas de generacion
eléctrica en el pais estaban desarrollando o
evaluando proyectos de esas caracteristicas
y se han constituido nuevas empresas sélo
para emprender ese tipo de iniciativas.

Lo anterior se debe a que en los Ultimos
anos, las condiciones para desarrollar las
ERNC han mejorado de manera considerable,
lo que llamé la atencion de nuevos inversio-
nistas asi como también motivo a las empre-
sas que ya formaban parte del mercado a po-
ner sus ojos en explotar estas iniciativas. “Las
energias renovables en Chile juegan un rol
muy importante dado que contribuyen a los
tres pilares de la politica energética actual: la
seguridad energética, energia amigable con
el medio ambiente y a precios competitivos.
En un esfuerzo compartido donde el Go-
bierno, el Parlamento y la Sociedad Civil, las
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Ministro de Energia, Ricardo Raineri.

empresas de energia, el sector académicoy la
cooperacion internacional han aportado para
lograr que esto sea una realidad en Chile”,
senala el Ministro.

Ademas, el jefe de la cartera de Energia,
dice que es importante destacar que los fru-
tos de esos esfuerzos ya se pueden comenzar
a observar en que, a la fecha, existen mas de
2488 MW aprobados por el Sistema de Eva-
luacion de Impacto Ambiental para proyectos
de ERNC.” Dado este escenario, el gobierno
del Presidente Sebastian Pifiera tiene la firme

se ante el encarecimiento de los combusti-
bles fosiles, asegurar el suministroy hacer
frente al cambio climatico.

En base a los estudios del Ministerio, las
estimaciones de la OCDE y el OIEA son que las
reservas de uranio son relativamente abun-
dantes y si bien se espera que su valor se in-
cremente por el aumento de la demanda, este
tendria un impacto minimo en el costo de la
generacion nucleo-eléctrica. Esto no quiere
decir que la expansion de la energia nuclear
sea conveniente para todos los paises. La con-

Las limitaciones con las que se encuentran los empresarios a
la hora de desarrollar proyectos de centrales hidroeléctricas y

termoeléctricas, las dos fuentes mds importantes de energia en
Chile, también limitan el crecimiento del pais.

conviccion de apoyar este tipo de desarrollo
energético aspirando a contar el afo 2020
con el 20% de ENRC en la matriz energética
de Chile”, concluye el Ministro.

CON PRUDENCIA

En un contexto mas global, en base a los
estudios que ha publicado el Ministerio, se
observa que hay una tendencia al alza de
la demanda energética mundial en el largo
plazo. Esto implica que, de no haber cambios
en las actuales tendencias de consumo, sera
necesario instalar mas de 3 mil GW al aho
2030, lo que significa duplicar la capacidad
instalada hoy dia. Esta demanda se tendra que
cubrir con las fuentes de generacion eléctrica
mas utilizadas en el mundo: el carbon y el gas.

Pero, a pesar de ello, es necesario poner la
atencion en otras fuentes energéticas que
por muchos motivos han dejado de utilizarse
de forma masiva y que hoy estan viviendo
una etapa de renacimiento. Es el caso de la
energia nuclear, que se ha visto impulsada
por la necesidad de los paises de resguardar-

‘ ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 12

veniencia y la factibilidad de introducirla en
un pais requieren un analisis que considere las
caracteristicas especificas de ese lugar.

En esa etapa se encuentra Chile, donde
—segln la evolucion proyectada del sector
energético nacional- se requerira de energia
nuclear a mediados de la década de 2020. Por
lo mismo, se requiere que las proximas deci-
siones se tomen con diligencia,ya que en el
caso de que el futuro se dé como se proyecta,
lun programa nuclear sera necesario.

Sin embargo, contar con la opcion nuclear
implica disponer de la infraestructura que
garantice que esta forma de energia no
implicara riesgos para la sociedad. Actual-
mente Chile no cumple con los requisitos
para incorporar la energia nuclear dentro de
la matriz energética.“En el pais, lamentable-
mente, no hay una normativa para efectos de
instalar maquinas nucleares. Debiera tenerla,
a juicio de todos los especialistas, porque
la energia nuclear es mas limpia, desde el
punto de vista ecolégico, que las centrales de
carbon y mas limpia que las centrales térmi-

cas”, explica Francisco Aguirre y luego sefiala
que en el caso de la seguridad, si se siguen
los estandares que exige la Organizacion
Internacional de Energia Atémica, los riesgos
de un accidente se reducen al minimo.

Actualmente, lo que el gobierno esta ha-
ciendo es analizar las potenciales capacida-
des de desarrollo de energia nuclear en Chile
y para eso, hay varios pasos que se deben
cumplir.“Independiente de los avances tec-
nolégicos, es necesario que el pais cuente con
un marco regulador claro.Y un paso esencial
en este sentido es la creacion de un érgano
regulador nuclear independiente (ORN). Esta
institucion tiene un gran valor pues aln en
el caso de que no se desarrolle la energia nu-
clear, es un aporte mejorar los estandares de
seguridad radiolégica. En ese sentido, se esta
avanzando en la preparacion de un proyecto
de ley a ser presentado al Congreso Nacional
dentro de los proximos meses, para poder
establecer dicha entidad”, senala el Ministro.

Por esto, los especialistas creen que hay
que tomarse el tiempo para tomar una
decision.Y mientras tanto, explicarle a la
ciudadania las reales implicancias que
tendria el desarrollo de un programa nuclear.
“Hay que tratar de informar a la poblacion,
ya que efectivamente hay desinformacion en
la gente. Esto es un grave problema, ya que
el ciudadano medio no relaciona muy bien el
tema de los efectos que la explotacion de los
recursos naturales puede tener en el medio-
ambiente, con la problematica del suministro
de energia en el pais”, afirma Renato Agurto,
de la empresa Synex. Porque en el pais no
existe un interés de las autoridades ni de los
empresarios por destruir el medioambiente,
todo lo contrario, la defensa del patrimonio
natural es siempre una maxima. Pero para
ellos, eso debe ir de la mano con la formula
que mueve a los inversionistas que partici-
pan en el mercado eléctrico: energia es igual
a desarrollo. EG
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RENOVACION DE LA MESA DIRECTIVA DE LA CChC:

LOS NUEVOS

ROSTROS DE LA
VICEPRESIDENCIA

LUEGO DE LAS ELECCIONES DEL PASADO 26 DE AGOSTO, LA CChC NO

SOLO CAMBIO DE PRESIDENTE. POR ESO AHORA ES EL TURNO DE DANIEL
HURTADO, A CARGO DE LA PRIMERA VICEPRESIDENCIA E [TALO OZZANO, EN
LA DIRECCION DE LA SEGUNDA VICEPRESIDENCIA, PARA REFERIRSE A LOS
DESAFIOS EN SUS RESPECTIVAS GESTIONES.

POR ALESANDRA PAMPALONI SAN MARTIN

onstructor civil de la Universidad
Catolica,y actual socio gerente ge-
neral del grupo inmobiliario Pacal,
Daniel Hurtado es el nuevo primer
vicepresidente de la CChC, cargo
enfocado a los asuntos gremiales de la Camara.
Casadoy padre de seis hijos, Hurtado ha
participado en consorcios internacionales
de grandes obras como el Embalse Proyecto
Ralco, para Metro S.A., camino Chicureo-La
Dehesay camino Las Palmas (V Region), entre
otros. De igual manera estuvo involucrado en
el desarrollo de obras de montaje y subterra-
neas de diversas empresas. Su participacion
en la Camara esta marcada por la ocupacion
de diferentes cargos, destacandose como
consejero nacional para el Comité de Contra-
tistas Generales y presidente de la Fundacion
Social de la CChC. A su vez, se ha desempe-
fado como director de Excon, presidente de
Hipotecaria la Construccion, director de la
Vina Casas Patronales, director de la Cons-
tructora de la Autopista Central, director de
la Constructora de Vespucio Norte y del tinel
Vespucio Norte Kennedy.

¢Cudles son los desafios de su gestion?

El principal desafio es lograr que la Camara
sea un referente nacional en opinién publica
y en estudios.Y a la vez ser capaces de
representar por completo al gremioy a sus
asociados. Que cada miembro sienta que la
CChC, con esta directiva, lo identifica en sus
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inquietudes y los puede ayudar a solucionar
sus problemas gremiales.
¢Cudles son las metas para este aiio?

Nuestro éxito radica en el de nuestros
asociados. Por lo tanto la meta es ser capaces,
como directiva, de apoyar a los Comités
Gremialesy a las Delegaciones Regionales de
la mejor manera posible en la solucién de sus
conflictos. Pero de manera real. Creo que esas
son las bases de mi cargo. Dentro de cada
comité y delegacion existen problemas indi-
viduales y es ahi donde entramos nosotros,
brindandoles el apoyo pertinente que cada
uno necesite.
¢Como evalia el actual momento de la cons-
truccion en Chile?

Mas que ponerle un calificativo, decir si
esta bien o esta mal, yo creo que estamos en
un momento complejo producto del terre-
motoy de las necesidades del pais. Pero al
mismo tiempo hoy tenemos la oportunidad
de hacer mucho mas en infraestructuray en
vivienda, por dar algunos ejemplos.

En cuanto a la catastrofe, creo que es una
ocasion para mejorar como gremio. Porque el
terremoto existio, existe y va seguir existien-
do. Lo importante es solucionar de buena
forma los dafios producidos por éste.

Por otro lado, creo importante hacer la
distincion de que como gremio estamos
trabajando en la construccién de crecimiento
corriente, es decir, la construccion permanen-
te de vivienda e inversion en infraestructura

y al mismo tiempo en la reconstruccién del
terremoto, el cual sin duda incrementa las
acciones a realizar.

¢Cudl es el rol que la Camara deberia asumir
en este escenario?

La CChC no tiene otro rol que apoyar las
politicas que implementa la autoridad. En
esto no hay dos voces. Debemos ser agiles,
solucionar los problemas lo antes posible y
apoyar a las autoridades, entregando una
guia basada en estudios realizados al interior
de la Camara.

En el caso de concluir que las medidas
que esta adoptando el Gobierno no sean las
adecuadas, nosotros proponemos, a través de
nuestra Gerencia de Estudios, otras alter-
nativas, un nuevo punto de vista, un nuevo
juicio frente a un mismo tema, basado en los
estudios realizados.
¢Qué significa para usted este nuevo cargo?

No es mas que un gran desafio que tomo
con mucha humildad, el cual quiero realizar
lo mejor posible. Me gustaria poder cumplir
con las implicancias que tiene la primera
vicepresidencia, enfocada a lo gremial, sin
perder de vista lo social. Yo creo que lo gre-
mial anda mucho mejor en la medida que lo
social se tome con responsabilidad. Espero
poder cumplir con las expectativas de las
personas que confiaron en mi trabajo,y como
directiva lograr sembrar una semilla que a fu-
turo ayude en la conduccion de las siguientes
mesas directivas de la Cdmara.
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ngeniero civil industrial de la Universidad
de Santiago de Chile,con un MBA en ISPER
Sao Pauloy un diplomado en Finanzas de
la Universidad de Chile, es el nuevo segun-
do vicepresidente de la Camara.

Casado y padre de tres hijos, actualmente
se desempefia como gerente comercial y ge-
rente de nuevos negocios de Gerdau AZA S.A.
Su curriculo incorpora la gerencia general en
Ferco S.A., la gerencia comercial de Cintac, la
gerencia de operaciones, Recursos Humanos
y administracion en el Banco de Boston. En
el ambito gremial se ha desempefiado hace
mas de 12 afos como consejero nacional para
el Comité de Industriales de la CChC, como
consejero del Consejo del Area Social, director
de Iconstruye y de la Corporacién de Desarro-
llo Tecnolégico.

¢Cudles son los desafios de su gestion?

Hay varios desafios... Como mesa directiva,
es fundamental mejorar el tema comuni-
cacional de la Cdmara hacia los socios, los
stakeholders y la opinién publica.

En segundo lugar, dar mayor fuerza al
tema gremial, potenciar los comités y todo lo
relacionado con éstos.

Y en tercer lugar, es fundamental empo-
derar a la administracion de la Camara. Es

decir,que los presupuestos estén acordes a
los planes que tengan los distintos comités
y delegaciones regionales, generar un buen
ambiente laboral entre los funcionarios y
los colaboradores de la CChCy atender de la
mejor manera a sus socios.

Otro tema importante es que las empresas
conozcan la Camara, mas alla del socio que
viene a las instalaciones, mas alla de la per-
sona que esta designada a venir a la CChC.
Nos interesa que el resto de las gerencias co-
nozcan el tema gremial y el tema social, que
tengan un mayor conocimiento de lo que se
hace pory para sus socios.
¢Cudles son las metas para este aiio?

Lo fundamental es desarrollar un buen
plan estratégico para la Camara, basado en
el cuestionamiento sobre cual deberia ser el
rol y el desarrollo de la CChCy su proyeccion
a futuro. Otra meta importante es el manejo
de los presupuestos. En este sentido, a cada
comité se le pidié un plan de acciéon en el
corto plazo, para poder trabajar de la mano
con ellos. En general estamos trabajando en
el plan comunicacional sobre el concepto
de la reconstruccién, en el cual la Cdmara se
estd coordinando de excelente manera con
los ministerios encargados, Obras Publicas
y Vivienda, desarrollando un trabajo en

ENTREVISTA

conjunto enfocado al plan de reconstruccién
del pais.

¢Como evaliia el actual momento de la cons-
truccion?

Yo creo que, en general, la construccion va
a crecer en el orden del 6%, para un estima-
dode un 8,9% que tenia la Camara en un
principio. Por ende, estamos creciendo menos
de lo esperado. Creo que hay areas que estan
teniendo un desarrollo razonable, como lo
son las de infraestructura productiva privada,
pero en términos de vivienda publica y de
vivienda privada no se han dado los creci-
mientos esperados.
¢Cudl es el rol que la Cadmara deberia asumir
en este escenario?

Primero necesita la capacidad de influir,
para que el mercado de la construccion crez-
cay asilos socios se puedan desarrollar.
¢Como asume este cargo?

Creo que es un tremendo desafio. Yo
siempre digo que es como hacer un MBA de
la construccion. Estar aquiy ser parte de la
toma de decisiones en el rubro de la cons-
trucciony las decisiones que toma la Camara
hacia sus socios, es un tremendo desafio y
privilegio. Asumo este cargo con muchas ga-
nas, con altas expectativas y por sobre todo
con mucha responsabilidad. EG
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GRANDES OBRAS

SU IRRUPCION EN EL MERCADO FUE UNO DE LOS GOLPES DE TIMON MAS
PUBLICITADOS Y ESPERADOS DEL ANO. SENTADO EN UNA ESTRUCTURA
YA EXISTENTE, LA CADENA ENJOY PUSO SUS FICHAS EN EL CASINO DE

RINCONADA Y LO REMODELO COMPLETAMENTE PARA ENTRAR DE LLENO EN
EL MERCADO DE LA ENTRETENCION.

POR NATALIA RAMOS ROJAS.

i se trata de buscar el origen de la historia, éste podria

encontrarse hace 30 anos atras, cuando Enjoy gano, junto a

otros socios, la concesion del Casino de Vina del Mar. De ahi

en adelante, la oferta de la compania va totalmente ligada

al mundo del entretenimiento y el confort. Bajo este sello,
Enjoy ha logrado posicionar siete casinos a lo largo de todo Chile y
uno en Mendoza, expandiendo sus fronteras al pais vecino.Y ahora, la
octava apuesta es el nuevo Enjoy Santiago, negocio que se concreté
hace muy poco.

Afines de febrero de este afio, los medios de comunicacion informa-
ron acerca de la alianza operadora que se habia formado entre Enjoy y
Salguero Hotels Chile, la sociedad encargada del casino Rinconada de
los Andes. El recinto precordillerano se habia inaugurado en septiem-
bre de 2009, sin embargo, nunca fue un oponente de peso frente a los
otros centros de juegos cercanos a la capital. Y como no habia tiempo
que perder, una vez cerrada la negociacion las obras se iniciaron inme-

diatamente. Si en ese momento la noticia fue el monto de la inversion
-USS$s5 millones, gracias a los cuales Enjoy es el duefio del 70% de la
participacion en la sociedad-, lo que hoy parece atraer todas las mira-
das es el nuevo diseno del casino, el cual aspira a ser consecuente con el
slogan de su publicidad: simplemente, “hay que vivirlo”.

LAS REGLAS DEL JUEGO

Los primeros dias de marzo comenzé la construccién y la premisa
estaba clara.“Enjoy Santiago era una oportunidad para reformular un
proyecto que ya existia y teniamos que darle una proyeccion futura
espectacular: un centro de entretencion integral, tal como el resto de
las unidades de Enjoy”, cuenta Juan Francisco Munioz, gerente de desa-
rrollo y tecnologia de la compafiia. Para esto se recluté a un equipo de
confianza que ya hubiese trabajado con la empresa antes. Es el caso de
la oficina de arquitectura Estudio Larrain, porque Rodrigo Larrain padre
y Rodrigo Larrain hijo ya habian trabajado de manera conjunta en otras

CONSTRUCTORA
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GRANDES OBRAS

“Nos centramos bdsicamente en el Soe, un drbol llamado asi por los
mapuches, pero que todos conocemos como Algarrobo. Entonces, como es

un sector seco, donde tiende a buscarse la sombra que brindan los drboles,
tomamos el concepto de cobijarse bajo éstos’, explica Rodrigo Larrain hijo, de

la oficina Estudio Larrain Arquitectura.

sucursales de la empresa, tales como la de Antofagasta y Pucén. A su
vez, ellos también mantienen equipos establecidos de confianza, lo que
dio por resultado que la obra, al menos en su primera fase correspon-
diente al casino, se terminara en no mas de seis meses.

De esta manera, la formacion se compone por Estudio Larrain
Arquitectura, encargado del diseno y remodelacion del espacio exis-
tente, construido anteriormente por TECSA. Sobre Pitagora recayo la
construcciéon y Cruz y Davila fue la responsable de la inspeccién técni-
ca. Los proyectos de clima estuvieron a cargo de Termofrio, el sistema
eléctrico fue de Propamat, la seguridad de Ingetrol y las corrientes
débiles resultaron obra de Teknicom.

Se contempla una segunda fase planeada, que finalizara cuan-
do terminen de construirse otras dependencias del complejo de
entretencion. “Las obras finales del proyecto Enjoy Santiago, que
actualmente cuenta con un casino de juegos, estaran listas a fines de
diciembre y comenzaran a funcionar en marcha blanca. Estas inclu-

yen un hotel cinco estrellas con 120 habitaciones cuidadosamente de-
coradas -Juan Sabbagh se encarga de las obras del hotel,y la empresa
constructora a cargo es Salfa- dos restaurantes y bares-restaurantes,
a lo que se sumaran dos mas en marzo o abril de 2011, junto con otra
cafeteria. Enjoy Santiago contara también con un salon de espec-
taculos, un completo spay gimnasio, dos piscinas, un gran centro

de convenciones y de eventos, business center y estacionamientos
para 1.400 vehiculos”, detalla Munoz, lo que se complementa con lo
enunciado por José Panizza, administrador de Cruz y Davila: “En una
primera etapa, el 30 de septiembre, entregamos 1.356 estacionamien-
tos en plataforma a nivel 411y en plataformas en sectores aledanos”.
El costo total del proyecto alcanza los US$130 millones.

EL ARBOL SOE
Para los arquitectos Larrain, lo importante era situar la obra en un
entorno real, donde pudiera producirse una comunién entre paisaje y

Francisco
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Nuestros Productos:

FRANCISCO PETRICIO S.A. MAS DE 60 ANOS EN EL MERCADO NACIONAL
ABASTECIENDO AL RUBRO DE LA CONSTRUCCION.

NUESTRO GRAN STOCK PERMANENTE,
NOS PERMITE ATENDER EN FORMA INMEDIATA TODAS SUS NECESIDADES.

CON NUESTROS EXCELENTES PRECIOS, SOMOS UNA ALTERNATIVA
FRENTE A LA ALTA CONCENTRACION DEL MERCADO.

Barras y Rollos, calidad A630-420H
Rollos de 8-10y 12mm
Barras de 8-10-12 mm x 12 mts
Barras de 16-18-22-25-28 y 32 mm, largos variables 7-8-9-10-11 y12 mts.

Red de Distribucion:

Antofagasta: Calama:
Condell 2193

Fono: 55-658700

lquique:
Manzana E, Sitio 44-A,
Fono: 57-409000

Punta Arenas 2446,
Fonos: 55-346223 - 215466

Alto Hospicio: Ruta 16, Santiago:
Manzana B, Panamericana Norte 4301,
Fono: 57-499012 Conchali,

Fono: 02-3473200

ventasstgo@fpetricio.cl www.fpetricio.cl
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estructura. Si bien ya existia una construccién, habia que darle forma
y sentido légico en su remodelacion. “El antiguo casino tenia el techo
planoy altisimo, a casi nueve metros del piso,y un pilar al centro. No
habia un ambiente calido, porque la luz era muy directa, como de
galpon”, explica Rodrigo Larrain padre.

Gracias a la busqueda de elementos, se aprovecharon las ventajas
y caracteristicas del valle central y, a su vez, se logré evitar el caracter
invasivo al entorno.“Ya lo hicimos en el Enjoy de Antofagasta, donde
las Ruinas de Huanchaca se convertian en un paisaje increible pero

L

b

dificil a su vez, ya que no podia quedar como un elemento descontex-
tualizado”, explica Larrain padre. Por eso visitaron el terreno, pusieron
atencion a los elementos clave del sector -como los espinos, las pie-
drasy los rios- y finalmente trazaron las lineas de lo que seria el Enjoy
Santiago. “Nos centramos basicamente en el Soe, un arbol llamado asi
por los mapuches, pero que todos conocemos como Algarrobo. Enton-
ces,como es un sector seco, donde tiende a buscarse la sombra que
brindan los arboles, tomamos el concepto de cobijarse bajo éstos”,
explica Rodrigo Larrain hijo.

22.indd 22
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Gerenciamiento de Proyectos de Construccion
Coordinacién / Building Information Modeling

Licitacion de Contratos

Inspeccién Técnica de Obras

Casa Matriz: Isidora Goyenechea 3162, oficina 601, Las Condes - Santiago
Teléfono: (56-2) 370 2600 - Fax: (56-2) 370 2605
Oficinas Regionales en Antofagasta y Concepcién

www.cruzdavila.cl
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De esta manera, el arbol fue el norte de todo el disefio del proyecto,
y gracias a esto se aprovecho el pilar central con su altura real. Asi,
el bar tiene una vista de 360°y, para que en €l confluyan todas las
actividades dentro del recinto, se le agregd una gran pantalla circular.
“Esta especie de tronco, que es el pilar,ahora es el bar. Y desde él
se desprende el cielo, que en este caso es el follaje, que tiene una
profundidad que va de menos a mas. Se compone de distintas capas,
puedes ver hacia arriba y da la sensacion de que estas mirando a
través de las ramas”, enfatiza Larrain hijo.

Para lograr este efecto, un elemento clave en la construccién fueron
unas capas francesas hechas por la empresa Barrisol. Es primera vez
que se ocupan en Chile y, entre sus ventajas, se puede mencionar que
dichas telas tienen memoria y vuelven a su estado original. Ademas,

son resistentes al calor o a alguna fuerza aplicada, no sufren ningin
dafo en su estructura y son muy livianas, al punto que ni siquiera
alcanzan los 100 grs. de peso. “Nosotros las trabajamos con colores
opacos y no brillantes, para producir estas sensaciones de profun-
didad. Por lo mismo, las capas de abajo tenian que ser mas clarasy
tener cierto tipo de iluminacion. Con ellas, ademas, logramos ocultar
los ductos de ventilacién y facilitar la instalacion de las camaras de
vigilancia, sin que obstruyeran la visibilidad. Nos permitieron una
gran flexibilidad”, comenta Larrain padre, quien ademas destaca que
desde el segundo nivel del casino se puede ver perfectamente hacia
la primera planta, sin que las capas molesten.

El Estudio Larrain también estuvo a cargo del interiorismo del pro-
yecto, el cual se mantuvo ligado al concepto natural base. “La alfom-
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bra de la parte del bar central tiene en su disefio el efecto de una gota
de agua cayendo en la tierra. Si bien son cosas que la gente tal vez no
va a captar tan a primera vista, estan pensadas desde el prisma del
paisaje. Lo que si puede ser un poco mas notorio es el concepto de
uno de los salones vip, que estd ambientado como si fuera una caja
de habanos, porque es un lugar donde se venden puros. Entonces, es
todo un ambiente que hicimos con maderas que no tienen brillos,
mas opacas en el piso y con cielos basados en las hojas de tabaco, con
iluminacién que traspasa las hojas del cielo y donde ademas hay ca-
jas que se descuelgan de las paredes. Es muy bonito”, describe Larrain
padre, quien tiene especial predileccion por uno de los bares, cuya
barra esta hecha de onix natural rojo, el cual, gracias a la iluminacion,
logra un interesante efecto. Aprovechando la idea de los rios, ademas,

GRANDES OBRAS

FICHA TECNICA

Obra: Casino Enjoy Santiago

Mandante: Salguero Hotels Chile S.A.

Socios: Enjoy y Salguero Hotels Chile S.A.
Arquitectura y disefio casino: Estudio Larrain
Arquitectura

Constructora: Pitdgora

Inspeccion Técnica: Cruz y Ddvila

Hluminacién: Mdnica Pérez y Asoc. ‘Arquitectura de Luz”
Ubicacion: Kilometro 53, Ruta Los Andes, Rinconada
Terreno: 600 mil mt cuadrados

Inversion: US$S130 millones

Duracion de la obra: Un ano de construccion

Fecha de inauguracién: Casino: septiembre 2010 /
Hotel: marzo-abril de 2011 / SPA: marzo-abril de 2011

los espacios del bary el vip estan divididos por pequefos espejos de
agua en el piso.

LOS DETALLES HACEN LA DIFERENCIA

Segun los involucrados en el proyecto, hubo dos dificultades con
las que tuvieron que lidiar desde un principio. Mufioz se inclina por
mencionar las caracteristicas del terreno, el cual era poco consolidado
y con mucha pendiente. Por lo tanto, hubo mucho trabajo previo en
la especialidad de mecanica de suelos antes de iniciar la construccion
misma. Panizza considera que lo mas complicado fue trabajar en un
plazo de 120 dias, en un terreno que ya existia previamente y que
no podia modificarse por completo en cuanto a estructura, sino que
debian trabajar sobre él para lograr los estandares de Enjoy. Los Larrain

Inscnpcaon MOP Primera Cati
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“Enjoy Santiago era una oportunidad para
reformular un proyecto que ya existia, y teniamos
que darle una proyeccion futura espectacular: un
centro de entretencion integral, tal como el resto de
las unidades de Enjoy”, cuenta Juan Francisco Munoz.

o 3TV,

.. . . . ‘ i
también coinciden en este punto, pero lo que los tres mencionan ! I

como uno de los desafios mayores, fue trabajar al mismo tiempo que
el antiguo casino de Rinconada seguia operativo. “Trazamos la obra i
como una mitad. Mientras la gente jugaba en un area del casino, en la =
otra estabamos trabajando. Y en la medida en que avanzabamos, iba-
mos girando y ubicando las maquinas, pero siempre como si fuese una

naranja partida en dos. Eso fue muy complicado”, cuenta Larrain hijo. y

El Casino Enjoy Santiago creci6 considerablemente en cuanto a vo-
lumen de entretenciones. Si antes tenia 200 tragamonedas, 13 mesas

de juego y 200 posiciones de bingo, ahora la cifra subira a cerca de
mil maquinas de azar, 50 mesas de juego, 200 posiciones de bingo,
salon VIP y un exclusivo Poker Room, que cuenta con cuatro mesasy
que es unico en Chile. En cuanto al area gastronémica, el restaurante
buffet Santerra ofrece una amplia vista al valle central.

Sise trata de afrontar a la competencia mas directa, en este caso
el casino Monticello, las ventajas calculables son bastante similares,

AirLife esta presente en Casino Enjoy Rinconada, eliminando
olores molestos y asegurando el control de hongos, bacterias y
ya que el nuevo Enjoy Santiago se encuentra a 53 kilémetros de la virus en areas de restaurantes, cocina, salas de basura y salones

capital, colindante al sector norte de Colina, mientras que el centro de juego para fumadores.

de juegos de Angostura esta a 57 km. Por eso, la apuesta para poder Felicitamos a Casino Enjoy Rinconada por su inauguracion y nos
atraer al publico cautivo del Monticello es el diseno e intangibles, sentimos orgullosos por participar en este gran proyecto.

como el bienestar.“La idea es que la gente se sienta coOmoda,enun  § TT 77T T T T T T T T T T T T T ST T T T ST e e
lugar calido y contenido. Lo importante para esto fue el disefio. Es un
casino Unico en Chile y en el mundo. Es probable que no encuentren
en ninguna parte la idea del bar central y todos los detalles de los
espacios. Los chilenos tienen la idea preconcebida de que los casinos
deben ser como los de Las Vegas, somos muy buenos para mirar para
afuera y malos para mirar lo que tenemos y lo que somos. Entonces,
quéy como tiene que ser un casino es una pregunta que tiene que
responderse con lo que somos nosotros, con lo que hay aquiy con
nuestra identidad”, finaliza Larrain hijo. EG

%
9,

Avda. Ricardo Lyon N°967
Providencia, Santiago, Chile
F (56-2)431 3600
www.airlife.cl
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Bombas y Equipos para Piscinas
Salas de Bombas para Edificios
Proyectos y Montajes

Reparacién de Equipos
Arriendo de Equipos

Servicios en el disefio, instalacion, mantencién y puesta en marcha de sistemas de bombas de alimentacion
de agua y /o piscina para nuevos proyectos como de elevacion de aguas servidas y de lluvia.
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ejillones se define como
la comuna turistica,
portuaria e industrial de la
Region de Antofagasta.Y
es que en el ultimo tiem-
po se ha especializado en otorgar espacio a
gran parte de las industrias que abastecen al
norte del pais.Y que, aseguran los expertos,
en un futuro muy probable también serviran
al resto de Chile.

GNL Mejillones fue una idea que comenzo
a gestarse luego de los cortes en el envio de
gas proveniente de Argentina, durante el ano
2006. Ahi quedé en entredicho la capacidad
energética del pais y se hacia necesario buscar
una solucion local, por si el corte de gas se
hacia definitivo. El gobierno de ese entonces
definié como proyecto estratégico la cons-
truccién de una planta procesadora de Gas
Licuado Natural. El objetivo era abastecer a las
empresas mineras del sector, dependientes de
los gaseoductos Norandino y Atacama, ambos

distribuidores a los que Argentina les ha ido
cerrando cada vez mas la llave.

Y a pesar de que la necesidad era urgente,
no fue hasta marzo de 2008 que la obra
se puso en marcha a cargo de Codelcoy la
empresa francesa GDF Suez. Cada una aportd
el 50% del capital para formar la sociedad
GNL Mejillones S.A. (GNLM), que hoy tiene
existencia propia para administrar la planta.

Antes hubo que llegar a acuerdos con la
municipalidad, que en ese entonces venia
impulsando el emblematico proyecto del
Complejo Portuario de Mejillones en la mis-
ma zona. Las negociaciones cedieron cuando
las empresas gestoras de la planta invitaron
al alcalde Marcelino Carvajal a Bélgicay le
demostraron los beneficios de ésta, como
también los requisitos ambientales que se
comprometian a cumplir.

Asi, luego de dos anos, se llegd a la cons-
truccion de una central modelo en Chile y el
mundo. Porque antes de esperar tres anos

GRANDES OBRAS

adicionales para poder levantar el estanque
terrestre, esta planta ya puede operar gracias
al uso de dos buques, uno que descarga y otro
que almacena el gas licuado, que llega en es-
tado liquido desde distintas partes del mundo.

Es la primera fase, que comenzdé a ope-
rar comercialmente el 18 de junio pasado,
cuando estuvieron terminados el muelle, por
parte de la constructora Belfi S.A. y el termi-
nal de regasificacion, a cargo de Echeverria
Izquierdo Montajes Industriales S.A, que
fue subcontratada por la empresa espafiola
Técnicas Reunidas Ltda.

Para la segunda fase, que comprende el
funcionamiento del estanque en tierra, habra
que esperar tres anos, aunque su cons-
truccion deberia empezar en el corto plazo
porque ya tiene varios permisos aprobados,
entre ellos el Estudio de Impacto Ambiental.
Lo importante es que mientras tanto, las cua-
tro empresas que firmaron contrato apenas
se aprobo la obra, hoy estan siendo suminis-

_Carrier

turn to the experts /-

Facilitamos la operacion de la planta y el confort de los empleados entregando la
ingenieria y provision de equipos para las soluciones de aire acondicionado y ventilacion

% @ S

chillers

- equipos de ductos - splits - partes y pie
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tradas de gas natural: Codelco, El Abra, BHP
Billiton y Collahuasi.Y el Sistema Interco-
nectado del Norte Grande (SING) empieza a
formar su propio camino.

LOS CIMIENTOS

La base para la construccion de la Planta
GNL Mejillones ya estaba asentada. Esto
gracias a que en el Norte Grande estan los

tendidos para operar con gas natural, sélo
que, por el corte de suministro desde el ex-
tranjero, estaban siendo operados con diesel
y en precarias condiciones. Por eso, el primer
objetivo fue aprovechar la gran capacidad
de transmision de ese tendido eléctrico

que llega a los 1.500 MegaWatts. La misma
potencia que son capaces de producir los 5,5
millones de metros clbicos que genera la

nueva planta por dia.

En cuanto al terreno, el trabajo tuvo mas
dificultades.“Las 25 hectareas de borde
costero (que suma la superficie del terreno)
pertenecen a bienes nacionales”, cuenta Mar-
cela Oyanedel, arquitecta del Departamento
de Obras de la Municipalidad de Mejillones.
De manera que la municipalidad presiond
para que el proyecto también tuviera un

30.indd 30
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aporte directo a los mejilloninos. “Para poder
llegar con camiones pesados, tuvieron que
mejorar el sistema de caminos y hoy dia tie-
nen que terminarlo y dejar urbanisticamente
integrado el proyecto con la comunidad”, dice
el alcalde Marcelino Carvajal.

Asi, una vez abierto el camino para llegar a
la “zona cero”, las dos constructoras pusieron
manos a la obra.

LA CONSTRUCCION

GNL Mejillones cuenta con dos partes clave

para entender su funcionamiento: el muelley
la planta terminal de regasificacién. Un fun-
cionario de GNL Mejillones S.A. -quien declind
identificarse formalmente para este articulo,
debido a que el representante oficial, el ge-
rente general Frederik Janssens, se encuentra
de viaje- sefiala que la construccion de estas

GRANDES OBRAS

FICHA TECNICA:

Obra: Terminal GNL Mejillones
Mandante: GNL Mejillones S.A.

Socios: Codelco y GDF Suez

Ingenieria: GDF Suez

CONSTRUCTORAS:

Muelle: Belfi S.A.

Planta de regasificacion: Echeverria
Izquiero Montajes Industriales S.A.,
subcontratado por Técnicas Reunidas Ltda.
para obras civiles y montaje
electromecdnico

Ubicacion: Kilometro 1,2, Ruta B-262, Zona
Portuaria Industrial, Mejillones

Terreno: 257.500 m2

Inversion: USS 530 millones

Duracién de la obra: 2 anos

Fecha de inauguracion: junio de 2010

dos estructuras significé una inversion de USS$
530 millones. “Para la ampliacion del estanque
terrestre, se estima que el costo sera de US$
200 millones adicionales”, asegura.

El muelle, de 720 metros de largo, estuvo
a cargo de la constructora Belfi S.A.y contd
con la ayuda de buzos para instalar los 380
pilotes que lo sostienen. Estas estructuras
miden entre 30 y 72 metros de largo, seglin

ECHEVERRIA

[ZQUIERDO

MONTAJES INDUSTRIALES

Echeverria Izquierdo

Montajes Industriales S.A.
Lideres en construccion de mega proyectos energéticos

Presente en las Obras Civiles y Montaje Electromecanico
de la Nueva Planta de GNL- Mejillones

“Confiabilidad técnica, eficiencia y sequridad en cada
uno de nuestros proyectos”

Certificada bajo la Norma
1SO 9001:2008 e ISO 14001:2004  Certificada ASME Estampa @
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se van alejando de la orilla de |a playa, y estan
fabricadas principalmente de acero ASTM-
As72, que les otorga una alta resistencia para
soportar las cargas. Fueron traidos de China,
Corea y la Maestranza Cerrillos.

En esta etapa fue importante prevenir
el movimiento del muelle en caso de que
ocurran fuertes sismos. Como en el suelo
marino hay grandes capas de arena, se tomé
la precaucion de que el hincado de los pilotes
contemplara un buen pedazo de suelo firme.
Para eso, los mas lejanos a la costa se ente-
rraron aproximadamente unos 50 metros en
estrato de diatomita, que es un tipo de ceniza
volcanica. Por otro lado, para palear el fuerte
oleaje, a los pilotes se les aplico un revesti-
miento de hormigén en la zona que corres-
ponde a un metro sobre el nivel del mar. Asi,

el arrastre de arena no les quitara espesor.

La superficie del muelle se divide en tres
partes: el cabezal -que recibe a los barcos que
transportan el GNLy al barco estanque-, una
isla central y otra seccion que lo une con el
borde costero. En este Gltimo, se encuentran
cuatro duques de alba y nueve postes, que per-
miten amarrar los barcos y poder absorber |a

energia que liberan en la maniobra de atraque.

En cuanto al terminal de regasificacion,

la empresa Echeverria Izquierdo Monta-

jes Industriales S.A. estuvo a cargo de su
construccion, hecha principalmente de acero
criogénico. “La razon para ocupar especial-
mente este acero, se debe a que contiene un
alto porcentaje de niquel, lo que le permite
resistir la baja temperatura (-160°C) con que
el gas es depositado al interior”, relata la

' llig

H|| |H|

EXTREMA SEGURIDAD
Actualmente en la planta trabajan 74
personas, para las que se ha instaurado un
riguroso sistema de seguridad. Entre ellos,
la desconexion automadtica ante cualquier
posible fuga de gas. Ademds cuenta con
alarmas, medidores de gas y zonas donde
se pueden acumular los residuos de gas
natural liquido. “Todo el sistema fue
certificado por la SEC (Superintendencia
de Electricidad y Combustibles) de acuerdo
al reglamento 277, que fue especialmente
hecho para la sequridad de las plantas

de GNL en Chile. Ademds la planta fue
auditada por ABS Consulting y certificada
por Bureau Veritas”, dice una fuente de
GNL Mejillones.
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fuente de GNL Mejillones S.A.

“Nuestro suministro de materiales se
enmarcé principalmente en hormigones,
materiales eléctricos y de instrumentacion,
soportes para caferia y equipos importados
de EEUU.", detalla Fernando Guitart, Inge-
niero Administrador de Echeverria Izquier-
do, para demostrar cudles son los servicios
que le prestaron a la empresa Técnicas
Reunidas Ltda., que se adjudico directamen-
te la construccion de la planta.

Lo mas complejo fue unir el muelle con la
planta, debido a que en la costa de Meji-
llones hay un fuerte declive de 20 metros
entre la plataforma litoral y la meseta
donde se ubica la planta de GNLM. Para
lograrlo, se instalo un culvert de entrada,
que consiste en una trinchera de hormigén
por donde se eleva la tuberia criogénica
que transporta el gas.

‘ ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 34

APORTE CON EL MEDIOAMBIENTE

GNL Mejillones es integrante de la Fundacion para

la Sustentabilidad del Gaviotin Chico, con lo que se
compromete a proteger esta ave en extincion que habita
en la zona. ‘Ademds del manejo de residuos, tenemos un
especial cuidado en no alterar el hdbitat de los gaviotines,
ya que cerca de nuestro proyecto estd la zona donde
anidan en verano’, cuentan en GNL Mejillones.

—

EL FUNCIONAMIENTO

GNL Mejillones S.A. firmo contrato con las
empresas abastecedoras de gas mas grandes
del mundo para que enviaran sus barcos has-
ta el norte de Chile. Entre ellas GDF Suez, que
es el segundo abastecedor mundial, y British
Gas, la misma que abastece la planta de GNL
de Quinteros.

Para que el suministro sea seguro, GDF
Suez debe encargarse de que todos los meses
llegue al menos un barco a depositar gas
natural licuado a la planta. Ahora, el detalle
de donde vendra ese barco, es coordinacion
de ellos con los proveedores extranjeros.

Pero vamos al funcionamiento de este ela-
borado proceso. Todo comienza por el muelle,
que en el extremo final de su puente cuenta
con dos sitios habilitados para el atraque de
los barcos. “En este momento, en el lado nor-
te estd ubicado el barco estanque y en el lado

L A R e T HE R

sur se ubica el barco que llega aca a descar-
gar”, dice la fuente de GNL Mejillones.

El barco que hace de estanque flotante tie-
ne una capacidad de 160 mil metros cubicos,
la misma que en el futuro tendra el estanque
terrestre. La medicion se hace en metros
cubicos porque los barcos que atracan en
Mejillones traen el gas en estado liquido en
su interior, ya que de esa manera se reduce
600 veces su volumen. Aunque esto significa
que el gas esta a la extremadamente fria
temperatura de -162°C.

La descarga puede demorar entre 24y 36
horas y se hace a través de cinco brazos que
trasladan el gas de un buque a otro. Una vez
que el gas esta en el buque-estanque, es
conducido a través de una tuberia criogénica
hacia la planta de procesos, mediante cafe-
rias de acero aptas para soportar los -162°C.

Por lo tanto, en el muelle no se desembarca
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gas. Lo que se desembarca es GNL que luego es regasificado en tierra.
Un proceso que explica muy bien el ingeniero administrador de Eche-
verria Izquierdo, Fernando Guitart.“El gas natural licuado es transpor-
tado hacia los sistemas de vaporizacion, donde se utiliza agua de mar
para elevar su temperatura, convirtiendo asi el liquido en gas. Poste-

riormente, se transporta hacia el relicuador, donde una cantidad de gas
natural licuado se convierte en gas natural. Este se recupera y se mezcla

con el gas regasificado en los vaporizadores. Por Gltimo, las estaciones

de regulacion, medida y olorizacion, procesan el gas para hacer posible

la deteccion rapida de fugas”, explica el experto en este tipo de obras.

Luego, sélo queda inyectar los volimenes acordados con los clientes en

los gaseoductos del norte. Es decir, Gas Atacama y Norandino.

“Esto permite diversificar la matriz de generacion eléctrica del Nor-
te Grande en el largo plazo, clave para la seguridad energética. GNLM

reducird significativamente el riesgo de racionamiento en el cortoy
mediano plazo mediante el uso de GNL/GN, permitiendo disminuir
la utilizacion de diesel y las emisiones asociadas de gases de efecto
invernadero”, asegura Guitart.

Para la municipalidad, la planta también ha significado un cambio

en el modus operandi a la hora de otorgar los permisos para la cons-
truccion de nuevas obras.“A las empresas que se instalan, les hemos

pedido que se inserten porque creo que, ademas de la mitigacion del
impacto ambiental, necesitamos impulsar otros sectores vulnerables
de la comuna. Por eso llegamos al acuerdo de que ellos invertiran US$

700 mil en proyectos emblematicos de la comuna, como educacion,
deporte y el sector mas complicado, que son los pescadores”, finaliza
Marcelino Carvajal. Asi, todos quedan contentos. EG

GRANDES OBRAS

FE DE ERRATAS

BASALTO

Empresa Constructora

En la edicion anterior de revista En Concreto (publicacion N°94),
cometimos un error accidental en la pdgina 33 -articulo “Gran-
des obras’, titulado “La nueva experiencia Radisson”-, el cual
rectificamos a través de esta nota:

La frase que decia: “El disefio arquitectdnico estuvo a cargo de
Harken Jensen, quien asocid al arquitecto Rubén Diaz; junto con
esto, la constructora Besalco S.A fue la responsable de articular
y aterrizar el proyecto (...)”

Debe ser corregida por:

“El disefio arquitectonico estuvo a cargo de Harken Jensen,
quien asocio al arquitecto Rubén Diaz; junto con esto, la cons-
tructora Basalto S.A fue la responsable de articular y aterrizar
el proyecto {(...)".

De tal manera, dejamos constancia formal de la rectificacion, y
corregimos que fue CONSTRUCTORA BASALTO S.A la que estuvo
a cargo del HOTEL RADISSON PETRA LA DEHESA.
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AL NORTE
LOS PASAIJES

AMPLIACION DE VIAS, CAMBIOS EN LOS TRAZADOS, NUEVAS INTERSECCIONES Y MAYOR
SEGURIDAD PARA AUTOMOVILISTAS Y PEATONES TRAERA EL PROYECTO CONCESION VIAL
AUTOPISTAS DE LA REGION DE ANTOFAGASTA.

areciera que en el desierto las
leyes de transito se esfuman con
la arenay el calor. Los automovi-
listas y camioneros sobrepasan la
velocidad maxima, viran en “U” en
cualquier punto del trayecto, y los peatones
atraviesan en cualquier sector, permitido o
no. Un peligro latente, sumado a carreteras
en mal estado, que felizmente no se prolon-
gara por mucho mas, porque el Ministerio de
Obras Publicas (MOP) ya aprobé el proyecto
que la empresa Skanska ofrecié para cam-
biarle completamente la cara al paso por
Antofagasta. Mas que crear nuevas vias, la
concesion vial Autopistas de Antofagasta,
comprende desde cambios en el trazado y

POR JAVIERA HERNANDEZ

ampliacion de las calzadas, hasta la creacion
de pasarelas, parques y postes de emergen-
cia. Servicios basicos de las autopistas inter-
urbanas, pero que todavia no habian sido
aplicados en este sector del norte de Chile.
La solucién comenzé a buscarse para
facilitar el trabajo de la pequefia, medianay
gran mineria, que ha tenido un crecimiento
exponencial en el sector en los dltimos afos.
Aunque por anadidura, también terminara
controlando el paso de cualquier automovil
por la viay asegurando la vida de los pea-
tones que deben transitar por el sector.“A
pesar de que aportamos casi el 40% de lo que
exporta el pais en mineria, nuestros caminos
no son rentables porque se miden por flujo.

Asi siempre vamos a tener los peores caminos
de Chile,ya que esta es una region de muy
baja densidad poblacional. Entonces es un
error medir la factibilidad de las rutas segun
el flujo, porque es poca la poblacion, pero el
trabajo de camiones es fuerte”, dice el presi-
dente de la Delegacion de Antofagasta de la
CChC, Emile Ugarte. Esa es la respuesta que
encuentra para que la aprobacion de una me-
joraen lared vial de la region, haya demorado
tanto tiempo.

EL NUEVO MAPA CARRETERO

Con una inversién de UF 7.750.000, el
objetivo de esta obra -que comenzara a
costruirse a fines de este afo-, es dotaralall
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Infraestructura para
el futuro

Desde hace mas de 60 afios proveemos
soluciones integrales de ingenieria, suministro,
construccion y puesta en marcha de proyectos
de Infraestructura vial, civil, industrial, minera,
hospitalaria y sanitaria en los principales
mercados de América Latina.

Construimos actualmente la Autopista de
Antofagasta, aportando nuestra experiencia
mundial para el desarrollo de la 2° regién y el
sector minero chileno.

o Construccion y mantenimiento de
infraestructura vial en Autopista Central.

* Construccion de 200 km de infraestructura
para la Autopista de Antofagasta.

© Mas de 550.000 m? de infraestructura
civil construidos.

© Mas de 15 plantas industriales construidas
y montadas en la region.




Rutas o
Ruta1
o
Ruta B-400
Ruta 26

Peajes troncales

A Peaje acceso aeropuerto

Region de una infraestructura vial acorde a los
crecimientos esperados del trafico, producto
principalmente de la industria del cobre. Una
ruta que, ademas de ser utilizada por grandes
mineras como Mantos Blancos, Spencey El Te-
soro, es transitada por habitantes de poblados
intermedios como Sierra Gorda. Por lo tanto,
se trata de una carretera que por desgaste

de los usuarios particulares, asi como por el
transporte de materiales pesados, ha sufrido
un preocupante nivel de deterioro.

Por este motivo, la renovacion compren-
de un gran conjunto de vias que, segun la
memoria explicativa de la constructora,
“permitird a
las ciudades de
Antofagasta,
Sierra Gorda y
Mejillones con-
tar con una red
vial con un alto
nivel de servicio y calidad”.

En total, el proyecto considera una
extension de aproximadamente 207 km.,,
repartidos en distintas vias. Esto incluye
la ampliacion a doble calzada de la Ruta 1
entre el norte de Antofagasta y Mejillones, la
ampliacién a doble calzada de la Ruta 5 entre
Uribe y Carmen Alto, la pavimentacion de la
ruta B4oo en calzada simple y la ejecucion de
una variante nueva desde el km 22 hasta la
interseccion con el km1.395 de la Ruta 5,e in-
corporacion de terceras pistas en la Ruta 26.

Pero ademas de estas ampliacionesy
pavimentaciones, se hara un mejoramiento
en las condiciones de seguridad de todo este
trazado carretero. Se incorporaran enlaces y
estructuras a desnivel, intersecciones a nivel
reguladas, calles de servicio, iluminacion,
senalética, pasarelas peatonales, paisajismo
y paraderos de buses, ademas de mejorar
los sistemas de saneamiento y drenaje y se
implementaran elementos de control.

La principal modificacion en la logistica
de funcionamiento de esta autopista es el
cambio de los cruces mas importantes por
15 pasos desnivelados. “Los principales seran
la conexion entre las Ruta 1y B-400,Ruta 5y
B-400,y una gran cantidad de pasos desnive-
lados con el Ferrocarril Antofagasta-Bolivia.
Lo anterior permitira eliminar todo tipo de
cruce a nivel, entregando una ruta de alto es-
tandar a la Region de Antofagasta”, asegura
el gerente de proyecto de Skanska Chile S.A.,
Fernando Paredes.

Pero la renovacion del sistema vial de
Antofagasta no se limitara a construir vias

“Esta concesion serd la primera en cobrar el paso de camiones con
sobrepeso, ya que aqui se tramita la mayor cantidad de permisos
de sobredimension”, dice Rodolfo Gomez.

mas rapidas y estéticamente mas armoni-
cas.También se avanzara en la regulacion de
quienes transiten por ellas. Asi lo explica el
Seremi de Obras Publicas de Antofagasta, Ro-
dolfo Gémez.“Hay un cambio en el modelo de
negocio de esta red vial. Los vehiculos de mas
de dos ejes (camiones), deberan pagar con un
factor mas alto que en otras autopistas. Esta
concesion sera la primera en cobrar el paso de
camiones con sobrepeso, ya que aqui se trami-
ta la mayor cantidad de permisos de sobredi-
mension. En los Gltimos anos se han llegado a
tramitar 30 mil permisos anuales, generando
serios trastornos en el desplazamiento vehi-
cular por estas rutas”, dice el experto. Un gran
avance si se considera que gran porcentaje de
los insumos usados en la mineria correspon-
den a la categoria “cargas peligrosas”.

En estos momentos el proyecto se encuen-
tra en |a fase de desarrollo de la ingenieria

Autopista de Antofagasta, Rutas del proyecto y Estaciones de peaje

de detalles e instalacion de faenas. Ya fue
sometido al SEIA (Sistema de Evaluacién de
Impacto Ambiental) y tiene la Calificacion
Ambiental de la DIA, mediante Resolucion
Exenta N° 0207 del ano 2009. Ademas, Skan-
ska presento6 al MOP los Planes de Manejo
Ambiental para Instalaciones de Faenas y
Plan de Gestion Sustentable, que ya se en-
cuentran aprobados.

Se estima que las obras tendran un tiempo
de duracion de 33 meses, que comenzaran a
contarse a principios del 201. Sin embargo, la
constructora senala que tiene previsto comen-
zar en noviembre con la Ruta 1,desde el tramo
Acceso Aeropuerto
hasta el Acceso Sur
a Mejillones. Segun
el MOP, recién en el
segundo semestre
de 2013 se prevé la
puesta en servicio
provisorio de la autopista en su conjunto.

Para llevar a cabo esta gran obra vial,
Skanska, que antes participé en la construc-
cion de la Autopista Central y actualmente
participa en la operacién de dicha importan-
te carretera, usara motoniveladoras roboti-
zadas y terminadoras de base granular.Y por
la variedad de servicios que se adjuntaran
a la carretera, los materiales de construc-
cion seran variados. “Asfalto, pintura para
demarcaciones de calzada, tachas, barreras
metalicas, sefalética, hormigon en puentes
y pasos desnivelados, muros de tierra estabi-
lizados mecanicamente, vigas pretensadas,
vallas segregatorias, entre otros”, enumera
Ignacio Gaueca, gerente de desarrollo de
negocios de Skanska.

“El principal desafio de construir una auto-
pista en el desierto, es hacerlo con el menor
impacto al flujo existente, en el cual, los
vehiculos de alto tonelaje son predominan-
tes. Ello implica controlar riesgos inherentes
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a los usuarios de las vias -como exceso de
velocidad, conduccién bajo la influencia del
alcohol y somnolencia-, con el objeto de
proteger a los usuarios y a nuestros traba-
jadores”, dice Diego Pini, gerente general de
Skanska Chile S.A.

Como puntos distintivos, la autopista
prevé vallas segregatorias en los sectores de
gran afluencia peatonal y la construccion de
areas verdes en los sectores urbanos. “Las
obras de areas verdes seran entregadas a las
respectivas municipalidades para su cuidado
y mantenimiento. Por lo que estaran en
concordancia con las necesidades y visiones
que tenga cada municipio”, senala el seremi
Rodolfo Gémez.“Las pasarelas se ubica-
ran para responder a la necesidad de dar
conexion a lugares poblados, tanto urbanos
como rurales” anade.

En un principio se hablé de que habria que
relocalizar a algunas poblaciones debido a
la ampliacién de algunas vias. Pero Gémez
desmiente esa informacion. “Los terrenos que
corresponde expropiar no tienen desarrollo
inmobiliario, mas bien son de caracter indus-

trial,y por lo tanto no sera necesario reubicar
a la poblacion”, dice el experto.

Ahora sélo queda esperar por la puesta
en marcha de una de las obras mas espera-
das por los antofagastinos. Y una vez que la
autopista esté terminada, Emile Ugarte, de
la CChC de Antofagasta, recalca que no hay
que descuidarse. “Estos caminos tienen que
ser siempre de calidad y resistentes para
camiones mineros, que pesan 30 toneladas.
Para eso, la mantencion debe ser periédica,
no como ha ocurrido otras veces aca, en que
se inaugura una carretera pero al poco tiem-
po viene un pequeno aluvién y colapsan de
inmediato”, finaliza.

Asimismo Marcelo Consolo, gerente gene-
ral de la Sociedad Concecionaria Autopistas
de Antofagasta S.A, indica: “Este proyecto
incorporara importantes beneficios para los
usuarios, no sélo mejorando sustancialmente
la seguridad vial, si no que también dispon-
dra de un excelente nivel de servicio median-
te la instalacion de postes SOS cada 2,5y 3,0
km, paneles de mensajeria variable y dreas de
atencion de emergencias que dispondran de

duchas, areas de descanso, juegos infantiles y
servicios de ambulancias y gruas”.

Si se mantiene bien, se espera que en el
futuro esta renovada autopista sea capaz de
facilitar el intercambio de mercaderias con
los paises vecinos, principalmente con la zona
del noroeste argentino, a través de los pasos
fronterizos de Jama y Sico y su conexién con
los puertos de Mejillones y Antofagasta. EG

FICHA TECNICA

Obra: Concesion Vial Autopistas de la
Region de Antofagasta

Mandante: Ministerio de Obras Publicas
Adjudicataria: Skanska Inversora e
Infraestructura S.A.

Constructora: Skanska Chie S.A.
Concesionaria: Autopistas de Antofagasta SA.
Ubicacion: Ruta 1, Ruta 5, Ruta B-400, Ruta
26; Region de Antofagasta

Terreno: 207 kilometros, aproximadamente
Inversion: UF 7.750.000

Duracion de la obra: 33 meses

Fecha de inauguracion: Sequndo semestre
de 2013
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HISTORIAS DE BARRIO

ientos de campesinos locales
observan el ingreso de los jinetes
uniformados. Acompanados de
acaudaladas familias, sacerdotes,
hombres de politica y criados, el
proceso de conquista espafnola extiende su
influencia 21,3 km. del centro de Santiago,
hasta la Provincia de Cordillera, la cual pos-
teriormente sera bautizada con el nombre
de Pique.
Los Subercaseux, influyentes y adinerados,
hacen de dos tercios de Pirque su feudo.
El resto, desde 1787, queda en manos de la
Marquesa de Casa Real, Dona Javiera Mo-
randé, viuda de Francisco Garcia-Huidobro.
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En 1834y bajo la orden del hacendado
Ramon Subercaseux Mercado se constru-

ye el canal “La Sirena”, momento a partir

del cual Pirque comienza a dejar atras sus
tradicionales paisajes desérticos, basados en
el cultivo de cereales, para adquirir su actual
aspecto campestre y rural.

Atraido por los negocios y con ansias de
éxito, Ramon Subercaseaux decide incur-
sionar en el potencial negocio vitivinicola y
junto a su yerno Melchor de Concha y Toro
concreta el que se convertira en su mas im-
portante negocioy empresa, la vina Concha
y Toro. Junto al eximio en6logo Monsieur
Labouchere, estos hombres traen los pri-

meros vinedos desde la region de Bordeausx,
Francia, hasta el incipiente Valle del Maipo.
Hasta 1970, los suelos agricolas domi-
naban la produccién de la zona, la cual era
enviada mayoritariamente a Santiagoy
otras provincias. El cambio radical de Pir-
que comienza a experimentarse hacia 1982,
cuando algunos terrenos pertenecientes
a la vifia Concha y Toro fueron parcelados,
caracteristica que hizo la zona accesible
a los estratos de clase media. Desde este
momento el sector comenzaria a proyec-
tarse como una comuna agroresidencial de
evidente influencia europea y gran atracti-
vo turistico.
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Lo Arcaya

LO ARCAYA

Originalmente fue parte de la hacienda
“El principal”, hasta que producto de la
muerte de su duefio y posterior reparticion
entre hijos y esposa, debe ser vendida. En
1857, fue adquirida por Vicente Izquierdo
Urmeneta, quien rebautizé el sector como
“Lo Arcaya”.

Sin embargo, la familia fundadora deja

- uno de los grandes legados arquitecténicos

del sector: en 1820, Vicente Edigio Garcia
Huidobro Morandé construye lo que hoy
conocemos como casona Lo Arcaya, que com-
partia terrenos con una plazuela, una capilla
-declarada Monumento Nacional- bodegas

hlJf
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y una escuela, convirtiendo al sector en un
pequeno poblado autosuficiente. A raiz de
este ejemplo, se disparé la construccion de
grandes haciendas rurales, y las parcelas de
agrado comenzaron a definir el estilo agrore-
sidencial del sector.

CASA VALDES Y LA CAPILLA
Ubicada en el sector de Santa Rita y

poseedora de la primera estatua fundida
hecha en Chile (1834), esta casona perte-
necio6 a la familia Gana y fue construida en
1780. Un largo corredor en el segundo piso,
grandes salones con techos abovedados,
muros de adobe de barro y crin de caballo,

43

respaldan el estilo de la época. A su vez,y
como era habitual entre las familias lati-
fundistas, la casa Valdés que se encontraba
cercada por palmeras, en un jardin de traza-
do simple y regular, contaba con una capilla.
En 1925, el arquitecto mexicano radicado

en Chile, Carlos Landa, influenciado por las
peticiones de la senora Elena Subercaseaux,
decide construir la capilla en estas tierras,
obviando todas sus intenciones de levan-
tar el proyecto en Zapallar. Con fachada
tradicional, una gran puerta con marco en
relieve, se posiciona como la gran entrada a
la construccion.
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HISTORIAS DE BARRIO

CASTILLO DE LAS MAJADAS

Es una de las construcciones mas llama-
tivas de la comuna de Pirque, castillo que se
construyd entre 1908 y 1909. Las Majadas
fue la parte recibida por Francisco Suberca-
seaux Vicuia, el ano 1864, tras la particion
de la herencia de Ramoén Subercaseaux
Mercado. Banquero de profesion, Francisco
Subercaseaux trabajo y vivié mas tiempo en
Francia que en nuestro pais. Al regreso de
uno de sus viajes, su hijo Luis, con la inten-
cion de que su padre se erradicara en Chile,
le construye el castillo de Las Majadas. El
diseno de la casay la capilla estuvo a cargo
del arquitecto Alberto Cruz Montt, mientras
que el parque que rodea la construccion,

Las Majadas de Pirque

Hi'h -

fue encargado al paisajista francés Gustavo
Renner. Diferencidandose a las tradicionales
casas del campo chileno, de herencia colo-
nial, este palacio contemplé tres niveles, un
salén y comedor principal y 22 dormitorios,
ademas de diversas salas destinadas a jue-
go, biblioteca, escritorio y oratorio. El estilo
escogido corresponde al modelo francés

de casa de campo, tipo castillo de los siglos
XVIly XIX.

CASONA FUNDO SAN JUAN

Tras una imponente fila de palmas enfren-
tadas en un boscoso sendero de tierra, se
llega a uno de los tesoros mejor guardados
de Pirque. Esta antigua casona, heredada
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por Carmela Subercaseaux Vicufa, cuando
apenas era una nifa, se conserva de extraor-
dinaria manera. El empresario norteame-
ricano Edward Tutunjian, encantado por la
edificacion y sus extensos jardines, adquiere
el fundo en el ano 2007. Su intensién era
hacer del recinto un lugar de descanso para
los huéspedes que visitarian la vifia que
estaba creando en Chile. Decorada en gran
parte con muebles originales, esta casona
comparte el estilo de decoracion con la capi-
|la aledana a sus instalaciones. Candelabros,
un cuadro de la Virgen y una Biblia en latin,
van dando ambiente a este templo construi-
do en 1880, en honor a su primera duefa,
Carmela Subercaseaux.EG
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“PROGRAMA DE REINSERCION LABORAL Y SOCIAL PARAINFRACTORES DE LEY":

CONSTRUYENDO

UNA NUEVA VIDA

LA REINSERCION LABORAL SUSTENTABLE DE UN INFRACTOR DE LEY ES LA HABILITACION
SOCIAL DE UN GRUPO FAMILIAR DE CUATRO O MAS PERSONAS. POR ESO, DISTINTAS
INSTITUCIONES TRABAJAN DE MANERA CONJUNTA PARA CAPACITAR LABORALMENTE A
PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD E INSERTARLAS EN EL MUNDO DE LA CONSTRUCCION.

a lo dijo Confucio 400 afios
antes de Cristo: “Dale un pez a
un hombre y comera hoy. Dale
una canay ensénale a pescar,y
comera el resto de su vida”. Esta
idea representa lo que es hoy el “Programa
capacitacion e Insercion laboral para infrac-
tores de ley”, en el cual trabajan de manera
conjunta la OTIC de la CChC, Fundacion Reco-
nocer, Fundacion Paternitas, Infocap y distin-
tas empresas del rubro de la construccion.

El objetivo de este proyecto es capacitare
insertar en el ambito laboral y social a perso-
nas que han cometido delito y que cumplen
pena carcelaria, otorgandoles las herramien-
tas necesarias para que puedan aprender
un oficio y encaminar su vida nuevamente,
con oportunidades tangibles y ensefianzas
que les permitiran valerse por si mismos. “Lo

POR NATALIA RAMOS ROJAS FOTO VIVI PELAEZ

mas probable es que un infractor de Ley sin
oportunidades, una vez en libertad vuelva a
reincidir”, explica Humberto Massardo, de la
Corporacién de Capacitacion (OTIC). Por esta
razon nace este programa de accion solidaria
que en un principio tenia mas dudas que
certezas, pero que luego de un afo de funcio-
namiento, ya comienza a dar sus frutos.

TRAS BAMBALINAS

Todo surgio por una conversacion entre
miembros del Directorio y el gerente general
de |la Fundacién Reconocer con el Padre Nico-
las Vial, presidente de la Fundacion Paterni-
tas. De esta reunion surge la idea, que luego
presentan a la CChC para sumarla a este pro-
posito. Finalmente se comenzaron a gestar
las relaciones con las demas entidades que
cumplian con los requisitos para dar vida al

proyecto, tales como Infocap y las empresas
constructoras, que terminada la capacitacion
brindarian los puestos de trabajos necesarios
para finalizar exitosamente este programa.

El segundo semestre del afio 2009 se
generd un plan piloto, y en esta primera
instancia participaron las instituciones ya
mencionadas, a la que se sumoé el apoyo de
las empresas de Obras Civiles y de Arqui-
tectura Salfa S.A., Moller y Pérez-Cotapos y
la Constructora DLP. Pero la marcha blanca
conté con todas las dificultades propias de
una iniciativa de estas caracteristicas.“En el
piloto hubo deficiencias de seleccion de los
participantes. Algunos desertaron, otros vol-
vieron a reincidir. Hay riesgos en esto, pueden
fallar dos, pero si logras sacar bien a uno, es
un éxito”, enfatiza Massardo.

El lunes 6 de septiembre se realizé la

46

‘ ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 46 7/10/10 13:00:36 ‘



ceremonia de finalizacion y certificacion del
“Proyecto de reinsercion laboral y social de
Infractores de ley” en su etapa de capa-
citacion en oficio de la construccion para

el segundo grupo. Fue la propia Ministra

del Trabajo, Camila Merino, quien entregé
los certificados a los cerca de 20 alumnos
que participaron en esta iniciativa, donde
ademas se sumo a la lista Icafal Ingenieria
y Construccion S.A., Constructora Novatec
Edificios S.A.y Constructora Almagro. Los
alumnos agradecieron la oportunidad brin-
daday destacaron el sueno de estudiar en la
Universidad Infocap. Ademas recibieron una
caja de herramientas y una libreta profesio-
nal que acredita la experiencia laboral y la
capacitacion realizada.

EL ENGRANAIJE

Hasta la fecha, son dos los grupos que
han pasado por el “Programa de reinsercion
laboral y social para infractores de ley”y un
tercero que actualmente se encuentra en
proceso. Los cursos duran cinco meses.
En cuanto a su radio social de beneficios, se

contempla que por cada persona reinserta-
da, hay 4,2 personas adicionales habilitadas
socialmente que corresponden, basicamente,
al grupo familiar.

Lo primero fue definir el perfil de seleccion,
el cual estd cargo de la Fundacion Paternitas.
Son ellos los que se entienden con Gendar-
meria. Los participantes deben cumplir con
ciertos requisitos que tienen que ver con
conducta y habitos. No pueden inscribirse
personas privadas de libertad por delitos
sexuales, violencia intrafamiliar, homicidio
calificado y consumo de alcohol o drogas. Un
elemento esencial para poder participar de
este programa es tener buena conducta en el
cumplimiento de condena.

Los beneficiarios pueden ser personas que
ya cumplieron su condena, que se encuentran
con reclusion nocturna, cumpliendo condena
en medio libre o bien con el beneficio de liber-
tad vigilada. En este ultimo caso, como explica
Andrea Rojas, coordinadora técnica de la Fun-
dacion Paternitas, ellos contactan con las areas
técnicas de Gendarmeria, quienes proponen
personas que podrian participar.

RED SOCIAL

La primera instancia, post seleccion, esta
a cargo de Fundacion Paternitas, quienes
imparten el curso “Técnicas para la insercion
laboral efectiva”, que dura cuatro semanas.
Esta instancia se conoce como Apresto Labo-
raly, segln Massardo, resulta fundamental
para el desarrollo de ciertas competencias la-
borales necesarias para insertarse de manera
exitosa. “Ellos tienen problemas con la autori-
dad, problemas de modelo. Aqui es donde se
refuerza esa imagen y una vez que terminan
este paso, inician un proceso de capacitacion
en algun oficio de la construccion”.

La segunda etapa dura dos meses y medio,
esta a cargo de Infocap y tiene que ver con
la capacitacion en algun oficio.Y una vez
finalizada, los participantes estan prepara-
dos para la reinsercion laboral. La Fundacion
Reconocer es la encargada de contactar a las
constructoras con tal de posicionar a los par-
ticipantes en algln puesto laboral y, de igual
manera, aporta con recursos econémicos,
humanosy de logistica. En toda esta cadena,
la OTIC de la CChC estd a cargo de la coordi-
nacion y el control del proyecto. EG

PINTURAS INTUMESCENTES E INDUSTRIALES

ARRIENDO DE MAGUINARIAS

Av. Pedro Aguirre Cerda 7786 / Cerrillos / Fonofax: 5572766 / E-mail: contractal@contractal.cl
www.contractal.cl
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LIBRE COMPETENCIAY BUENAS
PRACTICAS COMERCIALES EN

POR MARCELO MARTINEZ

os competitivos mercados actuales

en todos los sectores de la econo-

mia,y en los que también desarro-

llan su actividad los socios de la

Camara, han exigido el desarrollo de
normativas que regulen las relaciones entre
los actores participantes.

Y dada la importancia de estas reglamen-
taciones para su desarrollo empresarial es
que la Camara promueve su conocimiento
por parte de los socios.

En ese marco el Comité de Proveedores de
la Camara Chilena de la Construccion gestio-
no la realizacion para los socios de la Delega-
cion Valparaiso de la conferencia “Libre Com-

petencia y Buenas Practicas Comerciales”, del
abogado José Manuel Bustamante.

El experto resumid los principios centrales
de la Ley N° 20.361 de Libre Competencia
promulgada recién el afio pasado y explicé a
grandes rasgos “lo que se puede hacery no
se puede hacer con los competidores”.

Cabe destacar que Bustamante es Abo-
gado PUC, Master en Derecho de la Univer-
sidad de Chicago, socio del estudio Urenda,
Rencoret, Orrego y Dohr y profesor de
Derecho de la Competencia de la Universi-
dad Los Andes.

La actividad, que se realizo el jueves 5
de agosto en el Auditorio de la Mutual de

Seguridad en Vina del Mar, estuvo encabeza-
da por el presidente regional Miguel Pérezy
a ella asistié medio centenar de socios que
valoraron la actualidad del temay la claridad
de la exposicion.

Ademas, estuvo presente una delega-
cion de socios de Santiago integrantes del
Comité de Proveedores y encabezados por el
presidente del grupo de trabajo, José Manuel
Sanhueza, quienes al final de la actividad
hicieron un presente al expositor.

El presidente Miguel Pérez agradecio la
visita y destaco |a iniciativa como un ejemplo
de trabajo gremial asociativo entre la Camara
nacional y las delegaciones regionales. EG
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BARRIO

PARIS-LONDRES

Por Sergio Martinez Baeza.

Presidente de la Sociedad Chilena de Historia y Geografia.
Presidente del Instituto de Conmemoracion Historica.

| afo 1554, a pocos afos de la funda-

cion de Santiago, el Gobernador don

Rodrigo de Quiroga resolvio otorgar

a la Congregacion Franciscana, en la

persona de su superior fray Martin
de Robles, doce solares al otro lado de la
Canada, equivalentes a unas tres manzanas,
para que alli pudieran construir su iglesia 'y
convento.

En la cercania de esta obra, recién iniciada,
la mujer del fundador de Chile y su primer
Gobernador, don Pedro de Valdivia, dona
Marina Ortiz de Gaete, con la autorizacion de
la Orden Franciscana, hizo construir la Capilla
de la Soledad, cuya espadana fue silueta fa-
miliar para los santiaguinos hasta principios
del siglo XX.

La iglesia y convento de San Francisco,
hechos de adobe y después reforzados con
muros de piedra a partir de 1618, fueron las
primeras construcciones realizadas por la
congregacion, seguidas después de otras,
también de adobe, levantadas en el siglo XVII
y principios del XVIII que, con el huertoy las
bodegas, cubrian las tres manzanas concedi-
das por la autoridad.

Destacaban en su conjunto, aparte de la
Capilla de la Soledad, la original porteria, el
patio de la celdas para huéspedes y los patios
de novicios, postulantes y frailes, como tam-
bién el refectorio con su magnifico artesona-
do, similar al de la nave central de la Iglesia,
de estilo mudejar. Ademas, habia dos amplias
bodegas que se extendian, una entre la Cana-
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day la calle Atravesada, hoy Alonso Ovalle,y
la otra, con frente a la Cafiada, hoy Alameda,
desde el Callejon de San Francisco hasta la
iglesia de San Diego, en la esquina de la calle
de ese nombre, que estaba en el espacio
vecino a la Casa Central de la Universidad

de Chile. Con la ampliacion de la Alameda

y el crecimiento de la ciudad, esta segunda
bodega desaparecio.

En 1921, ante una severa estrechez econé-
mica que vivia la congregacion franciscana,
ésta resolvio vender una parte de su huerto
y los claustros posteriores a una Sociedad
Inmobiliaria, quedando reducido el convento
a su primer claustroy a una cuarta parte
del segundo. La empresa adquirente decidié
encargar a los arquitectos Roberto Araya y
Ernesto Holzman el disefio del loteo, quienes,
para romper el principio clasico del damero,
disefaron dos calles cortas que se intercep-
tan. La calle Paris tiene una ligera inflexion,
mientras la calle Londres hace dos curvas, lo
que permite que los edificios vayan surgien-
do en razdn del recorrido peatonal.

El trazado de este loteo fue aprobado por la
I. Municipalidad de Santiago con el nombre de
Manzana Residencial Modelo, seglin consta en
dos placas metalicas colocadas una en cada
calle. Para el disefio del rea se tuvieron en
cuenta los principios del urbanista y arquitecto
austriaco Camilo Sitte, autor de “Der Stadte-
bau”,en 1889, que estudia los espacios abiertos
de las ciudades y la manera en que las irregula-
ridades del terreno o generadas por el proyec-
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tista pueden conseguir efectos atractivos.

El conjunto habitacional se construy¢ casi
en su totalidad entre los anos 1922 y 1925, por
arquitectos tan destacados como Alberto Cruz
Montt, Ricardo Larrain Bravo, Edmundo Knoc-
kaert, Ricardo Gonzalez Cortés, Alberto Alamos
y Alberto Risopatrén, quienes se inspiraron en
los estilos romanticos, géticos, renacentistas
y neo-clasicos, con fachadas continuas, con lo
que consiguieron una rara armonia.

El Barrio Paris-Londres recibié la denomi-
nacion de Zona Tipica y quedo protegido,
en consecuencia, por Decreto Supremo del
Ministerio de Educaciéon N° 1679, del 14 de
abril de 1982.

Varias de estas casas, construidas para resi-
dencias, han pasado a tener usos diferentes,
como hoteles de turismo, sedes de insti-
tuciones culturales o de partidos politicos,
aprovechando su proximidad al centro de la
ciudad y el sello de dignidad y nobleza que
las distingue.

Entre tales instituciones se cuenta la Socie-
dad Chilena de Historia y Geografia (Londres
65), benemérita entidad fundada en 1839 por
los senores Manuel Montt, Antonio Varas,
Antonio Garcia Reyes y otros, y refundada en
1911 por don Enrique Matta Vial,que es un
prestigioso centro de irradiacion cultural, en
las dreas de la historia, geografia y ciencias
afines. La casa que ocupa desde el ano 1960,
de estilo renacentista italiano, obra del arqui-
tecto Alberto Cruz Montt, ha sido reciente-
mente declarada Monumento Nacional. EG
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82 ENCUENTRO ANUAL
DE CONTRATISTAS GENERALES:

LA PRODUCTIVIDAD COMO
BASE DEL DESARROLLO

EXPERTOS DE TODOS LOS SECTORES DIERON A CONOCER SUS ESTUDIOS

SOBRE LA NECESIDAD DE MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD SI NUESTRO PAIS

QUIERE LLEGAR A SER DESARROLLADO. ES POR ESTO QUE LA META PARA EL
COMITE DE CONTRATISTAS GENERALES ESTA CLARA: SEGUIR TRABAJANDO
PARA MEJORAR SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD.

on la importancia de mejorar la

productividad como tema central

comenzo el Encuentro Anual de

Contratistas Generales de la Ca-

mara Chilena de la Construccion,
en Marbella. La actividad fue inaugurada
por el presidente de la CChC, Gastén Escala,
quien aseguroé que la nueva Mesa Directiva
resguardara los intereses del sector y man-
tendra una agenda permanente de reunio-
nes con los Ministerios de Mineria, Energia,
Medio Ambiente y del Trabajo para avanzar
en conjunto en distintas politicas e informar
sobre las necesidades del gremio.

Luego Eduardo Bitran, ex ministro de Obras
Publica y académico de la Universidad Adolfo
Ibanez, expuso sobre la productividad como
fundamento del desarrollo, asegurando que
la economia chilena evidencia una desacele-
racion de la productividad y que para conse-

guir tener un PIB per capita de US$22 mil al
ano 2020 es necesario bajar los costos eléc-
tricos, mejorar la flexibilidad laboral, difundir
mejores practicas, aumentar la innovacion
empresarial, nueva apertura comercial, mejo-
rar el capital humanoy generar innovacion.
Luego fue el turno de Juan Carlos Ledn, ge-
rente general de la Corporacion de Desarrollo
Tecnolégico (CDT), quien hizo un exhaustivo
analisis de la productividad en el sector cons-
truccion, asegurando que hay que atreverse
ainnovary dar oportunidades de desarrollo
que nos diferencien a la competencia.
Después de un entretenido café organi-
zado por los auspiciadores del evento, Javier
Hurtado, gerente de de estudios de la CChC,
explicd que la base de crecimiento esperado
para el 2010 es la inversion en infraestructura
privada, especificamente mineria y energia
las cuales se enfrentan a diferentes riesgos

como el aumento de la competencia interna
como externa, las decisiones ambientales
que afectan la puesta en marcha de proyec-
tos y las presiones de costos. Segun el exper-
to los desafios frente a estas preocupaciones
son: mejorar la productividad y eficiencia,
innovacion en el marco legal y el seguimien-
to a las distintas variables criticas.

Inmediatamente Ignacio Briones, coordina-
dor de finanzas internacionales del Ministe-
rio de Hacienda, realiz6 una presentacion so-
bre las expectativas macroeconémicas de la
secretaria de Estado dando a conocer que las
expectativas del Gobierno son crecer al 6%
2010-2013, crear 200 mil empleos, aumentar
lainversion a tasas del 28%, terminar con la
indigencia al 2014 y sentar las bases para ser
un pais desarrollado al 2018.

Al terminar la manana, Augusto Bruna,
asesor legal de la Camara Chilena de la

50

‘ ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 50 5/10/10 18:23:33 ‘




Construccion, expuso sobre la productividad
y las jornadas excepcionales de trabajo, ley
que deber ser analizada por la autoridad con
el fin de que su ejecucién ayude a mejora la
productividad y no la ineficiencia.

Luego del almuerzo fue el turno de Alfredo
Enrione, académico de la Escuela de Negocios
de la Universidad de Los Andes, quien realizo
una presentacion sobre gobiernos corporativos
asegurando que para su éxito éste debe ser un
proceso continuo y permanente en el tiempo.

Para finalizar el encuentro, el presiden-
te del Comité de Contratistas Generales,
Antonio Errazurriz, aseguré que con la
inversion histérica en mineria y energia para
los préximos 5 afos es una obligacion para
el sector ser mas productivos, por lo que los
temas de la agenda de trabajo para este ano
y el 2011 son la mejora de las bases y proce-
sos de licitacion, soluciones tempranas de
controversias, aspectos laborales y sindicales,
aspectos de seguridad y salud en el trabajo
y la productividad. “Como comité debemos
trabajar para evitar las trabas y regulaciones
que signifiquen un encarecimiento de la pro-
duccién nacional, de modo de asegurar que

REPORTAJE SECUNDARIO

Chile, pueda alcanzar el gran desafio plantea-
do por el Presidente de la Republica, cual es
que nuestro pais alcance las caracteristicas
de una nacion desarrollas, pero es necesario
propiciar que exista una real y eficiente aso-
ciacion entre el sector publico y privado”.

NO TODO ES TRABAJO

los asistentes a este encuentro también
tuvieron la oportunidad de hacer deporte a
través de un entretenido Torneo de Golf, de
Tenis y un circuito de Mountain Bike.

Pero ademas, disfrutaron de una divertida
obras de teatro llamada “ Voces Lejanas”,
protagonizada por el ya conocido actor y
miembro de Comité de Contratistas Gene-
rales, Carlos Felipe Montero. A través de una
singular trama, esta obra refuerza la nece-
sidad de conservary la importancia de los
valores familiares.

Pero como si esto fuera poco los socios del
comité, junto a sus sefioras, disfrutaron de un
entretenido coctel, cena y fiesta, las cual duré
hasta altas horas de la noche, oportunidad
donde pudieron compartir y disfrutar de un
momento de camaraderia. EG

La fuerza que recorre el mundo hace
aiios, llego a Chile 7"

Los cargadores frontales Cheng Gong, han
recorrido el mundo con su fuerza, eficiencia y
relacion precio/calidad durante 60 afios y hoy,
Simma S.A. los trae a Chile entregando todo su
respaldo y garantia para empujar su negocio.
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FOMENTARA
EL FSV II

omentar el Fondo Solidario de
Vivienda Il, generar un sistema
continuo de subsidios y simplifi-
car la operatoria de éstos, fueron
los anuncios del subsecretario del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Andrés

lacobelli,en la Reunién Anual de la Vivienda

(RENAV 2010), organizada por la Camara
Chilena de la Construccién, en Copiapo.

En la oportunidad el subsecretario de
Estado dio a conocer el diagnéstico sobre

los dafos del terremoto, el Programa de
Reconstruccién del Minvu y los cambios en la

Politica Habitacional, invitando a los socios

asistentes al evento a participar de las licita-
ciones, ya sea de viviendas nuevas, como en
los subsidios de reparacion.

En la oportunidad el primer vicepresidente

de la CChC, Daniel Hurtado, manifestd a la
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autoridad la total disposicion de la Camara
y sus empresas socias a colaborar en el Pro-
grama de Reconstruccion y en los programas
habitacionales normales con el fin de hacer-
los mas agiles y efectivos para solucionar lo
antes posible el déficit habitacional causado
por la catastrofe.

Por su parte, el presidente del Comité de
Vivienda de la CChC, Ricardo Posada, especi-
fico que para simplificar y agilizar al maximo
los Programas de Vivienda, permitiendo asi,
terminar en el mas breve plazo con el déficit
habitacional, es necesario promover el desa-
rrollo de un subsidio Unico para el programa
Fondo Solidario de Vivienda, con el cual los
ciudadanos puedan libremente elegir el
tipo de vivienda y su localizacion; simplificar
al maximo los procedimientos evitando la
excesiva burocracia, especialmente en el DS

LA REUNION ANUAL DE VIVIENDA

DE LA CAMARA CHILENA DE LA
CONSTRUCCION 2010 ESTUVO
MARCADA FUERTEMENTE POR LAS
PROPUESTAS DE LA INSTITUCION
GREMIAL PARA MEJORAR LOS SUBSIDIOS
HABITACIONALES Y TRANSPARENTAR LOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION EN LA
RECONSTRUCCION.

174y unificar en un solo Decreto el FSV Il y el
DS 40, aplicando al FSV Il la normativa mas
simple y expedita del DS 40,y manteniendo
para los postulantes del primer y segundo
quintil un subsidio de 380 UF.

Por ultimo, el presidente de la Delegacion
Regional de Copiapd, Roberto San Martin, agra-
decio el hecho de haber realizado esta reunion
en la Region de Atacama, y envio un hermoso
saludo de aliento a los mineros y sus familias.

cchc VISITA MINA SAN JOSE

Daniel Hurtado, primer vicepresidente
junto a italo Ozzano, segundo vicepresi-
dente; Roberto San Martin, presidente de la
Delegacion Copiapd y un pequefio grupo de
representantes de la Camara Chilena de la
Construccion viajaron a la mina San José a
entregar apoyo y ayuda a los 33 mineros atra-
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pados y sus familias. Las autoridades gremia-
les entregaron enseres para el campamento
y se pusieron en contacto con las autoridades
de la zona con el fin de ofrecerles ayuda con-
creta para los mineros y sus familias una vez
que hayan sido rescatados.

Al mismo tiempo las familias de los mi-
neros agradecieron la ayuda entregada y la
compania de la jornada, ya que dia a dia la
espera se hace mas dificil y larga.

FIESTA TODA LA NOCHE

Pero no todo fue trabajo para los socios del
Comité de Vivienda, ya que ellos y sus parejas
disfrutaron de una entretenida cena donde
compartieron un entretenido momento de
camaraderia finalizando en una increible fies-
ta encabezada por una orquesta que los hizo
bailar hasta altas horas de la madrugada. EG
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MI PRIMER DESAFiO

ALICIA en
EL PAIS DE LOS

LA PRIMERA DIRECTORA MUJER DE LA CCHC DICE HABER SABIDO APROVECHAR
TODAS LAS OPORTUNIDADES QUE LE HA PRESENTADO LA VIDA. EN UN MUNDO
MAYORITARIAMENTE MASCULINO, ELLA SE DESENVUELVE CON LA TRANQUILIDAD Y
CERTEZA DE CUALQUIER OTRO PROFESIONAL.

POR JAVIERA HERNANDEZ FOTO VIVI PELAEZ

acida en Osorno, Alicia Ves-
perinas dejo su ciudad natal
s6lo para venirse a estudiar a
Santiago.Y el mismo dia que
rindié la altima prueba de su
carrera, se devolvio. Pero no lo hizo sola. Antes
convencié a un compafiero de carrera —en
aquel entonces su pololo, actualmente su
marido- de que se fuera con ella. Eso fue hace
16 anos.

Los flamantes recién titulados de Ingenieria
Civil en la Universidad Catélica llegaron al sur
sin trabajo. Pero al poco andar, un arquitecto
de |a zona contrato a Alicia para hacerse cargo
del calculo de unas galerias comerciales en la
ciudad. Ese seria el comienzo de una sélida y
fructifera carrera como independiente, porque
la profesional nunca ha trabajado contratada
por una empresa, mas que para proyectos
especificos y temporales. Un acierto que hasta
el dia de hoy le ha permitido manejar sus
tiempos y hacerse un nombre de la manera
mas simple y certera que se puede en este
mercado: la gente |a busca luego de ver las
obras en las que ha participado. “Yo ni siquiera
tengo sitio web”, afirma ella.

Ejemplos emblematicos existen en las
regiones IX'y X, como la Lecheria Pozo Brujo,
la futura piscicultura de Quilentué y el nuevo
edificio de la Clinica Alemana de Osorno, que
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aunque acaba de abrir al publico, ya se ha ido
transformando en el gran centro de salud de
la ciudad. “El inico problema de ser inde-
pendiente es no contar con una actividad
estable. Pero los beneficios son tantos que
para mi, sobre todo en mi calidad de mujer,
se compensa. Por ejemplo, la flexibilidad
horaria me ha permitido criar a mis tres hijos
y poder trabajar”, cuenta Alicia.Y agrega que
entrar a la CChC como socia fue el siguiente
paso en su trayectoria profesional. Porque ya
estando asentada en Osorno sintié que, de
todas formas, queria estar conectada con lo
que estaba pasando en las otras zonas del
pais con respecto a su rubro. Eso si, dice que
jamas planeé convertirse en la primera mujer
a cargo de una delegacion completa.
Ademas, el mes pasado Alicia Vesperinas
fue nombrada Directora de la Zona Sur Aus-
tral de la CChC, cargo y responsabilidad que
se toma con profesionalismo y mucha calma.
Comenta que alin no tiene muy claro cuales
seran los retos que la esperan, pero que no le
teme a las pruebas. En este trayecto dentro
de la Cdmara Chilena de la Construccion,
Alicia primero fue presidenta de su Delega-
cion Regional Osorno, entre los afios 2004 y
2006. Los consejos presentaban entre 10 a 15
candidatos y, sin preguntarle, la postularon a
ella entre el montdn.Y para impresion suya,

gano. Fue entonces que lo que comenzaria
como una decision extraia para el resto de
sus pares, mayoritariamente hombres, termi-
naria convirtiéndose en todo un éxito.

“Yo no postulé, no hice lobby y menos
pensé que iba en ese camino. Tuve la suerte
de que me toco trabajar con una Mesa Nacio-
nal de lujo. Estaban Otto Kunz de presidente
yJuan Mackenna de vice-presidente, quien
tiene una visién regionalista super potente.
Entonces eso facilitd todo el trabajo que
hicimos”, recuerda.

Su actual cargo de directora zonal implica
representar a cinco delegaciones que, en
su caso, corresponden a Valdivia, Osorno,
Puerto Montt, Coyhaique y Punta Arenas.

Eso significa que debe coordinarse con los
cinco presidentes y traer sus inquietudes
hasta Santiago, ademas de llevarles de vuelta
informacion sobre lo que se esta discutiendo
aca. Para que su trabajo realmente sea un
aporte, Alicia cree que lo mas importante es
demostrar, a nivel nacional, que los ritmos,
las escalas y la burocracia no son iguales en
Santiago que en el sur.

El primer desafio en este nuevo cargo sera
co-organizar la nueva jornada Zonal Sur, la
cual, para el cierre de esta edicion, tenia fecha
los primeros dias del mes en curso. Ahi se
deberian reunir las directivas de la zona sur
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y recibir al resto de las delegaciones a nivel
nacional.“Me interesa continuar trabajando
en el camino que empezamos hace algln
tiempo respecto a la integracion de informa-
cion, de inquietudes, de trabajar como grupo.
Antes los de regiones éramos solo un satélite
y teniamos poca participacion en lo que
estaba pasando en Santiago. Pero ahora, con
las actuales tecnologias, estamos perma-
nentemente en contacto. Si hasta hacemos
reuniones por videoconferencia cada 15 dias
con Santiago”, cuenta Alicia.

Orgullosamente dice que el pertenecer a
la CChC no ha tenido incidencia en su carrera
independiente. Porque, lo deja en claro, ella
no entro a ser socia para establecer contactos
de negocios, si no porque le entusiasma com-
partir con sus paresy sentir que como grupo
tienen participacion y responsabilidad en las
grandes decisiones que se toman a nivel pais.

En cuanto a trabajar en un rubro poblado
principalmente por profesionales del género
masculino, declara que en todo este tiempo
nunca ha sentido la diferencia de género.“Ima-
ginate que estudié una carrera en donde, hace
20 afos, tenia casi puros companeros hombres,
vivo con puros hombres en mi casa y trabajo
con puros hombres, entonces, este temaen la
Camara para mi no fue ninguna novedad. Es
mimundoy a mi me encanta que sea asi”. EG
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GREMIALES

ARICA

Hijos de trabajadores de la construccién conocerdan sitios patrimoniales de Ar1c:a

Los hijos de los trabajadores de las empre-
sas socias de la Delegacion Arica de la Cama-
ra Chilena de la Construccion (CChC) tendran
la oportunidad de conocer los diversos sitios
con patrimonio cultural de la region.

Lo anterior, gracias a una reunion realizada
entre el Comité Red Social de la CChC arique-
fia y José Barraza, coordinador de la Comision
Asesora Monumentos Nacionales de la Re-

gion de Arica y Parinacota, oportunidad que
sirvio para estrechar lazos entre las entidades
y programar la realizacién de un paseo re-
creativo cultural.

De esta forma, el Comité Red Social de la
Delegacion Arica de la CChC busca promover
el desarrollo integral de las familias de los
trabajadores de la construccién y, de esta for-
ma, mejorar su calidad de vida.

Camara de la Construccién abre postulaciones a becas escolares

El Comité de Actividades de la Red Social de
la Delegacion Regional Arica de la Cadmara Chi-
lena dela Construccion (CChC),en conjunto con
la Fundacion de Asistencia Social CChC, abrio
el proceso de postulacion a las Becas Escolares
“Empresarios de la Construcciéon 2010-2011".

Este beneficio esta dirigido a hijos e hijas
de trabajadores y trabajadoras de empresas
socias de la entidad gremial, los cuales deben
estar cursando el 8° afo de ensefianza basica.

La CChC entrega dos tipos de becas. La

primera es a “Mejores Alumnos”, que es un
premio para los estudiantes que finalizan la
ensefanza basica con buenas notas. Implica
un beneficio de caracter econdmico, que se
entrega por una sola vez, a aquellos que han
terminado con destacados resultados acadé-
micos el ciclo de ensefianza bésica con pro-
medio de notas igual o superior a 6,0.
Ademas, estd la beca “Excelencia Académi-
ca”, la cual apoya el desarrollo y término de
la ensefianza media en establecimientos de

alta calidad que presenten un sobresaliente
rendimiento académico y personal, evaluando,
ademas, los antecedentes socio-econdmicos,
personales y familiares del alumno. EI postu-
lante debe tener una nota igual o superior a
6,5; estudiar en algun establecimiento de edu-
cacion media de excelencia definido como tal
por la Comision de Becas y estar dentro del10%
de mejores alumnos de su curso.

La fecha de postulacion de antecedentes se
encuentra abierta hasta el 15 de nov. del 2010.

EL LOA

CAR El Loa organiza taller de cueca

Con la finalidad de ensefar las técnicas y
secretos del tradicional baile nacional a los
funcionarios de la Red Social, el CAR de El Loa
organizé por segunda vez consecutiva el taller
de cueca.

La actividad es dirigida por Pilar Puebla,
representante de la Isapre Consalud e inte-
grante del grupo folklérico Tierra Nuestra,
quien todos los viernes, entre las 19:30 y
21:30 horas, ensefa a los alumnos en depen-
dencias de Megasalud.

De acuerdo a lo manifestado por la coordi-
nadora del taller, los alumnos podran apren-
der de forma amenay entretenida las diversas
técnicas y pasos del baile nacional, ademas
de participar en un espacio de camaraderia
y esparcimiento junto a sus companeros de
trabajo. “Invitamos a todas las funcionarias y
funcionarios a sumarse al taller, hasta ahora
van inscritos 25 alumnos, para aprender a bai-
lar cueca y lucirse en estas proximas fiestas
patrias”, puntualizo Pilar Puebla.

El taller finaliza con una presentacion folclé-
rica inserta en las diversas actividades que or-
ganiza el CAR El Loa, con motivo de fiestas pa-
trias en dependencias de Caja de Los Andes.

Masiva participacién de trabajadores en operativo oftalmolégico

Mas de 300 trabajadores de las diversas
empresas asociadas a la Delegacion Regio-
nal El Loa participaran de un nuevo operativo
oftalmolégico que impulsa el Comité de Acti-
vidades de la Red Social de El Loa, CAR, como
una forma de mejorar la calidad de vida de los
trabajadores de la construccion.

De esta forma, los trabajadores inscritos
corresponden a las empresas Constructora e
Inmobiliaria Montegrande, Constructora DVA,
Volcan Nevado, Ingemac, El Diamante, JC Ser-
vicios y Radiadores Gomez.

Los trabajadores de las empresas socias
acceden a este beneficio médico tras can-

celar un monto de $2.000, el cual da de-
recho a ser examinados por un tecnélogo
médico, quien en caso de ser necesario de-
riva con un médico oftalmolégico para su
tratamiento. En este Ultimo caso, el traba-
jador debe cancelar un valor de 2 mil pesos
en forma adicional.

CAR El Loa organiza a sus funcionarios en Programa de Vivienda

La iniciativa, que contara con el apoyo de la
Corporacion Habitacional y Caja de Compen-
sacion de Los Andes, busca entregar una so-
lucion habitacional a un importante nimero
de trabajadores de la Red Social El Loa.

El suefio de la casa propia es el suefio de
todo chileno, por lo mismo el Comité de Acti-
vidades de la Red Social de El Loa ha decidido
impulsar un proyecto orientado a facilitar el
acceso a una vivienda para los funcionarios
de la Red Social de El Loa.

La iniciativa, de acuerdo a lo explicado
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por Victor Realini, presidente del CAR El Loa,
es parte fundamental del plan de trabajo
para el presente afio establecido por los in-
tegrantes del CAR, quienes en su constante
afan de generar constantemente iniciativas
de apoyo para los funcionarios en temas es-
pecificos, han decidido armar un programa
de Vivienda a fin de orientar y canalizar las
diversas inquietudes en esta materia que
poseen los mas de 200 funcionarios que
trabajan en las entidades sociales presentes
en la comuna.

Realini, explica ademas que cuentan con
el apoyo de la Corporacion habitacional de la
Camara Chilena de la Construccién, entidad
que se encargara de organizar la demanda
habitacional y administrar los antecedentes
generales y técnicos. “Actualmente la Corpo-
racion Habitacional esta impulsando un pro-
yecto habitacional para el afio 2011 de 400
viviendas con un valor aproximado de goo
UF, donde nuestros funcionarios tendran una
oportunidad para participar de este proyec-
to” senala el personero gremial.
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CAR El Loa entrega aporte a Asilo de Ancianos San Vicente de Paul

Los representantes de Entidades de la Red
Social El Loa, materializaron la entrega de
aporte consistentes en Productos lacteos y
un obsequio personal a cada abuelito que al-
berga el asilo de anciano San Vicente de Paul
en la ciudad.

Dicho establecimiento alberga a 23 abue-
litos de ambos sexos los cuales, recibieron

muy contentos la visita de los representan-
tes del Comite.

En la actividad estuvo presente la encarga-
da del establecimiento la Hermana Adriana
Sepulveda perteneciente a la congregacion
San Lorenzo, manifestando sus mas sinceros
agradecimientos hacia la Camara de la Cons-
truccion y su Red Social por el aporte recibido.

LA SERENA

Socios participaron en charla técnica sobre implementacién

La empresa nacional en servicio especiali-
zado de software Unysoft dio a conocer a los
socios de esta delegacion el uso, ventajas y be-
neficios que entrega el nuevo software ERP, di-
senado especialmente para la aplicacion en el
control presupuestario de obras. El evento con-
16 con la exposicion del gerente de proyectos
de esta empresa, Mauricio Torres; del gerente
general, Eduardo Quinlan y del gerente de ser-
vicios y administracion, Arturo Sepulveda.

De manera practica, Mauricio Torres dio a
conocer las diferentes aplicaciones y médulos
para manejar de manera 6ptima y eficiente el
control presupuestario de laempresa. El usua-
rio encontrara en este software modulos de
compras, inventarios, administracion de sub-
contratistas, maquinaria pesada, control de
combustible, administracién personal, conta-
bley financieroy médulo de venta y post ven-
ta inmobiliaria, entre otros.

Directiva Regional visita nueva Unidad Operativa de Control de Transito (UOCT)

de la Regién de Coquimbo

Los integrantes de la mesa directiva re-
gional de esta delegacion recorrieron las de-
pendencias de la UOCT, lugar donde opera el
nuevo Sistema de Control de Transito (SCAT)
el que cuenta con una inversion superior a
los 4 mil millones de pesos y con un estandar
Unico y especializado. El objetivo de esta uni-
dad es proveer, implementar y poner en fun-
cionamiento el sistema de control de transito
de las ciudades de La Serenay Coquimbo, per-

mitiendo monitorear y regular centralizada-
mente el funcionamiento de los semaforos.
La UOCT Regién de Coquimbo fue visitada
por los integrantes de la MDR de esta delega-
cion Hugo Santuber, Freddy Bermudez, Pablo
Argandona y Maria José Rivera, junto al inge-
niero asesor del proyecto, Osvaldo Galvez; el
jefe del departamento de administracién de
contratos, Marcelo Castafieda y el ingeniero a
cargo del contrato y socio de esta delegacion,

Yoni Zuloaga. Este proyecto ejecutado por el
SERVIU regional forma parte de un programa
nacional a cargo del Ministerio de Transporte.

Nuevo programa de fiscalizacién a empresas constructoras se realizard en esta zona

Los integrantes de la MDR, presidida por
Hugo Santuber Mas realizaron una visita pro-
tocolar al Director Regional del Trabajo, Rodri-
go Fernandez a quien manifestaron su apoyo
en este nuevo cargo. Durante el encuentro,
ambas partes concordaron en la importancia
de llevar a cabo un nuevo programa de fisca-
lizacion asistida al cumplimiento laboral en
las empresas constructoras de la zona, dado

su exitoso resultado en el rubro permitiendo
disminuir las tasas de infraccionalidad en el
sector construccion. Al respecto, el Director
Regional del Trabajo, Rodrigo Fernandez afir-
mo “la Camara ha participado activamente en
este programa lo que se agradece mucho. Es
clave también el rol del empleador asumien-
do su responsabilidad en esta materia. Vamos
a realizar este programa en los proximos me-

ses, el que sera difundido oportunamente”.

Red Social presenté seminario “Terremoto, maremoto y acciones preventivas”

Interesantes temas sobre prevencion y se-
guridad, dos conceptos que abrieron el debate
tras los hechos ocurridos el pasado 27 de febre-
ro, fueron abordados durante este seminario
iniciativa de la Red Social de la CChC Delega-
cion La Serenay el que conté con una alta con-
currencia de socios e invitados. En la ocasion,
el representante del Departamento de Desa-
rrollo Urbano e Infraestructura del MINVU
regional, Enrique Vio expuso sobre un estudio
de “Areas de riesgo en las localidades costeras

de la Region de Coquimbo”. Un segundo tema
fue presentado por el coordinador zonal norte
de la Mutual de Seguridad, Claudio Ovalle Ma-
nonella, quien hizo referencia a las “Variables a
considerar en la generacién de un terremoto y
maremoto:las medidas preventivas y los actos
requeridos a considerar antes, durante y des-
pués de estos eventos”. Esta actividad conté
también con la participacion de los integran-
tes de la mesa directiva regional; la Seremi del
Trabajo, Lorena Toro; los representantes de las

57

‘ ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 57

entidades que conforman la Red Social y so-
cios de esta delegacion.

7/10/10 15:38:18



GREMIALES

Cuarenta y cinco
trabajadores se certificaron
en segundo curso de
interpretacién de planos y
de computacién

Este programa llevado a cabo por la Funda-
cion Social de esta delegacion y ejecutado
por el Instituto Profesional IP Chile IV region
forma parte de los 25 proyectos sociales que
se realizan durante este ano en la zona. En un
segundo curso de interpretacion de planos
y en una primera capacitaciéon de alfabeti-
zacion digital se certificaron un grupo de 45
trabajadores de empresas socias de esta de-
legacion, quienes recibieron las herramientas
necesarias para enfrentar de manera compe-
tente el mercado laboral. La ceremonia conté
con la participacion del presidente regional de
esta delegacion, Hugo Santuber Mas; del pre-
sidente regional de la Fundacion Social, René
Delgado y de la directora de IP Chile de esta
zona, Marcela Gonzalez.

Atractivos proyectos inmo-
biliarios de La Serena y Co-
quimbo se presentaron en
Expo Norte 2010
Desde el 22 al 29 de agosto, la feria inmobiliaria
itinerante organizada por la CChC Delegacion
La Serena hizo un recorrido por las ciudades de
Calama y Antofagasta en su segunda version
de la Expo Norte 2070. El evento conté con la
participacion de ocho empresas del sector y
mas de treinta proyectos habitacionales de La
Serenay Coquimbo, presentados por Construc-
tora Pocuro, Inmobiliaria Nova, Inmobiliaria
Elqui, Inmobiliaria Valle Blanco, Inmobiliaria
Ecomac, Fundo Loreto (terrenos y parcelas), RD
Constructora e Inmobiliaria Solar de Pefuelas.
Durante cuatro dias, Expo Norte 2010 per-
manecio en los mall de ambas ciudades,
ocasion en que los nortinos pudieron cotizar
en un solo lugar, las variadas alternativas de
viviendas, departamentos y terrenos. Mas de
doce mil personas visitaron la feria itinerante
y con un positivo resultado de ventas habita-
cionales y reservas.

Mesa Directiva Regional

y Seremi del Trabajo
estrechan lazos en beneficio
del sector

El presidente regional de esta delegacion,
HugoSantuberMasacompanadoporelprimer
vicepresidente, Pablo Argandona Gallardo y
la SGR Maria José Rivera realizaron una visita
protocolar a la Seremi del Trabajo Region
de Coquimbo, Lorena Toro Espejo, a quien
manifestaron el apoyo y colaboracion del
gremio en su nueva labor. El tema prioritario
de este encuentro fue la importancia de
ejecutar el programa de fiscalizacion asistida
a las empresas constructoras de la zona
respecto a las normas de cumplimiento
laboral y programar en conjunto nuevas
capacitacionesparalostrabajadoresdelrubro.
La Seremi del Trabajo, Lorena Toro acogiendo
estay otrasinquietudes del sector, destacé su
compromiso a colaborar en esta materia y a
mantener un permanente contacto con los
representantes de esta delegacion.

Socios participan en primer taller regional sobre "Uso de la

Sistema Solares Térmicos”

El 7 de septiembre se llevo a cabo el primer
taller regional que forma parte del programa
solar del Ministerio de Energia con el objeti-
vo de dar a conocer a los socios de la CChC
Delegacion La Serena, la aplicacion y uso de
la franquicia tributaria que establece la Ley
20.365, la cual entré en vigencia el 24 de agos-
to del presente ano.

Mas de setenta personas participaron de
este taller, el que conto con las exposiciones

del Seremi de Energia, Luis Cantellano; del
representante del Ministerio de Energia, Car-
los Brito; del Director Regional del Servicio de
Impuestos Internos, Rdmulo Gémez; de los
representantes de la empresa constructo-
ra Santa Beatriz, Alejandro Carrizo y Gaston
Sanchezy del director asesor de ACESOL, Car-
los Infante. Entre las materias expuestas se
abord6 el marco regulatorio aplicable a los
SST, el rol de los organismos técnicos involu-

franquicia tributaria para

crados, el uso y requisitos de esta franquicia
tributaria, entre otros.

Establecimientos educacionales de la regién reciben obsequio bicentenario
“Biblioteca Fundamentos de la Construccién en Chile”

El dia 9 de septiembre, en una simbdlica
ceremonia, la CChC Delegacion La Serenay su
Red Social hizo entrega de la tercera parte de
la coleccién de cien obras que conforman esta
interesante biblioteca a los directores y alum-
nos de establecimientos educacionales de la
Region de Coquimbo, en el marco de la cele-
bracién de los 200 anos de nuestra patria.

En esta ocasion, el obsequio bicentenario
fue entregado a los representantes del Liceo
Politécnico de Ovalle, Liceo Estela Avila de Pe-
rry, Instituto Superior de Comercio de Coquim-
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bo, Liceo Industrial José Toméas de Urmeneta,
Liceo Politécnico Pablo Rodriguez, Liceo de Sa-
lamancay a la Universidad de La Serena.
Enelencuentro participaron los integrantes
de la MDR de esta delegacion, presidida por
Hugo Santuber Mas, los representantes de las
entidades que conforman la Red Social, con-
sejeros nacionales y regionales, autoridades
locales, entre ellos el coordinador regional del
Ministerio de Educacion, Enrique Calisto y el
Director (s) del SERVIU, Francisco Alarcon y el
Director regional de la DIBAM, Gabriel Cobo.
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Socios participan en charla de Aguas del Valle sobre “Territorios Operacionales 2010”

Con el objetivo de atender las inquietudes
de los socios de esta delegacion, la empresa
de servicios sanitarios de la region Aguas del
Valle realiz6 una charla informativa denomi-
nada “Territorios Operacionales 2010”, mate-
ria expuesta por el jefe de area de desarrollo
técnico de ADV, Ivan Elgueta, quien se refirio
al proceso de factibilidad del servicio dentro

del territorio operacional, fuera del radio ur-
bano y de acuerdo al articulo 52 bis DFL 302.
Por su parte, el jefe de unidad de nuevos ser-
vicios de esta empresa, Raul Garrido presento
una segunda exposicion indicando los seis
pasos que se deben seguir en el proceso de
incorporaciéon para obtener los servicios de
agua potable y alcantarillado.

Red Social presente en la verbena de celebracién de los 466

Como una manera de promover y mostrar
a la comunidad la funcion y actividades que
desarrolla la Red Social de esta delegacion, las
entidades que la conforman participaron en
la concurrida verbena con motivo de celebrar
un nuevo aniversario de esta ciudad. Dife-
rentes organizaciones comunitarias, asocia-
ciones gremiales e instituciones comunales

participaron de este masivo encuentro, en el
que estuvo presente un stand de la Red Social
de la CChC Delegacion La Serena. Durante el
encuentro se realizaron también exposicio-
nes, competencias, actividades deportivas,
muestras de artesania y gastronomia en mas
de ochenta modulos distribuidos en la Plaza
de Armas de esta ciudad.

VALPARAISO

Miguel Pérez reelecto presidente CChC Delegacién Valparaiso

Por unanimidad el nuevo Consejo Regional
de la CChC Delegacion Valparaiso, emanado
de la reciente eleccion de consejeros, reeligio
este lunes como presidente regional a Miguel
Pérez Covarrubias.

De esta manera el ingeniero civil de la Uni-
versidad Santa Maria y empresario de los ru-
bros construccion e inmobiliario, comienza su
segundo periodo de un afio al frente de la de-
legacion regional del gremio,acompafiado en
la Mesa Directiva por Rodrigo Guarda como
primer vicepresidente; René Becker como

segundo vicepresidente y Vicente Martinez,
como past-presidente.

Cabe destacar que el nuevo Consejo Regional
quedd compuesto por los socios Miguel Pérez,
Rodrigo Guarda, René Becker, Vicente Martinez,
Leonardo Solari, Raimundo Cuevas, Cecilia Ra-
mirez, Andrés Polanco y Arsenio Vallverdu.

Miguel Pérez agradecié la confianza de-
positada por los socios y consejeros en su
persona y ratifico que el objetivo central de
su gestion sera representar a los socios y sus
intereses a todo nivel.

Gran éxito de publico en el Bingo de la Red Social

En total fueron cerca de 550 personas las
que asistieron el pasado 30 de julio a una
nueva version del Bingo del Comité de la Red
Social de la Camara Chilena de la Construc-
cion Delegacion Valparaiso.

Como es tradicion, el evento se desarrolld
en el salén Ball Room del Casino Municipal de
Vifa del Mar, hasta donde llegé la gran fami-
lia del gremio de la construccién que partici-
p6 con gran entusiasmo.

La actividad estuvo encabezada por el pre-

sidente del Comité, Vicente Martinez, y conté
con la asistencia de socios y autoridades de
la Camara, incluyendo la Mesa Directiva Na-
cional en pleno, liderada por el ex presidente
Lorenzo Constans.

La concurrencia, que participé del sorteo de
mas de 100 premios, fue calificada como un
éxito por los organizadores, entre quienes se
cuentan los funcionarios de las entidades de
la Red Social y el Comité de Damas y personal
de la Delegacion Regional.

Buenas oportunidades abre franquicia tributaria para sistemas solares térmicos

El usode paneles solares para calentaragua
puede significar entre un 48% y un 66% de
ahorro del gas utilizado para esos fines por las
familias de la region de Valparaiso. Un nuevo
beneficio tributario, vigente desde el 24 de
agosto, permitira que las empresas construc-
toras utilicen esta tecnologia en las viviendas
nuevas de hasta 4500 UF.

La subsecretaria de Energia, Jimena Bronf-
man, se reunioé con mas de 80 socios de la CChC
Delegacion Valparaiso, representantes de inmo-
biliarias y constructoras, para explicar las venta-

jas de la energia solar y del nuevo instrumento.

Se tratd del ultimo taller regional que el Mi-
nisterio organizé en conjunto con el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrolloy la
CChC Valparaiso, en el marco de un ciclo de 6
encuentros realizados en las ciudades de Con-
cepcion, Talca, Rancagua, lquique y La Serena.

El taller, que se realizé en el Auditorio de la
Mutual de Seguridad el 10 de septiembre, con-
t6 con exposiciones del Servicio de Impuestos
Internosy la Superintendencia de Electricidad
y Combustibles, organismos del Estado que

participan en la implementacion del benefi-
cio tributario.
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Responsabilidad penal

de empresas en reunién

de Comité Inmobiliario

En su reunién mensual de agosto, el Comi-
té Inmobiliario de la Camara Chilena de la
Construccion Delegacion Regional Valparaiso,
recibi6 la visita de dos destacados abogados
expertos en asesorias a empresas.

Se trato de los profesionales Alfredo Ne-
breda Le Roy y Eduardo Cownley del Estudio
Juridico Alemparte y Vial Abogados, quienes
llegaron hasta la delegacion regional para
exponer ante los socios del grupo de trabajo
el tema “Responsabilidad de las Empresas. As-
pectos generales de la Ley N° 20.393".

El cuerpo legal, promulgado por el parla-
mento en noviembre del afio pasado, establece
la responsabilidad penal de las personas juridi-
cas en los delitos de lavado de activos, financia-
miento del terrorismo y delitos de cohecho.

Los abogados explicaron que esta nueva
norma afecta a todas las personas juridicas
de derecho privado, con y sin fines de lucro —
empresas, fundaciones y corporaciones-, y a
las empresas publicas del Estado.

En este sentido enumeraron los desafios
para las empresas, relacionados con la aplica-
cion de la nueva Ley:

Las empresas deben considerar la imple-
mentacion de modelos de prevencién.

Contar con estos mecanismos, signiﬂca dis-
poner de las Unicas herramientas efectivas de
prevencion.

No hacerlo, puede ademas traer consecuen-
cias comerciales negativas para la empresa.

Cabe destacar que la reunion del Comité
Inmobiliario se desarrollé el 11 de agosto en la
sede gremial vinamarina.

Positiva reunién de Mesa Directiva con

gobernador de Marga Marga

Una amplia coincidencia en el aporte que
ha significado la construccion para el de-
sarrollo de la zona geografica que hoy es la
provincia de Marga Marga, en la Region de
Valparaiso, se registré en una reunién entre
la Mesa Directiva Regional, encabezada por
el presidente regional Miguel Pérez, con el
gobernador de la nueva provincia, el abogado
Arturo Longton.

El gobernador llegd hasta la sede gremial el
18 de agosto en una visita protocolar en la que
estuvo acompanado por Roberto Vargas, jefe de
Gabinete; Fernando Callején, encargado de Pro-
yectos de la Gobernaciony Carolina Becerra, asis-
tente social de Programas de la Gobernacion.

Enlaoportunidad los recibio la Mesa en ple-
no encabezada por el presidente Miguel Pérez,
quien agradecio la visita y la circunscribié a la
politica gremial de impulsar el acercamiento
y el trabajo conjunto con las autoridades, para
beneficio de la zona y la comunidad.

Propuestas CChC sobre Programas del Minvu en

Comité de Vivienda

En su reunion mensual de agosto el Comité
de Vivienda de la CChC Delegacion Valparai-
so recibio la visita del socio Rogelio Gonzalez,
destacado integrante del mismo grupo de
trabajo de la Cdmara nacional.

En la oportunidad el empresario, con mas
30 afos de experiencia en rubro de la vivien-
da publica, expuso acerca de temas relacio-
nados con los Programas Habitacionales del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo (Minvu),
particularmente de las lineas Fondo Solidario
para la Vivienda y DS4o0, asi como a la dificil
situacion que atraviesan las EGIS del sector
y las inquietudes y problemas que enfrentan

los socios del gremio.

Es asi como explicé que la Cdmara nacional
estd preocupada “de simplificar y agilizar al
maximo los programas de vivienda, permi-
tiendo asi terminar en el mas breve plazo con
en el déficit habitacional en el pais, constru-
yendo viviendas de calidad para la poblacion”.

. ]

MDN realiz6 vista y sesioné en Delegacién Valparaiso

Una visita protocolar a la Delegacion Val-
paraiso realiz6 la Mesa Directiva Nacional en
pleno, encabezada por el presidente Lorenzo
Constans.

La actividad se desarrollo el jueves 12 de
agosto de 2010, oportunidad en que la instan-
cia gremial sesiono especialmente en la sede
regional, en el marco de una reunion con el
Consejo Regional de Valparaiso y la Mesa Di-
rectiva Regional encabezada por el presidente
Miguel Pérez.

Enlaoportunidad se trataron temas de con-
tingencia del sector y ademas la MDN tuvo
oportunidad de conocer directamente opinio-

nes e inquietudes de los consejeros locales.
Temas como el aporte de la Camara al pais
en el contexto del terremoto, la inauguracion
reciente de una serie de jardines infantiles do-
nados por los socios en la zona mas afectada
por el sismo y el desarrollo de la Red Social,
concentraron la agenda de la reunion.

Camara se retine con Chilquinta para perfeccionar relaciones con socios

Una productiva reunion de trabajo sostuvo
la Mesa Directiva Regional de la CChC Delega-
cion Valparaiso, encabezada por el presidente
regional Miguel Pérez, con representantes de
la empresa Chilquinta Energia S.A.

Laentrevista se desarroll6 el 24 de agostoen
la sede gremial de Vina del Mar, hasta donde
llegaron Cristian Larrondo, gerente comercial;
Manuel Pérez, jefe Area Proyectos y Obras; y
Francisco Karmy, jefe area Ventas y Servicios,
todos de la firma distribuidora de energia y
socia de la delegacion regional.

En la oportunidad se trataron varios temas
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sectoriales relacionados con la relacion que
establecen las empresas constructoras e in-
mobiliarias con los servicios que ofrece Chil-
quinta, como los plazos para la ejecucion de
los proyectos y la conexion de las obras, pro-
ductosy servicios, servidumbres, etc., todos de
gran interés para el gremio.

Cabe destacar que en 2006 la Delegacion
Valparaiso suscribié un convenio de colabora-
cion con Chilquinta Energia S.A. que ha resul-
tado clave para el desarrollo eficiente de las
relaciones de trabajo.

Cristidan Larrondo destaco su satisfaccion

con el convenio firmado con la Camara regio-

naly comenté que “este acuerdo se ha conver-

tido en el estandar que aplica Chilquinta en

su relacion con otros proyectos y clientes”.
T
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Seremi MOP en reunién de Comité de Contratistas

En su reunion mensual del 4 de agosto el
Comité de Contratistas Generales presidido
por Gonzalo Mercadal, recibi¢ |a visita del se-
cretario regional ministerial de Obras Publi-
cas, Pedro Sariego.

La entrevista se realizé en la sede gremial
de Vifia del Mar hasta donde llego el alto
funcionario acompanado de la directora

regional de Planeamiento del MOP, Jocelyn
Fernandez.

El seremi Sariego expuso en la oportunidad
los grandes lineamientos de la nueva gestion
de la Secretaria Regional Ministerial de Obras
publicas y reiterd el interés de la cartera por
profundizar el contacto con los privados con
miras a perfeccionar el trabajo conjunto.

M4és 200 invitados celebraron en Fiesta Anual de Delegacién Valparaiso

Como cada afo septiembre es el mes en
que los socios de la Camara Chilena de la
Construccion Delegacion Valparaiso celebran
su Fiesta Anual. Y este afo no fue la excep-
cion. Por eso el sabado 4 de septiembre mas
de 200 socios, amigos e invitados del gremio,
se dieron cita en los salones del Casino de
Vifa del Mar, para festejar y celebrar en este
tradicional evento de camaraderia.

A partir de las 21:00 hrs. comenzaron a lle-
gar los invitados que fueron recibidos perso-
nalmente por el presidente regional Miguel
Pérez y su mujer, Carolina Raby. Entre los asis-
tentes destacaron autoridades regionales y
comunales como el Intendente Regional, Raul
Celis; el senador Francisco Chahuan; el alcalde
de Valparaiso,Jorge Castro; el seremide Vivien-
da, Matias Avsolomovich y el seremi de Obras
Publicas, Pedro Sariego. Ademas, se estuvieron
presentes autoridades de la Camara como el

past president nacional, Lorenzo Constans; el
presidente de la Delegacion La Serena, Hugo
Santuber; el primer vicepresidente regional,
Rodrigo Guarda; y el segundo vicepresidente
regional, René Becker.

En el evento el presidente regional Miguel
Pérez agradecid la gran asistencia y la con-
fianza depositada en su persona por el Con-
sejo Regional y los socios, con motivo de su
reciente reeleccion al frente de la Delegacion
Valparaiso para dirigir los destinos de la insti-
tucion, en compania de la Mesa Directiva Re-
gional, por un afio mas.

El intendente Celis, por su parte, valord el
aporte del gremio a la economia y el empleo
regional, y resalté especialmente su Responsa-
bilidad Socialy la labor con énfasis en las perso-
nas que desempena a través de la Red Social.

Como cada ano en la Fiesta Anual se home-
najed a los socios destacados: la Distincién a

la Trayectoria Empresarial fue para Barham
Madain Ayub y la Distincién a la Trayectoria
Gremial recay6 en Octavio Meyer Riveros.

Ademas, se realizaron reconocimientos al
past president nacional, Lorenzo Constans por
su destacado liderazgo del gremio y al ex di-
rector nacional, Raimundo Rencoret Rios, por
su representacion por dos anos de las delega-
ciones de la zona centro norte.

Camara suscribe acuerdo regional para erradicar la corrupcién

Representantes de las instituciones publi-
cas y privadas mas importantes de la Region
de Valparaiso firmaron el “Acuerdo Regional
para la Promocion de la Probidad y la Trans-
parencia”,en un multitudinario acto realizado
el viernes 13 de agosto en el Museo Lord Co-
chranne de la ciudad puerto.

De acuerdo a lo explicado por el intenden-
te Raul Celis el documento compromete a los
firmantes a sumarse a la tarea de superar la
mala imagen que proyecta la Region como

consecuencia de los Ultimos casos de corrup-
cion de detectados en el gobierno regional.

Se trata de un decalogo con medidas orien-
tadasaprevenir,detectar,sancionaryerradicar
la corrupcion en el ejercicio de las funciones
publicas y privadas. Ello, desde el convenci-
miento general que esa practica socava la de-
mocracia y la legitimidad de las instituciones,
atenta contra el bien comun, el orden moraly
la justicia, y ademas impacta negativamente
el desarrollo regional.

SANTIAGO

Ministra de Vivienda y Urbanismo anuncia prérroga del subsidio DS 40

El subsidio habitacional DS 40 —que esta-
blece un beneficio econémico decreciente
para la compra de viviendas de hasta 2.000
UF y cuya vigencia se mantendria hasta el 31
de diciembre préximo- sera prorrogado en al
menos un ano, seglin anuncio la Ministra de
Vivienda y Urbanismo, Magdalena Matte, en
la feria Expovivienda 2010, que se inaugurd
hoy en el Centro Cultural Estacion Mapochoy
que espera recibir a mas de 17.000 visitantes
durante el fin de semana.

“Nos parece una excelente medida, puesto
que, tal como lo hemos planteado, este sub-
sidio representa una tremenda ayuda para

que las personas de clase media puedan ad-
quirir una vivienda”, sefalé el Presidente de
la Cdmara Chilena de la Construcciéon, Gaston
Escala.

En la oportunidad, el dirigente gremial
también manifesté su intencion de que se
continuara profundizando la alianza publico-
privada en pos del beneficio del crecimiento
del pais y de la generacion de empleo.

Expovivienda 2010 retine a mas de 40 em-
presas del rubroinmobiliario de la Region Me-
tropolitana y de todo el pais en un espacio de
5.000 metros cuadrados, donde los visitantes
pueden acceder a ofertas inmobiliarias por

valores que fluctian entre 8oo UF y 3.000 UF,
asi como informacién sobre alternativas de
financiamiento y de beneficios estatales.
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CChC se preocupa de agilizar y modernizar la gestién municipal

Con el objetivo de aportar mejoras al sector
yal pais en lo que a gestion municipal se refie-
re -particularmente en el tema inmobiliario-
la Camara Chilena de la Construccion (CChC),
la Municipalidad de Penalolén, Microsoft y IT
Solution lanzaron hoy la Direccion de Obras en
Linea, un modelo de gestién, modernizacién y
mejoramiento de los estandares de la gestion
municipal, ante las autoridades respectivas
presentes, socios de la CChC, administradores
municipales, arquitectos y publico en general.

Mediante este convenio de trabajo, que
automatiza las principales funciones de las
Direcciones de Obras Municipales (DOM), a
través de una solucién desarrollada por IT So-
lution, se permite a toda persona o entidad
que requiera de un permiso de edificacion,
un rapido, agil y transparente proceso de tra-
mitacion en linea, via Internet, al adjuntar
la documentacion hasta obtener el permiso
solicitado y consultar por el estado en que se
encuentra el tramite en todo momento.

La ministra de Medio Ambiente, Maria Ignacia
Benitez, participd en la Comision de Desarrollo
Sustentable de la Camara Chilena de la Cons-
truccion, oportunidad en la que dio a conocer
los avances de la nueva institucionalidad am-
biental respecto del Ministerio, la Superinten-
dencia, el Servicio de Evaluacion Ambiental y el
Proyecto de Ley de Tribunales Ambientales.

Ademas, se pudo discutir sobre el ruido y los

residuos en la construccion, temas en los
que la Camara Chilena de la Construccion
ha trabajado en forma conjunta con el mi-
nisterio. Al mismo tiempo, el presidente de la
Comisiéon de Desarrollo Sustentable, Alfredo
Echavarria, dio a conocer el Manual de nor-
mas basicas de mitigacion y prevencion para
obras de construccion que esta trabajando la
institucion gremial.

Modificaciones tributarias
al DFL2

La CChC realizé para sus socios la Charla
sobre “Modificaciones tributarias al DFL2 in-
troducidas por las ley 20.455” del abogado
tributario, Cristian Blanche. En la oportuni-
dad el experto pudo explicar los cambios a
la norma comenzara a regir desde el 1 de no-
viembre de 2010.

El abogado aseguré que aunque estas mo-
dificaciones se plantearon como una medida
para reconstruir el pais, el objetivo final es que
el legislador aplique medidas antielusivas a
través de un veto tributario.

Segun el experto los problemas que trae
consigo esta modificaciéon de debe al poco
tiempo de estudio que le dio y una vez mas
sera el Servicio de Impuestos Internos (SlI)
quien sera llamado a resolver la falta de cer-
teza legislativa.

Fundacién Integra agradece a CChC por Jardines Infantiles

Fundacion Integra realizo un desayuno de
reconocimiento en La Moneda para agradecer
a las empresas, gobiernos y organizaciones
que han colaborado en la reconstruccién y re-
paracion de los 434 jardines infantiles y salas
cuna afectados tras el terremoto y tsunami
del 27 de febrero pasado.

A seis meses de transcurrido el terremoto,
Fundacién Integra ha reparado 313 estableci-
mientos. Actualmente su principal propésito es
sumar la mayor cantidad de esfuerzos y volunta-
des para que en el afo 2011 queden finalizados
todos los trabajos de reconstruccién: “estamos
concientes de la importancia de nuestro servi-
cio para las familias y ninos de Chile; sabemos
que en nuestras salas cunay jardines infantiles
se crean oportunidades para la superacion de la
pobreza dia a dia, por eso no descansaremos en
nuestra tarea”, afirmé Sergio Dominguez, Direc-

tor de la Fundacion.

Durante el evento se realizd6 un reconoci-
miento simbdlico a la Camara Chilena de la
Construccién, los Gobiernos de Australia, EEUU.
y Brunei; a las empresas Unilever, Gerdau Aza,
Coopeuch, Fenix Entertainment Group, Inmo-
biliaria Algeciras Ltda., Conpax, Grupo Abertis,
Angloamerican, Banco Santander, BBVA y al
Colegio Aleman de San Felipe.

Herman Chadwick visita la CChC

El presidente de la Asociaciéon de Concesio-
narios de Obras de Infraestructura Publica,
COPSA, Herman Chadwick, visito al presiden-
te de la Camara Chilena de la Construccion,
Gaston Escala, con el fin de estrechar lazos
entre ambas instituciones y trabajar juntos
en los temas que preocupan a sus asocia-
dos.

En una grata conversacion, ambos lideres
pudieron conocer los puntos de vista de cada
uno de los organismos y ver las directrices con
las cuales trabajar el tema de la concesiones,
sector de la construccion que ha tenido una
baja durante los Ultimos afios y que es una de
las grandes soluciones para la infraestructura
que el pais necesita.

Comité Inmobiliario da la bienvenida a sus nuevos socios

El Comité Inmobiliario de la CChC dio la bien-
venida en una sencilla ceremonia, entregan-
doles a los nuevos participantes un certifica-
do de pertenencia. En la oportunidad, Cristian
Armas, presidente del Comité, transmiti6 a
los asistentes la importancia de pertenecer a
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esta organizacion gremial por la representati-
vidad antes las autoridades y por el hermoso
rol social que se realiza.

Ademas, Lorenzo Constans, presidente de la
CChC, les diola bienveniday los llamé a trabajar
arduamente por el bien del gremio y el pais.
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TEMUCO

Fundacién Social Presenta
programa de becas

La Fundacion Social de la CChC presento6 a las
empresas socias de la Delegacién Temuco su
Programa de Becas Escolares Empresarios de la
Construccion para el periodo 2010-2011.

La estructura del programa contempla la en-
trega de dos tipos de becas, la primera deno-
minada “Beca Mejores Alumnos”y la segunda
denominada “Beca Excelencia Académica”.

La beca Mejores Alumnos implica un bene-
ficio de caracter econémico que se entrega
una sola vez, equivalente a un monto de tres
unidades de fomento (3 UF) a nombre del be-
cado. Esta orientada a todos aquellos alum-
nos con promedio 6.0, como resultado del 1°
semestre 2010.

En tanto, la Beca Excelencia Académica es un
beneficio cuyo objetivo es apoyar el desarrollo
intelectual de los hijos de trabajadores de me-
nores recursos econémicos que presenten un
sobresaliente rendimiento académico y per-
sonal. El alumno debe tener un promedio de
notas del 1° semestre de 8° afo basico igual
o superior a 6.5 sin aproximaciones, y un pro-

Delegacién Temuco participa en Bingo de Coprin

Una comitiva de la Delegacion Temuco viajo
hasta Puerto Varas para participar de un Bin-
go cuyo objetivo era recaudar fondos para la
Coprin. Segun el presidente de la Delegacion
Temuco, Emilio Taladriz, esta iniciativa no sélo
resulté exitosa sino ademas digna de imitar.

Cabe destacar que la iniciativa conté con la
asistencia de mas de 500 personas y la pre-
sencia de destacadas autoridades de la zona
y empresarios quienes gozaron de un entre-
tenidoy regalado Bingo, cuyo Juego Final tuvo
como premio un auto o KM.

El evento contd con la animacion de los ac-

tores Francisco Melo y Alejandra Fosalba quie-
nes ayudaron a motivar a los asistentes quie-
nes en su mayoria se sumaron como socios al
reconocer, la importancia de la educacion de
calidad en la Primera Infancia como clave para
la erradicacion de la pobreza.

éTerremoto inmobiliario en La Araucania?

Luego del sismo del pasado 27 de febrero
mucho se hablé sobre un “terremoto inmo-
biliario”, luego del cual bajarian las ventas, se
detendrian proyectos y por tanto se afectaria
de manera negativa la economia regional. Lo
ciertoes que, paraddjicamente, las cifras dicen
lo contrario; pues un estudio de la delegacion
regional de la Camara Chilena de la Construc-
cion indico un repunte en la oferta y venta de
viviendas en la capital regional desde marzo
en adelante.

“Muchos esperaban que luego del terre-
moto ocurriera lo contrario, sin embargo las
cifras nos dicen que hay oferta de viviendas
y que éstas se estan vendiendo, esto reafirma
que hay confianza en los proyectos locales”
indico Henri Jaspard, Presidente del Comité
Inmobiliario de la Camara de la Construccion,

quien precisé que este fenomeno se deberia
a que los habitantes de la ciudad pudieron
confirmar la calidad de la construccién local
luego del sismo.

Segun el estudio, desde marzo a julio de
este ano la oferta total en casas y departa-
mentos habria aumentado desde las 1.113 uni-
dades a las 1185, lo mismo ocurrié con la venta
de casas la que aumenté en un porcentaje
similar, que iria desde las 492 unidades vendi-
das en marzo hasta las 614 en julio.

En el caso de departamentos la venta tam-
bién registré un alza, pues de 6 unidades ven-
didas en marzo, bastante bajo, se llegd a 18
durante el mes de julio. Si bien esta cifra es
aun menor al promedio de anteriores perio-
dos, muestra claramente un alza vigorosa a
pocos meses de ocurrido el sismo.

Socios de la Delegacién Temuco participan en Enela

Como todos los anos socios de la Delegacion
Temuco participaron del encuentro empresa-
rial mas importante que se realiza en La Arau-
cania, Enela 2010. La actividad este afo contd
con la presencia del presidente de la Republica
quien dio a conocer detalles de su “Plan Arau-
cania”.

Segun indico el Presidente de la Delegacion

Temuco, “Enela es un encuentro sumamente
productivo, pues se ponen en agenda publica
los temas que el empresariado considera im-
portantes para el desarrollo de la region y de
hecho de las Enelas anteriores han salido pro-
yectos concretos como la creacion de la funda-
cion Araucania Aprende, el parque industrial y
tantos otros”, indicé Emilio Taladriz, quien agre-

gd que como Delegacion se espera que este
ano el en-
cuentro tam-
bién traiga
como conse-
cuencia ini-
ciativas  de
este tipo.

Delegacién Temuco Proyecta baja de empleos sectoriales

Estudios realizados por la Delegaciéon Temu-
co de la Camara Chilena de la Construccion in-
dican que en lo que va del ano la creacion de
empleo en la region segun las cifras ha sido
muy bajay se proyecta que siga bajando.

“El sector construccion da empleo a alrede-
dor del 9% del total regional y se caracteriza
por mano de obra que da sustento a familias
pertenecientes a los primeros quintiles de la
poblacion, es decir nuestro sector mas vulne-
rable socialmente” comenta Emilio Taladriz,
quien agrega que la situaciéon se proyecta
compleja puesto que tanto el presupuesto de
Obras Publicas como el Programa Habitacional
del MINVU son menores al afio recién pasado.

De hecho, seglin Taladriz, del presupuesto
vigente al mes de julio para el MOP, casi el 85%
corresponde a Vialidad, obras que se caracteri-
zan por una baja demanda de empleos,compa-
rada por ejemplo con las obras de arquitectura.
Para el MINVU la situacion no es muy diferen-
te, pues segun el gremialista “el numero de
viviendas sociales en construccion es menor a
igual fecha del afio pasado y este tipo de cons-
truccion requiere de gran cantidad de mano
de obra, por lo cual creemos que en el préximo
trimestre la cesantia sectorial aumentard”. En
todo caso se espera un repunte para el 201.

Actualmente los proyectos que estarian
aportando mayor cantidad de empleos serian
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los de iniciativa privada, en donde existen sie-
te edificios de departamentos que estarian en
etapa de inicio de obras y que podrian aportar
con empleo, sin embargo, Taladriz aclara que
“aln con siete proyectos privados no es posi-
ble recuperar las actuales cifras de desocupa-
cion regional”.
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Aumentan inscripciones en Conservador de Bienes Raices de Temuco

Un estudio basado en la inscripcion de pro-
piedades en el Conservador de Bienes Raices
de Temuco indicd que durante el Ultimo pe-
riodo se habria aumentado en un 15% dichas
inscripciones.

Segun el estudio, la inscripcion de casas au-
menté en un 50.9%, mientras la inscripcion
de departamentos cay6 en un 25%, lo que da
una cifra total de 15% de aumento. En tanto,
se transaron 649.883 UF, es decir un 14% mas

que el segundo trimestre del afio pasado.

El nuevo Presidente de la CChC, Emilio Tala-
driz,explica que si bien la cifra es buena hay que
ser cauteloso respecto de las expectativas.“Esta-
mos optimistas, principalmente porque los vati-
cinios inmobiliarios que hacian creer a muchos
que venia un bajon en la construccion fueron
abolidos con las cifras de ventas e inscripciones,
sin embargo esto no significa que debamos ba-
jar la guardia, también debemos estar atentos

al hecho de que vienen pocos proyectos en car-
peta y por lo tanto podria caer la cantidad de
empleos”, comenté el lider gremial.

Cabe senalar que segun el mismo informe,
los sectores en los que se realizaron mayor
transaccion de UF es el sector Poniente de
Temuco en el segmento casas; mientras que
en el segmento departamentos, el sector que
sumd mayor cantidad de Uf transadas fue el
sector centro de la ciudad.

OSORNO

Osorno participa en festejos del dia de la educacién Técnico

En sencillas pero significativas ceremonias,
los Liceos Remehue -establecimiento socio
de la CChC- e Industrial celebraron el Dia de
la Educacioén Técnico Profesional, oportunidad
donde participd el Past Presidente de la Dele-
gacion quien forma parte de los Comités Ase-
sores Empresariales de cada establecimiento.

En ambas actividades, Roberto Matus, in-
dicd a los estudiantes que lo importante es
sentirse orgullosos y motivados de las carre-

ras que han elegido y asi convertirse en un
aporte integral al medio productivo y social.
Los inst6 ademas a seguir en la educacion
superior, perfeccionandose alin mas, para asi
lograr sus metas.

Cabe mencionar que ambos establecimien-
tos se dedican alaeducacion dual,impartien-
doademas carreras relacionadas con el sector
construccion, por lo que la Delegacion decidio
apoyarlos para brindarles algunas directrices

Profesional

sobre lo que el mercado espera de sus egresa-
dosy asi puedan insertarse positivamente en
el mundo laboral.

Celebrando el Dia del Nifio junto a la Red Social Osorno

Como cada afio, los hijos de los funciona-
rios de la Red Social fueron invitados a par-
ticipar de una entretenida tarde de juegos
y concursos, con motivo de celebrarse el Dia
del Nino, actividad que se realiz6 en los salo-
nes de la Mutual de Seguridad.

En la oportunidad, los pequefos, cuyas
edades iban de los 2 a los 12 afos, participa-
ron de diversas competencias como la silla
musical, tirar la cuerda y carrera de ensaca-
dos. Ademas, y como una forma de innovar,

este ano se decidio realizar durante este
evento el concurso de Pintura Infantil que
normalmente se desarrolla a fines de ano, lo
que sorprendio a los nifios pero no fue moti-
VO para que no participaran con entusiasmo
y alegria.

Finalmente, tanto los pequenos como sus
papas disfrutaron de un rica once, comen-
tando que esta actividad ya se ha convertido
en una tradicion que cada afo los ninos y ni-
fias de la Red Social esperan animadamente.

Fallece socio fundador de la Delegacién Osorno: Orlando Monsalve Puschel

“Vemos concretado hoy el esfuerzo des-
plegado por un grupo de empresarios de la
construccion que hace tiempo nos propusi-
mos como objetivo formar una Delegacion
de la Camara” Con estas palabras, Orlando
Monsalve Puschel, primer Presidente de la
Camara Chilena de la Construccién en Osor-
no, daba por inauguradas las oficinas de di-
cho gremio en nuestra ciudad, el viernes 03
de mayo de 1996.

Orlando Monsalve, mas conocido como
Pichi, nacio el 30 de agosto de 1947, desem-
penandose profesionalmente como Cons-
tructor Civil. Fue Presidente de la Delegacion
Osorno en dos periodos: 1996-1998; 2000-
2002. En el afio 1997 fue elegido como Con-
sejo Nacional de la CChC, cargo que ejercid
hasta hoy.

Destacado dirigente gremial y empresario
del rubro de la construccién, propietario de la
conocida Constructora Pichi Pichi, era padre
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de 3 hijos, y en el mes de mayo de 2005 fue
nombrado “Socio Honorario” de la Camara
Chilena de la Construccion, distincion que se
entrega a aquellos socios que se han desta-
cado por su trabajo gremial.

Fue artifice de una de las obras sociales
mas importantes que la Camara Chilena de
la Construccién harealizadoen Osorno,como
fue la construccion de la capilla Nuestra Se-
nora de Czestochowa, ubicada en Poblacion
Quinto Centenario.

Actualmente, ademas de ser Consejo
Nacional, también se desempefiaba como
Consejero Regional de Osorno, tras las elec-
ciones de directiva local que se realizaran
a principios del mes de agosto y donde los
socios de la Delegacion le entregaron su res-
paldo y reconocimiento, haciéndolo merecer
de este cargo.

Pichi Pichi Monsalve fallecid el og de se-
tiembre de 2010, pasadas las 21 horas, aque-

jado por un paro cardiaco. La noticia cald
hondo no sélo entre los socios, directivos y
funcionarias de la Camara, sino en diversos
circulos empresariales y sociales de Osorno,
dado que por su trayectoria y afan, era reco-
nocido ampliamente por la comunidad gre-
mial y social local.
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Ceremonia cambio de mando

Con la dltima
cuenta publica
del Presidente
Roberto Matus
a los socios, se
dio inicio formal
a la ceremonia
de traspaso de
mando del Consejo Regional Osorno de la Ca-
mara Chilena de la Construccién, el que a partir
de hoy, sera encabezado por Enrique Pampalo-
ni Moraga.

Consejo Regional Osorno

En la oportunidad, el ahora Past Presiden-
te realiz6 un breve pero completo resumen
de la situacion de la delegacion tanto en el
area gremial como social, ademas de conta-
ble. En dicha cuenta, se destaco el notable
incremento en las actividades que ha desa-
rrollado la Red Social, el acercamiento que
se ha logrado con las nuevas autoridades y
la mayor presencia de la Camara en los me-
dios de comunicacion locales. Sin embargo,
Matus Reyes senalé que aun hay desafios
pendientes, como es la concrecion del audi-

torio, reencantar a los socios y y aumentar
el nimero de asociados. Finalmente, agra-
decié al Consejo saliente por el constante
apoyo y trabajo que le brindaron durante su
mandato.

Por su parte, al momento de asumir el car-
go Enrique Pampaloni, sefialé que los desafios
pendientes enunciados por el Past Presidente
los asume como propios y insté a los socios
presentes a tener una participacion mas ac-
tiva dentro de las actividades que desarrolla
la Delegacion.

Charla Técnica de la CDT a los socios de Osorno

“Responsabilidad profesional e informacion
técnica”se denomino la charla técnica que es-
tuvo a cargo del sefor Carlos Lopez Ramirez,
Ingeniero civil industria y civil en materiales,
y quien se desempena como Ingeniero Jefe
Registro de la CDT, y cuyo fin era orientar a
los socios en temas tan importantes como
las responsabilidades legales que establece la
normativa vigente.

Dentro del detalle de la charla, el profesio-
nal indicd que existe una normativa vigente
que los profesionales deben conocer, tanto en
el accionar como en la omision de acciones.
Segun la ley, seran responsables tanto para
arquitectos, ingenieros constructores y cons-

tructores civiles, respecto de fallas o errores
en la construccion de las obras.

Por otro lado, agregé que, en cuanto a las es-
pecificaciones técnicas, se acostumbra a tomar
ET de obras anteriores, y por lo tanto adolecen
de ser especificas, como lo indica su nombre.

Finalmente, en lo relativo a la informacion,
Carlos Lopez senal6 que esta debe ser comple-
tamente confiable, de facil acceso, estandari-
zada y verificada. Para ello, sefala que la CDT
tiene documentos técnicos para su consulta
general; el registro de materiales, con carac-
teristicas técnicas de todos los productos y
materiales de construccion; Fichas de referen-
cia técnica, lo que dice la legislacion respecto

de cada producto; Biblioteca técnica on line;
y Guia del certificador, con todas las partidas
de especificacion, con un base de apoyo para
un optimo desarrollo de las especificaciones
técnicas.

PUERTO MONTT

Extensa reunién celebré Comité de Coordinacién Sur Austral

Extensa e intensa resulté ser la primera re-
unién de trabajo del Comité de Coordinacion
Sur Austral, que le correspondié presidir a la
senora Alicia Vesperinas como nueva Direc-
tora Nacional. La actividad se desarrollé en
la nueva sede de la Delegacion Puerto Montt,
punto neutro paralas 5 delegaciones que con-
forman este comité (Valdivia, Osorno, Puerto
Montt, Coyhaique y Punta Arenas). El Unico
ausente en cuerpo y alma a la cita fue el re-

presentante de Punta Arenas, quien no pudo
llegar por suspension del vuelo, pero que gra-
cias a la tecnologia pudo participar e interve-
nir,apuntando sus inquietudes y aportes.

Durante el encuentro se abordaron varios te-
mas de interés para las delegaciones y se coordi-
naron las acciones para la 182 Jornada Zonal Sur.

Pero tras el intenso trabajo, una amena con-
versacion al calor de un rico curanto permitio
cerrar bien el dia.

Liceos de la Provincia de Llanquihue y Chiloé recibieron nuevos
libros de la Biblioteca Fundamentos de la Construccién

En el marco de las festividades por el Bicen-
tenario del pais los liceos de las provincias de
Llanquihue y Chiloé (Industrial de Alerce, Pe-
dro Aguirre Cerda de Puerto Varas, Politécnico
de Calbuco, Politécnico de Castro y Galvarino
Riveros Cardenas, también de Castro), recibie-
ron 17 nuevos titulos de la Biblioteca Funda-
mentos de la Construccion de Chile, con que
la CChC adhiere a esta fiesta nacional. Estos
nuevos ejemplares se suman a 11 ya entrega-
dos, totalizando 28.

La actividad, realizada en las nuevas y mo-
dernas instalaciones de la Delegacion Puerto
Montt, conté con la presencia de las autori-
dades regionales como el Intendente Juan
Sebastian Montes, el Seremi de Cultura Ale-

jandro Bernales y la directora de la Biblioteca
Regional Carolina Santana. Ademas, estuvo
presente la Mesa Directiva de la Delegacion,
integrada por el presidente Luis Felipe Nava-
rro y los vicepresidentes Melcon Martabid y
Claudio Gaete; el vicepresidente del Comité
Red Social, Erwin Vander-Stelt; jefes de la Di-
reccion de Educacion Municipal, directores de
los liceos beneficiados y socios de la Camara.

En un breve discurso, el presidente Luis Fe-
lipe Navarro destacé que en sus 59 anos de
existencia, la Camara ha extendido de mane-
raimportante sus actividades al ambito social
y es desde esa perspectiva que participa de
esta celebracion de los 200 afos de la inde-
pendencia nacional.
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El Intendente Montes, por su parte, destacé
este proyectoy alabod la Red Social de la CChC,
indicando que si todos los gremios trabajaran
como lo hace el de la construccion, otra seria
nuestra realidad.

Finalmente, cada director de los liceos men-
cionados se mostré —una vez mas- muy agra-
decidos de poder contar con esta Biblioteca.

De izq. a derecha;
PDR Luis felipe
Navarro, director
Liceo Alerce, Héctor
Mena; e Intendente
Juan Sebastidn §
Montes |
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Exitosa charla sobre el Borde Costero

Con el animo de ser un aporte en el tema del
borde costero, que para Puerto Montt resulta
relevante, y enfatizar sobre los problemas que
impiden un desarrollo de mejor calidad en
este sector, la Comision de Desarrollo Urbano
de la Delegacion organizo la charla “Hacia una
nueva vision del borde costero en Chile”, que
tuvo como expositores a Jorge Pantoja, arqui-
tecto de la Delegacion de Iquique y miembro
de la Comision de Urbanismo de la CCh.C,ya
Marcelo Vera, arquitecto y presidente de la Co-
mision de Desarrollo Urbano de la Delegacion
Puerto Montt.

La actividad se realiz6 en la nueva sala mul-
tiuso de la DR y estuvo dirigida a las autori-

dades de gobierno relacionadas con el tema,
autoridades comunales, arquitectos, mundo
académico, empresarios, autoridades navales
y socios.

Segun Pantoja, “hemos definido una serie
de principios para poder trasmitir a las autori-
dades cual es la mejor alternativa, de acuerdo
a la vision del gremio, en el manejo de estos
terrenos y asi dar paso a una nueva politica
de manejo de borde costero, distinta a la que
usamos hoy dia”.

Para Marcelo Vera, el tema no es nuevo y
ha trabajado constantemente en la oferta de
proyectos y soluciones que permitan un desa-
rrollo del borde costero armoénico con la iden-

tidad de Puerto Montt.

La actividad cerré con un panel que dejo6 de
manifiesto que todas las fuerzas vivas de la
ciudad deben tomar parte en como pensar las
futuras intervenciones en esta faja de tierra,
abierta a todos los ciudadanos.

Marcelo Vera durante su exposicion

MDN y MDR sostuvo sendos encuentros

con autoridades regionales

En Puerto Montt realiz6 una de sus ultimas
actividades regionales la Mesa Directiva Na-
cional encabezada por Lorenzo Constans. Con
motivo de la visita a la ciudad para la inaugu-
racion de la nueva oficina regional, la MDN
sostuvo sendas reuniones con el Intendente
Juan Sebastidan Montes y el alcalde Rabin-
dranath Quinteros. A cada uno de ellos se les
comentd sobre las gestiones de la Camara
en materias regionales y comunales. Tanto el
intendente como el alcalde agradecieron los
encuentros y senalaron el siempre constante

espiritu de colaboracion por parte de la Dele-
gacion Regional.

MDNy MDR en la oficina del alcalde Quinteros

Diputado Vallespin recibié inquietudes

del Comité de Vivienda

El Comité de Vivienda ha logrado establecer
una fluida relacién con los parlamentarios de
la zona, especialmente con el DC Patricio Valle-
spin, con quien se han reunido regularmente
para transmitirle las inquietudes del sector. El
diputado ha respondido acogiendo las distin-
tas solicitudes, intentando aportar con las dis-
tintas soluciones.

!

Delegacién regional conocid
sobre el FNDR

Con el animo de poder conocer algunos de los
proyectos del Fondo Nacional de Desarrollo Re-
gional (FNDR) para el presente afio y asi canali-
zar de la mejor forma las inquietudes de los so-
cios, la Delegacion Regional se reunié con René
Uribe, jefe de la Division de Andlisis y Gestion
del GORE.

La autoridad informé sobre los montos para
proyectos en ejecucion, licitacion y en tramita-
cion, indicando también que seguramente el
2010 terminara con un 15% mas que lo presu-
puestado a inicio de ano.

Se destacé que hoy el Gobierno Regional no
tiene inconvenientes de recursos. Ademas, se
abordaron temas relacionados con el disefio de
obras, publicacién de las licitaciones en el por-
tal Chile proveedores y tribunales laborales.
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Directorio del Servicio
Médico sesioné en Edificio
La Construccién

Tras la inauguracion de sus nuevas dependen-
cias, en horas de la manana, el directorio del
Servicio Médico sigui6 trabajando por la tarde
y se reunié en la sala multiuso que la Dele-
gacion Regional de la C.Ch.C. cedio para tales
efectos.

Consejo Asesor Empresarial

de Educacién se reuni6 en la
Delegacién Regional

Firme en sus acciones tendientes a mejorar y
fortalecer la educacion de algunos liceos de la
comuna, se mantiene el Consejo Asesor Em-
presarial que se reunié en dependencias de la
Delegacion para organizar la agenda de activi-
dades futuras.

Este grupo, formado por representantes de va-
rias empresas locales, trabaja hace varios anos
con el DEM de Puerto Montt intentando ser un
aporte en la educacion técnica de los jovenes,
ya sea a través de facilitar practicas profesiona-
les relacionadas con las empresas o buscando
incentivar al profesorado por medio de talleres.
Este Consejo Asesor nacié a instancias del
alcalde Quinteros, quien considera que para
mejorar la educacion de los jévenes puerto-
monttinos es preciso involucrar al sector em-
presarial, que es donde finalmente deberan
desarrollarse los egresados.

Gala dieciochera celebrd el
Colegio Pumahue

Todos los anos, desde los seis que el colegio
Pumahue lleva en la ciudad de Puerto Montt,
el establecimiento educacional organiza una
gran fiesta para celebrar el aniversario patrio.
Este ano no fue la excepcion, con el énfasis del
bicentenario.

El director Marcos Barros, vestido con un ele-
gante traje de huaso, senal6 que todo el cole-
gio participa de esta fiesta e incluso el Centro
de Padres formd para este ano un grupo y se
integré con bailes tradicionales.

La gala incorporé no sélo bailes, sino también
algo de historia con alumnos de 4to basico re-
cordando antiguos oficios.
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Servicio Médico y Consalud inauguraron sus oficinas en

Edificio La Construccién

Con la presencia de las mas altas autoridades
de sus respectivas entidades, el Servicio Médi-
co de la CChCy la Isapre Consalud inaugura-
ron sus nuevas y flamantes instalaciones en
el Edificio La Construccion.

Ambas entidades de la Red Social han senala-

do sentirse muy a gusto en el edificio y ya han
comenzado a percibir la sinergia que se genera
cuando socios, entidades y publico en general
se relacionan en un mismo lugar.

COYHAIQUE

CChC e HidroAysén culminan capacitacién para de jefes de obras y capataces

Mas de 20 trabajadores culminaron con
éxito el curso de Jefe de Obra y Capataz im-
pulsado por HidroAysén y desarrollado por la
Fundacion de Capacitacion Rural, cuya reali-
zacion se inserta en el marco del plan de ca-
pacitacion y perfeccionamiento desarrollado
conjuntamente por la empresa hidroeléctrica
y la Camara Chilena de la Construccion, en la
ciudad de Coyhaique.

A través de este curso, los alumnos adqui-
rieron competencias técnicas tales como cu-
bicacion de materiales, interpretacion de pla-
nos y dosificacion de hormigones, las que les
permitiran desenvolverse de mejor forma en
las faenas de construccion, como senala Luis
Catalan:“A mime sirvié mucho este curso por-
que no tenia los conocimientos técnicos, solo

la experiencia que te da el trabajo en terreno,
entonces con esto aprendi cosas nuevas que
me apoyaran en mi trabajo. Ademas, cual-
quier cosa que ayude al trabajador es bueno,
y se agradece.”

Mientras el Presidente de la Camara Chile-
na de la Construccion, Raul Vernal, indicé que
esta institucion seguira apoyando a los traba-
jadores para que tengan cada vez mas y me-
jores competencias laborales, senalando que”
los trabajadores pueden contar con nuestro
respaldo en materia de capacitacién, nos sen-
timos muy orgullosos por el logro y el espiritu
de superacion de cada uno de ellos, por lo que
también agradecemos el apoyo de HidroAy-
sén en estas capacitaciones”.

De esta forma, continda el plan de capaci-

tacion acordado en el convenio suscrito el ano
pasado entre HidroAysén y la Camara Chilena
de la Construccién, donde se establecié la eje-
cucion de mas de un centenar de capacitacio-
nes en distintas areas de la construccion para
los trabajadores de Coyhaique.

Sector construccién ha perdido méas de 1.200 empleos debido

Mas de mil doscientos empleos ha perdido
el sector construccion desde marzo a la pri-
mera quincena de agosto debido a la falta de
obras y a las dificultades que muestra la eco-
nomia regional.

Asi lo aseguro el Presidente de la Cama-
ra Chilena de la Construcciéon, Raul Vernal
Ormazabal, tras ofrecer una conferencia de
prensa en la que detall6 la constante caida
que ha experimentado la ocupacién en ese
rubro desde el mes de marzo. Indicé que el
desempleo en la construccion es incluso mas
alto que el promedio regional dado a conocer
recientemente por el INE, ya que la fuerza de
trabajo del sector esta conformada por unas

5.200 personas, de las cuales mas del 20% se
encuentra desempleada.

El dirigente empresarial recalcd que esta si-
tuacion podria incluso agudizarse debido a la
falta de obras. Nuevamente insisti¢ que la fal-
ta de calendarizacion y planificaciéon de obras
por parte de los Ministerios de Obras Publicas
y de Vivienda ha generado un complicado es-
cenario para el sector, lo que ademas se vio
fuertemente afectado por el recorte presu-
puestario determinado por el Gobierno Cen-
tral en el mes de marzo.

Raul Vernal recordé que en su momen-
to plantearon a las nuevas autoridades una
modalidad de trabajo que consideraba las

a la falta de obras

restricciones presupuestarias del Gobierno
y permitia a las empresas trabajar algunas
obras y recibir los estados de pago en forma
diferida, pero dicha propuesta fue rechazada.

Directivo de la CAmara de la Construccién participé en Convencién Nacional de Cultura

El arquitecto, empresario y activo socio y di-
rectivo de la Delegacion Coyhaique de la CChC,
Sergio Marin Ugas, integrd la delegacion regio-
nal,en su calidad de Consejero de Cultura, que
participé en la VIl Convencién Nacional de Cul-
tura realizada en la ciudad de Puerto Montt.

En la convencion, los asistentes pudieron
trabajar con especialistas, dialogar en torno a
las politicas culturales y compartir ideas, ini-
ciativas y proyectos regionales.

Enla actividad el Ministro de Cultura, Lucia-
no Cruz-Coke, invito a los asistentes a darle a

la cultura el espacio que se merece, a hacerse
cargo de construir un ambicioso futuro donde
esta sea verdaderamente condicion esencial
de desarrollo de nuestro pais.

De esta forma Sergio Marin Ugas, perma-
nente promotor de iniciativas culturales tan-
to al interior de la Camara de la Construccion
como con una mirada de region, destaco la
posibilidad de estar presente en esa conven-
ciony con su aporte como Consejero de Cultu-
ra, aportar al desarrollo que a nivel territorial
se anhela en este ambito.
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PUNTA ARENAS

CChC se retinen con el ministro de OO.PP.

La CChC Punta Arenas se reunio con el Mi-
nistro de OOPP, Hernan de Solminihac Tam-
pier, para analizar la compleja situacién por la
que atraviesa el sector en cuanto a la inver-
sion publica en la region.

Respecto al Presupuesto del ano 2010, el Mi-
nistro hizo una importante observacion a la
situacion previa al terremoto, en donde habia
un monto aprobado por MM $37.000, los cua-
les se vieron recortados a MM $32.000 aproxi-
madamente. Senal6 ademas que el recorte
efectuado no se recuperara ya que para este
ano no existen recursos adicionales.

En lo referido a los convenios de progra-
macién menciond que el ministerio consi-
dera seguir trabajando con este tipo de ins-

trumentos, pero de manera mas acotada. En
este sentido, el escenario mas probable es que
existan convenios con montos menores a eje-
cutar, pero con una certeza mas concreta de
llegar a buen puerto, ya que los que existian
anteriormente eran ostentosos pero que difi-
cilmente se cumplian.

Respecto a las materias de concesiones, el
Ministro Solminihac solicita a la CChC que en-
tregue al seremi del MOP ideas de proyectos
que susceptibles de ser ejecutados via con-
cesiones. Al mismo tiempo solicité revisar y
priorizar segiin nuestra mirada, el banco de
proyectos que maneja el MOP.

Los dirigentes gremiales ademas plantea-
ron su preocupacion por que se espera que el

desempleo golpee fuertemente a la region. En
este sentido, se ha estimado que podria estar
llegando a los dos digitos,dado el impacto del
sector (y su baja actividad) en la contratacion
de personas.

Con mas de 600 nifios CChC celebra dia del nifio

Con una jornada de juegos y espectaculos,
la delegacion regional de la Cdmara Chilena
de la Construccion, celebré el sabado, el Dia
Internacional del Nifio, en dependencias del
INSUCO en Punta Arenas. La actividad fue
organizada por la Red Social de la CChC cuyo
propdsito fue entregar un espacio de esparci-
miento a los hijos de los trabajadores, en un
ambiente familiar.

En la ocasion se dispuso de 8 juegos infla-
bles, hubo un show tributo a Michel Jackson,
capoeira,y show infantiles con Toy Story, Shrek
y otros.

La actividad —sin costo para los partici-
pantes— también fue propicia para realizar
una colecta de alimentos no perecibles que
seran integrados a la campana Sergio May
Colvin 2010.

Nueva directiva asume en la CAdmara Chilena de la Construccién

Luego de celebrarse el jueves 6 de agosto el
proceso eleccionario, en el que participaron 40
socios y representantes empresariales del sec-
tor, el capitulo regional de la Camara Chilena
de la Construccion renovo a su mesa directiva.

El empresario y actual Consejero Nacional
de la Camara, Hernan del Canto fue electo
presidente regional del gremio, reemplazan-
doen el cargo, al constructor civil, Samuel Mi-

randa quien encabezé a la organizacion gre-
mial tras el traslado a Concepcion de Eduardo
Otaegui.

Acompanan a del Canto en la directiva,
como Primer Vicepresidente, Claudio Ro-
driguez; Segundo Vicepresidente, Pedro Iz-
quierdo; Past President, Samuel Miranda y
los Consejeros, Dante Ojeda, Angel Violic y
Ramon Carrasco.

CChC destaca esfuerzo por elevar estandar de proveedores

Punta Arenas.19 agosto 2010. Un fuerte res-
paldo del Presidente regional de la Camara de
la Construcciéon, Hernan Del Canto, recibio la
iniciativa que promueve CORFO en conjunto
con la empresa constructora Bravo Izquierdo
en el marco del programa de desarrollo de
proveedores (PDP) en Punta Arenas.

“Para nosotros es esencial que las empre-
sas proveedoras y subcontratistas en general
se capaciten y modernicen sus estandares de
calidad, gestion y seguridad porque de esa
manera también eleva nuestra calidad y adi-
cionalmente nos evita tener que traer desde
la zona central mano de obra calificada”, ex-
plicé Del Canto.

De esta forma el gremio de la construccion
respaldo el esfuerzo conjunto que realiza el
sector publico y privado. La primera etapa
del programa de desarrollo de proveedores
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consiste en la contratacién de una empresa
externa para que diagnostique las brechas en
cuanto a calidad y procesos administrativos
de un grupo de proveedores de la Constructo-
ra Bravo Izquierdo, cuyo lanzamiento oficinal
se realizé ayer en la Mutual de Seguridad.

Gonzalo Vera, ejecutivo de proyecto de la
CORFO, explico que la primera etapa implica
una inversion de $4 millones cofinanciado por
CORFO con una duracion de tres meses.

“Otro tema fundamental en este proyecto
es la seguridad: cuidar que los estandares que
exige Bravo Izquierdo, la empresa demandan-
te, sean cumplidos por sus subcontratistas”,
explico Vera.

En tanto, Pedro Izquierdo, gerente de la su-
cursal Punta Arenas, dijo que existen contra-
tistas que tienen “cero sistema de gestion”
mientras que otros se estan certificando en la

norma ISO.“O sea las diferencias son bastante
grandes, pero hoy la construccion esta muy
profesionalizada y creemos que todos tene-
mos que predicar lo mismo”, dijo.
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Camara de la Construccién, Mutuales y Direccién del Trabajo

coordinan fiscalizacién de obras

Cada afio la direccion del Trabajo realiza
el proceso de fiscalizacion de las obras en
construccion, de manera de garantizar que se
cumplan las leyes de seguridad y laborales.

En este marco, la Camara Chilena de la
Construccion en conjunto con las mutuales
de seguridad y la misma direccion del Trabajo
se reunio para coordinar y conocer los alcan-
ces de dicha fiscalizacion. Esta inspeccion se
realizara a todas las faenas de la region.

Si se encontrara alguna falta, la empresa
mandante tendra 30 dias para subsanar el

error. En tanto, si la empresa contratista ha
incurrido en alguna falla, tiene 7 dias para en-
mendar el procedimiento.

Lo anterior siempre y cuando dichas falen-
cias sean leves y no revistan peligro. En caso
de que la integridad y la seguridad de los tra-
bajadores estén en riesgo, se sanciona con la
paralizacién de la obra.

Este ano, a diferencia de las versiones ante-
riores, los empresarios podran pre chequear
la seguridad de la faena. Para ello deben res-
ponder un pauta de evolucion y de esta for-

ma podran subsanar eventuales fallas antes
de la llegada de los inspectores.

Culminé el 11° Encuentro Tecnolégico de la Construcciéon en Magallanes

Tras tres dias de analisis y debates sobre la
normativa medioambiental para la industria
en Magallanes, el pasado 13 de agosto finalizo
el XI Encuentro Tecnolégico organizado por el
capitulo regional de la Camara Chilena de la
Construccion. Con la participacion de exposi-
tores regionales, nacionales e internacionales,
la actividad concito el interés de estudiantes,
profesionales, académicos y empresarios que
se dieron cita en la facultad de Ingenieria de
la Umag.

Entre los expositores que participaron se
encuentran Javier Hurtado, Gerente de Estu-
dios de la CChC quien fue el encargado de dar

el vamos a esta importante actividad. Igual-
mente participaron Alvaro Conte, de REGE-
MAC, quien expuso respecto a los desafios del
reciclaje para las constructoras. Igualmente,
estuvo presente Patricio Siggelkow, ingeniero
en Tecnologia en Protecciéon Ambiental y jefe
de la Unidad de Residuos Sélidos de la region
de Valparaiso,quien asegurd que “es necesario
incorporar dentro de las normativas, las parti-
cularidades de cada region y de esta manera
proyectar zonas como la de Magallanes”.

Esta actividad fue muy bien calificada por
los asistentes, quienes destacaron el nivel de
los expositores asi como la organizacion y re-

levancia del tema, que este ano se centrd en
la“Gestion Medioambiental de la Industria en
Magallanes”.

CChC se reunié con seremi de trabajo para conocer subsidio

Los miembros de la directiva de la Camara
Chilena de la Construccion se reunieron con la
seremi del Trabajo Sandra Amar y con el per-
sonal del Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo, Sence.

En la oportunidad los dirigentes conocie-
ron los instrumentos de apoyo con los que
cuenta el Sence para promover la capaci-
tacion, por una parte, y la contratacion de
mano de obra, por otra.

La instancia sirvi6 para los representantes

de la Camara Chilena de la Construccién se
motivaron y optaran a estos beneficios. Por
ejemplo, el empleador podrad optar a una
contribucion para capacitacion de cada tra-
bajador contratado, por un monto de hasta
$50.000 por una sola vez. Para esto el con-
trato debe tener una vigencia minima de 4
meses y ademas se bonifica hasta el 40%
de un ingreso minimo mensual por cada
trabajador(a) contratado(a), por un periodo
de 4 meses.

REVISTA DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION
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VITRINA
Publicaciones CChC

Balance
e la
Viwinnda

MAChH 27 Instrumento de Planificacién Balance de la Vivienda
Informe de macroeconomia y Territorial N2 19 Actualizacion del Balance de la
construccion elaborado por la Gerencia Politica nacional de desarrollo urbano Vivienda 2008, considerando la evolucion
de Estudios de la Camara Chilena de la Ministerio de Vivienda y Urbanismo. sectorial, los requerimientos habitacionales
Construccion. y proyecciones en el mediano plazo.

Balance de la infraestructura Fundamenta N2 36 Informe Juridico N2 6
en Chile Presupuesto Publico 2008. Modifica distintos cuerpos legales con el
Analisis de la evolucion sectorial Elaborado por Gerencia Estudios CChC. objetivo de mejorar las condiciones de
y proyeccion 2008-2012. Precio socios $1.500. No socios $ 2.500. financiamiento para personasy empresas.

Precio socios $1500.

Memoria Anual CChC 2008-2009 Manual de Uso y Mantencién Informe de Gestién Social 2008
de la Vivienda Elaborado por: Consejo del Area Social CChC.
Elaborado por CChC.
Precio socios $1.500. No socios $2.500.

Otras publicaciones CChC a la venta:
- Concesiones y Suelo Urbano:

Dos Claves para la Inversion
- Crecimiento Econémico en Chile
- Control de Polvo en la Construccion
- Gestion de Residuos Sélidos en la Construccion
- Respuestas Privadas a Problemas Sociales

Ventas: M. Trinidad Orellana, F. 376 3309 o morellana@cchc.cl
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CENTRO DE DOCUMENTACION

TONAL

AZGO

INTELIGENCIA EMOCIONAL
EN EL LIDERAZGO

ABARCA, NUREYA.
Santiago, Chile : El Mercu-
rio / Aguilar, 2009, marzo.
273 p-

Resumen: La publicacion
reafirma el valor esencial
de las habilidades sociales
en todas las funciones

y desafios que deben
enfrentar empresarios y
ejecutivos en el mundo
actual. El sentido de iden-
tidad y autorrealizacion, la
empatia, la confianza en
uno mismoy en los otros,
la expresion de las propias
emociones y la creatividad
son algunos de los temas
mas relevantes desarrol-
lados en el libro.

A =

EL CASO FORTUITO Y SU
INCIDENCIA EN EL DERECHO
DE LA RESPONSABILIDAD
CIVIL CONTRACTUAL: CON-
CEPTO Y FUNCION DEL CASO
FORTUITO EN EL CODIGO
CIVIL CHILENO.

BRANTT ZUMARAN, MARIA
GRACIELA.

Santiago, Chile : Abeledo-
Perrot, 2010, junio. 239 p.
Resumen: Se estudia el
caso fortuito en el Codigo
Civil chileno, asi como

su incidencia en sede de
responsabilidad por el
incumplimiento con-
tractual. La finalidad es
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reformular la concepcién
que tradicionalmente ha
existido de dicha figura
en el derecho nacio-

nal, asi como sus efectos
propios en cuanto causa
de exoneracion de la
aludida responsabilidad.

LA ECONOM IR DEL

LA ECONOMIA DEL CAMBIO
CLIMATICO : SINTESIS.
CEPAL; CHILE.

Santiago, Chile : CEPAL,
2009,noviembre. 88 p.
Resumen: El objetivo del
estudio es analizar el efec-
to econémico que pueda
tener el cambio climatico
en Chile en los préximos
100 afnos. En este marco,
se evallan econémi-
camente los impactos
potenciales del cambio
climatico, se estudian las
opciones de adaptacion,
se analizan las proyec-
ciones de emisiones de
gases de efecto inverna-
dero (GEl) y las opciones
de mitigacion en Chile.

CALIDAD DE LA DEMOC-
RACIA, TRANSPARENCIA E

INSTITUCIONES PUBLICAS.
FUENTE, GLORIA DE LA;
CONTRERAS, SERGIO;
HIDALGO, PAULO; SAU,
JULIO, EDS.

Santiago, Chile : SEGPRES,
2009, octubre. 258 p. (Serie
Estudios (Chile, Ministerio

n

Secretaria General de la
Presidencia) : No. 1)
Resumen: Primer volu-
men de la Serie Estudios
con que el Ministerio
Secretaria General de la
Presidencia, a través de
su Division de Estudios,
inaugura una politica edi-
torial destinada a publicar
selecciones de textos que
den cuenta de la diver-
sidad de sus investiga-
ciones. Incluye: Reforma y
modernizacion del Estado
en Chile : hitos y logros de
un proceso abierto / José
Ignacio Porras Martinez
-Descentralizacion re-
gional: aprendizajes de la
experiencia comparada /
Fabian Pressacco -Politicas
de probidad y transparen-
cia para el Estado de Chile
/ Cristébal Aninat y Felipe
del Solar -Experiencia
comparada en acceso a

la informacion publica /
Pablo Celthay y Diego Gil
-Agencia de evaluacion
de politicas publicas: el
caso chilenoy experiencia
internacional comparada
/ Mauricio Olavarria y
Verénica Figueroa -Ex-
periencia internacional
en regulacion y autor-
regulacion de encuestas
politicas y electorales de
opinién publica: lecciones
para Chile / Miguel Angel
Lépez, Pedro Figueroa,
Alejandro Salinas, Andrés
Dockendorffy Gustavo
Martinez.

COMO HACER
COACHING

COMO HACER COACHING:
SOLUCIONES PRACTICAS
PARA LOS DESAFiOS DEL DiA

A DIA.

HARVARD BUSINESS
SCHOOL PUBLISHING
CORPORATION (ESTADOS

UNIDOS).

Santiago, Chile : Harvard
Business Press, 2009, abril.
69 p.

Resumen: Guia para
realizar coaching estraté-
gicamente, cuyo objetivo
es mejorar relaciones con
subordinados directos,
desarrollar dindmicas de
equipos eficaces e incluso
usar recursos de manera
mas eficiente.

CONSTRUCTIVIDAD Y
ARQUITECTURA

LOYOLA, MAURICIO;
GOLDSACK, LUIS.
Santiago, Chile : Univer-
sidad de Chile, 2010, julio.
141p.

Resumen: Se analiza la
constructividad del disefio
de arquitectura, especial-
mente en las etapas mas
preliminares del proyecto.
La primera parte analiza el
concepto, su conocimien-
to especifico asociado

y sus mecanismos de
produccion, transferen-
cia e incorporacion en el
diseno, tanto en un plano
profesional como aca-
démico. La segunda parte,
propone un sistema de
ordenamiento del cono-
cimiento de construc-
tividad creado especifica-
mente para satisfacer las
demandas y necesidades
del disefio.

NEGOCIACION : éCOOPERAR
O COMPETIR?.

SAIEH, CRISTIAN
;RODRIGUEZ, DARIO ;
OPAZO, MARIA PILAR.
Santiago, Chile : El Mercu-
rio / Aguilar, 2007. 319 p.
Resumen: Se entrega una
mirada practica de la
negociacion, basada en

la teoria de los sistemas
sociales y la comuni-
cacion, que va mas alla del
conocido ganar-ganar. El
libro ofrece herramientas
concretas que permiten
resolver el dilema esencial
de las negociaciones
diarias, que es cooperar o
competir.

JEUE TP S

P

SOCIEDADES CIVILES Y
COMERCIALES :JuLlo 2010 -

Jutio 2011

TAULIS NEGHME,
CLAUDIA, ED.

Sociedades civiles y com-
erciales : julio 2010 - julio
2011. Santiago, Chile : Legis
Chile, 2010. 627 p.
Resumen: Texto de
edicion anual y actualiz-
able, contiene todos los
valores agregados de Le-
gis: concordancias, tran-
scripciones normativas y
reglamentarias comple-
mentarias, extractos de
jurisprudencia y doctrina,
comentarios de compi-
lador, ayudas practicas
al pie de cada articulo,
formularios, mod-

elos y ademas un repaso
histérico analitico de la
evolucion del derecho
societario en Chile.

Contacto: cendoc@cchc.cl
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CONSTRUCCION Y JURISPRUDENCIA

MANEJO DE AREAS DE RIESGO EN LOS
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION TERRITORIAL

s un hecho conocido que practi-
camente la totalidad del territorio
nacional y muchas de nuestras
principales ciudades se encuentran
en una situacion de vulnerabili-
dad ante potenciales riesgos naturales, ya
sean estos sismos, tsunamis, inundaciones,
eventos volcanicos o de remociones en masa.
Esta condicién de fragilidad se evidencié con
el terremoto y tsunami del 27 de febrero, que
afectd a la totalidad de la zona central del
paisy a sus mas de 8 millones de habitantes.
En el ambito particular de la planificacion
urbanay territorial, uno de los efectos de
este desastre ha sido la generacién de una
discusion sobre la forma en que se manejan
e incorporan los riesgos naturales en los
instrumentos de planificacion territorial
(IPT), en especial en los Planes Reguladores
Comunales; discusion que debiera orientarse
a analizar las diversas estrategias posibles de
implementar para proteger la vida de las per-
sonas ante estos embates de la naturaleza.
Esta discusion reviste la mayor importan-
cia por cuanto de acuerdo a la informacion
entregada por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, se desarrollaran proyectos de
actualizacion o modificacion de los instru-
mentos de planificacion de 66 de las 239 co-
munas afectadas por el sismo, en funcién de
los resultados de nuevos estudios de riesgos
para cada una de ellas.
Respecto de esto cabe recordar que de
acuerdo a lo establecido en la Ley General
de Urbanismo y Construcciones asi como su
Ordenanza se faculta a los IPT a incorporar
areas de riesgo en base a estudios fundados
especificos. Adicionalmente, indicaciones
contenidas en Circulares de la Division de De-
sarrollo Urbano y Dictamenes de la Contralo-
ria General de la RepUblica, expresan que es-
tas areas, no obstante su condicion de riesgo,
son por definicion desarrollables bajo ciertas
condiciones y que en ningun caso debieran
ser gravadas como zonas no edificables.
Contrariamente a lo sefalado por la normati-
va, es posible apreciar una serie de trabas que
dificultan o impiden la aplicacién practica de
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este enfoque condicionado sobre las areas de
riesgo en la planificacion territorial, siendo la
mas relevante una orientaciéon mayoritaria a
implementar una “zonificacion excluyente”
como mecanismo para abordar el manejo de
las areas de riesgo en los IPT. Si bien esta for-
ma de planificar el territorio -que en sintesis
busca impedir todo tipo de desarrollo en un
sector determinado- tiene larga data, adolece
de problemas de gran relevancia, como son

la necesidad de contar con gran cantidad de
informacion, la que no siempre se encuentra
disponible; su condicion estatica, incapaz de
adaptarse a variables territoriales, urbanas

y técnicas que son altamente dinamicas; es
centralizada y con escasa participacion ciu-
dadana; tiene efectos redistributivos; puede
vulnerar algunos derechos constitucionales y
tiene escasa viabilidad econémica y politica
de ser implementada por la dificultad en for-
zar cambios en los patrones de asentamiento
de las personas en el territorio.

Dada la coyuntura actual, en donde la actua-
lizacion de los PRC reviste la oportunidad de
abordar el manejo de las areas de riesgo con
una mirada integral, parece entonces apro-
piado hacer presente la postura de la CChC
sobre el particular, en el entendido que una
planificacion eficiente ira en directo beneficio
de la calidad de vida de las personas y del
desarrollo del pais en general.

Asi ante el escenario planteado por la zoni-
ficacion excluyente, la CChC propone como
contrapartida que los riesgos deben ser abor-
dados dentro de los instrumentos de plani-
ficacién mediante la combinacion de cuatro
mecanismos complementarios, que permitan
dar una solucién integral al problema de su
manejo. Estos principios son:

1. Informacion ciudadana: los IPT debieran
incorporar toda la informacion técnica dispo-
nible sobre la ubicacion y caracteristicas de
las areas de riesgo de distinto tipo existentes
en un determinado territorio. Esta debe ser
de caracter oficial y de libre acceso para los
ciudadanos, incluyéndose dentro del Certi-
ficado de Informaciones Previas, de forma
que el particular pueda evaluar con la mayor

cantidad de antecedentes la conveniencia de
localizarse o invertir en determinado lugar.
2.Sistemas de alerta temprana y evacuacion:
siendo Chile un pais altamente vulnerable a
diversos riesgos naturales, es fundamental
avanzar en la implementacion de tecnologias
de alerta temprana a la poblacién, manejo de
emergencias y sistemas de evacuacion fisica.
3. Planificacion por condiciones: avanzar
hacia un sistema de planificacion por con-
diciones que permita la ocupacion de areas
de riesgo previo cumplimiento de condicio-
nes especificas, como ejecucién de obras o
disenos especiales, destinados a garantizar la
vida de las personas. No obstante lo anterior,
a aquellas infraestructuras y equipamientos
que sean definidas como criticas para la
atencion de la poblacion ante la ocurrencia
de un desastre natural podrian hacérseles
exigibles condiciones de localizacion mas res-
trictivas de forma de garantizar su operativi-
dad durante una emergencia.

4.Seguros para riesgos naturales: se debiera
profundizar el mercado de los seguros en la
construccion ya que es un sistema eficiente
en la proteccion de los bienes materiales.
Para ello las viviendas subsidiadas asi como
las adquiridas con créditos hipotecarios, los
activos publicos y los espacios comunes en
edificios debieran obligatoriamente con-

tar con seguros contra terremotos u otros
desastres naturales. En el caso de viviendas
privadas, debe ser su propietario quién tome
esta decision asumiendo las consecuencias
que su opcion trae aparejadas. EG

Tomds Riedel
Arquitecto
Gerencia de Estudios CChC
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DESCUENTO DE SALDOS DE CREDITO SOCIAL
DESDE LA INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIO

I dia 23 de septiembre de 2010 la
Direccion del Trabajo emitio el
Dictamen N° 4185-071,en el que
reconsidera los dictamenes N°
2935-083,de 2003 y 4316-212, de
2002, entre otros, que sefalaban, en materia
de descuento de deudas por crédito social en
favor de las Cajas de Compensacion (CCAF),
sobre sumas distintas de las remuneraciones
del trabajador, y especialmente de las indem-
nizaciones que proceda pagar al momento
de finiquitar el contrato de trabajo, que
tales descuentos podian hacerse efectivos
directamente por el empleador al término
de la relacion laboral, si asi se habia pactado
voluntariamente en forma previa entre el tra-
bajadory la Caja, pero siempre que el depen-
diente expresara su acuerdo en tal sentido al
momento de suscribir el finiquito.
Se agrega que los pagarés y mandatos irre-
vocables suscritos entre el trabajador y las
Cajas de Compensacion son instrumentos
de caracter civil, celebrados entre privados,
por lo que los inspectores del trabajo no
estarian facultados legalmente para exigir su
cumplimiento al momento de ratificacion del
finiquito por el trabajador, a menos que éste
acepte voluntariamente el descuento.
Esta doctrina fue recientemente revisada
y reconsiderada por cuanto, basandose en
ella, los Inspectores del Trabajo han venido
desconociendo la eficacia y el valor juridico
de los pagarés y mandatos irrevocables que
los trabajadores celebran con las CCAF para
que los empleadores descuenten al término
de la relacion laboral el total de los haberes
que se adeude a las Cajas por crédito social,
en aplicacion de las clausulas de aceleracion
que contienen los respectivos pagarés.
No obstante a la Direccion del Trabajo le co-
rresponde fijar el sentido y alcance de las dis-
posiciones legales laborales, como serian las
relativas a descuentos de las remuneraciones
y otros estipendios, por tratarse de beneficios
y prestaciones de caracter previsional, para
resolver esta materia se estimé procedente
requerir informe al respecto a la Superinten-
dencia de Seguridad Social, entidad encarga-
da de la fiscalizacion de las CCAF.
En su respuesta, esa Superintendencia ma-
nifiesta que conforme a la ley N°18.833 las
CCAF son entidades de prevision social a las
que corresponde la administracion de pres-
taciones de seguridad social. Para el cumpli-
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miento de este objeto desempefian, entre
otras, la funcion de administrar respecto de
sus afiliados el régimen de prestaciones de
crédito social. Asimismo, se establece que lo
adeudado por prestaciones de crédito social
a una CCAF debera ser deducido de la remu-
neracion por la entidad empleadora, retenido
y remesado a la Caja acreedora, y se regira
por las mismas normas de pago y de cobro
que las cotizaciones previsionales.

De las normas citadas, en opinion de la Su-
perintendencia, queda de manifiesto que las
deudas de crédito social son deudas contrai-
das con una entidad de prevision social, que
obedecen al otorgamiento de una prestacion
de seguridad social, razon por la que se rigen
por las mismas normas de pago y de cobro
que las cotizaciones previsionales.

M4s aulin, el organismo fiscalizador sefiala
que cabe tener en consideracion que el acto
voluntario efectuado por el trabajador de
otorgar a su empleador un mandato irrevoca-
ble de descuento de las sumas que él adeude
por concepto de una prestacion de seguridad
social, desde la indemnizacion por afos de
servicio a que él tenga derecho al término

de su relacion laboral, no importa en modo
alguno una renuncia del derecho a dicha
indemnizacion, como sefalan los dictamenes
anteriores de la Direccion del Trabajo. Por

el contrario, este es un acto de disposicion,
precisamente haciendo uso de su derecho a
ella la destina al pago de lo adeudado.

Por otra parte, afiade la Superintendencia,
cabe tener presente que la suscripcion de un
pagaré constituye un acto de comercio con-
forme lo establece el Cédigo de Comercio,
cuyo articulo1® dispone que dicho Cédigo
también rige las relaciones que contraigan
personas no comerciantes para asegurar el
cumplimiento de obligaciones comerciales,
como en la especie lo es la suscripcién del
pagaré que respalda el otorgamiento de los
créditos sociales que otorgan las CCAF. Por
ende, el mandato contenido en estos pagares
tiene caracter irrevocable, conforme al articu-
lo 241 del Codigo de Comercio, por cuanto su
ejecucion interesa a terceros. Conforme a lo
anterior,queda de manifiesto que el manda-
to que voluntariamente otorga un trabajador
afiliado a una CCAF tanto en la solicitud de
crédito social como en el pagaré que lo res-
palda, para que su empleador le descuente
de la indemnizacién por afos de servicio lo

73

que a ese momento adeude por concepto de
crédito social, tiene legalmente el caracter de
irrevocable.

Atendido lo expuesto, la Superintenden-

cia solicité a la Direccion del Trabajo que
modifique su doctrina, en orden a suprimir la
exigencia que el Inspector del Trabajo requie-
ra al trabajador que exprese nuevamente su
voluntad al momento de suscribir el finiquito,
puesto que ello no es necesario ya que se
encuentra vigente el mandato irrevocable

al empleador con el objeto éste proceda

al descuento del saldo de crédito desde su
indemnizacion por anos de servicio.

En consecuencia, y con estos antecedentes, la
Direccién del Trabajo establece en el Dicta-
men N° 4185-071, de 2010, que se comenta,
que no corresponde exigir al trabajador que
ha suscrito mandato irrevocable de descuen-
to de deudas por crédito social en favor de
una Caja de Compensacién que, al momen-
to de suscribir o ratificar el finiquito de su
contrato de trabajo, exprese nuevamente

su voluntad de aceptar descuentos por tal
concepto, por los saldos de crédito social que
pudiere adeudar en tal oportunidad, que se
hagan efectivos en sumas diferentes de las
remuneraciones, y especialmente de las in-
demnizaciones que proceda pagar al término
del contrato de trabajo.

Si bien se estima que este Dictamen es posi-
tivo, ya que parte por diferenciar un préstamo
bancario comun y un crédito social, se debe
tener cierta precaucién ya que parece referir-
se solo a las actuaciones que les caben a los
fiscalizadores de la Inspeccion del Trabajo. Sin
embargo, la doctrina del Servicio, contenida
en el Dictamen del afio 2002, sostiene que el
mandato otorgado para el descuento es ile-
gal,ya que importa una renuncia de derechos
laborales prohibida conforme a lo establecido
en el articulo 5° del Cédigo del Trabajo. Esta
doctrina es la que ha sido acogida en nume-
rosas sentencias judiciales. EG

il

Gonzalo Bustos
Abogado
Coordinacion de Estudios Legales CChC

7/10/10
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INDICE MENSUAL ACTIVIDAD DE LA CONSTRUCCION (IMACON)

RESULTADOS DE JULIO 2010

INDICADOR CAMBIOS EN 12 MESES (EN%) CRECIMIENTO RESPECTO
JUNIO 2009 MAYO 2010 JUNIO 2010 DE JUNI0 2010
IMACON -11,0 6,0 6,0 -0,2
1Empleo sectorial (INE) -8,2 12,9 13,3 -0,7
2 Despacho de materiales (CChC) -21,6 19,6 83 -6,1
3 Ventas de proovedores (CChC) -21,9 13,0 9,2 1,8
4 Actividad de CC.GG. (CChC) 2,9 -5,3 -3,6 0,5
5 Permisos para edificacién (CChC) -2,9 -33,4 -25,0 2,6

IMACON VS IMACEC (VARIACION ANUAL, EN %)

—IMACEC

IIFHNHI.]I:Q{I

© EMPLEO SECTORIAL (INE)

SO MM 1A SN M
P

© DESPACHO DE MATERIALES DE LA CONSTRUCCION
(ccha)

A L

SUB COMPONENTES IMACON

o INDICE DE CONTRATISTAS GENERALES
(TRIMESTRES MOVILES DESESTACIONALIZADO)

© PERMISOS DE EDIFICACION (CChC)

U

e VENTAS DE PROVEEDORES (CChC)
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ESTADISTICAS

Indicador Mensual Actividad Econémica (IMACEC)

INDICADORES MACROECONOMICOS

Fuerza de Trabajo Ocupada

indices Precios

P | Tim ovivis | i
Jul 2009 6.478.57 en 12 meses
Ago 2009 -0,2% Ago 6.500,91 Jul 2009 0,3% -2,8%
Sep 2% Sep 6.580,11 Ago 1,0% -5,8%
Oct -0,9% Oct 6.649,74 Sept -1,1% -6,4%
Nov 3.5% Nov 6.791,60 Oct 1,9% -1,8%
Dic 3'7% Dic 6.901,92 Nov 2,3 -15,7%
Ene 2610 3'6% Ene 2010 6.994,84 Dic 1,4% -14,9%
. 2:9% Feb 6.998,98 Ene 2010 -1,3% -12,3%
ar 0% Mar 6.925,55 Feb 0,3% -81%
Abr ' 6 Abr 6.967,93 Mar 03% -6,3%
4 May 6.971,79 Abr 0,9% -41%
bay, 7% Jun 7.030,69 May 1,5% 1,4
Jun 6,8% Jul 7.090,34 Jun 1,2% -0,3%
il i) Ago 727,46 Jul 2,3% 2,2%
Ago Fuente: I.N.E. Ago 2,6% 1,2%
Fuente: Bco. Central Fuente: LN.E

Délar observado

Délar Obs.
$/USS

Tasa de interés

TIR Media
Inst. Renta

indice Real de Remuneraciones por Hora

indice Mensual
Base 2009 =100

Jun 2009 553,08
Jun 2009 99,41 Tasa real anual (%) Jul 540,42
Jul 100,38 Ago 2009 3,27% Ago 546,88
Ago 101,25 Sept 2,88% Sept 549,07
Sept 100,41 Oct 2,97% Oct 545,83
Oct 100,22 Nov 3.41% Nov 507,78
Nov 101,00 Dic 3,66% Dic 501,45
Dic 102,17 Ene 2010 3,04% Ene 2010 500,60
Ene 2010 101,31 Feb 2,59% Feb 532,56
Feb 101,39 Mar 2,21% Mar 523,16
Mar 101,19 Abr 2,64% Abr 520,62
Abr 101,63 May 3,32% May 533,21
May 101,77 Jun 3,12% Jun 536,67
Jun 101,95 Jul 3,31% Jul 531,72
Jul 102,00 Ago 3,08% Ago 509,32
Ago Fuente: Bolsa de comercio de Santiago Fuente: Bco. Central
Fuente: I.N.E.

INDICADORES SECTOR CONSTRUCCION

Empleo en la Construccién

PIB de la Construccion

PIB Sector
Const.

Despacho en el Sector Construccion

spachos de
Materiales

Despachos de

Trimestre trabajadores de Trabajo
MM $ 2003 Jun 2009 519,20 19,4% Millones de .
2007 | 1.077.708 Jul 510,57 18,7% acos de 42,5 qu'scgi?:;e
1l 1.093.085 Ago 486,05 20,5% Kg.
n 1.048.833 Sep 483,49 19,7% Ago 2009 96,1 276,07
v 1145.920 Oct 483,85 19,2% Sep 95,0 276,89
2008 | 1163.277 Nov 499,66 17,5% Oct 93,0 279,33
n 1.239.985 Dic 502,91 16,9% Nov 91,8 280,57
m 1.182.427 Ene 2010 506,58 17,2% Dic 91,2 281,45
v 1.222.737 Feb 53133 14,9% Ene 2010 91,1 284,68
2009 | 1.116.319 Mar 540,97 14,4% Feb 90,8 286,66
I 1165.859 Abr 560,08 12,1% Mar 89,9 285,41
] 1.115.104 May 560,62 13,1% Abr 90,3 290,11
v 1159.057 Jun 575,10 1,8% May 90,5 296,69
2010 | 1.125.805 Jul 566,90 12,2% Jun 90,3 298,27
1l 1.201.168 Jul 89,9 295,60
Fuente: B.CENTRAL Fuentes I.N.E. Ago 90,9 203,23
Fuentes C.CH.C.

Edificacion aprobada
Total

Edificacion

aprobada

TIR Letras Crédito Hipotecario

Tir Media Letras
Hipotec.

Préstamos para la Vivienda

Total Vivien-
das Aprobadas

Préstamos para
Promedio Mensual Vivienda en LCH

Acumulado en 12 Meses Acumulado en 12

Tasa Real Anual

Meses

f N° de Ago ,31%
Miles de m2 VR e ES Segp ;,;6% N° de Créditos

Ago 2009 12.500,7 131.169 Oct 4,0125 Abr 2009 128.396
Sep 12.027,1 127.893 g;v :::i ;i May 120169
Oct 11.840,0 127.148 g Jun 117.050
Nov 11.94;3,5 12(?.:71 Ene 2010 4m% Jul 110.93)2
Dic 11.948,8 124.968 Feb 3,98% Ago 105.535
Ene 2010 11.898,9 123.749 Mar 3% Sep 102.875
Feb 11.504,5 113.257 Abr 3,84% Oct 100.874
Mar 10.530,6 97.947 May 3,75% Nov 104.234
Abr 10.379,0 90.103 Jun 3,39% Dic 103.957
May 10.180,4 86.326 Jul 3,96% Ene 2010 101.208
Jun 9.300,0 78.254 Ago 3,60% Feb 104.738
Jul 9.582,'8 80.746 SEp I 3'90%,‘ Mar 101.810
Ago 9.480,3 80.059 Fuentes Bol ‘sjae ‘;2 r?t??gimo Abr 103.666
Fuentes I.N.E. Fuentes SBIF
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Despachos de Cemento

Afio 2010 % de variacion Prom. 12 meses

Julio M5 -4,8 -2,5 7,491

s de Hormigén Premezclado

Ao 2010 % de variacion Prom. 12 meses

Julio 510.425 1,9 480.833

Despacho de Barras para Hormigén

Julio 23.249 -37,0 -23,0 30,3 34.304

Base Promedio 1980= 100

indice de Despachos Fisicos de Materiales de Construccién (IDM)

Julio 252,97 -14,8 -1,2 295,60

Base Promedio 1996 = 100

indice de Ventas Reales de Materiales de Construccion (IVR)

Ano e Prom -

Julio 142,75 147,76

Base Promedio 1993 = 100

indice de Actividad de Contratistas Generales (ICCGG)

Ano e Prom -

Julio 178,88 -29,2 -11,0 -10,5 198,00

p) Cifras Provisionales

77

ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 77 8/10/110 17:57:37



ESTADISTICAS

POBLACION TOTAL DE 15 ANOS Y MAS POR SITUACION EN LA FUERZA DE TRABAJO SEGUN REGIONES

Trimestre Marzo- Mayo 2010

Fuerza de Trabajo

e [ ——— e |
[ Total Cesantes trabajo [latal S
primera vez
Miles de trabajadores
Total Pais 13.269,97 7.733,34 7.090,34 643,01 576,98 66,03 5.536,63 566,90
Arica y Pari- 141,13 85,43 80,68 4,75 4,30 0,45 55,70 4,15
nacota
Tarapaca 237,23 155,03 147,44 7,60 6,54 1,05 82,20 13,08
Antofagasta 435,30 270,50 249,31 21,19 19,06 2,14 164,80 16,55
uZJi Atacama 21,91 125,90 115,87 10,03 8,86 117 86,01 7,89
¢ Coquimbo 552,14 31,22 284,96 26,27 24,25 2,02 240,91 22,433
é Valparaiso 1.387,09 797,04 716,21 80,83 7317 7,66 590,05 59,93
ﬁ L.B.O’Higgins 683,66 375,18 345,59 29,59 28,34 1,25 308,48 21,98
g Maule 781,90 391,52 359,46 32,06 29,31 2,74 390,38 28,14
¢ BioBio 1.584,74 862,55 778,96 83,59 74,29 9,31 722,19 74,34
é Araucania 743,38 409,08 369,90 39,18 35,33 3,85 334,31 32,66
2 LosRios 295,08 150,74 137,28 13,46 11,21 2,25 144,33 10,46
é Los Lagos 640,32 371,85 341,25 30,60 28,42 2,18 268,47 26,18
E Aysén 78,76 52,58 48,62 3,96 3,61 0,36 26,18 3,85
Magallanes 125,10 72,76 69,43 3,34 3,23 o1 52,33 5,64
{V\etropoli- 5.372,22 3.301,94 3.045,39 256,55 227,06 29,49 2.070,27 239,63
ana
SITUACION DE EMPLEO EN LA CONSTRUCCION A NIVEL NACIONAL
ANO TRIMESTRE MOVIL Sl
Miles de Personas
2008 Ene-Mar 649,82 587,47 62,36 9,60
Feb-Abr 649,05 582,32 66,74 10,28
Mar-May 655,86 581,32 74,54 1,37
Abr-Jun 656,22 573,01 83,21 12,68
May-Jul 669,00 584,03 84,97 12,70
Jun-Ago 668,19 588,38 79,80 11,94
Jul-Sep 671,81 600,71 71,10 10,58
Ago-Oct 663,93 597,12 66,81 10,06
Sep-Nov 669,91 595,42 74,48 1,12
Oct-Dic 663,44 583,57 79,87 12,04
Nov-Ene 670,48 581,82 88,65 13,22
Dic-Feb 659,94 565,82 94,12 14,26
2009 Ene-Mar (*) 619,18 51,908 107,272 17,32
Feb-Abr 621,24 504,012 117,229 18,87
Mar-May 630,87 512,405 118,46 18,78
Abr-Jun 644,55 519,202 125,345 19,45
May-Jul 627,84 510,572 117,267 18,68
Jun-Ago 611,01 486,053 124,952 20,45
Jul-Sep 601,86 483,492 18,372 19,67
Ago-Oct 598,62 483,845 14,777 19,17
Sep-Nov 605,49 499,658 105,835 17,48
Oct-Dic 605,29 502,910 102,382 16,91
Nov-Ene 611,68 506,579 105,097 17,18
Dic-Feb 624,33 531,329 93,003 14,90
2010 Ene-Mar 631,93 540,972 90,953 14,39
Feb-Abr 637,41 560,078 77,331 12,13
Mar-May 645,20 560,623 84,574 13,1
Abr-Jun 651,82 575,100 76,719 m77
May-Jul 645,37 566,899 78,466 12,16
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TABLAS DE COSTOS UNITARIOS POR METRO CUADRADO DE CONSTRUCCION

(En pesos Moneda Nacional, Base Enero 2010)

TERCER TRIMESTRE 2010.
(En pesos Moneda Nacional: base Enero de 2009)

o
Eg
‘S o CATEGORIA A
53
5 -: 1 252.725
2
s .g 2 187.587
S 3 138.213
20
z v 4 98.708
<
oB 8 .
2z
£g
=g
o o
£ v
g & CATEGO- AA
2 RIA
1 74163
2 44.519
3 14.841

B
288.269
213.232
157.952
12.51
AB AE
64.050 59.194
38.434 35.900
12.794 18.742

C
252.725
187.587
138.213
98.708
53305

93.742
56.229
18.742

D
252.725
187.587
138.213
98.708
53.305

98.551
59.187
19.736

79.001

47.409

E
179.655
134.241
98.708

71.018
53.305

BE CA

93.742
56.229

15.779 18.742

94.783
69.102
49.325
37.484

79.001
47.409
15.779

G
134.241
98.708
71.018
57239
EE FE
59.194 31.522
35.530 31.522
1.895 31.522

H

122.417
88.834
63.200

51329

MM

59.194
35.530
1.895

148.090
108.637
76.973
61.169
MA ME
59.194 59.194
35.530 35.530
11.895 11.895

(Galpones, bodegas, hangares y construcciones similares)

PERMISOS DE VIVIENDA EN GRAN SANTIAGO POR COMUNA, SEGUN NUMERO DE PISOS

Comuna

Cerrillos
Cerro Navia
Conchali
El Bosque
Estacion Central
Huechuraba
Independencia
La Cisterna
La Florida
La Granja
La Pintana
La Reina
Las Condes
Lo Barnechea
Lo Espejo
Lo Prado
Macul
Maipu
Nufoa
Pedro Aquirre Cerda
Penalolén
Providencia
Pudahuel
Puente Alto
Quilicura
Quinta Normal
Recoleta
Renca
San Bernardo
San Joaquin
San Miguel
San Ramén
Santiago
Vitacura

TOTAL

Elaborado por el Servicio de Informacion Estadistica, Gerencia de Estudios, CChC

ENCONCRETO OCTUBRE 02.indd 79

12 584
1 143
3 271
4 527
3 419
8 440
2 102
14 770
310 16.455
1 223
358 19.940

829

10

982

4457
208

519
1.982

874
6.094

123

159

55351

Periodo marzo 2010

v | w [ v | w [ v | m | W | m

50 6.316

50 6.316

234

45

54

333

17.499

2.909

3.139

23.547

149

72

221

19.504.

7.081

26.585

o o
o o
o o
o o
21 1.014
234 17.499
1 143
o o
48 3.186
o o
829 44.157
2 208
151 20.023
64 8.825
o o
o o
o o
o o
o o
1 43
5 940
72 7.081
27 1314
102 6.094
2 102
55 3.262
18 101
3m 16.614
o o
o
1 223
o o
o o
o o
1.944 131.739
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ESTADISTICAS

PERMISOS DE VIVIENDA EN GRAN SANTIAGO POR COMUNA, SEGUN TRAMOS DE SUPERFICIE UNITARIA

Periodo marzo 2010

0

Cerrillos
Cerro Navia
Conchali
El Bosque
Estacion Central
Huechuraba
Independencia
La Cisterna
La Florida
La Granja
La Pintana
La Reina
Las Condes
Lo Barnechea
Lo Espejo
Lo Prado
Macul
Maipu
Nuhoa
Pedro Aquirre Cerda

Peiialolén

Elaborado por el Servicio de Informacion Estadistica, Gerencia de Estudios, CChC

Providencia
Pudahuel
Puente Alto
Quilicura
Quinta Normal
Recoleta
Renca
San Bernardo
San Joaquin
San Miguel
San Ramén
Santiago
Vitacura

TOTAL

EDIFICACION APROBADA DE OBRAS NUEVAS, ENERO-AGOSTO 2010

o

59

892

43

874

39

135
720

2.703

46

829

102

54

1
294

1349

51

2.961

44157

440
6.094
63
3139
770
15.735

73.410

234

72

307

7
17.499
2
2
149
54
4
7.081
1
1
24.651 213

225

208
19.504
6.843

556

123

106

27.565

2

10

16

143

519
1.982

384

159

223

3.410

o o o o

21

234

48

829

151

0O o o o o

72
27

102

55
18

3n

o

o

o o o

1944

o

o

o

1.014
17.499
143

3.186

44157
208
20.023
8.825

o o o o

940
7.081
1314

6.094

102
3.262
1.011

16.614

131.739

Arica y Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso
L.B.O’Higgins
Maule
Bio Bio
Araucania
Los Rios
Los Lagos
Aysén
Magallanes
Metropolitana
PAIS

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas, I.N.E.
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954
648
2182
1214
297
5-443
3132
2.594
5.768
3.294
919
2.927
238
645
17177
50.106

63.338
49.828
160.506
86.729
192.010
399.284
222.585
165.244
374.961
205.636
69.628
197293
19.340
48.073
1.177.466
3.431.921

6.875
69.384
102.278

31.198
46.599
183.814
60.040
56.748
112.826
68.490
23.964
152.152
1.908
20.360

800.284
1.746.920

Superficie (m2)

80

3.552
36.830
37-523
15.324
23.569
108.475
14.363
19.997
36.998
41.469
27.026
34.422
9.365
10.642
730.209
1.149.764

73.765
156.042
300.307

133.251
262178
691.573
296.988
241.989
524.785
315.595
120.618
383.867
40.613
79-075

2.707.959
6.328.605
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PERMISOS DE EDIFICACION DE OBRAS NUEVAS DE 500 M2 O MAS

APROBADOS EN LAS MUNICIPALIDADES DEL GRAN SANTIAGO MAYO 2010

N° PERMISO
Conchali
15
Huechuraba
16
18
La Florida
282
301
313
La Pintana
165
166
167
168
170
Las Condes
42
47
Lo Barnechea
46
47

Providencia
7
Pudahuel
155
Puente Alto
96
Quilicura
76
78
89
Quinta Normal

Fuente: Coordinacion de Estudios Estadisticos, Gerencia de Estudios, Cdmara Chilena de la Construcciéon

21
Renca
89
San Bernardo
16
San Joaquin
89
San Ramon
96
97
Santiago
14555
14556

Las comunas de Cerrillos, Cerro Navia, Estacion Central, Huechuraba, Lo Prado, Nufioa, Pedro Aguirre Cerda, Quinta Normal, San

DIRECCION DE LA OBRA

AMERICO VESPUCIO 1942 Y 1944

LOTE 3 AV. LAS TORRES 750
AV. LOS JARDINES 927

VICENTE VALDES 085
AV.V. MACKENNA 11091
AV.TOBALABA 7651

AV.SANTA ROSA 10979
LOTE B PJE HERNAN DEL SOLAR o711
LOTE A GRAL. ARRIAGADA 0761
LOTE C CALLE MARIA ELENA 0790
AV SANTA ROSA 10956

CERRO COLORADO 5858
AV. CRISTOBAL COLON 6691 AL 6707

ROBLES 13168
CAMINO DEL EMBALSE 9907
CAMINO DE LA BRISA 14487

AV. PDTE. GABRIEL GONZALEZ VIDELA 2380

SIMON BOLIVAR 4800

AV. EL BOSQUE 625

VOLCAN TUPUNGATO 801

AV. PASEO PIE ANDINO 02761

LAS GARZAS 911

ALCALDE GUZMAN 121

AV.LAS TORRES 196

AV. CARRASCAL 3942-3946

CAMINO LO BOZA 7800

ARTURO PACHECO ALTAMIRANO 12707

SAN JUAN 4780 Y 4790

AV.ZANARTU 10077 POB LA BANDERA
AV.BERNARDO O’HIGGINS 107

LIRA 814
BASCUNAN GUERRERO 1166

Bernardo, San Joaquin y San Miguel no registraron permisos.

Las comunas de El Bosque, Independencia, La Florida, La Pintana, La Reina, Lo Espejo, Macul, Renca y San Ramén no registraron

permisos de 500 m2 0 mas.

(*) Permisos de Obras Nuevas. No incluye permisos de Regularizaciones de Obras Nuevas, permisos de Viviendas Progresivas ni

Casetas Sanitarias. Tampoco incluye permisos informados con rezago.
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DESTINO DE LA OBRA

TRANSP&ALMAC

VIVIENDA
OFICINAS

COMERCIO

COMERCIO

VIVIENDA
VIVIENDA-ESPARCIMIENTO
VIVIENDA-ESPARCIMIENTO
VIVIENDA-ESPARCIMIENTO
VIVIENDA-ESPARCIMIENTO

VIVIENDA

VIVIENDA-OTROS
VIVIENDA-OTROS

VIVIENDA-OTROS

VIVIENDA

VIVIENDA

COMERCIO

COMERCIO

VIVIENDA-OTROS

OTROS

VIVIENDA

OTROS

OTROS

VIVIENDA

VIVIENDA

VIVIENDA

OTROS

OTROS

JARDIN INFANTIL
JARDIN INFANTIL

COMERCIO
COMERCIO

N°
PISOS

15-1

151

10-1

N°
VIVIENDAS

234

45
96
105
14
91

423

70
79

50

72

102

54

243

SUPERF.
TOTAL M2

8.017

17.499

1.161

9331
558
2.909
5313
5.875
6.372
5.104

21.714

14.386
12.537

1.024

472

986

530

986

10.907

1.016

6.094

5.417

4.942

63

3139

12.675

1.007

703

598

518
555
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“CARRETE DE TERMITAS"
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Queé se van a servir?

Traiganos una tabla
de quesos.

& » Tenemos tablas con
¥ queso roquefort, gruyere, J
camembert... .. El queso da lo mismo,
a nosotras nos interesa
la pura TABLA.
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