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B4 D CoMPEKSADION CAMARA CHILENA DE

CAMARA CHILENA OE LA CONBTRUCCION

l.

LA CONSTRUCCION
Centro Documentacidn

INFORME DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR LA CAJA DE COMPENSACION DE LOS ANDES

(Periodo noviembre 1990-marzo 1991)

El ndmero de trabajadores activos afiliados a la Caja asciende
a 436.759, segln la siguiente distribucién por actividad econé-
mica:

-Agricultura y Pesca 16.668
~-Minas, Petr6leos y Canteras 11.538
-Industrias Manufactureras 69.723
-Electricidad, Gas y Agua 6.419
-Construccién ' 107.679
-Comercio 46.204
-Transportes y Comunicaciones 35.614
-Servicios Financieros y Profesionales 53.049
-Servicios Estatales y Sociales 68.892
-Otros 20.973
Total 436.759

La Caja adquirié 578,23 m2 del edificio de la Cémara Chilena de
la Construccién ubicado en Providencia, en donde instalé ofici-
nas administrativas para atender a las empresas y trabajadores
de la zona Oriente de Santiago.

El Directorio aprobé el presupuesto de crédito social para el
Ejercicio 1991, el que contempla un total de préstamos por
$ 19.558.028.000.

Se inici6é la remodelacién de los pisos subterrdneo y primero
del edificio de Alonso Ovalle N° 1451, destinados a la atencién
de ptblico y recaudacién de cotizaciones, con una inversién de
U.F. 7.309.
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El Directorio acord6é iniciar en abril préximo la construccién

de ocho cabafias en los centros vacacionales de Lago Ranco (Fu-
trono) y Palomar (San Felipe).

Los planos de arquitectura de los edificios que albergarédn a
las futuras oficinas de la Caja en las ciudades de Rancagua y
Talca fueron aprobados por las respectivas Municipalidades, ha-
biéndose efectuado el llamado a propuestas para la construccién
de dichos edificios.

. Se adquirié el 50% de un terreno de 100.000 m2, ubicado en el

sector de Lo Espejo, comprando la Corporacién Deportiva de 1la
Construccién el otro 50% de la superficie. Este predio se des-
tinard a la construccién de un complejo deportivo para los tra-
bajadores beneficiarios de ambas instituciones.
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8. E1 Balance General por el ejercicio financiero de 1la Institu-
cién, terminado al 31 de diciembre pasado, arroja un excedente
de § 1.416.321.857, valor que ingresé al Fondo Social de la Ca-
ja destinado a financiar los regimenes de prestaciones adiciona
les y de crédito social y las inversiones en equipamiento e
infraestructura fisica. '

Conforme con las cifras del Balance, el patrimonio de la Caja
se elev6 a $ 20.126.718.756.

El indice de liquidez refleja un coeficiente de 3,41, producto
de un activo circulante de $ 16.196.644.542 y un pasivo circu-
lante de $ 4.750.052.035.

El valor del activo fijo se elevé a $ 4.794.611.350, rebajadas
las depreciaciones acumuladas.

Los activos totales de la Caja ascendieron a $ 25.513.795.661.

Finalmente, las cuentas de resultado indican que el total de
in%resos de la Institucién durante el Ejercicio 1990 alcanzé a
$ 4.222.624.351, de los cuales s6lo $ 405.225.571, esto es el
9,6%, correspondié a aportes de los respectivos Fondos Naciona-
les para el financiamiento de los gastos de operacién.

Santiago, marzo de 1991.



Servicio Médico

Camara Chilena de la Construccion

SERVICIO MEDICO CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

El 26 de Harzo pasado se verificd 1la Vigésima
Octava Asamblea General Ordinaria de Adherentes en la que el
Presidente del Servicio Médico resumio las principales

realizaciones del afio 1990:

En numeros, el <crecimiento neto de adherentes -
durante el periodo comprendido entre Enero y Diciembre del 90 -
fue de 4.020, alcanzando con ello un total de 29.490 personas en
todo Chile, lo que implica un cuadro poblacional del orden de los
85 mil beneficiarios.

~

o relacion al numero de Empresas, se comprobd un
aumento de 135 permitiendo, <con ello, que el total de empresas
adherentes ascendiera a 1.020.

En cuanto a los aportes, el total recibido - hasta
el término del ejercicio recién pasado - alcanzo a
$1.813.999.979, wvale decir, a un 18,27 mas que en 1989. Esto se
debe, principalmente, al crecimiento registrado en el numero de

beneficiarios, por cuanto la renta real promedio experimento una
baja del 2,97

Durante el ejercicio de 1990 se registraron los
siguientes progresos en materia de ampliacion de infraestructura:

- Se inaugurd e inicid sus actividades la nueva sede del Servicio
Médico en Concepcidn, con una capacidad tres veces superior a
la que tenia anteriormente tanto en su area médica como 4drea
dental. Este edificio vy su habilitacidn, fue financiado
integramente con recursos propios.

- La sede de Valparaiso fue ampliada y remodelada, ademas de
haber sido dotada de un 4 silldon dental.

- Se consolido la presencia del Servicio Médico en La Serena
permitiendo la incorporacidn al provecto de un edificio en

conjunto con la Camara Chilena de la  Construccion, A.F.P.
Yabitat, Caja de Compensacidn de los Andes y otras

instituciones de la red Social.




Servicio Médico

Céamara Chilena de la Construccion

Se puso en marcha la Oficina de Antofagasta.

Se incidé la construccidn en Santiago, del Centro de Diagnostico
Avanzado y de Cirugia Mayor Ambulatoria: obra pionera en
nuestro pais - donde 1la mayoria de los proyectos de salud

nan continuado la tradicional direccidn de un Hospital o
Clinica.

Durante 1990 el Centro Médico Dental "Ramdn Carnicer" aumentd
en 5.000 el ndimero de asociados y cargas.



MUTUAL DE SEGURIDAD C.CH.C.

Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 4848 - Teléfono 799007 - Santiago - Chile

-MUTUAL DE SEGURIDAD?

INFORMACION PARA CONSEJO NACIONAL DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

NUMERO DE FUNCIOQNARIOS AL 1°.04.90

Santiago 712
Regiones 1.001
1.713

OBRAS EN EJECUCION

Ampliacion Clinica La Serena: 600 m2 adicionales, U.T.I. de 3 camas.

Clinica de Peumo: 300 m2.

Hospital de Talca: 2.225 m2, 24 camas, dos pabellones de cirugfa mayor.

Clinica de Constitucién: 300 m2.

PROYECTOS EN PREPARACION

- Hospital de Vifia del Mar: 3.800 m2, 36 camas, 2 pabellones de cirugfa
mayor, U.T.I., scanner.

PROYECTOS EN ETAPA DE PROPUESTAS

- Clinica Periférica de Quilicura, 1.800 m2, unidad de urgencia.
- Clinica de Paine, 350 m2.

- Clinica de Melipilla, 600 m2.

- Clinica Sta Cruz, 300 m2.

- Clinica Punta Arenas, 600 m2.

LA MAYOR INFRAESTRUCTURA PRIVAUA DE SALUD A LO LARGO DE CHILE
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INAUGURACIONES

- Clinica de Chillén, 900 m2, 15 camas, pabell6n quirGrgico. 20.03.91.
- Clinica de Coronel, 300 m2. 21.03.91.

- Clinica de Los Angeles, 900 m2, 15 camas, pabell6n quir(rgico. Mayo de
1991.

NUEVO GERENTE GENERAL

Con fecha 12.04.91 asumi6 como Gerente General de la Mutual don José Bagioli
Raffo, ante la renuncia de don Manuel Ravest Mora.

El Sr. Ravest asumid como Jefe de la Asesoria Juridica de la institucibn, con
la misma fecha.

*kkkkkkhkhkhkhkhkrhkkhhhkhkkkx
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LA MAYOR INFRAESTRUCTURA PRIVAUA DE SALUD A LO LARGO DE CHILE
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CORPORACION
DE CAPACITACION
DE LA CONSTRUCCION

RUT: 70.200.800—-K

Informe de la Corporacitn de Capacitacion de la Construccisn para la

1092 Reunidn del Consejo Nacional de la Camara Chilena de la Construccion

1.

Afiliacidn de Empresas:

Acumulado en el afio 1990 tuvimos un aumento del 19% de las empresas
adheridas, con un incremento del 24% en su masa contratada.

Capacitacion:

El nlGmero de capacitados aumentd en un 15%, siendo su namero
de 12.001 personas.

Fondos Disponibles:

Los fondos que las empresas aportaron durante el afio 1990 fueron
un 27% mayor que el afio anterior, totalizando $473.995.745.-

El sueldo promedio declarado por las empresas adherentes fué
un 3% mayor que el afio 1989; tomando pesos del mismo valor.

Actualmente 1la Corporaci6n tiene 29 trabajadores y oficinas
en:

Antofagasta Concepcibn

Vifia del Mar Chilléan

Talca Temuco

Puerto Montt
Futuras oficinas en:

La Serena Osorno
Los Angeles.

Nuestra empresa Corporacién de Investigacion de la Capacitacioén
en la Construccién ha continuado con las Asesorfas a las Empresas

Constructoras en la Productividad de la Mano de Obra. Ella se
ha realizado en:

- Construccién de la Planta Papelera de Mininco (6 meses).
- Ampliacién del Hotel de Valle Nevado.

- 480 Viviendas del Conjunto Habitacional Los Andes del Sur
(Etapas 4 y 5).

SANTIAGO: Av. Providencia 929 - 3° Piso - Fonos: 2740906-2518684-2518685 -Fax 2238770
ANTOFAGASTA: Sucre 220 - Of. 402 - Fono: 221103 - VINA DEL MAR: Libertad 63 - Of. 511 - Fono: 970347
TALCA: Uno Sur 1238 - Of. 12 - Fono: 223156 - CHILLAN: 18 de Septiembre 414 - Fono: 213479
CONCEPCION: Tucapel 374 - Piso 7 - Fonos: 233994-241844 - TEMUCO: Bulnes 751 - Fono: 210286
PUERTO MONTT: Rengitfo 412 - 2° Piso - Fono: 255481 - PUNTA ARENAS: Magallanes 910 - Fono: 22371
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CORPORACION
DE CAPACITACION
DE LA CONSTRUCCION

RUT: 70.200.800—-K

- Escuela de Carabineros.
- Hotel Hyatt.

SANTIAGO, Abril de 1991.

SANTIAGO: Av. Providencia 929 - 3° Piso - Fonos: 2740906-2518684-2518685 -Fax 2238770
ANTOFAGASTA: Sucre 220 - Of. 402 - Fono: 221103 - VINA DEL MAR: Libertad 63 - Of. 511 - Fono: 970347
TALCA: Uno Sur 1238 - Of. 12 - Fono: 223156 - CHILLAN: 18 de Septiembre 414 - Fono: 213479
CONCEPCION: Tucape! 374 - Piso 7 - Fonos: 233994-241844 - TEMUCO: Bulnes 751 - Fono: 210286
PUERTO MONTT: Rengiffo 412 - 2° Piso - Fono: 255481 - PUNTA ARENAS: Magallanes 910 - Fono: 22371
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PRINCIPALES EVENTOS DE LA CORPORACION HABITACIONAL
DESDE EL 12 DE NUVIKMBEE A LA FECHA.

EVENTOS ULTIMOS 5 MESES
Actividad Noviembre 1990
4) Programa Especial'de Viviendas

= Entrega 285 viviendas Conijunte Los Canelos — Melipilla,
Empresa Constructora Hepner v Munoz.

— Contratacién 100 viviendas Coniunto San  Patricio I -
Puente Alto, Empresa Constructora Diez Luongo Weill.

~ Contratacicn 200 wviviendas Coniunto #smerajda 6 =~
Talagante, Empresa Conatructora Magri vy Figueroa.

- Contratacion 300 viviendas Contunilg  Jardin el

Vajlie -
Talca, Empresa Constructors indevendenacia.

=~ Contratacion HhG viviendas Coninnto  San aviar.  FEmpresa
Constructora Consorcic lesvin.
k) Programa Subsidio Unifiecado
Entrega 27 viviendas Conjunto Viila Cordiilera - Osorno,

Empresa Constructora Filauco Ltda.

Viviendas iniciadas : 650
Viviendas terminadas: 312

Actividad Diciembre 1990
a) Programa Especial de Viviendas

- Contratacion de 325 wviviendas Condunto San Jorge 111 -

La
Florida, Empresa Constructora Uoncreta.
— Contratacion de 325 wviviendas Condiunto Pudanuel, Empresa
Constructora Copeva.
— Contratacian de 798 viviandas Lomtiunto San Larios Q-Majpn,
-~ Fmpresa Constructora Kepns+» v Munns.
- Contratacion de 56 viviendas Conjunte Viena - Maipu,

Empresa Constructora Hepner voOMuUTIOR

— Contratacicon de 146 viviendas Conjunto 14 de Diciembre -
Melinilla, Emuvresa Constructors Hepner v Munosz.

— Contratacion 130 viviendas Conjunto Achupalla - Vifa del
Mar . Empresa Inmobiliasris v Constructors =Zataciopamiento
- Plava Refiaca Ltda.



- Contratacidn 50 viviendas Conqunto Villa Alepana, Empresa
"Inmobiliaria Santa Marta $.A.

= Contratacion 67 viviendas Couijunto Rodelillo =
Valparaisc, kmpresa Uonskructora (Gnsal l+da.

b) Programa Subsidio Unificado
- Entrega 168 viviendas Conjunto Mirador del Pacifico =

‘Tguique, ¥mpresa Constructora Guzmar v Larrain.

- Entrega 45> viviendas Conijunto Don Max (II - Valdivia,
Empresa Constructora Max Frenund.

Viviendas iniciadas : 1.397
Viviendas entregadas: 213

¢). Otros FEventos

Seminarin "lineamientos e Siitiaas HFahivacionaies
realizado ean ia ciudades de antiago, Vina del Mar e
Iguigues——ocon - Tarticinsoeron a @ianttsvos  de  wmeta
Corporacién y assscres de! Minrsiro de Vivierca v Urbkbanismo.
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ACTIVIDAD ENERO 193891
a) Programa Subsidio Unificado

- Resultado el tercer llamado al Sistena General Unificado
19350 a nivel nacional: :

Socios poustulados al subsidio : 625
Socios beneficisrios del subsidio : 467
Efectividad 73 ,8%

‘= . Contratacion de 20 viviendas Conijunto Iansa — Los Angeles,

Empresa Construcitoras Caburga ttda.

Viviendas iniciadas : 20
=

“Vaiviendas terminadas: -



ACTIVIDAD FEBRERO 1991

a) Programa Especial de Viviendas

- Entrega de 902 viviendas Uecniunto Bahia Catalina - lLa

Granta. kmpresa Constructora Do — Hio.

~ Entrega de 254 vaiviendas ‘oniunto Lagqunillas -~ Coronel .

Empresa Constructora Ferropver.

- Contratacidn 127 viviendas Uoniunta J=arain de) Vaile -~

Talc¢a . Empresa Censtructora lndependencia.

- Contratacioén 102 viviendas Conijunto Linares,;, Empresa

Constructora Pacail.
») Programa Subsidio Unificado

Contratacion de 50 wiviendz=s Villia Altue — Puerto
Empresa Constructeora Coinsa.

Viviendas iniciadas : 279
Viviendas tarminadas: 1.156

ACTIVIDADES MARZO 1991

a) Programa Eapecial de Viviendas

- Contratacion 31S wiviendsa:= Contunto San Jnoras. i
Etapa - Le Florida . Kmpresga Constructora loncreta.

Mcentt,

LLoz2da.

ez Luongo Weill.

Maipu.

— Contratacidén 44 viviendas Comrunfo Vitia La Saiud Jdda.
Ftapa - Puente Alto, Empress Conshructora D1

~ Contratacion 81 viviendas (Conluntn oban Uarlos -~
Empresa Constructorz Hepner v Muhoz.

Empresa Constructora Magri v Figueroa.

. ~'Contratacidén ¢8 viviendas Coniunto Esmeralda 6 - 'l'alagante,

- Contratacidn 150 viviendas Curacavi, Emnresa Constructora

Caburaga.

Guzman v Larrain.

Viviendas inicladas : 930
Viviendas terminadas: -

s Contratacion 242 viviendss Arica, Empresa Constructora
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ACTIVIDAD ABRIL 1991

a) Programa Esgpecial de Vivienda

- Entrega 1.249 viviendas Coniunte Santa I[nés - Maipu.
Empresa Constructora Heoner vy Mufoz.

- Entrega 300 wviviendas Coniunto Villa La 3Salud - Puente
Alto, Empresa Constructora Urev jaongo wWed o .

- Entreaga 56% wviviandas Counlunto Gabrieta 1ii. La Granija,
Emprasa Consgihructora Portes.

- Contratacion id44 wviviendas Conjunto 14 de Diciembre -

Malipilla. Empnresa Construciara depner y Munoz.

— Contratacicon 8Z viviendas Coniunto Esmeralda 6 -~ Talagante.
Ernnresa Constructora Magri v kiaguneroa.

~ Contratacion 284 viviendas Conijunto Pudahuel 2da. Etapa,
"Pmpresa Constructora Copeva.

Viviendas iniciadas : 510
Viviendas terminadas: 2.113

b) Otros Eventos
Seminario “"La Vivienda: Alternativas de Acceso 2 alla",
realizado en ias ciudades de Valdivia. Qsornoc v Puerto Montti.

con la asistencia de eijecutivos de la Corporacion v asesores
del Ministro de la vivienda v Urbanismo.

+:

4e



CORPORACION DEPORTIVA DE LA CONSTRUCCION

INFORME ACTIVIDADES CORDEP

PERIODO NOVIEMBRE 1990 - MARZO 1991

En los Gltimos meses, la Corporacién Deportiva de la Construc-
cion, CORDEP, ha centrado su accién en impulsar las actividades de sus
diferentes édreas:

Area Deportiva:

Noviembre : Finalizacién del Campeonato de Fatbol serie Honor.

Diciembre : - Rueda Final Campeonato de Baby-Fatbol Nacional, Caja
de Compensacién de Los Andes.

- Campeonato de Fatbol, serie Honor

- Finalizacién Campeonato de Tenis individual, con la
participaci6n de més de 80 jugadores

Enero - Febrero: - Campeonato de Fitbol de Verano : 16 equipos
- Cursos de Nataci6n : Adultos y menores
- Cursos de Gimnasia-recreativa

Marzo : Planificacién competencias afio 1991

Area Recreativa:

Diciembre : Realizacién de 7 Fiestas de Navidad, para empresas tales
como: Servicio Médico, Caja de Compensacibén Los Andes,
Alusa, Hogar de Cristo, etc.

Enero - Febrero: - Campamento para hijos de funcionarios de empresas
adherentes a la C.C.A.F. Los Andes, al que asis-
tieron nifos de empresas como: Télex Chile, Metro
S.A., Sodimac, Lever Chile, etc.

Programa realizado en el recinto de la Corporacién
en la localidad de Las Cruces.

DIECIOCHO 229 - 5° PISO - TELEFONOS: 722404 - 6990211 - 6984840 - SANTIAGO



CORPORACION DEPORTIVA DE LA CONSTRUCCION

-2 -

- Programa de Vacaciones Familiares, en las
cabafias de Las Cruces, en donde participaron
las siguientes empresas: Corporacién Educa-
cional y Alfabeta Impresores.

En total participaron 24 familias en el
programa desarrollado por monitores CORDEP.

- Programa Tijerales, Empresa Constructora
Moller y Pérez Cotapos.

Este contemplé actividades recreativas,
deportivas y un almuerzo final.

Area Capacitacibn:

Diciembre : - Cursos de Capacitacién dictados a la Empresa Ecal
Ltda., conformada por las empresas Sigdo Koppers y
Ovalle Moore, que cuenta con 4.500 trabajadores.

Estos cursos fueron dictados en la planta de
Mininco-Angol. Comprendieron:

Curso Aplicacién de RR.HH. a Conductas Laborales
Dirigentes Deportivos

Arbitros de Fatbol

eto.

DIECIOCHO 229 - 5° PISO - TELEFONOS: 722404 - 6990211 - 6984840 - SANTIAGO
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Con el objeto de dar a conocer el desarrollo experimentado por nuestra
Administradora durante el periodo octubre de 1990 - febrero 1991, se
presenta a continuaciéon los indicajores de mayor relevancia
relacionados con el crecimiento y resultado de la gestién de 1la
Admistradora, camo también alqunas situaciones de especial interés.

Desarrollo de la Adninistradora

- 1a poblacién afiliada aumentd en 12.964 afiliados en el periodo

senalado registrandose con ello un crecimiento de 2,05%. De esta
forma la Administradora cuenta con 646.038 trabajadores afiliados a
febrero de 1991. Asi, la participacién de mercado alcanzé a un 17,05%
en enero del presente ano.

En relacion al Fondo de Pensiones, éste presenta un incremento del
24,35¢ al pasar de 345.719 millones en octubre de 1990 a 429.897
millones en febrero del presente ano, alcanzando la
participacién de mercado a un 17,28%.

En materia de prestaciones previsionales, las 14.689 pensiones
canceladas en octubre de 1990, aumentaron a 15.872 en febrero del
presente ano, distribuidas en 2.290 de invalidez, 4.689 de vejez
normal, 1.671 de wvejez anticipada, 2.798 de viudez y 4.424 de
orfandad.

En cuanto a la cuenta de ahorro voluntario, a febrero del presente afio
se habian abierto 36.258 cuentas, con un fondo acumilado de $2.592
millones.

Por otra parte, el crecimiento alcanzado por la AFP, ha implicado un
aunento en la dotacidon de personal, es asi canmo el nimero de empleados
paso de 1.014 en octubre de 1990 a 1.085 al 28 de febrero de 1991.



Principales actividades realizadas

Durante el mes de noviemhre de 1990, fue recibida una comitiva de
personeros venezolanos presidida por el Ministro del Trabajo de

Venezuela, donde participaron representantes de bancos, aseguradoras Y
distintas sociedad de inversiones de dicho pais iti isitd

El 29 de noviembre de 1990, fue publicada en el Diario Oficial la Ley
N° 19.010, que establece normas sobre termminacién del contrato de

trabajo y estabilidad en el epleo, y que crea una cuenta de ahorro
especial en las AFP.

Entre otras materias, la Ley establece 1la constitucién de cuentas
personales administradas por las AFP, con el fin de acumular fondos

En la reunién de directario realizada el 28 de noviembre de 1990, fue
aprobado el dividendo provisorio de $330 por accién, con cargo al
resultado de 1990, totalizando un monto de $330 millones.

Asimismo, durante enero del presente ano, se realizé una reunién
Plenaria del Comité de Participacion de Afiliados, con asistencia del
presidente de la Administradora, don Germin Molina M. Y delegados del
comité detodaslasregimmdelpais.lostenastratadosfueronla
creacion de 1la Cuenta de ahorro de i i id



Por otra parte, se encuentra en etapa de oonstruccién un mevo
edificio que albergara las deperdencias de la Administradora en lLa
Serena, que corresponde al primero que una AFP construye en regiones.

El Directorio en su reunion de febrero aprobd el Balance y la Memoria
Anual de la Adrinistradora, que establecen un resultado para 1990 de
$2.945 millones. Asimismo, acordd proponer a la Junta General
Ordinaria de Accionistas, que se celebrara el 18 de abril proximo, el
reparto de dividendo de $516 por accién, lo que sumado a los
dividendos provisorios pagados, significarian el reparto de un 35,01%
de las utilided=s obtenidas durante 1990.

Resultados obtenidos

Junto a los'logros citados a febrero de 1991, la utilidad neta del
ejercicio en curso alcanza a M$§588.335.- y el patrimonio de 1la
sociedad M$8.259.661.-

/afp
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ANTECEDENTES PARA CONSERD NACIONAL K% 109.
CORRORACION  EDUCACICNAL DE LA CORSTRUCCION

I. EDUCACION TRCNICA.

El Sector Privado a travée de eu gestion formativa deeds 1983 -en el caso de la Chmara
Chilena de la Comstruccibn- ha dado muestras de ejercer su accidn con sficiewia y
conpraniso.

Lgjos han quedade los wlos en que los cetablecimientos actualmente administrados por la
Corporacidn oblo funotomaban del esfuarac y amegacién de los docentes que debian inoluso
otener "lo que fuese posible” para dictar wwu clase de taller préctico. No hubo ni
mtencion ni reposicion de maguinaria y wr 97% del aporte fiscal fue emtregado al persomal.
A8t la educaciin Téonico-Profesional se estancéd y no curplic con los fines persequidos.

A mxo de gjemplo sefularenve alguios waices obtenidos en 1990, que van en la diveccién

de mgjorar dia a dia la caliddd en la entrega pedagégion a los jovenes que acceden a los
liiceos Industriales de la Construccion.

AVARLES.

1. Formcidn Media para trobgfadores Adultos.
En wu mena linea de gervicio a la Bmpresa se ha firmdo un Convenio con Cemento
Melén para que 60 trubyjadores de csa industria regularicen su escolaridad media y
obtengan su Licemcia y Titulo de Téomico en la Kspecialidad. El program dau 3
@los.

Titulaciones.

[«
.

Durente 1890 se entregaron 741 Iftulos de Téemicos en las diferentes especialidades
con la siguiente distribuciin.

- Instalaciones kléetrioas 71 Ti{tulados
- Instalariones Sanitarias 44 Titulados
- Construceion labitarional 120 Titulados
- Lonstruceién de interiores 80 Titulados
- mstalazicnes 21 Titulados
- Cmstrucciones Metalicos 228 Titulados
= Matencidon Maquinas y Herramientas 49 Titulados
-  Aire Acolicionado 118 TMtulados
- TOTAL 741 T™tuladoe

§.  Nuava Bspacialidad en Conepcion,

A partir de Marzo 1990 en el liceo "Jorge Sanches Ugnte” se dis inieio a wa
especialidxd bastante requerida en las obras de construcsidn que es la de
Admmisirative paa la Comsliweion, ago rregraom  clwye  asignatcas  de
cumputaeidn,  sequridad  eocial, contabilidad, dactilografta, intarpretacion  de
plawos y eomocimiento de rtteriales,
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Para efectuar eate cambic en la modalidad del Liceo se implemento
una sala de computacidén y otra de dactilografia.

Apoyo Psicolégico y Paicopedagégico.

Se inicié en 1990 un plan de apoye directo a dquellos alwmos de
bajo- rendimiento poaible desertores del sistema. Este plan ha dado
excelentes resultados pues eatoa Jévenes no tiemen al apoyo
familiar en ¢l plane de orientacidn junto a muchas otras
limitaciones.

Statema de Tutorias.

Se ha reforsado directamente el apoyo del profesor a los alummos
que hacen las prdcticas em las Empreseas. Lste profesor esta
encurgado de gutar al alumme Yy apoyarle en lua redaccion de su
informe final que le permite optar al Titulo de Téenico.

Pasantias.

Se inicia unm proceso sislematico de perfecctionamiento de los
docentes del drea profestonal en el mismo lugar de trabajo. Tiene
por objeto reciclar al profesor mediante una asistencia temporal -
en la miema obra.

Procobre,

Se comstituye um Convenio para adecuar los programas de las
especialidades de instalaciones Sanitarias y Construcciones
Metdlicas con un mayor conocimiento del uso del cobre.

Perfil del Egresado.

Durante el aflo se realizaron por parte de los profesores de 2
Liceos, encuestas destinadas a romocer por parte de la kmpresa las
adecuaciones necesarius del perfil del joven para modificar los
planes y programas. Se obtuvo valiosa informacién en tal sentido.

P. @83



II. ANTECEDENTES PARA CONSEJO NACIONAL
ORGANISMO CAPACITADOR

En el afio 1990, fa Corporacidn Educacional de fa Construccidn, como Orga
nismo Capacitadon (OTE) efecutd 281 cursos tednicos - Prdcticos, capacitan
do a 5.040 trabajadones de fas Empresas Constructonas yfo Empresas refacio
nadas al secton construceidn.

Estas acciones de Capacitacidn fueron nealizadas fundamentalmente en Las
Regiones V&, V18, VII1% y Metropolitana, dando cumpfimiento af objetivo
anual propuesto.

Estos Lognos aleanzados durante 1990, son muy favorablfes, af comparannos
con Las cifras de 1989, ya que significaron un ineremento en cuanto al N
de cunsos de un 80% y con nespecto al N° de participantes de un 72%,

Los trabajadones que participan en nuestnos cunsos, realizados en fas obras
y/o en Los talleres de Los Liceos Industriafes, administrados pon £a Corpo
racidn, reciben programas actualizados mediante metodofogias acorde a £as
materias tratadas, entrega de material diddetico, colacidn, movilizacibn y
un Cerntificado y Carnet de Capacitacidn que acredita hacer efectuado una
accidn de Capacitacion.

A Las empresas, una vez §inalizado esias acciones, se Les envia un documen
Lo escrnito informindofes def nesultado §inal de £Los curses donde se comsi
deran una serdie de aspectos sobne La evaluacidn y cualidades personales de
cada participante, a obfeto que puedan conocer Los nesultados generafes de
dichas accliones.

Estas acciones de Capacitacidn han sido dirigidas a trabajadores no califi
cados del sector, evofucionando graduafmente hacia fa capacitacidn de tra
bajadones catificados, fa capacitacién de mandos medios y de cuadnos
ejecutivos, profesionales y téenicos, con el §in de permitinles mejones
oportunidades, condiciones de vida y de trabajo e i{neremento en fLa produc-
Hvidad en sus empresas, procurando £a necesaria adaptacién de Los trabaja
dones a £os procesos tecnoldgicos.
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La mayor demanda de Capacitacién, se presenta en cuadro general de acciones
del afo 1990.

Curso Empresas N2 Cursos Ne Ne
Capacitacisn = - Panticipantes Obra - Tallea Alumanos Honas

ve 44 17 28 §31 1.724
vIe 05 - 08 119 356
VIIIe 20 23 12 618 1.708 ..
Reg. Metrop. 48 91 62 2.503 7.018
Cledess - - 40 969 672
17 131 150 5.040 11.478
281
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CONSALUD

L UN SISTEMA DE SALUD BIEN CALCULADO

ISAPRE CONSALUD

Centros Medicos y Dentales en Provincias
Dentro del Flan de Inversiones Consalud, destaca la puesta en

marcha de seis nuevos centros médico — dentales en las ciudades
de: Iquique, Calama, Antofagasta, Talca, Valdivia y Osorno.

Las futuras construcciones, sin contar con los gastos de
equipamiento, significan una inversidén de 240 mil Unidades de

Fomento y serdn entregadas a la comunidad dentro del presente
afio.

Con esta nueva implementacidén, Consalud completard su red de
centros propios a 1lo largo de todo el pais, aumentando en un
trece por ciento su capacidad de atencidén directa.

Nuevas Oficinas

Fara este primer trimestre, cabe sefialar la apertura de dos
nuevas oficinas de Consalud en las ciudades de:

La Serena: ubicada en Eduardo de la Barra 381 (inicio de atencién
al piblico desde el 1° de abril).

Los Angeles: uwbicada en Colo Colo 998 (inicio de atencién al
piblico desde el mes de mayo).

€Clinica Maternidad Tabancura

Fue adjudicada a la empresa Neut Latour vy Cia 6.A., la
construccidn de la Clinica Maternidad Tabancura.

Las nuevas instalaciones de Consalud, deberan guedar terminadas

en un plazo no superior a un afio, a contar del 2 de enero de
1991. lLa clinica contarda con 40 habitaciones, 4 pabellones
quirudrgicos, Unidad de Tratamiento Intensivo Neonatal, entre

otras dependencias y su inversidén asciende a 150 mil Unidades de
Fomento para la Isapre.

Clinica Iquique

Isapre Consalud, en conjunto con Isapre Banmédica y la Mutual de
Seguridad de la Camara Chilena de la Construccidén, constituyeron
la Sociedad Andnima Cerrada "Clinica Iquique S.A.", con domicilio
en esa ciudad. El capital de la sociedad es de $ 1.000 millones
vy en la actualidad se encuentra en etapa de remodelacidén, para

ser entregada a la comunidad dentro de los prdéximos meses.
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Clinica Temuco

Una inversidén de 200 mil U.F., significard la construccién de 1la
nueva Clinica Alemana de Temuco, tras formalizarse un convenio
entre Consalud, Banmédica y la Clinica Alemana de esa ciudad.

La puesta en marcha de esta nueva clinica en 1992, situara a este
centro de atencién de salud en el establecimiento hospitalario
privado mas importante de 1la zona, permitiendo otorgar atencidén
médica a mads de cuatro mil personas anualmente.

Centro de Diagnéstico y Cirugia Mayor Ambulatoria

Dentro de los proyectos conjuntos realizados por entidades de la
Red Social, destaca la construccién del Centro de Cirugia Mayor
Ambulatoria, de propiedad del Servicio Médico, Consalud y la
Mutual de Seguridad.

Este centro, de una superficie de 8.800 metros cuadrados, se
encuentra ubicado en Av. Salvador 130 y entrard en funciones a
comienzos de 1992. ‘

Nuevos Centros Consalud en Santiago

Como una forma de responder a la creciente demanda de los
beneficiarios de Santiago, Isapre Consalud decidié ampliar su
actual cobertura de atencidn, con la construccién de seis nuevos
Centros Médicos Dentales en el Area Metropolitana en las comunas
de:

* Santiago Centro (Alameda con San Martin)

* fNufloa (Marchant Pereira con Irarrazabal)

* Las Condes (a un costado de la Clinica Tabancura)

* La Cisterna (Gran Avenida, estacién del metro Ciudad del Nifo)
* Conchali (Dorsal)
*
T

San Bernardo (centro)
odos estos centros entrarian en funcionamiento durante 1992.



Compaiifa de Seguros de Vida
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COMFAAIA DE SEGUROS DE VIDA LA CONSTRUCCION S.A.

Enmarcada dentro de su estrategia comercial de crecimienta Y
diversificacidon de productos, la compaffia ha continuado centrando sus
esfuerzos en la venta de seguros de renta vitalicia previsional,
seguros colectivos a empresas, seguros individuales y seqguros de
accidentes personales. '

En lo gue dice relacidn con el seguro de renta vitalicia previsional,
durante el affo 19949, la compafia celebrd contratos cuyas primas
totales ascendieron a % 11.968.- millones, lo que significéd un 13,11%
del total del mercado, ubicandose, en este rubro, en el tercer lugar
entre todas las compafiias de seguros de vida gque operan en el sistema.
En cuanto a los seguros colectivos de vida, se ha continuado con los
planes de crecimiento previstos, destacando especialmente los logros
alcanzados en conjunto con la Caja de Compensacidn Los Andes en la
administracion del seguro de vida familiar el que a marzo de este afio
cuenta con mas de &@.09Y asegurados. .

Respecto a los seguros de mas reciente materializacidon, como es el
seguro de vida individual y el seguro de accidentes personales, con &
y 4 meses de vigencia respectivamente, ya han comenzado a mostrar los
primeros resultados positivos a través de una muy buena acogida =n el
mercado, al satisfacer necesidades especificas de cobertura de un
creciente numero de personas.

Es asi, que a marzo de 1991 se cuenta con cerca de 3Io@ palizas
cerradas en ambos seguraos, incluyendo seguros colectivos de accidentes
personales a empresas.

Fara consolidar la posicidn de crecimiento, la compaffia se encuentra
impulsando un programa de desarrollo en regiones cuyo objetivo es
agregar mayores recursos humanos y materiales a los  ya existentes,
para ser destinados preferentemente a la comercializacioén y atencion
de los seguros de vida tradicional.

En cuanto a los resultados financieros de la empresa, a continuacion
se muestran los principales indicadores al 31 de diciembre de 1999.

Millones de $

Ingresos por prima 17833
Reservas de Renta Vitalicia 13,265 (%)
Costo de siniestros 5. 169
Margen de explotacion ( 1.344)
.Gastos de administracion ( 1.183)
Froducto de inversiones 5.271
Correccidn monetaria ( 43
Resultado bruto 2.482
Impuesto renta 238
Resultado neto 2. 246
Fatrimonio total 3.1324
Reservas técnicas 59.386

(%) Este monto corresponde a la inversion inicial que se efectda al
vender renta vitalicia por concepto de constitucion de reservas vy
que se recupera en 21 tiempo.

camara/z2d
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FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

INFORME PARA EL CONSEJO NACIONAL No. 107
DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

INTRODUCCION

El 12 de Diciembre pasado, la Fundacién de Asistencia Social C.CH.C. realizb
un evento con el propésito de dar a conocer su Cuenta de Actividades del
periodo 1988-1990, correspondiente a la presidencia de Don Fernando Prieto
Wormald, y entregar su "RECONOCIMIENTO 1990" a personas y empresas que han
sido determinantes en el quehacer de la Fundacidn.

Este evento - que contd con la participacién de 90 personas - marca el inicio
de una nueva etapa en la Institucién, una etapa con enfasis en el DESARROLLO.
En ella, junto con mantener la preocupacién por el crecimiento y consolidacién
de la Fundacién, se priorizaran aquellos proyectos y programas que contribuyan
al Desarrollo Social en beneficio del trabajador de la construccién y de
sus familias. Estas iniciativas consideran al trabajador y a su familia no
solo como sujetos del desarrollo sino que como actores sociales, es decir,
promotores de su propio desarrollo y constructores de su futuro.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

1.— ANTECEDENTES ESTADISTICOS (RM, V Y VIIT REGIONES)

En los {ltimos 6 meses se han producido los siguientes cambios en la
cobertura de la Fundacién.

VARTACION
01/SEP/90 01/ABRIL/91 Z

ADHERENTES
. Empresas y profesionales 138 163 18,1
. Trabajadores 5.820 5.570 (4,3)
SERVICIO SOCIAL
. Empresas con S. Social F.A.S. 56 69 23,2
. Trabajadores cubiertos por S. Social 9.250 10.200 10,3
. Horas de Servicio Social contratadas 1.775 2.120 19,4




FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

2.- SERVICIO SOCIAL

La acciéon de la Fundacién adquiere su mayor dimensién en el servicio

social otorgado a los trabajadores de las empresas que contratan este
beneficio.

El Servicio Social incluye atencién individual de los trabajadores vy
familiares para informar y orientar en la solucibén de problemas y en
la oportuna obtencién de beneficios a que se tiene derecho.

En el periodo comprendido entre Marzo de 1990 y Enero de 1991, en la

Regién Metropolitana se produjo la siguiente distribucién de consultas
y requerimientos de atencidn social en las distintas &reas.

AREAS DE CANTIDAD DE

ATENCION CONSULTAS PORCENTAJE
SALUD 1.989 30,217
VIVIENDA 1.920 29.167
PREVISION 1.286 19,53%
FAMILIA 736 11,18%
LEGAL 229 3,48%
CAPACIT. Y EDUCACION 200 3,047
DEUDAS Y CREDITOS 156 2,377
OTRAS 68 1,03%
TOTAL 6.584 100,00%

3.~ PARTICIPACION LABORAL

Con el objeto de me

jorar y aumentar los niveles de participacién laboral
en la Instituciédn,

el Directorio de la Fundacidén de Asistencia Social
C.CH.C. ha resuelto nominar a dos traba jadores como Consejeros Laborales
para colaborar en las tareas de los dos Directores Laborales nombrados
por la Cémara Chilena de la Construccidn de acuerdo con los estatutos.

Ademds se implementara, en fecha proxima, un Comité Social de trabajadores
constituido por delegados de las empresas con Servicio Social, cuya
finalidad serd apoyar a los Directores Laborales, mantener un permanente
flujo de informacién sobre la accién de 1la Fundacién y permitir 1a
recepcién de sugerencias y aportes del sector laboral beneficiado.
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FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

4.~ DELEGACIONES REGIONALES

QUINTA REGION (VALPARAISO)

La Delegacién Regional C.CH.C. continua entregando a la Fundacién un
valioso apoyo que se materializa en las cuotas voluntarias que la gran
mayoria de los socios aportan a la entidad y en la colaboracién a
programas de desarrollo institucional en la zona.

Ratificando la importancia que se le asigna a la Fundacidn, se ha designado
recientemente como Presidente del Directorio Regional al sefior Herman
Rojas, past-president de la C.CH.C. - Valparaiso.

OCTAVA REGION (CONCEPCION)

Un sostenido crecimiento, fruto de la accién del Directorio ¥y personal
de la Fundacién, ha experimentado la atencién social en esta Delegacidn
Regional. Actualmente 14 empresas tienen contratado Servicio Social para

su personal con la Fundacibén, lo que implica una cobertura de mis de
2.200 trabajadores.
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CIEDESS

CORPORACION DE
INVESTIGACION.
ESTUDIO ¥
DESARROLLO DE LA
SEGURIDAD SOCIAaL

BREVE EXPOSICION SOBRE CIEDESS EN CONSEJO NACIONAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

Por decreto N° 300 de 14 de marzo de 1991 del
Ministerio de Justicia se concedié 1la personalidad
juridica a la Corporacién de Investigacién, Estudio vy
Desarrollo de la Seguridad Social.

Actualmente se estadn preparando los antecedentes para
solicitar ante el Ministerio de Educacién, el
reconocimiento de CIEDESS como Instituto Profesional.

En esta etapa de puesta en marcha de 1la Corporacién, se
han dedicado gran parte de 1los esfuerzos a labores de
capacitacién, habiéndose impartido 29 cursos en el
periodo julio - diciembre de 1990, a un total de 664
personas.

La capacitacién de acuerdo con los objetivos de CIEDESS
ha abarcado no s6élo a personas que trabajan en
entidades gestoras de la sequridad social sino también
a personas que se desempenan en las areas de personal Yy
remuneraciones de las empresas en general vy a
dirigentes sindicales.

Se proyecta iniciar durante el primer semestre de este
ano, la elaboracién de estudios de investigacién que
permitan contribuir eficazmente al desarrollo de la
seguridad social chilena.
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