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Vifia del liar, llayo 14 de 1987.

Sefior

Jaime Reyes G.

Gerente General

Cémara Chilena de la Construccidn

Huérfanos 1052, 9° Piso.

Santiago.

REF.: Del Consejo Nacional y par

thlpa01on de nuestra Dele
gacidn.

Estinado Gerente General:

Por encargo del Presidente del Conse
jo Regional le comunico gue para este Conseao l‘zaclonal en
Talca, nuestra Delegacidn no presentard por escrito proyectos
de acuerdo, sino que sus ConseJeros Seflores Enrlque Costa G.
y Boris Priewer A. expondrdan verbalmente la posicidn de 1la
Delegacidn frente al Informe elaborado por la Comisidn que
presidid don Jos€ Antonio Guzmgn liatta sobre "el empleo de
los recursos acumulados en los Fondos de Fensiones para el fi
nanciamiento de la Vivienda'.

Es cuanto debo comunicar a Ud.
Atte.,

CONSEJO AEGICEAL VALE‘&AISO

C. CH: DEI'A¥C.
S S
cvv mc
/ A 15-5-8¥
PASAR A:

PRESIDENTE
GERENTE GENERAL

¢ bbj GERENTE ADM. Y FIN,
ASESOR JURIDICO
JEFE DEPTO.ESTUDIOS
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CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION
CONSEJO NACIONAL N2 96
28 y 29 DE MAYO DE 1987

TALCA

INFORME Y PROYECTO DE ACUERDO DE LA DELEGACION REGIONAL DE CONCEPCION

Como prélogo de este informe queremos insertar algunas materias que conci-
tan nuestro interés y preocupaci6én, de un tiempo a esta parte, y que hemos
tenido oportunidad de plantearlas en Consejos Nacionales anteriores:

a)

Uso de los Fondos de Pensiones para el financiamiento de la vivienda.

Nos congratulamos que la Comisi6n encargada para el estudio haya emiti
do su informe con fecha 31 de Marzo ppdo., sobre el tema que presenta-
mos a la consideraci6n del Consejo Nacional N2 92, efectuado en Vifa
del Mar en Noviembre de 1985.

No obstante, estimamos que la Comisi6én o el nivel decisional de la ins
titucién deberfan pronunciarse acerca de una de las recomendaciones
formuladas.

Déficit habitacional.

Nuestra Delegacién presenté a la consideracién del Consejo Nacional

N2 95, realizado en Punta Arenas en Noviembre de 1986, un estudio so-
bre el déficit habitacional en el pafs, al que dimos el cardcter de pre
liminar por razones de afinamiento de algunas estadisticas.

A pesar de dicho cardcter, el estudio revel6 un déficit creciente e in-
quietante por sus cifras.

El Consejo, en aquella oportunidad, adopt6 el siguiente Acuerdo:

"La C&mara Chilena de la Construcci6én debe abordar, en forma urgente,
un andlisis profundo respecto de los requerimientos habitacionales del
pafs, de manera de lograr que se establezcan las politicas y acciones
que permitan satisfacerlos y de este modo contribuir a que la mayoria
de los chilenos pueda solucionar su problema habitacional."

Como a la fecha no estamos en conocimiento de que la Cdmara haya aborda
do el andlisis profundo del asunto, solicitamos a este Consejo Nacional
la reiteraci6n del Acuerdo Mencionado.



¢)

Remuneraciones en el sector.

Nuestra Delegaci6n ha expuesto con insistencia, en las reuniones de
los Consejos Nacionales N2 90 (Antofagasta), N2 92 (Vifia del Mar) vy
N2 95 (Punta Arenas) el problema, hasta ahora, sin soluci6én de las re-
muneraciones en el sector.

Creemos que nuestros argumentos han sido claros, precisos y responsa-
bles para demostrar la impostergable necesidad de un ordenamiento obli
gatorio de las remuneraciones. Dejar éstas al libre juego de la oferta
y de la demanda en un mercado imperfecto, nos parece un lamentable y des
-afortunado error que repercutird negativamente, como lo hemos venido
sosteniendo, en la incorporacién y formaci6n de las nuevas generaciones
de trabajadores.

Un medio laboral sin expectativas no motiva ni incentiva a ingresar a
él.

El Consejo Nacional N2 95 (Punta Arenas) acord6 sobre el tema lo siguien
te:

"Someter estos considerandos a la Comisién Laboral de nuestra Cdmara,
solicitdndole que, en un plazo prudente, someta al Directorio sus reco-
mendaciones sobre este importante tema."

Se acord6, ademds, "solicitar al Directorio de la C&mara las acciones
necesarias para reponer el subsidio de cesantfa por la causal del art.
13 letra c) del Dto. 2.200."

Contratos en pesos, sin reajustes.

Todos conocemos las gestiones que nuestra institucién ha realizado en
los niveles central y regional, para diluir la marafa administrativa
que impide normalizar los contratos financiados por el F.N.D.R. y que,
actualmente, no contemplan cldusula de reajuste.

De la revisién y lectura de la frondosa correspondencia intercambiada
se llega a la ccnclusién decepcionante que la Cdmara ha sido vulgarmen-
te "tramitada" por los encargados de resolver la justa petici6n institu
cional. Pensamos que la Gnica férmula para poner término a este tipo
de contratos es un ccmpromiso de honor entre todos los socios de la Cé-
mara de no concurrir a licitaciones en que los contratos carezcan de
cldusula de reajuste.

Hemos querido presentar estos Acuerdos como ejemplo de asuntos-ya plan-
teados y que,a nuestro parecer, son de beneficio para el gremio.




Sin embargo, estos Acuerdos no han tenido el final que se esperaba de
ellos, sea por demora de nuestros propios estudios y/o por trabas bu-
rocrdticas.

II.- Plan de salud para trabajadores de la construccién.

La C4mara Chilena de la Construccién ro es s6lo una entidad gremial que
agrupa a constructores, industriales, proveedores y profesionales relacio-
nados, sino que, desde su inicio tuvo ccmo uno de sus objetivos primordia-
les preocuparse por los trabajadores del sector.

Asf, observamos que a través de sus 35 afios de existencia, fue creando di-
versas instituciones para satisfacer las necesidades, anhelos € inquietu-
des de los componentes agrupados en su en torno.

Sin embargo, hay un &rea que no estd cubierta y que por su volumen, condi-
cién econbémica y social debe transformarse en nuestra principal preocupa-
ci6n: nos referimos a las atenciones de salud para los trabajadores de la
construccién de rentas bajas y su grupo familiar.

Nuestra Delegacién consciente del grave problema que ello significa para el
bienestar de los trabajadores, se propuso efectuar un diagnéstico de la si-
tuacién imrperante.

Para este efecto solicité informacién estadfstica a instituciones tales co-
mo: Caja de Compensacién de Los Andes, Servicio Médico, Mutual de Seguridad
C. Ch. de la C., Habitat e Isapre Consalud.

Se realiz6, ademis, una encuesta a las empresas y sus trabajadores, relacio
nada directamente con las prestaciones de salud, a fin de conocer la opinién
existente sobre la calidad de ellas.

El resultado de la encuesta se consigna en los Anexcs 1y 1-a.

PROYECTO DE ACUERDQ.

A.- Considerando:

12 El prop6sito de mejorar la atencién médica que reciben los trabajadores del
sector corstruccién, de rentas bajas, ya que tanto ellos comc cus cargas fa
miliares se encuentran, précticamente, privados de las atenciones tanto am-
bulatorias como de exdmenes de laboratorios, Rayos X e igualmente de posibi
lidades de hospitalizacién en los establecimientos de Servicios de Salud.

Lo anterior se infiere, ademds, de la encuesta realizada a los trabajadores
de las empresas constructoras de la regidn (Anexq 1-a)

2° El promedio de los trabajadores del sector en el 22 semestre del afio 1986
fue de 170.000 mensuales, los que junto a sus cargas familiares constituyen
un conglomerado humano cercano a 500.000 personas.
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Estos 170.000 trabajadores con una renta promedio nacional equivalente a

$ 25.000 pagan, como todos nosotros, el 7% de sus rentas al Fondo Nacional
de Salud, con posibilidad cierta de aumentarlo al 9%. Es decir, aportan
aproximadamente $ 300.000.000.- mensuales por concepto del 7% que podrfan
alcanzar a § 380.000.000.- con un aporte del 9% (Anexos 2-A, 2-B y 2-C)
Formulamos la pregunta: ¢Y qué reciben en retribuci6n? Respuesta:

Atenci6n deficiente y tardfa.

Escasas probabilidades de hospitalizacién.

Recepcibn casi nula de medicamentos.

husencia de elementos bdsicos para efectuar exdmenes de laboratorio, ra-
yos X, radiografias, etc.

Perfil de factibilidad.

Resultados:

1. En base a una muestra recabada en empresas constructoras de Ccncep-
cibn, se logré inferir que el 50%, aproximadamente, de los trabaja-
dores de la construccién perciben una renta bruta promedic mensual
de § 23.908.- (ver Anexo 3.1.1.)

3.1.2. Con informacién obtenida del Boletfn Estadfstico de la C&mara Chile

na de la Construcci6n, se puede apreciar que la relacién cargas/tra-
bajador es de 1,58 promedio para todc el pafs, considerando empresas
constructoras, conexas y ctras.

El guarismo indicado coincide, en forma aproximada, con el resultado
de una muestra recabada de empresas constructoras adheridas a la Ca-
ja de Compensaci6n y que sefiala un promedio de 1,68 para la relacién
comentada. (ver Anexc 3.1.2.)

Con los antecedentes expuestos es posible inferir que el grupo fami-
liar promedio de los trabajadores de la construccién se compone de:
un hombre, una mujer y 0,68 hijos.

3.1.3. Una entidad de salud cualquiera, que bonifique prestaciones de sa-

lud, con la misma modalidad y valores que FONASA, exhibirfa un gasto
anual en bonificaciones de $ 19.989.- por un grupo familiar compues-
to por 1 horbre, 1 mujer y 0,68 hijos.

La corclusi6n anterior se obtuvo a partir de estratificar tipo de
enfermedades, frecuencias de ellas en la poblaci6n, prestaciones de
salud requeridas y costo de las mismas. Se consider6, ademds, lo
pertinente a subsidio de incapacidad laboral (ver Anexos 3.1.3.)

3.1.4. La renta promedio mensual que permitirfa financiar el gasto sefialado

en 3.1.3. y que, ademds, permitirfa administrar la infraestructura
necesaria para la operacién del sistema, se ha determinado en $ 21.775
siempre que el aporte al sistema sea de un 9% de la renta bruta apun-

tada. (ver Anexo 3.1.4.)
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3.2.1.

J.2.2.

Conclusiones y recomendaciones.

Es posible ccncluir que existe factibilidad financiera para crear
un sistema de salud con las mismas caracter{sticas de FONASA., con
el objeto de favorecer a los trabajadores de la construccién.

Lo afirmaco se furicamenta, por una parte, en que un sistema de sa-

lud es viable con un aporte de un 9% sobre una renta bruta promedio
mensual de $ 21.775.- y por otra, que un alto porcentaje de la po-

blacién de trabajadores (50%) percibe una renta promedic mensual de
$ 23.908.-

Es conveniente determinar cori mayor exactitud el valor del gasto
ancal en bonificaciones ya que, al parecer, el valor de $§ 19.989.-
determinado en el presente estudio, pareciera estar sobrevaluado,
pudiendo ser menor. '

Lo expuesto es consecuencia de comparar este valor con el exhibido
por otras instituciones de salud: CAPREDENA. e ISAPRE CONSALUD.,
las cuales con bonificaciores porcentuales notoriamente mayores que
FCNASA., (caso de la ISAPRE) o bien con poblaciones de alta propen-
si6n a patolcgfas (caso de CAPREDENA), cuya poblacién esté formada
por jubiladcs de las F.F.A.A., tienen gastos en bonificacicnes lige
ramente superiores al de $ 19.989.-

B.- Se propone:

1.-

2.-

Constituir una Cemisi6n que estudie en profundidad el Plan de Salud
que se ha propuesto.

Esta Comisién serfa integrada por:

un representante del Directorio de la C4mara Chilena de la Construc-
cion.

un representante de la Caja de Ccmpericacién de Los Andes.

un representante del Servicio Médico.

un representante de la Mutual de Seguridad C. Ch. de la C.

un representante de la Isapre Consalud.

un representante de la Fundaci6n de Asistencia Social C. Ch. de la G

La Comisién tendrd un plazo de 120 dfas para emitir su informe al Di-
rectorio de la Cdmara.

La Comisién se asesorard con los personeros Yy funcionarios de las ins
tituciones participes en la Comisi6n u atros que ella estime necesa-
rigs.
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Creemos sefiores Consejeros que al otorgar una solucién viable al Plan
propuesto, los trabajadores de la construccién se sentirdn realmente in-
corporados a la red social de la Cdmara Chilena de la Construccibn, ya que
apreciardn la atenci6n de salud para ellos y sus nGcleos familiares.

Como corolario, estimamos que al concretarse el Plan, deben mejorar las
relaciones empresa-trabajador, condici6n indispensable para la armonfa
entre las partes, expresdndose el espiritu solidario y permanente de nues-
tra instituciébn.

Concepcibn, Mayo de 1987.




ANEXO 1.

ENCUESTA A EMPRESAS

¢C6mo considera Ud., que es la atenci6n que reciben sus tra-
bajadores en los establecimientos de salud fiscal?

a) buena 0 %

b) regular 2 %

c) mala 91 %
d) pésima 7 %
100 %

¢Ha tenido alglGn caso mortal entre sus trabajadores, por falta
de una adecuada atencién en el Hospital o Posta?

1 % 1lo tuvo

99 % no lo ha tenido
100 %

¢Serfa Ud., partidario que sus trabajadores fueran atendidos
por el Sector privado, haciendo, consecuentemente el aporte del
7% a este Sector?

95 % sfi
3 % no se pronuncib

2 % né
100 %




ANEXO 1 - a

ENCUESTA A TRABAJADORES

Cuando Ud., su esposa o hijos han concurrido al Hospital o
Posta: ¢éC6émo ha sido la atencién?

a) buena 0 %
b) regular - 1 %
c) mala 95 %

d) pésima 4 %
100 %

iEstarfa Ud., de acuerdo para que el descuento para salud, se
pagara en una institucién creada por la Cémara, donde obtendria
una rdpida y mejor atencién?

96 % sfi
3 % no se pronuncié
1 % nb

100 %
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ANEXO 3.1.1.-

A) Distribucibébn de la poblaci6n de trabajadores de la construccién
por tramos de renta. .

TRAMOS DE RENTA FRECUENCIA FRECUENCIA ACUMULADA
($) (%) (%)

8.000.- - 12.400.- 24,90 24,90

12.400.- - 16.800.- 25,73 50,68

16.800.- - 21.000.- 19,94 70,62

21.200.- - 25.600.- 12,02 82,64

25.600.- - 30.000.- 10,37 93,01

30.000.- - 34.400.- 4,32 97,33 {
- 2,67 100,00

34.400.- - 38.800.

NOTA: El tamafio de la muestra considerada fué de 2.362.- tr

jadores, siendo 1.600 trabajadores el tamafio requerid
para tener una confiabilidad de un 95% de que la muestra es
representativa de la poblacibn.-

o

o

(81)
|

(&)

ANEXO 3.1.2.-
A) Relacibn cerges/trabajador total y por regiones, para empresas
de la Construcci6n, conexas y ntras.

B |
REGION RELAC. CARGAS/TRABAJADOR |
I 1,42 !
Il 1,58 ;
IT1 1.88 |
IV 1.88 !
v 1,54 |
VI 1,46 i
VII 1,65 :
VIII 1,73 ?
IX 1561 i
X 1,51 ;
X1 1,51 i

XT1 1,45

METROP. 1,95
PROMEDIO NACIOKAL (PONDERADO) 1,58 B

Fuente: Soletfn Estadistico Cémara Chilens de la Conc 4



B.-) Relacibn cargas/trabajador VIII Regién; de trabajadores
de la Construcci6bn adheridos a la Caja de Compensacién
Los Andes.

TOTAL CARGAS

TOT. TRABAJADORES CARGAS/TRABAJADOR

9.840.-

5.878.- 1,68

NOTA: Para los efectos de determinar la composicién del grupo
familiar promedio,

dora,

estoc es,

ANEXO 3.1.3.

se opté por la relacidn més conserva-
1,68.-

A.-) Cuadro de Tipo de Enfermedades, Frecuencias en la pobla-
cion, prestaciones requeridas y gisto en bonificéciones.

TIPC DE FRECUENCIA |  PRESTACION GASTO EN
ENFERMEDAD (%) REQUERIDA BONIF. (=)

AGUDAS S/H 25,0 C,EXI, ELEC. 3.197.-

£GUDAS C/H 5.0 H.EXI, COLEC. 22.623. -

CRONICAS S/H 15,0 C.EXM,COLEC. | ©9.971.-

CRONICAS C/H 1,35 H,EXM,COLEC.  : 20.78%.- |

4170 COSTO S/H 2.0 C.E¥HM,COLEC. 27522 -

L.T0 COSTO C/H 2.0 H.E¥. 2GR 88, 7.

>4RTO NORMAL 3,5 C.EXM,ECOS.SPIR.E.M 24,796, -

FARTO COMPLICADO 2,1 C,EXM,ECOG,EPIR.P,M. 48.251.-

PARTO CESAREA 1,4 C,EXM.ES0G,EPIR.P,MI 30.090.-

REQ.DE LACTANTES 100 CLEXH M | 5.509.-

REQ.DE ESCOLARES 100 C.EXM,HOSP 2.017.- |

*): A nivel 1 Foneasa.

.-) Para el cédlculo de los subsidios de incapecidad iaboral,

U

ce considerd 3 dias en promedic 2] &0 per trzbeiedor.




Aie=l
B.-)
C.-)
D.-)

ANEXO 3.1.4.-

Bonificaciones anuales asociadas al grupo familiar (anuales).
INT. GRUPO FAMILIAR GASTO EN BONIFIC. ($)
HOMBRE 6.231.-
MUJER 8.905. -
HiJO x 0,68 2.462. -
TOTAL GRUPO FAMILIAR 17.598. -

Subsidio}de incapacidad laboral (anual):

Renta Promedio mes x 3 dfas _ 23.808 x 3

= 2.391.-
30 dfas 30
Total gasto: 17.598.- + 2.391.- = 19.989.-
Renta que permite operar el Servicio: 19.989.- - 21.775
12 x 0,09 x 0.85
NOTA: El Factor 0,85 se incluye & objeto de que un 15% del

gasto se destine a la operacién del sistema.
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CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

DELEGACION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

CONSEJO NACIONAL N° 96

28 AL 30 DE MAYO DE 1987 TALCA.-

INFORME Y CUENTA Dt LA DELIZGACION:

Representacién:

Consecuente con 1o acordado en las reuniones de Directorio de-
fecha 7 de Abril y 4 de Mayo de 1987, e informado a los socios
se ha estimado convenier.te postergar las elecciones del nuevo-
Directorio para fines del mes de Junio del presente afio; en ra
zén a que en fecha coincidente con el perfodo estipulado de =
elecciones, estd la de preparar los antecedentes requeridos =
por la autoridad, para la formacién del COREDE de la IX Regién.

Con fecha 6 de Mayo de 1987; tomamos conocimiento de que Oficio
Ord. N° 552 del Sr. Intendente de la IX Regibn del nombramien-
to de nuestro Presidente de la Delegacibn, dor. Hugo Navarrete-
Wilhelm, como miembro del Consejo Econémico y Social (CES) por
el perfodo 1987 - 19828 hecho que nos causa gran satisfaccibne.-
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IX REGION CONSEJO NACIONAL N° 96

28 AL 30 DE MAYO DE 1987-TALCA.

Be= INFORME DEL COMITE DE V1VILNDAS:

l.- Contratos sin reajuste:

Insistimos en la conveniencia para los mandantes y contratis—
tas de que la totalidad de 1los contratos contengan reajustese
Nos referimos a los llamados a Propuestas por el F.N.D.R. BID,
Fondos Social de Ministros, Municipalidades y aportes.= |

A nuestro entender existe un factor de alto riesgo al estimar
dicho reajuste por parte del contratista, considerando de ma-
yor justicia trabajar con valores Indexados, recordemos que -
es utépico hablar de contratos sin reajustabilidad, punto so-
bre el cual reiteradamente ha insistido nuestra Institucién.-

2.=~ Viviendas B&siceas:

2.1 Viviendas adjudicadas: A continuacifén entregamos un cuadro de
mostrativo indicando, las cantidades trimestrales de vivien -
de vivierdas bdsicas adjudicadas en la IX Regibén durante los-
afios 1984 - 1987, agregando lz programacién para el 2do. se =
mestre del presente afios

VIVIENDAS ADJUDICADAS IX RSGION TOTAL
: VIVIENDAS
ARO . TRIMESTRES ADJUDICA—
1 2 3 5 DAS.-
1984 514 590 1.104
1985 73 345 323 97 838
; 1986 583 376 484 1.443
i 1987 455 427 882

Existe preocupacién en nuestra Delegaciédn por la disminucién-
importante observada para el presente afio en relacibén a 1986.

2.2 Ofertas de Viviendas: Hemos observado un creciente desaliento
en el interés de participar en propuestas de viviendas b&si -
cas, habiéndose cbtenido en el filtimo llamado un 34% de prE -
puestas desiertas. Atribuimos esto principalmente a un aumen-
to de costos superior al reajuste de la UF. y adem&s a la fal
ta de terrenos disponibles para su ejecucién. Esto ha aumenta
do producto del defisit de terrenos propiedad de Serviu.-

2.3 Oportunidad de los Contratos: Ultimamente se ha logrado coor-
dinar las fechas de los llamados con el inicio de los perfo =
dos de mayor conveniencia climdtica, para construir. No obstan
te insistimos en la necesidad de desconcentrar dichos llama -
dos, y evitar la simultaneidad en su apertura.-=

3e=~ Subsidios:

A continuacién entregamos un cuadro demostrativo indicando el
ntimero de llamados y favorecidos de 1los diferentes sistemas de
subsidios durante los afios 1978 al 1986.-
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Al analizar el cuadro podemos observar que la cantidad de ad-
judicados durante los Gltimos 5 afios se mantiene en un prome-
dio 700 anuales. Esta cifra se ve aumentada considerablemente
en los anos 1980 y 1984, corrcspondiente al 4to. y 9° llamado
de subsidios rurales. Durante el afio 1987, la regién se ha v1s
to favorecida con la asignacién de 3.845 subsidios rurales, c1
fra equivalente al 52% del total nacional. Si comparamos los—
valores obtenidos en nuestra regién del subsidio tradicional-
y Saf obtenemos que dichos valores representan cifras muy ba=
jas (1,82 y 1,95% respectivamente.-

4.~ Varios:

4.1 Exigencias en uso de las maderas respecto a la aplicacién del-
D.S. N° 193 de fecha 31-10-85, creemos conveniente reiterar su
revisién, ya que si bien nos parece adecuada la impregnacién -
de algunas maderas (Pino Insigne, Alamo y Tepa), consideramos-
que maderas nativas como el Coiglle, Laurel, Tineo y Ulmo, no =-
corresponderfia someterlas a dicho proceso, ya que la experien—
cia en su uso indica que no lo requiere, ademés existe el caso
del Coiglle, madera iiuposibdle de impregnar.—

Creemos que las pruebas O ensayes realizadas a dichas maderas,

no corresponden en la realidad al normal uso. Las maderas es -

tructurales en la actualidad se emplean aisladas del suelo, con
la debida proteccién a la interperie (fieltros y revestimien -

tos). Estamos en conocimiento de 1las gestiones realizadas 2l -

respecto por nuestra Institucién y esperamos que a la brevedad

sea superada esta situacién que afecta principalmente a 1los =

contratistas de la zona Sur del pafs.-
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CONSEJO NACIONAL N° 96

28 AL 30 DE MAYC DE 1587-TALCA

INFORME COMITE DS OBRAS PUBLICAS:

Generalidades:

El financiamiento de las obras que ejecuta el Ministerio pro -
viene esencialmente de cuatro tipos de fondos: los fondos sec—
toriales o propios, fondos de Desarrollo Regional (FNDR), Fon-
dos Sociales y Fondos de Aportes.-

Los fondos propios o sectoriales para el afio 1987, alcanzan un

monto de MS 1,988,603 de 1l0s cuales el 91% corresponden a obras
de Vialidad y el 8% a obras de Sendos. Conviene tener presente,
que las Direcciones de Arquitectura y de Riego trabajan esen -
cialmente con fondos de aportes.-

Programas en Zjecucién:

Programa de Agua Potable Rural: Mediante convenio del Gobierno °
de Chile con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) e~ Se=-
inicié en 1977 y estando en proceso su 4° etapa, se totalizan-
Instalaciones de Agua Potable en la IX Regién de 44 localidades
rurales, con una inversién actualizada de M$ 540.110. Se en =
cuentran en construccién actualmente tres nuevos servicios: -
Trovolhue, Curarrchue y Queule que con una inversién estimada-

Completando la 4° etapa se construirin 8 nuevas instalaciones=-
de Agua Ptable Rural, cuya seleccién afin no se ha definido.-

Programa BID 115 IC/CH:

En el Subprograma "B", correspondiente a Agua Potable y Alcanta
rillado de Aguas Servidas se han ejecutado importantes obras =
como: E1 mejoramiento del Servicio de Agua Potable de Victoria,
con obras por M§ 39.814. El mejoramiento del Servicio de Agua-
Potable de Los Sauces con un monto de 1§ 16.067. E1 mejoramien
to del Servicio de Alcantarillado en Sector Nuevo Amarecer de-
Temuco con un costo de M} 138,936 v el mejoramiento del Servicic
de Agua Potable de Temuco, con inversiones de M3} 36.533 (1986)

y M§ 251.048 (1986-1987).-

Programa P.C.R.V. = BID (Programa Complementario de Recupera =
cibén vial). En la regién se ejecutaron 5 contratos en la ruta S,
siendo el principal el que eliminé la Cuesta Lastarria. Actual-
mente se encuentra pendiente la terminacién del sector Temuco -
Gorbea, que se vié paralizada por quiebra de 1la Empresa Contra-
tista. Sin embargo, se ha contratado, dentro de este tramo, la-
terminacién de los puentes Juepe y Pichi-Guepe; 1la Rehabilita =
cibén de los sectores del Cruce Maquehue y Cruece Imperial; la =
Pintura del Puente Cautfn y la Terminacién de Cbras Menores tra
mo longitudinal, entre los Kms. 677.240 al 679.880 por un monto

de M$§ 323.88.-
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2.4 Programa P.I.C.M.V. = BIRF. (Plan Integral de Conservacién y -
Mejoramiento Vial). Como obras relevantes de este programa se-
pueden mencionar las siguientes:

- Pavimentacién asf4ltica camino Temuco = Cunco entre los Kms.
0,00 al 25.037 con un presupuesto de M% 337.810. Su avance a
la fecha es de 57%.-

-~ Repavimentacién del camino Temuco - Nueva Imperial, entre =
los Kms. 0,00 al 36.600. Tiene un costo de M$ 142.089 y un -
avance ffsico a la fecha de 96%.-

- Con obras de menores montos pero igualmente importantes se =
han incorporado 42 contratos de conservacién de caminos y =
puentes en distintas comunas de la IX Regién.-

- Pavimentacién camino Villarrica - Loncoche, en 10s sectores=-
entre los Kms. 0,043 al 17.08 y 26.79 al 27,00. Se encuentra
en trémite de adjudicacién a la Empresa Belfi en un monto de
M$ 289.419 y un plazo de 390 dfas.-

2.5 Programa F.N.D.R. = BID: (Programa de Inversidén MGltiple de De
sarrollo Local). Dentro de este programa se pueden citar las -
obras de Alcantarillado de la Poblacién E1 Cafion y E1 Retiro =
de Angol con una inversién de M$ 26.600. La Reposicién de puen
tes en los caminos Angol - Maitenrrehue, Lastarria - Villa Bol
dos y Lonquimay - Pino Hachado y 1la ripiadura y saneamiento del
camino Vilctin -~ Alambrado con un monto total de 1§ 84.323.-

Mejoramiento del camino Curacautin - Malalcahuello, sector Cu-

racautfn - Manzanar, Km. 0,00 al 15,00. Se encuentra en trémite
de adjudicacibén a la Empresa PAWYC LTDA. en un monto de M§ 325,

740~

2.6 Programa P.R.CIV. = BIRF. (Programa de Rehabilitacién y Conser-
vacién Vial). En este programa se est4 construyendo la obra de
Reposicién del camino Los Sauces - Purén - Contulmo, sector Los
Sauces - Purén - Limite Regional, con una inversién de M$371.
418. Actualmente tiene un avance fisico de 96%.-

Pavimentacién asfdltica del camino Villarrica - Lican Ray. Se -
encuentra en trémite de adjudicacién a la Empresa Belfi en un -
monto de M$§ 623.727, en un plazo de 600 dfas.-

Repavimentacién del Camino Villarrica - Pucén. Se encuentra en-
trémite de adjudicacién a la Empresa Sociedad Constructora de -
Pavimentos Asf&lticos en un monto de M} 296.218 y un plazo de -
ejecucién de 360 dfas.-

2.7 Plan de Conservacién Mfnima Red vial Comunal Secundaria Afio 1987
Se encuentra en ejecucién un plan piloto para lz Conservacién -
de la Red Vial Comunal, en la que participarin la Direccién de-
Vialidad y la Comunidad organizada a travAs de 1os respectivos=-
municipios. Para éstos efectos la Direccién de Vialidad ha asig
nado la cantidad de M$§ 62.000 para las Provincias de Cautin y -
Malleco y se ha completado un aporte de Mg 45.500. de 19 Munici
palidades de la IX Regibn.-
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Este plan tiene como objetivo principal por una parte, la de -
incentivar a las Empresas Constructoras de obras Menores de la

regibén y por otra parte conseguir satisfacer necesidades inme-
diatas de Conservacién de caminos y puentes de la regién.-

2.8 Programa de inversién de obras de riego y drenaje, a través de

la Ley N° 18.450, que aprueba Normas para el Fomento de 1la Inver
sién Privada en Obras de Riego y Drenaje.-—

A la fecha se han efectuado 11 concursos dentro de los cuales -
se han aprobado 5 proyectos que incorporarén un total de 290 =
hectdreas mis a la superficie regada de la 1X Regién. Los pro-

yectos aprobados corresponden a los predios Sta. Norma y San -

Juan de la Comuna de Los Sauces; fundo Trailenco en la Comuna=—

de Pucén; predio Sta. Gemita en la Comuna de Lautaro; fundo E1

Desierto en la Comuna de Victoria y fundo Huale en la Comuna de
Freire.-

2.9 Programa PIMO (Proyectos altamente intensivos de mano de obra),
financiados con fondos de la Intendencia Regional. Como obra =
Principal se puede mencionar la Rectificacién del Estero Botrol
hue, con una inversién de M$ 12.342. que solucionari el proble
ma de inundaciones en el sector Poniente de Temuco, e incorpo-
rard 160 hectlreas a la agricultura.- ,

2,10 Fondos F.N.D.R. Tradicional: Aunque no corresponde a un progra
ma espec{fico es necesario mencionar que con éstos fondos pro-
veniente de la Intendencia Regional se esta eJecutando la obra
" Mejoramiento del Servicio de Agua otable de Toltén, Primera
Etapa ", con una inversién de M} 21.300,-

3.— ACCIONES FUTURAS:

Entre las obras préximas a llamarse a licitacién se encuentran
las siguientes:

- Sello y Bacheo Asfdltico del camino Victoria - Curacautin, -
Presupuesto Oficial M$ 120.000 financiado por P.I.C.!1.V. BIRF,
a licitarse en el mecs de Agosto de 1987.-

- Mejoramiento caminoc de Los Sauces - Traiguén - Victoria, fi -
nanciado por P.I.C.M.V. = BIRF, con un presupuesto oficial de
M$ 310.000 a licitarse a fines del mes de Agosto. Incluyen -
obras de Sello y Bacheo Asféltico y Saneamiento.-

- Mejoramiento Camino Los Sauces - 4ngol, con un presupuesto -
oficial de M$ 108.000 financiado por P.I.C.M.V. = 3IRF,a lici
tarse a fines del mes de Ayosto. Las obras consisten en Sello
y Bacheo Asflltico y Saneamiento.-

Es conveniente destacar que con las obras de Sello y Bacheo As-
faltico y Saneamiento del camino Renaico - Huequén (Angcl) ter—
minado recientemente con la Empresa Pilmaiquén, con una inver -
sién de M8 34.667, ratifica el compromiso de mejorar y habili -
tar el camino que unird la octava y novena regidn, por Sta. Jua
na, el que na sido objeto de gran demanda por los sectores afec
tados por su facilidad de acceso hacia Concepcidn. E=Zste interés

fue acogido por las Autoridades Regionales que se preocuparon =




IX REGION

4-"
4,1

@3

CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

DELEGACION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

especialmente de satisfacer este requerimiento de la comunidad.

Otra obra vial que est& programada es el Acceso al Volcén Vi-
llarrica ", que permirir§ el desarrollo del recurso nieve me -
diante obras licitadas Fara implementacién de un centro inver -
nal en el Volcén Villarrica. La Direccidn Regional de Vialidad-
ha terminado los t&rminos de referencia.- Para el Estudio Defi-
nitivo del camino de Acceso al Yolchn Villarrica, con un presu-
puesto oficial de M! 4,000.- E1 Ffinanciamiento ser aportado -

Por la I. Municipalidades de »ucén y Villarrica.-

En obras de Agua Fotable se encuentra en trimite de adjudica =
cibén la obra de Mejoramiento de Agua rotable de Mininco, en un-
monto de !4 33.249. Finarciada con fondos sectorinles, a la Em-
presa Hidrocén Ltda.- ‘

Por otra parte la Direccibén Geraral de Aduas iniciaré este mes-
un programa de ampliacién de 1a Red Hidrometereclé6gica, con la-
construccidn e implementaciérn de 8 nuevas estaciones Meteorolé-
gicas en las localidades de Lincuvra, Longuimay, ruesco, Chaura—
Chol Chol, &ncinar, Cherquenco v Teodoro Schmidt .-

Se ha contratado también, en esta 4rea, un estudio de calidad -
de agua del Lago Villarrica, un ostudio de irvestigacién de sis
tema de a2lerta de crecidas de Rkfos para la IX Regibn y un estue
dio de actualizacién y procecamiento de estadistica fluviométri
ca hasta Diciembre de 1986. Adem&s esti operando una Red de se-
dimentcs compuesta por 10 estaciones, que determinarf la canti-
dad de s6lidos disueltos que arrastran 1los r{ox y permitiré es-
timar la pérdida de suelo por erosidn.-—

Finalmente se desea hacer presente la labor de la Direcién de -

Arquitectura que, trabajando casi exclusivamente con financia =

miento de aportes, efectia importantes inversiones entre las-

cuales se encuentran la construccién del complejo Aduanero Liu-

cura , Primera Etapa, con una inversién de M$ 7.499; 1la construc
cibén del Centro Cultural de Titrufquén, segunda etapa, por M$ -

12.679 y la construccién del Consultorio de Teodoro Schmidt con

un monto de M§ 47.842.-

CONCLUSIONES:

Aun cuando la inversién de este sector se ha mantenido sin va -
riaciones en cuanto a sus montos, seguiremos insistiendo y preo
cupado de nuestra red caminera comunal por su extensién, y medio
indispensable para el desarrollo de la Agricultura, Recordamos-—
que la red caminera de la IX Regibn es la mis extensa del pais:

Red Comunal 10.503 Kms.

Red Bésica 1.726 Kns.
TOtaleeeoeeesoss 124229 Kms,

segtn tipo de pavimento y provincia:
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IX REGION
Provincia Tipo de Pavimento Totales
Hormigéi  Asfalto  Ripio Tierra Km.
Cautin 214,30 125,50 4,003,000 3.066,13 7.409,93
Malleco 68,18 226,33 1.564,05 2¢960,51 4.819,07
TOTAL REG 28248 352,83 5.567,05 6.026,64 12,229
%DEL TOTAL 2,31% 2,89% 45,28% 49,28% 100%

442

Bo-

Co-‘

Insistimos ademé&s en la necesidad de reajustes en los contra -
tos financiados por el F.N.D.R. = BID. En nuestra opinién con-
sideramos interesante destacar los siguientes aspectos, produc
to del seguimiento de este tipo de contratos en la regién de =
la Araucanfa a travé&s de la Comisién Mixta de la Concstrucciéng

Reajustabilidad de los Contratos:

Durante 1986 de un total de 8 llamados a propuesta, incluyendo
3 estudios con un monto total de M§ 387.402 las ofertas resul-
taron en promedio un 86% superiores a 1los respectivos presupues
tos oficiales. Razbn por 1o cual 6 de ellos se declararon de31e1
tos y 2 se adjudicaron, ya que en 2 de &stos llamados ro hubo-
oferentes y en el resto los oferentes no pasaron de una por pro
puesta.-

No cabe duda que el hecho fundamental de que las ofertas sean-
notablemente superiores a 1los presupuestos oficialés es la no-
reajustabilidad de éstos contratos que sumado al extenso Pla -
zo de ejecucibén que tienen este tipo de obras con presupuestos
superiores a 1los US$ 200,000 configuren esta situacidn.-

Largo Plazo de Adjudicacién.de los Contratos:

Otro elemento bésico para explicar el problema, es que para su
adjudicacién los antecedentes deten efectuar un largo recorri-
do, que va desde la primera revisién y recomendacibén, que efec
tda la Unidad Técnica (Vialidad Regional), que posteriormente—
pasa por la Unidad de Control Regional, Subsecretarfa de Desarrc
1llo Regional, Banco Interamericano de Decsarrollo, vuelve a la-
Subsecretarfa de Desarrollo, para pocteriormente a Vialidad Na
cional quién comunica a la Intendencia Regional, organismo que
encomienda finalmente a la Unidad Técnica 1la adjudicacién de -
estos contratos.-

La experiencia indica que todo este proceso tiene una duracién
de alrededor de 4 meses, plazo que indudablemente es considera
do por los Contratistas en el momento de presentar sus estudios.

P.I.C.M.V. versus F.N.D.R. = RID:

Una manera de ejemplificar todo lo anterior resulta de comparar
algunos Items de propuestas con condiciones similares pero con
distinto financiamiento, considerando los contratos de Temuco-
Cunco (P.I.C.M.V.) con Curacautin = Malalcahuello (F.N.D.R. =
BID.) .-
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ITEM U. PICMV. FNDR - BID
Sub-Base m3 1.441 20571
Tratamiento sup. sim-

ple. m2 288 443
Excavacién en corte m3 702 2.147
Construccibén de posos ml 322 1.004
Rehabilitacién de posos ml 164 1.071
Escarpe m3 767 1.379
Alcantarillas latera-

les. ml 12.228 20.939
Cunetas revestidas ml 2.307 4.036

Cabe destacar que de un total de 35 propuestas financiadas a -

través del P.I.C.M.V. en la regién Por un monto de M$ 888,000~

se adjudicé un 90% de ellas con ofertas por 1o general muy si-
milares a 10s presupuestos oficiales.—

Otras Consideraciones:

Es necesario por otra parte, aclarar que otro tipo de contra -
tos financiados por el F.N.D.R. = BID vy con montos superiores-—
a US$ 200,000, no tienen el mismo tipo de comportamiento que =
los contratos viales, fundamentalmente debido a que son obras-
de edificacién donde el cspacio ffsico en que se ejecutan es =
menor, por 1o tanto se hacen mds controladbles y se minimiza el
riesgo en cambio las obras de Vialidad se ejecutan en 4&reas de
grandes longitudes por 1o que estéin méis expuestas a las contin
gencias climAticas 10 que habitualmente trae consigo paraliza=
cionés de obras, adem&s que las fluctuaciones de los precios =
de los materiales que las componen, sobre todo en el caso de =
pavimentos asf&lticos, pueden llegar a ser muy importantes O =
estimadamente muy importantes, pero en todo caso 10s contratis
tas las reflejan en sus andlisis de precios 1o que trae como =
consecuencia que las ofertas sean muy superiores a los presu -
puestos oficiales y se presente la situacién que aquf se ha ex
puesto.-
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CONSEJO NACIONAL N° 96

28 AL 30 D& MAYO Ds 1987 TALCA

COMITE DE PROVZEDORES:

En el primer trimestre de 1987 las ventas han sido satisfacto-
rias en 1o que se refiere a volumen, ya que han sido superio -
res a la de otros afios, pero con margenes bastantes disminui -
dose=-

Esto como consecuencia de una politica de precios bantante agre
siva pero adoptada con el dnimo de apoyar la gestién de los =
contratistas quienes también han sacrificado sus margenes =

La infraestructura que hoy conforma el abastecimiento del mer—
cado de materiales de construccién en la IX regién, creemos ha
llegado a un nivel tal en que les permita a los Constructores—
tener una amplia gama de posibilidades de eleccién en preciosy
atencién, rapidez, crédito, surtido etce-

Esto nos hace participe del fenbémeno que hoy se viveé en la IX-
Regidn, especialmente en la ciudad de Temuco, fenbmeno de cre-
cimiento sostenido en instalaciones para la atencién de varios
mercados tales como, farmacias, servicentros, supermercados y-
el comercio en general.-

Como servidores de la Construccién esperamos que esta estructu
ra de hoy, creada a través de los diferentes distribuidores =
instalados en Temuco, tenga un centido y sea aprovechado con -
un constante crecimientc de construcciones,-—
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CONSEJO NACIONAL N° 96

28 AL 30 DE MAYO DE 1987 TALCA

COMITE COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION:

Este Comité que se encuentra en funcionec en forma permanente
y presidido actualmente por el presidentc de 1la Delegacién y-
como Vice~Presidente el Sr. Jaime Araneda, Gerente de la Mutual
de Seguridad y como Secretario a la Sra. Gabriela Juintana, re
presentante de la Isapre Consalud, teniendo como directores el
resto de los representantes de las distintas entidades presen=-
tes en la zona que son la Caja de Compensacién De Los Andes, -
La Corporacién Habitacional, La Corporacién de Capacitacién, -
La A.I.D. Habitat y el Servicio M&dico, cabe destacar que con-
fecha 1° de Abril del presente afio se hizo cargo de la Corpora
cibén de Capacitacién de la Construccién la Sra. Marfa de la Luz
Besa V. Por otra éstas Instituciones han experimentado un cre
cimiento importante en este @ltimo perfodo, destac&ndose Consa .
lud, que cuenta a la fecha con 4.000 afiliados, 12 beneficia -
rios, 1lo que significa un aumento de un 40% con respecto al =
perfodo anterior, pasando a ser la Isapre més importante de -
nuestra regibn.-

También es destacable el crecimiento de la Mutual de Seguridad
que a la fecha cuenta con 700 empresas afiliadas, con 29.000 -
beneficiarios y un aumento de un 23% en el dltimo perfodo.-

Es preocupacién también de éste Comité, en inquietud comparti-

da con nuestra Delegacién Regional, es el contar en 1la regibn-

con la Corporacién Educacional de la <4mara Chilena de 1la Cons

truccibn, al respecto haremos llegar a las autoridades de dicha
Corporacién un Memorandum de anteproyecto para la creacién en-

Temuco de un Instituto Profesional.-




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

! ! 0AJA DE CONPENSACION DE LOS ANDES ! SERVICIO MEDICO C. CH. C. !
] ) ) '
' ! ' '
! ! ! INFORMACION MAS RECIBNTE! ! ' INFORMACION MAS RECIENTE! !

'ADIC, 86 ! ' VARIACION %! A DIC. 86 ' ! VARIACION %!
' ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! tOCANTIDAD ' FECHA ! NOMINAL ! ' CANTIOAD ' FECHA ! NOMINAL !
! ENPRESAS ADHERENTES ! 4,005 ! 4,367 ' JINID 1987 ! -1.750 700 ¢ 698 ' JINID 1987 ! -0.29%!
! -SECTOR CONSTRUC. ! ! ! ! ' ! ' ! !
' -0TROS ! ! ! ! ! ! ! ' !
! AFILIAD/ARORRANT/ADHERENTES ! ! ! ! ' 14,673 15,810 ' JINID 1987 ! 775!
! GALDD PROMEDID DE CUENTAS ' ' ! ! ! ! ! ! !
' COTIZANTES/EMP. APORTANTES. ' 282,835 ' 288,777 ' JUNID 1987 ! 2007 14,673 ' 15,810 ! ! !
! RENTA PRONEDID COTIZ/ADHER $' ! ! ! ' 4,135 67,258 ' JWNID 1987 ! 4.87!
! BENEFICIARIOS ' 284,884 ' 296,463 ' JUNID 1987 ! 408! 44,049 ' 44,355 ' JINID 1987 ! 5.2¢/!
! -BECTOR CONSTRUC. ! ! ! ! ! ! ! ! !
' ~OTROS ! ! ! ! ! ! ! ! !
! PARTICIPACION BN EL SISTBMWA ! ! ' ! ] ! ! ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADDS.(M$) ' 962,712 ' 935,538 ' JUNID 1987 ' ! 400,235 ' 206,183 ' JUNID 1987 ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ' 474,938 ' 493,850 ' JUNID 1967 ! ' ! ' ! !
! RR. W, E INFRAESTRUCTURA ! ! !
! TOTAL TRABAJADORES ! ! 456 ! ABRIL 1987 ! ! 152 ! 164 ! JUNID 1987 ! 7.89!
' -ADMINISTRATIVOS ! ! ! ! ! 145! 157 ! JUNIO 1987 ! !
! -PROMOTORES/DOCENTES ! ! ! ! ! 7! 7' JUNID 1987 ! !
! NIMERD DE SEDES ' ! ! ! ! 3! 3! JINID 1987 ! !
' NUMERO DE LOCALES ! ! 17 ! ABRIL 1987 ! ! 5! S ¢ JUNID 1987 ! !
' NUNERO DE AGENCIAS ! ! ! ! ! ! ! ! !
! NUMERO DE LICEOS ! ! ! ! ! ! ! ! !
' NUMERO DE HOSP. Y CLINIC. ! ! ! ' ! ! ! ! !
! RESULTADDS FINANCIEROS (M8) ! !
' ACTIVOS ' 8,291,027 ' 9,507,797 ! JINID 1987 ! 14,68, 522,760 ' 632,415 ' JUNID 1987 ! 20,98
' -CIRCULANTE ! 6,368,708 ' 7,343,280 ! JUNID 1987 ! 15.6Z.! 143,465 ' 204,041 ' JUNID 1967 ! 42,22
[ 2 B ] ! 1,833,501 ' 2,019,549 ! JUNIOD 1987 ! 10,1570 361,657 ' 409,147 ' JINID 1987 ! 1313
' -OTROS ' 88,818 ' 124,968 ' JUNID 1987 ! 40,707 17,638 ' 19,227 ' JUNID 1987 ! 9.01%!
' PASIVOS ! ! ! ! ! ! ' ! !
' -CORTD PLA20 ' 1,235,807 ' 1,540,076 ' JUNIO 1987 24,67 105,224 ' 116,963 ! JUNID 1987 ! 11,180
! -LARBD PLA20 ! ! ! ! ' 75,084 ' 80,301 ' JUNID 1987 ! 6.954!
' -PATRINONIO ' 6,813,240 ' 7,845,405 ' JUNID 1987 ! 15.15,' 342,452 ' 435,152 ' JUNID 1987 ! 27.07!
' INGRESOS OPERACIONALES ! ' ! ! ' 530,928 ' 291,912 ' JUNIO 1987 ! !
! EGRESOS OPERACIONALES ! ! ' ! ! 472,333 ' 249,354 ' JUNID 1987 ! !
! UTILIDAD OPERACIONAL ! ! ! ! ' 58,596 ' 42,558 ' JUNID 1987 ! !
! EXCEDENTE O UTILIDAD NETA ' 241,980 ' 122,316 ' JUNIO 1987 ! ! 59,435 ' 54,344 ' JINID 1987 ! !
! OTROS ANTECEDENTES  (M$) ! ! !
! INVERSIONES ! ! ! ! ! ! ! ! !
! RESERVA TECNICA D ENCAJE ! ! ! ' ! ! ! ! !
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! ! ' ! ! ! ! ! !
! CAPITAL ASEGURADD ! ! ! ! ! ! ! ! !
' PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! ! !
! ! !~ BN JINIO SE INAUGURD UN MODERNO EQUIPO DE RAYDS X!
! ! ! BN LA SEDE EZEQUIEL BOLUMBURU PIN, PARA PRESTAR !
! ! ! ATENCION RADIOLOGICA A LDS BENEFICIARIOS DE LA OC-'
! ! ! TAUA REGION, INCLUIDOS LOS AFILIADOS A LA ISAPRE !
! ! ! CONSALUD Y MUTUAL DE SEBURIDAD C.CH.C. !
! ! !~ SE INICIO CONSTRUCCION DE UNIDAD PEDIATRICA BN EL!
! ! ! LOCAL DE CONDELL 200 - ST60. ALL] FINCIONARAN 4 !
! $ ! CONSULTAS Y UNA SALA DE PROCEDIMIENTOS MENORES. !
d ! '~ SE ANPLIO LA ACCION DE LA UNJDAD DENTAL UBICADA '
! ! ! EN BULNES 317, HACIA QUIENES PRESTAN SERVICIDS
! ! ! PERWANENTES BN LOS HOGARES DE LOS ADHERENTES, TA- !
! ! ! LES CONO EMPLEADAS DOMESTICAS, JARDINERDS U OTROS.'
' INQUIETUDES Y PROYECTOS ! ! !
; ! !~ PROXIMAMENTE SE HABILITARAN 4 NUEWAS CLINICAS !
! ! ! DENTALES EN LA SEDE MATRIZ DE QUEBEC 415. !
! ! !- SE ENCUENTRA PRACTICAMENTE TERMINADO UN ESTUDIO !
! | ! ORIENTADD A CREAR UN SERVICIO DE ATENCION MEDICA !
! ¢ ! DINICILIARIA BN SANTIABO. !
5 : !- SE ANALIZA LA FACTIBILIDAD DE CREAR EN CENTRO DE !
. . 1

! MEDICINA FAMILIAR BASADD BN MODERNOS CONCEPTOS.
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INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

’ ! MUTUAL DE SEGURIDAD C. CH. C. : CORPORACION DE CAPACITACION !
' ! ! DE LA CONTRUCCION !
1 1 ] 1
' ' ! INFORMACION MAS RECIENTE! : ! INFORMACION MAS RECIENTE! A

'ADIC. B6 ! ! VARIACION %' A DIC. 86 ! ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS $ ! CANTIDAD !  FECHA ! NOMINAL ! ! OCANTIDAD ! FECHA ! NOMINAL !
! DMPRESAS ADHERENTES ! 9,793 ¢ 10,114 ! JUNID 1987 ! 3.2€0! 524 - 233 ! 540 - 199 ' JUNID 1987 ! 0.85 -1.67%'
! =SECTOR CONSTRUC. : 1,504 ! 1,610 ! JINIO 1987 ! 7.05'activa-total 'lchva-toul' ‘activa-total!
. ~0TROS 4 8,289 ! 8,504 ' JUNID 1987 ! 259! ! ! ! A
! AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! 435,339 ! 450,473 ' JUNID 1987 ' 3.48 25,331 ! 32,591 ! JUNIO 1987 ! 28,68/
! SALDO PRONEDIO DE CUENTAS ! ! ! ! L g ! ' !
! COTIZANTES/BMP. APORTANTES. ! ¢ 3 ! ' ! ! § )
! RENTA PRONEDIO COT1Z/ADHER ¢! ) ' ! ! 25,41 ! 26,244 ' JINIO 1987 ! 3.02!
! BENEFICIARIOS ! 435,339 ' 450,473 ! JUNIO 1987 ! 3.48/! ) ' ! !
4 ~SECTOR CONSTRUC. YO114,254 1 121,069 ! JINID 1987 ! 5.9¢/! ! s ) !
! ~0TROS ! 321,085 ! 329,404 ' JINIO 1987 ! 2,59/ ¢ ' ' !
! PARTICIPACION EN EL SISTEMA ! ¢ ¢ ! ' y ' 4 '
! TOTAL BENEF. OTORGADDS.(M$) ! ! ! ! ! 66,919 ! !y ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ' ! ! ; ! 5,070 ! 1,452 ! JUNIO 1987 ! !
! RR. HH. E INFRAESTRUCTURA ! ! ¢
! TOTAL TRABAJADORES . 8 1,064 ! ABRIL 1987 ! ' ! 17 ! ABRIL 1987 ! !
! -ADNINISTRATIVOS L ' ! : ! ' ' ! g
A ~PROMOTORES/DOCENTES y ] ' ' ! ! ' ] $
! NUMERO DE SEDES ! ' ' ' ' S S ! JUNIO 1987 ! :
! NUMERD DE LOCALES ! ! 47 ! JUNIOD 1987 ! ! at 3 ! JUNID 1987 ! '
! NUNERO DE ABENCIAS i ! ' ! ! 5! S ' JINIO 1987 ! '
! NUMERD DE LICEOS ! ! ! ! ! ! d ’ !
! NUMERO DE HOSP. Y CLINIC, ! H 12 ' JINIO 1987 ! ! ! ! ! !
! RESULTADDS FINANCIERDS (M$) ! ! L
! ACTIVOS ! 6,318,915 ! 7,542,805 ' JUNIO 1987 ! 19.37! 71,380 ! 71,381 ! MARZD 1987 ! :
¢ ~CIRCULANTE ! 1,032,286 ! 1,267,384 ! JINIO 1987 ! 22,77/ 27,553 ! ! g !
! -F130 ! 4,774,968 ' 5,314,039 ! JUNID 1987 ! 11.29%! 26,698 ! ! ! J
! -0TROS ! 511,661 ' 961,382 ! JINIO 1987 ! 87.89%! 17,129 ! ! ! ;
! PASIVOS 4 ! ! y ! : ! ' ,
4 =CORTO PLAZ0 ! 307,763 ! 181,445 ' JINID 1987 ! -41.04! 12,880 ! ! ! '
! ~LARG0 PLA20 ! 83,015 ! 92,261 ! JUNIO 1987 ! 114! 4,243 ! Y : '
$ ~PATRINONIO ! 5,928,137 ' 7,269,099 ' JUINID 1987 ! 22,67 54,258 ! ! 4 !
!, INGRESOS OPERACIONALES Y O3,717,129 ! 2,399,771 ! JUNID 1987 ! ! 94,796 ! 68,804 ! JINID 1987 ! '
! EGRESOS OPERACIONALES ! 3,118,224 ! 1,835,878 ! JINIO 1987 ! ! 94,414 ! 66,705 ! JUNID 1987 ! !
! UTILIDAD OPERACIONAL ! 598,905 ! 563,893 ! JINID 1987 ! ' ! ' 3 !
! EXCEDENTE O UTILIDAD NETA ' 424,650 ' 456,356 ' JUNID 1987 ! ! 382! 2,099 ! JUNIO 1987 ! o
! OTROS ANTECEDENTES Mg ! ! !
! INVERSIONES 2 L : ! ; | : ! A
! RESERWA TECNICA 0 ENCAJE ! 4y & ! ' ! 4 g !
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! ' ' ' ! ! g ¢ '
! CAPITAL ASEGURADO L ' ' ! ! ! 4 4 !
! PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS * § '
' !~ SE LLAMD A PROPUESTA PARA LA CONSTRUCCION DE LA ! s
' ! NUEWA CLINICA, DE 2 PISOS, EN CALAMA. ! Y
! !~ SE CONPLETO PRUYECTO DE HABILITACION CUARTO PISO ! !
' ! DEL HOSPITAL, QUE SE ENCUENTRA EN DBRA GRUESA., ° !
A != SE ENCUENTRA EN ETAPA DE EQUIPAMIENTO EL POLICLI-' !
! ' CD DE LOS LORDS, BN EL VALLE DE COPIAPD. ' L
. !~ ENTRARON EN SERVICIO LOS POLICLINICOS DE VILLA- ! !
! ! RICA Y CALBUCO. ! !
! b ! !
] ] . ! 1
' ' ' '
1 1 1 |
! INQUIETUDES Y PROYECTOS ' ;

!- SE ADQUIRIO TERREND Y SE ELABORA PROYECTO DE I:LI-
! NICA MENOR EN COPIAPO.

!~ SE ELABORA PROYECTO AMPLIACION CLINICA RANCAGUA, !
l= SELLMMAPROP&SIAMMLACWRUWINDELA!
! NUEWA UINIDAD DE TRATAMIENTO INTENSIVO EN CONCEPC, !
'~ SE ESTUDIA LA ADQUISICION DE UN INMUEBLE PRy !
! POLICLINICO EN SAN BERNARDO. !




INFORSE CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

y 1 CORPORACION HABITACIONAL C. CH. C. ! CORPORACION DEPORT 1WA !
! : g DE LA CONTRUCCION H
] ] l I
! ! ! INFORMACION MAS RECIENTE! H ! INFORNACION MAS RECIENTE! $
' ADIC, 88 ! ! VARIACION %' A DIC. 1985' ! VARIACION %!

! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! ! CANTIDAD !  FECHA ' NONINAL ! ! CANTIDAD !  FECHA ' NOMINAL !
! EMPRESAS ADHERENTES ! 7! 279 ! JINIO 1987 ! 2.20%! 6! 68 ! JINID 1987 ! 6.23!
: =SECTOR CONSTRUC, ! ! ! ! A 3! 43 ! JINID 1987 ! 10,28/
: ~0TROS ! | ! ! ) 5! 25 ! JINID 1987 ! !
! AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! 8,175 ! 9,170 ! JINID 1987 ! 12474 4 ! ! 2
! SALDO PROMEDIO DE CUENTAS ¢! 14,000 ! ! ! : g ' H ¢
! COTIZANTES/ENP. APORTANTES. ! ! ! $ ! $ J t !
! RENTA PROMEDIO COTIZ/ADHER $' § ! ! - ! : : :
! BENEFICIARIDS ! 12,01 ! 13,543 ! JINID 1987 ! 12.204! 15,570 ! 16,730 ! JUNID 1987 ! 743!
! ~SECTOR CONSTRUC, 4 ¢ : ! ! 9,750 ! 10,600 ! JUNID 1987 ! 8.7Z!
i $ ~0TROS ! ! ! ! | 6,000 ! 6,150 ! JUNID 1987 ! 2.50%!
i ! PARTICIPACION BN EL S1STBMA ! ! ! ! ! ! $ ! y
! TOTAL BENEF. OTORGADDS.(M$) ! 68,830 ! 20,838 ! JUNIO 1987 ! ! ! ! ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADDS.(No) ! 459 ! 249 ! JUNID 1987 ! ! ! d ! $
! RR. HH. E INFRAESTRUCTURA 4 ! !
! TOTAL TRABAJADORES ' "' 74 ! JINIO 1987 ! ! 15! 14 ! JINID 1987 ! =6.674!
! =ADNINISTRATIVOS ! 3 ! 58 ! JUNIO 1987 ! ! 13! 13 ! JINIO 1987 ! $
! ~PROMOTORES/DOCENTES ! 16! 16 ! JUNID 1987 ! . R 1! JUNIO 1987 ! !
! NUMERO DE SEDES ! 15! { 4 1 3! 4! JINID 1987 ! 33.33!
! NUNERO DE LOCALES ! 13! ! : s ’ ! ! '
: ! NUMERD DE AGENCIAS ¢ 13! 13 ! JINID 1987 ! ! ! $ Y
' ! NUMERO DE LICEOS ! ! ¢ ! § s ! ! !
! NUMERO DE WOSP. Y CLINIC, ! ¥ $ ¢ ¢ ! ! ! !
! RESULTADOS FINANCIERDS (M$) ! ! ! ! $
! ACTIVOS '1,224123 ! ! ' L a2, ! 48,662 ! JUNIO 1987 ! 2.29/!
A ~CIRCULANTE '985,610 ! $ ! ! 9,325 ! 8,607 ! JUNID 1987 ! =1.70!
: =F130 ! 20,256 ! ! ! ¢ 37,223 ! 39,446 ! JUNID 1987 ! 597!
! ~0TROS Y 218,257 ! ! ! ) 1,023 ! 609 ! JUNID 1987 ! -40.47/!
! PASIVOS 4 L ! ] l s ’ g g
) =CORTO PLAZO Lo y ! d 6,986 ! 6,747 ! JINID 1987 ! -3.42!
i ~LARG0 PLAZO tooamne L ¢ ’ 23,538 ! 19,198 ! JUNI1O 1987 ! -18.44/!
4 ~PATRINONIO ! w2 ! ! ! 11,870 ! 16,210 ! JUNID 1987 ! 34.5¢!
! INGRESOS OPERACIONALES Yo204,142 ! y : k 25,403 ! 28,122 ! JUNID 1987 ! :
! EGRESOS OPERACIONALES Yo197,475 ! ! ! $ 20,365 ! 25,024 ! JUNID 1987 ! !
! UTILIDAD OPERACIONAL ! 6,667 ! ! ! H 3,038 ! 3,097 ! JINID 1987 ! $
! EXCEDENTE O UTILIDAD NETA !  (29,788)" $ | ! 5,397 ! 6,508 ! JUNID 1987 ! !
! OTROS ANTECEDENTES o) ! $ 4 Y !
! INVERSIONES ! 56,495 ! ! H ¢ ! ! : '
! RESERVA TEDNICA 0 ENCAJE ! 10,286 ! ! ! 2 : s ¢ i
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! ! ! ! { ! ! : !
! CAPITAL ASEGURADD g d J ! ! ! e ! !
! PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! $ A

!- INAUSURA SEDE EN RANCAGUA, BERMAN RIESCO 214, !
!~ CALENDARID ANUAL DE COMPETENCIAS (DIFERENTES DIS-
! CIPLINAS), JUEGDS DE INVIERNO. !
!~ PROGRAW: CON SENESCENTES - 9 ASILOS, FUNDACION
! DE AYUDA FRATERMA.

!= CURSOS DE CAPACITACION EN QUINTA REGION.

' INQUIETUDES Y PROYECTOS !

!~ ESTADIO CORDEP (INSTALACION REJA OLINPICA Y

! ALUMBRADO ELCTRICD).

!= CON LA CORPORACION HABITACIONAL C.CH.C. SOBRE

! CORPORACIONES WACACIONALES,

! INQUIETUDES:

!~ INCREMENTAR INFRAESTRUCTURA DEPORTIW.

!~ [ANCELAR DEUDA CONTRAIDA EN ADQUISICION ESTADIO,




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

AFP HABITAT

CORPORACION EDUCACIONAL

DE LA CONTRUCCION

' INFORMACION MAS RECIENTE!

! INFORMACION MAS RECIENTE!

' DIC. 1”6' ! VARIACION 1' A DIC. 1986! ! VARIACION X'
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS $ CANTIDAD ! FECHA ! NOMINAL ! ! OCANTIDAD ' FECHA ! NOMINAL !
! BPRESAS ADHERENTES { ! ! $ ! ) 5 ! $
! ~SECTOR CONSTRUC. 2 ! . ! ! $ J ! !
! -0TROS ! § ! ! s L 4 ! !
' AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ' 332,765 ! 347,397 ! JINIO 1967 ! 10.47! v ! ! $
' SALDO PROMEDID DE CUENTAS ¢' 200,396 ' 229,677 ! JINIO 1967 ! 14.617! 4 ! s :
' COTIZANTES/EMP, APORTANTES. ' 213,857 ' 232,811 ! JUNID 1967 ! 8.84%! 4! 4 ! JINID 1987 ! !
! RENTA PROMEDIO COTI2/ADHER l' 39,379 ! 42,937 ' JINID 1987 ! 9.0¢! ! . ! !
! BENEFICIARIOS ' ' £ ! 2,8%0 ! 3,412 ! JNID 1987 ! 19.7Z.!
! -SECTOR CONSTRUC. ! ! ! ! ; ' ! ! g
! -0TROS ! ! ! ! ! s ! ¢ $
' PARTICIPACION EN EL SISTEMA ! 12,68 ! 12,997 ! MARZO 1987 ! v s 4 ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(Ms) ! 52,280 ! 69,207 ! JUNID 1987 ! ¢ ' ! ! y
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! 3,99 ! 4,660 ' JINID 1987 ! ! 98,814 ' 104,614 ! JINID 1987 ! S.874!
! RR. RH. E INFRAESTRUCTURA ! ! $
! TOTAL TRABAJADORES ! 3! 591 ! JUNIO 1987 ! 13.20%! 87! 213 ! JINID 1987 ! 144.83/!
s -ADMINISTRATIVOS { an! 427 ' JUNIO 1987 ! 14,78 %! 4 | 4
s ~PROMOTORES/DOCENTES : 141! 164 ! JINID 1987 ! 16.31%! 5! ! ' !
! NUMERO DE SEDES ! 18! 18 ! JUNID 1987 ! 0.00%! 12 1! JUNID 1967 ! ¢
' NUMERO DE LOCALES ! 2! 20 ! JUNID 1987 ! ' $ ! ! y
! NUMERD DE AGENCIAS ! ! ’ ! ! H ! ! !
' NUMERO DE LICEOS . ! H ! ! 2! 4 ! JINID 1987 ! 100.00%!
' NUMERO DE WOSP. Y CLINIC. ! ! : y $ ' b ¢ !
! RESULTADDS FINANCIEROS (M$) ! b 4
! ACTIVOS !o1,444,162 ! 1,655,450 ! JUNID 1987 ! 14,63 6,127 ! 50,296 ! JUNID 1987 ! 720.894!
t ~CIRCULANTE ! 538,518 ! 438,422 ! JUNID 1967 ! -18.59%! 4,793 ! 48,611 ! JINID 1987 ! 914.21%!
: -F1J0 ! 206,752 ' 323,048 ! JUNID 1987 ! 36.25! 1,334 ! 1,685 ! JUNID 1987 ! 26.31%!
! -0TROS ! 698,892 ! 893,980 ! JUNID 1987 ! 27.91%! ) ! ot !
' PASIVOS ¢ H s ! ) ' ! ! Y
$ -CORTO PLA20 ! 424,662 ' 328,281 ! JINID 1987 ! -22.20%! 1,120 ! 41,886 ! JINID 1987 !  3439.8Z!
! ~LARGD PLAZ0 ! ! 4 ! ! A ! ' !
5 ~PATRINONID 'o1,019,500 ' 1,327,169 ! JINIO 1987 ! 30.184! 5,007 ! 8,410 ! JINID 1987 ! 67.964!
! INGRESOS OPERACIONALES ' 1,693,977 ' 1,126,004 ! JUNID 1987 ! 8 35,201 ! 136,097 ! JUNID 1987 ! 3
! EGRESDS -DPERACIONALES '891,953 ' 611,220 ! JUNID 1987 ! : 38,327 ' 132,494 ' JINID 1987 ! 4
! UTILIDAD OPERACIONAL ! B02,024 ' 514,784 ! JINID 1987 ! ! (3,128)! 3,403 ! JINIO 1987 ! :
' EXCEDENTE O UTILIDAD NETA ' 577,711 ' 380,505 ! JUNIO 1987 ! ’ (5,420)! 3,403 ! JINIO 1987 ! )
! OTROS ANTECEDENTES N ! 5 $
! INVERSIONES ! i ! ' | g ’ y !
' RESERwA TEONICA O ENCAJE ! 492,183 ! 883,340 ! JUNID 1967 ! 22,67 ! : : Y
' MONTO FONDO DE PENSIONES ' 65,724,728 ' 83,254,526 ! JINID 1987 ! 26,674 ¥ ? : s
! CAPITAL ASEGURADD ’ s s ' ! ! § ) f

PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! -

1-SE DECIDI0 NUEWA BAJA, A CONTAR DE OCTUBRE DE 1987'- A PARTIR DEL 1 DE ENERD DE 1987, SE TOMO LA ADMI-!
YEN COMISION PORCENTUAL A UN 0.20% Y EN LA COMISION ! NISTRACION DE 2 ESTABLECINIENTOS INDUSTRIALES, L0 !

'F1A A $125.

! QUE DUPLICO LA CANTIDAD DE LICEOS QUE SE NHINIS-

'COMPRA DE LETRAS DE CREDITO PARA EL FONDO DE PEN- !

'SIONES, LO QUE SE DEMUESTRA EN UNA PARTICIPACION

'DEL 22 % BN LAS TRANSACCIONES DEL MES DE JINIO.

]

1

!~ SE WA CONTINUADD LA LABOR DE DIFUSION DEL :
! SISTEMA. EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO SE :
! W EFECTUADD CHARLAS EN ARICA, 1QUIQUE, '
! DSORND, PUNTA ARENAS Y VINA DEL MAR. !
]

BN EL ULTINO TIENPO, LA A.F.P. HA PRIVILEGIADD LA ! TRABAN A DIC. 1984.

LOS APORTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION PARA Ll- d

! CEOS INDUSTRIALES ASCIENDEN A JUNID A M$ 113,528, !

! INQUIETUDES Y PROYECTOS g




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION
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ISAPRE CONSALUD

ClA. DE SEGURDS DE VDA
LA CONSTRUCCION

' A DIC. 1986

! INFORMACION MAS RECIENTE'

' ! ARIACION %! A DIC. 1986

! INFORMACION MAS RECIENTE!

' ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ' OCANTIDAD ' FECHA ' NDUNAL ! ' OCANTIDAD ! FECHA ' NOMINAL
! BPRESAS ADHERBNTES ' ! ' ' ' ' ' ' '
' -SECTOR CONSTRUC. ' ' ' ' ' ' ' ' '
' -OTROS ' ' ' ' ' ' ' ‘ '
! AFILIAD/AMORRANT/ADHERENTES ' 71,047 ' 80,831 ' JINIO 1987 ' 13,7700 ' ' ' '
' SALDD PRONEDIO DE CUENTAS §' ' ' ' ' ' ' ' '
' COTIZANTES/BYP. APORTANTES. ! ' ' ' ' ' ' ' '
! RENTA PROMEDID COTIZZADHER $' 67,48 ' 74,593 ' JINIO 1987 ' 10.760 ' ' ' '
' BENEFICIARIOS V203,991 ' 230,986 ! JINIO 1967 ' 13.23) ' ' ' '
! -SECTOR CONSTRUC. ' ' ' ' ' ' ' ' '
' -0TROS ! '’ ! ’ ! ! ! ! !
' PARTICIPACION BN EL SISTBW | 19.10% ' 1950 ' JINIO 1987 ! VOBOZ ! 10.88% ! MARZD 1987 ! !
' TOTAL BENEF. UTORGADDS.(MS) ' 1,597,460 ! 1,260,247 ' JINID 1987 ® ' ' ' ' '
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! 1,414,687 ! 928,152 ' JINIO 1987 ! ' ' ' ' '
' RR. WM. E INFRAESTRUCTURA ' ' '
' TOTAL TRABAJADORES ' e “OANID 1987 T 25.0E 2! 28 JINIO 1987 ' 22,27
' -ANINISTRATIVOS ' %8 ! 38! JINIO 1987 ' 34,721 12 180 JINIO 1987 ' 50,002
' -PRONOTORES/DOCENTES 'y 6 JNID 1987 ¢ 13,85 10! 10 ' JNID 1987 ! '
' NNERD DE SEDES ' 18! 18 ! JINID 1987 ! ' ' ' ' '
! NUNERD DE LOCALES ' ' ' ' ' ' ' ' '
' MNERD DE AGENCIAS - ' ' ' ' ! ' ' ‘
' NMERD DE LICEOS ' ' ' ' ' ' ' ! '
' NNERD DE HOSP. Y CLINIC, ! 5! 70 0NID 1987 40.0mp ' ' ' '
! RESULTADOS FINANCIERDS (M$) ' ' '
' ACTIVOS OL,207,000 ' 2,016,452 ! JINIO 1987 ¢ 75,300 2,889,433 ! 5,114,049 ' JNID 1967 | 76.99%'
' ~CIRCULANTE '762,676 ' 1,204,560 ! JINIO 1967 ! 6B.43.' 2,880,871 ' 5,008,174 ' JNID 1967 ¢ 73,861
T 444,384 ' 831,892 ! JINIO 1987 | B.200  B,562 ' 105.875 ' JNID 1987 ' 1136570
! -0TROS ) . i ! ! H H ! !
' PRSIVOS $ ! ! ! ! ' ! ! !
' -CORTO PLAZO 52,00 ! 730,174 ! JINID 1987 ! 3467  WA878 ¢ 412,992 ' ANID 1967 ¢ 10070
' -LARGD PLAZD ' 0! 132,869 ' JINID 1987 ! 2,007,733 ¢ 3,896,746 ! JINID 1987 ' 94,09
' -PATRINONIO 64,964 ! 1,253,409 ! JINIO 1987 | BB.A%Z' 506,822 !  B04.311 ! JINID 1987 ¢ 58700
' INGRESOS OPERACIONALES ! 2,642,206 ! 2,272,731 ! JINID 197 ! ' 2,668,585 1 2,054,651 ' JINID 1987 ! '
' EGRESDS OPERACIONALES ' 2,238,021 ! 1,823,233 ! JINID 1987 | 2,422,929 ' 1,909,447 ' JINIO 1987 ! '
' UTILIDAD OPERACIONAL COa09,255 ' 449,499 ' JINID 1987 ! 245,656 ' 145,204 ' JINIO 1987 ! '
' D(CEDBNTE 0 UTILIDAD NETA | 444,773 ! 516,559 ! JINID 1987 ¢ V206,795 269,092 ¢ JINID 1987 ¢ '
! OTROS ANTECEDNTES ~ (M§) ' '
' INVERSIONES 306,339 ' 45,897 ! JINID 1967 ' 32.507' 2,540,781 ' 4,689,568 ' JNID 1967 | B4.ST'
! RESERW TEONICA 0 BNCAJE ' ' ' ' 2,378,428 1 4,270,517 ' JINID 1987 ' 79.550"
' MONTO FONDD DE PENSIONES ' ' ' ' ' ' ' '
! CAPITAL ASEGURADD ' ' ' ' 1,382,209 ' 1,798,531 ' JINIO 1987 ' 30120
! PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! ' '
' '~ ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO CONPUTACIONAL PARA - CON FECHA 8 DE JULID, SE SUSCRIBIO UN CONTRATO !
' ! FUNCIONES ADNINISTRATIVAS Y ATENCION DE BENEFICIA-' DE SEGURD DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA CON A.F.P. !
' ' RIOS. ' WABITAT, EL QUE TIENE VIGENCIA POR S ANOS. '
! 1~ CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE SAN 1BNACIO. '~ AL 31 DE MARZD, LA CONPANIA ALOANZO EL TERCER
! !~ INAUGURACION DE CLINICAS EN TENUCO, JOUIGUE Y ' LUGAR BN EL MERCADO DE SEGURDS DE VIDA, AL ALNDN- *
' ! RANCAGUA. ! TAR SU PARTICIPACION EN PRINA DIRECTA DESOE 8,07 !
' !~ APLIACION DE CENTRO DENTAL LUIS THAYER OJEDA. ! EN DIC.B4 A 10,% BN NARZD DE 1987. '
! ! ' H
' ' i~ CONTRATOS DE RENTA VITALICIA = 43 ACIMULADD.
' ' 1~ CONTRATOS DE SEGURDS COLECTIVOS = 42 ACIMULADD,
1 ) ] ]
' ' ' '
* INQUIETUDES Y PROYECTOS ' ' '
' ' ! '
' ' ' '
' ' ' '
! ! ! !
' ' ' '
' ' ' '
' ' ' '




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

! ' FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL '
' ! L. CH. C. '
' ' '
! ' ! INFORYACION MAS RECIENTE! '

! A DIC, 1986! ! VARIACION 2!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! ' CANTIDAD !  FECWA ! '
! ENPRESAS ADHERENTES ' B! 45 ! JINID 1987 ! '
! -SECTOR CONSTRUC. ' ! ! ' '
L -OTROS ' ' ' ' '
! AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! ' ' ' '
! SALDO PRONEDIO DE CUENTAS ! ' ' ' '
' COTIZANTES/ENP. APORTANTES, ! ' ' ' '
' RENTA PRONEDID COTIZ/ADHER $! ' ' ' '
' BENEFICIARIDS ' ! ' ' '
' -SECTOR CONSTRUC. ! ' ' ' '
' <TROS ' ' ' ' '
! PARTICIPACION BN EL SISTEW ! ' ' ! '
' TOTAL BENEF. OTORGADDS.(MS) ' ' ' ' '
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! ' ' ' '
! RR. KH. E INFRAESTRUCTURA ! '
' TOTAL TRABAJADORES ' 8! 12 ' JNIO 1987 ! '
' -ADMINISTRATIVOS ' ! ' ' '
' -PRONOTORES/DOCENTES ! ' ' ' '
' NUMER DE SEDES ' 1! 2 ' JINIO 1987 ! '
' MUNERD DE LOCALES ' ' ' ' '
' NUMERD DE ABGENCIAS ' ' ' ' '
' NUNERD DE LICEOS ! ' ' ' !
' NUNERO DE HOSP. Y CLINIC. ! ' ' ' '
! RESULTADOS FINANCIERDS (M$) ! '
' ACTIVOS ' ' ' ' '
' -CIRCULANTE ! ' ' ' '
' ' ' ' ' '
' -OTROS ' ! ' ' '
' PASIVOS ' ' ! ' '
' -CORTO PLAZ0 ' ' ' ' '
' -LARGO PLA20 ' ! ' ! !
o -PATRINONIO ' ' ' ' '
' INGRESOS OPERACIONALES ! ' ' ' '
' EGRESOS OPERACIONALES ' ! ' ' '
! UTILIDAD OPERACIONAL ' ' ' ' '
' XCEDENTE O UTILIDAD NETA ! ' ' ' '
! OTROS ANTECEDENTES (M) ! '
' INVERSIONES ' ' ! ! '
! RESERVA TEONICA 0 BNCAJE ! ' ' ' '
' MONTO FONDO DE PENSIONES ! ' ' ' '
' CAPITAL ASEGURADD ' ' ' ! '
! PRINCIP.ACTIVID,DESARROLLADAS ! '
' !~ SERVICIO SOCIAL A BYPRESAS CONSTRUCTORAS. '
' '~ FUNCIONAIENTO SEDE DELEGACION RESIONAL DE !
' ! VALPARAISOD. '
' - PRONOCION DE COLABORADORES DE LA INSTITUCION,
' !~ PROGRAMA EXTRAORDINARIO * AYUDA SOLIDARIA A DAM- !
! ! NIFICADOS POR TENPORAL °. '
' - ASOCIACION A INDES S.A. QUE ES LA PRIMERA SOCIE- !
' ! DAD DE CAPITAL DE RIESG0 QUE SE CONSTITUYE BN EL *
! ! PAIS PARA CONTRIBUIR A LA CREACION DE PEQUENAS Y !
' ! MEDIANAS EMPRESAS, CONTRIBUYENDD DE ESTE MODD A
' ' CREAR BYPLED Y AL DESARROLLO DEL PAIS. '
' ' '
! INQUIETUDES Y PROYECTOS ' '
' - SE ENCUENTRA EN ESTUDIO LA POSIBILIDAD DE EXTEN- !
' ! SION DEL PROGRAMA DE ALINENTACION SUBSIDIADA
! ! * REDES DEL MAR *. '
' ) ]
; : ;
' ' !
' ' '
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INFORME Y CUENTA DE LA DELEGACION REGIONAL VALDIVIA DE L4
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION A LA 96a. REUNION DEL
CONSEJO NACIONAL EN LA CIUDAD DE TALCA LOS DIAS 28 Y 29
DE MAYO DE 1987 .

e

La Delegacién Regional de Valdivia ha continuado participan-
do en los Comités Provinciales creados para el Desarrollo de
la Provincia y Regién por nuestras Autoridades Gubernamenta-
les, cooperando con &stas en todas aquellas materias que
son de la mayor importancia para el interés local o Regional.
Es asf que recientemente fueron inauguradas por S.E., el Pre-
sidente de la Repdblica 3 obras que desde hace ya varios
afios se estimaba vitales para el mejor desarrollo de nuestra
Provincia y la Regidn : el camino Valdivia - Corral , el
puente sobre el rfo Cruces frente a Valdivia Yy el camino as-
faltado Valdivia - Niebla, que da otra salida directa de
nuestra ciudad al mar y que adn se encuentra en trabajo, pe-
ro que se terminarf dentro del afio. Estas importantes o-
bras entregadas por S.E., coincidieron con la celebracidn
del ILfa del Trabajo aquf en Valdivia, el reciente 1° de Ma-
yo, ocasién en que S.E. viajé a &sta acompafiado de la ma-
yor parte de su Gabinete.

Con estas obras, todas las cuales apuntan a la creacién
posterior de un complejo portuario (puerto mayor) en Corral,
esperamos sean por sf solas el origen de un despegue de e~
norme importancia para las Regiones IX y X . Segén informa-
ciones periodfsticas, el Sr. Presidente dié ya instrucciones
para que se inicie el estudio del puerto, que habrfa sido
encomendado a una empresa especializads japonesa.

En nuestra opinién, todo lo anterior confirma fehacientemen-
te que el Presidente de la Repdblica ha tenido muy clara la
situacidn de postergacidédn y deterioro en que qued§ la Pro-
vincia de Valdivia durante afios dentro del esquema de la
Regionalizacién del pafs.

En la venida de su Excelencia a Valdivia, aprovechamos de
almorzar con el Ministro de la Vivienda y Urbanismo, sr.
Miguel Angel Poduje, frente a quien logramos, dentro del
corto tiempo disponible, presentar nuestras inquietudes

de mayor relevancia, las que en su meyorfa estarfan ya es-
tudiéndose , o estudiadas y en todo caso el Sr. Ministro
se manifesté interesado en poderle dar solucidn en concor-
dancia con nuestros planteamientos. Al encontrarse tam-
bién en el almuerzo el SEREMI de Vivienda y Urbanismo,
como igualmente los Directores Regional y Provincial de
SERVIU, nos parece que en realidad podr4d haber posibili-

o // o



dades de que sean resueltas a relativamente corto plazo.
Rogamos al H. Directorio de la C4mara y a los Comitds
que tienen atingencia con las materias planteadas, nos
puedan apoyar en ello, en las reuniones que semanalmente
tienen conel Sr., Ministro de la Vivienda .
Los puntos que se plantearon fueron los siguientes :
1°) Valor de las viviendas en Propuestas SERVIU.

Hicimos presente al Sr. Ministro, que para propuestas
en Regiones como la nuestra, deben tener a igualdad de me-

trajes, mayores precios que en la zona central , asunto que
venfamos planteando desde hace varios afios sin tener solu-
cién : condiciones clim&ticas muy diffciles que disminuyen
los rendimientos del trabajador, mayores precios de los
mteriales por la lejanfa de los centros de produccién de
ellos, disminucién de personal capacitado, por el éxodo
permanente de ellos a lugares en que tienen m4s trabajo
¥y mayor continuidad en &1 (empezando por el Area iletropolita-
na), etc. Esto ¥ltimo representa al mismo tiempo mayores
necesidades de viviendas en STGO, como consecuencia final
del proceso.
2°) Regionalizacién de los Subsidios .

Los bajos standards de remuneraciones por la falta de

trabajo y menores ingresos, hace que cada vez la cantidad
de subsidios sea menor en nuestra Provincia y haya menos
trabajo, lo que no hace mds que acelerar el &xodo de tra-
bajadores y el proceso que gsto genera, como mencionamos
en el punto anterior.

3°) Aumento sustancial de Propuestas SERVIU .

Con lo informado en los dos puntos precedentes, queda
como ¥Ynica alternativa por el momento aumentar las propues-
tas por viviendas.

Sobre estos 3 puntos el Sr. iinistro nos hizo presente que

de las 15.000 viviendas extras recientemente programadas

como adicionales a los subsidios tradicionales, se harfan

800 en la Provincia , de caracterfsticas y precios especia-
les, de tal suerte que ello serfa la respuesta a los plantea-
mientos hechos en dichos 3 puntos, ya que habfan estado estu-
diando con el SEREMI de la V. y U. y el Director Regional es-
tos problemas, estimando que lo planteado era razonable.
Agradaceremos nos colaboren para que estos buenos deseos

del sr. Ministro puedan materializarse a la brevedad .

4° ) Ultimas Propuestas SERVIU ,
La L.P.I. N° 01/87 prescribfa superficies mfnimas para

las viviendas, que eran muy altas y los p recios més bajos

e /1]
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que en las anteriores propuestas, lo cual provocd que no hu-
biera concursantes, declardndose desierta, lo que produjo un
poco de desconcierto en el SEREMI de V. y U. y en SERVIU Re-
gional, llamando a los contratistas para reunirse con ellos
y buscar solucién al problema.
El Consejo Regional de la C4mara en Valdivia les hizo llegar
un Informe con sugerencias para disminuir la especificacidn,
ya que no habfa posibi lidades de variar las superficies ni
los precios. Desafortunadamente, las modificaciones que se
hicieron a las especificaciones fueron insuficientes y al
pedirse nuevamente la Licitacién aludide, ahora como L.P.N.
N° 07/87, sélo pudieron presentarse empresas grandes de o-
tras Regiones, que juntaron c/u alrededor de 150 viviendas
c/u, de mnera que con la escala de volUmenes entendemos gque
podfan rebajar sus costos Yy permitirles concursar .
Los contratistas de la Regidén, al estudiar propuestas de
menor volumen, de acuerdo con el tamafio de las empresas
( entre medianas y chicas ), localizadas en comunas, no
nos fue posible presentarnos, pues los costos no nos per-
mitfan concursar,al quedar sobre los precios fijados por
SERVIU para las viviendas .
Fue asf que las 451 viviendas fueron adjudicadas a los 3
contratistas que pudieron presentarse, 2 de &stos de la
IX Regidn y el tercero, del Area lletropolitana.
Esto, que también fuera planteado al sr, Mnistro, al
parecer adn no estaba informado, quedando sf de estudiar
alguna solucién para las préximas propuestas .
5% J BsBa N° 183 .

Este Decfeto, que tiene 2 afios de vigencia y que

dice relacién con una modificacién de la Ordenanza, fi-
Jando clases de maderas que pueden ser empleadas en vi-
viendas que se construyen de madera, significa un alza
enorme en el costc de las viviendas, ya que sus exigen-
cias sélo permiten maderas nobles (y caras) para cual-
quier clase de viviendas, incluyendo las sociales, lo

que hace imposible mantener costos.

Segin el SEREMI, SERVIU no estaba haciendo mucho hinca-
pié en ello, pero en todg case las bases deben contemplar
esta Ley, puesto que es parte de la Ordenanza. A su vez,
las MNunicipalidades que deben recibirse de las viviendas,
tienen la obligacidn de hacerla cumplir, credndose proble-
mas que podrfan ser evitados al modificarse dicho Decreto.

- /1] .
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El Sr. Ministro Poduje qued§ de preocuparse especialmente
del problema .

Otras materias que deseamos volver a abordar, reiterando
lo expuesto en Informes anteriores, que no han tenido solu-
cibdn a la fecha, son las siguientes :

a) Sistema financiero

Se mantiene sin variacién la situacién descrita en nues-
tros Informesa las Reuniones de Antofagasta y Punta Arenas,
en cuanto a que las oficinas locales de instituciones ban-
carias privadas puedan otorgar préstamos hipotecarios de
construccién, para viviendas con o sin subsidios.

b) Propuestas del Ministerio de QObras Pdblicas:.

En la zona, en todo caso, las propuestas MOP contindan
llaméndose a precio fijo, sin reajustes ni anticipo, sal-
vo las de Vialidad 4 por lo menos algunas ,

c) Menor asignacién de obras para la zona :

Las propuestas al alcance de la gran mayorfa de los
contratistas de la Regién, se mantienen disminufdas ,
desde que lo hiciéramos notar en nuestro Informe pasado.
Las propuestas con recursos BID-F.N.D.R., para escuelas,
construcciones hospitalarias, etc., también a precio fi-
jo, son en su mayor parte para 2a. Categorfa, con lo que

muchos de nuestros contratistas quedan sin poder concur-
Sale

d) Casetas Sanitarias con Pré&stamos BID :

Desde que se cred§ el sistema, se ha pedido una sola
Propuesta, en Osorno, en toda la X Regién.

e) Concursos — Oferta :

La mayor parte de las Propuestas SERVIU corresponden
a este tipo, siendo el estudio de é&stas sumamente aro,
ya que se debe partir con la topograffa del terreno que
proporciona SERVIU, o el contratists debe aportarlo. Es-
timamos que este sistema ya deberfa ser elim inado

Terminamos, formulando votos porque las materias expuestas
sean consideradas por el Consejo Nacional en su real dimen-
sién, en procura de encontrarles
solucidén.

a adecuada y efectiva

fDE LA CONSTRUCCION
Mario Ctég' cﬁMartInez
PRESIDENTE CONSEJO REGI‘NAL DE VALDIVIA

Valdivia, 11 de Mayo 1987.
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CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION
Consejo Nacional N° 96
28 - 29 de Mayo de 1987

TALCA

INFORME Y CUENTA DEL COMITE DE CONTRATISTAS GENERALES

1. Reconocimiento a don Augusto Bruna

El Comité reconoce y agradece a don Augusto Bruna por su trabajo
desarrollado por largos afios como Secretario del Comité, en for-
ma brillante y documentada, y lamenta su aejamiento para abocar-
se de lleno a sus labores de Asesor Juridico de la Camara, des-

tacdndolo ademds como un gran amigo.

2. Principales temas tratados por el Comité

2.1, Penetracidon sostenida de Constructoras Extranjeras en el

Mercado Nacional

El Comité continua preocupado por el incremento de la par-
ticipacidén de las Empresas Constructoras Extranjeras en el
Mercado Nacional debido a las facilidades amplias que se
le otorgan en Chile, mientras que en sus propios pafises en
cuentran cada dia mas dificil su participacidén. A via de

ejemplo sefalamos lo siguiente:

2.1.1. Precalificacién por tendido de linea de alta ten-
sion Alfalfal - Los Almendros de Chilectra Genera -
cién.- Las Bases de esta precalificacién estable-

cen exigencias técnicas y financieras que no permi-
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2.1.4,

ten la participacién de Empresas Nacionales como
contratistas directos en circunstancias que en
el pafs existen empresas con suficiente experieﬂ
cia como para abordar construcciones de esta

envergadura.

Licitacién de Codelco por perforaciones de drena

je del proyecto de lixiviacién de ripios.- Las
bases de licitacidén permitfan a las empresas ex-
tranjeras licitar en moneda extranjera para un
proyecto en el cual! el 80% de sus costos estan
relacionados a moneda extranjera, mientras que
a las Empresas Nacionales s6lo se les permitfa
cotizar sus ofertas en moneda nacional, obligan-

dolas a asumir un innecesario riesgo de cambio.-
En la apertura de propuestas salié primera la Em

presa Argentina R7o Colorado.

Las exigencias desmedidas de precalificacién de
la mayoria de grandes proyectos de infraestruc-
tura no permiten precalificar directamente a Em-
presas Constructoras Nacionales, como por ejem-

plo Embalse Caren 2a. propuesta.

Una mirada a las aperturas de propuestas de los
dltimos tres afos sefalan una importante incur -
sién de Empresas Extranjeras en proyectos infe -

riores a 10 millones de délares.
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2.1.5. Un estudio de Elias Arze Cyr acerca de los efec-
tos directos sobre la economfa nacional de 10
proyectos llave en mano en vias de ejJecucidn o
por e]ecutarse, sefala la inconveniencia para el
pais por estancamiento tecnolbégico en ingenie-
rfa, merma de la produccidén nacional en perfi-
les de acero y otros insumos y falta de oportuni

dad para las Empresas Constructoras Nacionales.-

2,1.6. Licitacién de aduccidn Quinchamale de Sendos. -
Las bases técnicas de provisién de tuberias le
otorgan ventajas a la tuberfa importada en detri
mento de la nacional mediante exigencias técni-
cas exageradas en comparacién con otros proyec-
tos similares que han funcionado bien durante

los Gltimos 40 afos.

2.1.7. Se han observado fallas tecnoldgicas importan -
tes y paralizaciones en algunos proyectos |lave
en mano a lo cual las Empresas Extranjeras no

han respondido.

El Comité ve con preocupacién como algunas autoridades
no toman conciencia de lo inconveniente que resulta pa-
ra el pafs el entreqar a fardo cerrado la ingenierfa,
construccidn y oprovisién de materiales de los grandes
proyectos de infraestructura a empresas extranjeras, a-

poyandose en cdlculos econbmicos incompletos y caren -

tes de estrategia de desarrollo.

Demoras excesivas en adjudicacién de propuestas

Se ha detectado demora excesiva en e] proceso de adjudi

cacion de algunos contratos, a via de ejemplo podemos

&9
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citar: la aduccidn Quinchamale de Sendos y Planta de Fil
tros de San Juan, Llolleo, de Esval. La falta de clari -
dad de las bases técnicas, ha impedido una correcta eva-

luacién de las propuestas con la consiguiente declarato

ria de desierta.

2535 [nspecciones y Asesorfas contratadas por el Ministerio

de Obras Pdblicas

Algunos miembros del Comité han sufrido la accién de
inspecciones y asesorfas contratadas por el Ministerio
aparte de sus propios funcionarios inspectorés.

Estas asesorfas e inspecciones contratadas, tienen que
enmarcarse dentrc del presupuesto, normalmente exiguo,
con que han ganado la correspondiente licitacién por ase
sorfa y no siempre aportan profesionales con la experien
cta suficiente y/o no tienen las atribuciones necesa -
rias para manejar responsablemente e] contrato, lo cual

se ha transformado en fuente de problemas y atrasos en

sus resoluciones.

Acciones del Comité para solucionar problemas

3.1 . La Camara envio a Chilectra Generacidn una carta solici

tando la desagregacién de la precalificacién del contra-

to por financiamiento, provisién y contratacién de la
lTnea de alta tensién de manera tal que las constructo-
ras nacionales puedan precalificar para el montaje de

la 1Tnea evitando su participacién como subcontratistas

del paquete completo.
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El Comité puso a disposicién del Presidente de la Camara,

los antecedentes relacionados con la licitacién de perfo-
raciones para el proyecto lixiviacién de ripios, para su
eventual utilizacién en las reuniones que sostendra la

Camara con el sefor Ministro de Hacienda.

El Comité hizo presente en reuniones de Directorio de la
Camara, las razones técnicas que avalan la wutilizacién

de tuberla nacional para la aduccién de Quinchamale Yy que
hacen innecesario el concurso de tuberfa importada para

dicho proyecto.

El Comité entregd a la Comisién de Infraestructura un lis
tado no exhaustivo de las aperturas de propuestas en
que han llegado primeros, empresas constructoras extranje
ras en los Gltimos tres afos. De dicho listado se des -
prende que las Empresas Extranjeras se han interesado por
contratos cuyos montos no habrian sido atractivos para

estas empresas en épocas normales.

La mesa del‘Comité ha mantenido reuniones periédicas con
Gerencia de Ingenieria de Codelco, en un afan de anali -
zar en conjunto los alcances del nuevo registro corporati
vo de contratistas de Codelco.

Se ha producido un provechoso intercambio de ideas que ha
permitido a Codelco comprender el punto de vista de los
contratistas y se ha creado un ambiente propic{o para fle
xibilizar las exigencias desmedidas y a veces duplicadas

del proyecto de registro de Codelco.
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Se ha buscado encontrar clausulas de equidad y justicia
que permitan contar con un reglamento coherente y efi-
caz

, que propenda a la transparencia del mercado.

Dentro de los temas tratados, cabe destacar:

Aplicabilidad real del registro;
- Exigencias de capacidad econdémica y capital de traba-
jo;

- Calidad de la ingenierfa contratada por Codelco;

Publicacién de presupuestos oficiales;
~ Evaluacién de la experiencia de la empresa y de sus

profesionales.

Los antecedentes de demora excesiva en el proceso de ad-
judicacién de propuestas fua analizada en conjunto con
el Comité de Obras Pdblicas, quien se comprometié a ha-
cerlo presente al sefdor Ministro de Obras Pdblicas den -
tro del marco de conversaciones sostenidas entre dicho

Comité y el Director General del Ministerio.

E1l tema de las deficiencias presentadas por las inspec -
ciones y asesorias contratadas por el Ministerio de 0-
bras Publicas, también ha sido debatido en conjunto con
este Comité, quien ha estado luchando desde hace mucho

tiempo por la normalizacién de esta situacion.
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Perspectivas Futuras

La actividad del Comité ha sido creciente en los dos Gltimos

afos, acercandose al nivel de 1980.

EJecutivos de Codelco - nuestro mandante principal = nos

han adelantado que la inversidn en construccidén durante el

afie 1987 mantendria los mismos niveles del afo pasado.

Las oficinas de ingenierfa advierten una pauatina disminu -
cién de la actividad por el término de los grandes proyec-

tos de Codelco, 1o cual implicarfa una tendencia a la baja

en este sub-sector.

A pesar de que la inversién global en infraestructura se ha
mantenido, los miembros del Comite, detectan un enfriamiento
de la actividad en sus empresas, lo que indica la necesidad
de una urgente intervencién de la Cédmara para poner atajo a
la participaciédn de empresas constructoras y de ingenierfa

extranjeras dentro del mercado nacional.

Invitados de Honor

Hemos contado con la asistencia a nuestro Comité de don Luis
Bassignana, Presidente del Comité de Obras Piblicas, con
quien hemos debatido temas comunes a ambos Comités, logrando

un valioso aporte de ideas Y apoyo mutuo para solucionar

problemas comunes.

También hemos contado con la presencia en nuestro Comité de

den Jorge Andvanter, Presidente de nuestra Fundacidén Social,
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quien dio cuenta de los logros de la novel Fundacién y de co
mo las Empresas Constructoras con un pequefio aporte pueden

respaldar la obra por realizar.

Cabe destacar la trascendencia del mensaje dejado por Su San
tidad Juan Pablo Il duante su visita a Chile por la importan
cia del sentido social que deben asumir hoy dfa los empresa-

rios, conceptos que fueron aceptados ampliamente por todos

les m{embros del Comité.
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PONENCIAS AL CONSEJO NACIONAL N°® 96

COMITE DE CONTRATISTAS GENERALES

Considerando:

- Que las Empresas del Estado se encuentran desarrollando
grandes proyectos de infraestructura;

- Que estos proyectos implican una combinacién de: desa-
rrollo tecnoldgico, suministro de ingentes cantidades
de materiales producidos en el pals y construccidn e
instalacién de equipos;

- Que las bases de precalificacidon descalifican de parti-
da la participacidén de constructoras nacionales; que no
siempre se incluye a los consultores nacionales en to-
das las instancias de desarrollo tecnoldgico y que a me
nudo se especifican materiales por quienes desconocen
las caracteristicas de los productos nacionales;

= Que en este momento eisten proyectos llave en mano por

1.071 millones de d6lares entregados a Empresas Extran-

jeras que segun estudio de Elias Arze Cyr significan
por lo menos un mayor costo para el pafs de 86 millo -
nes de dolares, equivalentes a 1,7 millones hh de inge-

nlerta que se realizan en el exterior;

Ponencia:

Que la Camara Chilena de la Construccién tome el liderazgo
de una politica global que permita el desarrollo nacional
de tecnologfa, construccién y fabricacién de materiales na

cionales, desagregando en lo posible los grandes proyectos
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por Subsectores.

Considerando:

- Que las Empresas del Estado tienen como politica funda-
mental maximizar utilidades, sin considerar en su eva-
luacidén los efectos indirectos e intangibles que se de-
rivan de la eJecucion de los grandes proyectos de in-
fraestructura que manejan;

- Que el descarte de los efectos indirectos e intangi -
bles de los proyectos de infraestructura significa op-

tar por alternativas inconvenientes para el pafls;

Ponencia:

Que la Cdmara Chilena de la Construccién obtenga de las au-
toridades ambiente propicio para que las Empresas del Esta-
do efectlen evaluaciones completas de los beneficios que

se derivan para el pafs como conjunto de sus proyectos Yy no

individualmente de los beneficios para cada Empresa.

Considerando:

Que algunas Empresas del Estado han desarrollado proyectos
con tecaologfa de punta a nivel mundial, excluyendo de su
desarrollo a los consultores nacionales, relegandolos a la

ingenieria de detalles;

Ponencia:

Que la Camara Chilena de la Construccién en conjunto con
la Asociacidn de Ingenieros Consultores, el Colegio de In-
genieros y el Instituto de Ingenieros, cree ambiente ante

las. autoridades para que en los nuevos proyectos de alto
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desarrollo tecnolégico participen directamente y en todas las

instancias los consultores nacionales.

Considerando:

Que los representantes de las agencias financieras de crédito
internacional, han manifestado que existe un ambio margen de
maniobra en la negociacion de condicionantes de ingenieria vy

construccién durante la etapa de negociacidon del financiamien

to;

Ponencia:

Que la Camara Chilena de la Construccién obtenga de las auto-
ridades acceso efectivo a todas las instancias de negocia -
cién de créditos internacionales de tal manera de obtener con
diciones que no marginen a la ingenierfa, construccidén y su-
ministros nacionales de los grandes proyectos de infraestruc-

tura.

Considerando:
Que la Comisién de Infraestructura ha desarrollado una impor=-
tante labor de andlisis en torno al problema de la competen-

cia desleal de las Empresas Constructoras Extranjeras;

Ponencia:

Reforzar la accion de la Cadmara en la difusidon de los anali -

sis de competencia desleal de las Empresas Extranjeras.

Considerando:
- Que con motivo de la regionalizacidén del pais han prolife

rado los contratos sin reajuste;
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- Que dicha modalidad traslada el riesqo de devaluacién pro
pio del inversionista propietario de la obra al contratis

ta de construccién;

Ponencia:
Que la Cédmara Chilena de la Construccidn insista en la elimi-
nac6édn de este tipo de contratos en que se transfiere un ries

go impropio al contratista.
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CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION
CONSEJO NACIONAL # 96
TALCA

INFORME DEL COMITE DE INDUSTRIALES

El presente informe detalla las actividades del Comité de Industriales
desde el Consejo Nacional de La Serena hasta esta fecha.

El Comité se ha reunido regularmente cada 15 dias. La mesa estd consti-
tuida por

Presidente : Hernédn Levy A.,Cerémica Santiago
ler.Vicepresidente : Kurt Reichhard B.,Industrias Metdlicas Chile S.A.
2do.Vicepresidente : Pedro Eyzaguirre, Acero Comercial S.A. (capP)

1. 1Indice de despachos fisicos de materiales de construccién.”

El indice promedio mévil en 12 meses estd a Marzo 87 en 90,5 ( con base
1980=100) habiendo crecido en un 11,1% con respecto al vigente en Marzo
86. El aumento entre el primer trimestre de 1987 y el equivalente de 1986
es del 13,8%.-

2.- Nivel de actividades y suministros de materiales

El Comité ha coordinado las preocupaciones existentes con respecto a al-
gunos problemas de abastecimiento no oportuno de materiales, varias de
las cudles estéan fuera del alcance del Comité por cuanto corresponden a
materiales que no estadn representados en el Comité. Estas situaciones y,
salvo lo que diga relacién a cierto tipo de maderas, fueron coyunturales
y de poca duracién, estando la capacidad  instalada atn subocupada. Lo an-
terior tiene importancia para poder comprometer la adecuada disponibili-
dad de materiales para abastecer las necesidades de las 15.000 viviendas
adicionales recientemente comunicadas.

El Comité ha ahondado en el analisis de la informacién histérica relati-
va al sector construccién respecto de lo cual se adjuntan una serie de
cuadros estadisticos que permiten visualizar la disminucidn relativa de
la construccién con respecto a otros sectores de la economia.El Comité
mantiene su preocupacién respecto de esta materia.

3.- IVA en la Construccidn

El Comité ha visto con agrado el progreso en la tramitacidén de este pro-
yecto y la forma como la Cémara ha participado en su elaboracidn.

4.- Propuesta Quinchamale

El Comité acordd hacer llegar al Ministro de Obras Piblicas, a través
de la Mesa Directiva de la Camara, su preocupacién respecto de la apa-
rente predisposicién por productos importados para la materializacién
de este proyecto , en desmedro de productos alternativos disponibles
en el mercado nacional a través de la empresa Acero Comercial S.A.,so-
cio de este Comité y de la Camara.

El Comité presenta dos principios de acuerdos en conjunto con los Comi-
tés de Proveedores y Especialidades.
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ESTADISTICAS RELATIVAS SECTOR CONSTRUCCION
PERIODO 1960 — 1986

1. PGB Total Pais y Sector Construccién.
(Todas las cifras en millones de pesos de 1977)

ANO POBLACION PGB TOTAL PGB CONSTRUCCION PARTICIPACION
Miles de $ Indice $ Indice PGB Construccidn

Hab. en PGB Total
% Indice

1960 7.585 187.100 100,0 14.285 100 7:6 100
1961 7.766 196.048 104,8 13.145 . 92,0 6,7 88,2
1962 7.952 205.338 109,7 16.859 118,0 8,2 107,9
1963 8.141 218.328 116,7 20.973 146,8 9,6 126,3
1964 8.328 223.186 119,3 18.425 129,0 8,3 109,2
1965 8.510 224,990 120,3 17.540 122,8 7,6 102,6
1966 8.686 250.079 133.7 16.573 116,7 6,7 88,2
1967 8.859 258,198 138,0 16.940 118,6 6,6 86,8
1968 9.030 267.442 142,9 18.311 128,2 6,8 89,5
1969 9.199 277.393 148,3 20.035 140,3 Ty 94,7
1970 9.368 283.097 151,3 21.141 148,0 7,5 98,7
1971 9.534 308.449 164,9 21.164 148,2 6,9 0,8
1972 9.697 304.707 162,9 17.030 119,2 5,6 73;7
1973 9.861 287.790 153,8 15.151 106,1 53 69,7
1974 10.026 290.54 155,3 19.128 133,9 6,6 86,8
1975 10.196 253.053 135,3 14.147 99,0 5,6 73,7
1976 10.372 261.945 140,0 11.809 82,7 4,5 59,2
1977 10.551 287.770 153,8 11.706 81,9 4,1 53,9
1978 10.733 311.417 166,4 12.651 88,6 4,1 53,9
1979 10.917 337.207 180,2 15.669 109,7 4,6 60,5
1980 11.104 363.446 194,3 19.420 135,9 5,3 69,7
1981 11.294 383.551 205,0 23.518 164,6 6,1 80,3
1982 (x) 11.487 329.523 176,1 17.920 125,4 5,4 71,4
1983 (x) 11.682 327.180 174,9 17.022 119,2 5,2 68,4
1984 (x) 11.878 347.926 186,0 17.737 124,2 5,1 67,1
1985 (x) 12.074 356.447 190,5 20.593 144,2 5,8 76,3
1986 (x) 12.271 376.627 201,3 20.861 146,0 5,5 8,1

Pramedio

1961-65 8.139 213.578 100 17.338 100 8,1 100
1966-70 9.028 267.242 125,1 18.560 107,0 6,9 85,2
1971-75 9.863 288.903 135,3 17.324 9,6 6,0 74,1
1976-80 10.735 312.357 146,2 14.251 8,0 4,6 56,8
1981-85 11.863 348.925 163,4 19.358 1113 5.5 67,9




2. PGB Total pais y sector construccién, per cédpita
(Cifras en pesos de 1977)
PGB Total Pais PGB Sector Construccién
Per Capita Per Capita
ANO $ Indice $ Indice
1960 24.666 100 1.883 100
1961 25.220 102,2 1.693 85,4
1962 25.792 104,6 2.120 106,9
1963 26.798 108,6 2.576 129,9
1964 26.792 108,6 2.212 111,5
1965 26.438 107,2 2.061 103,9
1966 28.791 116,7 1.920 9%,8
1967 29.146 118,2 1.912 9,4 1
1968 29.618 122,2 2.178 102,3
1969 30.14 122.5 2.139 109,8
1970 30.221 122,5 2.157 119,9
1971 32.353 131,2 2.220 111,9
1972 31.423 127,4 1.756 83,5
1973 2.182 118,3 1.536 77,4
1974 28,980 117,5 1.908 %,2
1975 24.817 100,6 1.388 70,0
1976 25.285 102,4 1.139 57,4
1977 27.274 110,6 1.108 85,9
1978 29.015 117,6 1.179 59,4
1979 30.887 125,2 1.435 72,4
1980 32,730 132,7 1.749 88,2
1981 33.960 137,7 2.082 105,0
1982 (x) 28.686 116,3 1.5680 78,7
1983 (%) 28.007 113,5 1.457 7355
1984 (x) 29.292 118,8 1.493 75,3
1985 (x) 29.522 119,7 1.706 86,0
1986  (x) 30.692 124,4 1.700 85,7
Promedio
1961-65 26.208 100 2.132,6 100
1966-70 29.586 112,7 2.059,0" 9,5
1971-75 29.351 111,8 1.,761.,8 8,6
1976-80 29.032 110,6 1.322,2 62,0
1981-85 29.893 113,9 1.659,6 77,8

(x) Cifras provisorias.
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3. Formacién bruta de capital fijo construccién

$ PER CAPITA
NO HABI- | OBRAS
VIVIENDA TACTONAT ING.y OIR. TOTAL VIVIENDA TOTAL

ANO $ Indice $ $ $ Indice $ Indice $ Indice
1960 14.501 100 3.748 6.285 24,570 100 1.912 100 3.239 100
1961 10.489 72,3 | 4.591 7.938 23.018 93,7|{1.351 70,7 | 2.964 9,5
1962 16,131 111,2 | 3.868 8.707 28.706 116,8(|2.029 106,1 | 3.610 111,4
1963 21.942 151,3 | 4.8%%6 9.728 36.526 148,7|(2.695 140,9 | 4.487 138,5
1964 16.862 116,3 | 5.809 [0.174 32.845 133,7((2.025 105,9 | 3.944 121,8
1965 15.316 105,6 | 6.343 9.445 31.104 126,6((1.800° 4,1 | 3.651 112.7
1966 15.191 104,8 | 5.261 8.608 29.060 118,3(|1.749 91,4 | 3.346 103,3
1967 15.040 103,7 | 5.747 9.191 29.978 122,01/1.699 88,9 | 3.334 104,5
1968 16.777 115,7 | 5.41% 10.421 32.613 132,71(/1.858 97,2 | 3.612 111.,5
1969 19.648 135,5 | 4.960 10.534 35.142 143,0(|2.136 111,7 | 3.820 117,9
1970 20.022 138,1 | 6.153 10.652 36.827 149,9((2.137 111,8 | 3.931 121,83
1971 19.990 137,9 | 6.575 11.502 38.067 154,9(12.097 109,7 | 3.993 123,83
1972 15.240 105,1 | 5.288 9.588 30.116 122,6(({1.572 8,2 | 3.106 95,9
1973 13.208 91,1 | 3.460 9.163 25.831 105,11{1.339 70,0 | 2.620 80,9
1974 15.528 107,1 } 4,136 14.102 33.766 107,4 {{1.548 81,0 | 3.366 103,9
1975 11.645 80,3 K 2.650 8.372 22.667 92,3 {11,141 59,7 | 2.221 68,6
1976 | 9.395 64,8 2.742 | 6.398 |18.535 75,41 908 47,5 | 1.790 55,3
1977 9.487 65,4 ' 3.7%2 5.635 18.874 76,8 839 47,0 | 1.787 55,2
1978 8.124 56,0 . 4,337 8.660 21..121 86,0 756 39,5 | 1.966 60,7
1979 11.062 76,3 L 4,729 10.154 25.945 105,6 [|1.013 53,0 | 2.377 73,4
1980 15.669 108,1 . 5.560 10.982 3.211 131,1 {11.410 73,7 | 2.899 89,5
1981 19.711 135,9 6.29% 12.396 38.333 156,0 ||1.744 91,2 | 3.392 89,5
1982(x) 12.385 85,4 : 5:171 11.083 28.639 116,5{|1.077 56,3 | 2.492 76,9
1983(x) {10.033 69,2 4.278 12.656 26.967 109,8 859 44,9 | 2.308 T1.y2
1984(x) | 9.932 68,5 3.919 14.465 28.316 115,2 835 43,7 | 2.382 73,5
1985(x) 10.900 79,2 | 4.100 15.800 30.800 125,4 903 47,2 | 2.550 78,7
Promediqg

61-65 [16.148 100 5,093 9.198 30.440 100 1.980 100 3.731 100
66-70 [17.336 107,5 i 5,507 | 9.881 3R.724 107,3 ||1.862 94,0 | 3.619 97,0
71-75 {15.122 93,6 ? 4,422 10.545 30.089 98,7 111.539 77,7 | 3.081 8,6
76-80 [10.747 66,5  4.224 | 8.366  |23.337 76,5 || 997 50,3 | 2.164 56,0
81-85 [12.592 77,9 : 4,753 13.266 30.611 100,4 |[1.084 54,7 | 2.625 70,4

(x) cifras provisorias.
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4. Consumo bienes intermedios en la construccién (1)
(Cifras en millones de pesos de 1977, salvo en $ per cédpita en que son

pesos)

Formacién Bruta PGB Consumo Bienes Intermedios (basicamente

Capital fijo en Construccién materiales de construccién)

Construccién
ANO $ $ $ Indice $ per cip. Indice
1960 24.570 14.285 10.285 100 1.3%6 100
1961 23.018 13.145 9.873 6,0 1271 93,7
1962 28.706 16.859 11.847 115,2 1.490 109,9
1963 36.526 20.973 15,553 151,2 1.910 140,8
1964 32.845 18.425 14.420 140,2 1.732 127,7
1965 31.104 17.540 13.564 131,8 1.5%4 117,5
1966 29.060 16.673 12.387 120,4 1.426 105,2
1967 29.978 16.940 13.038 126,7 1.471 108.5
1968 32.613 18.311 14.302 139,0 1.584 116,8
1969 35.142 20.035 15.107 146,8 1.642 1211
1970 36.827 21.148 15.686 182,5 1.674 123,4
1971 38.067 21.164 16.903 164,3 1.773 130,6
1972 30.116 17.030 13.086 127,2 1.349 99,5
1973 25.831 15,151 10.680 103,8 1.083 79,9
1974 33.766 19.128 14.638 142,3 1.460 107,72
1975 22.667 14.147 8.520 8,8 836 61,6
1976 18,535 11.809 6.726 65,4 648 47,8
1977 18.874 11.706 7.168 69,7 679 50,1
1978 21.121 12.651 8.470 82,3 789 58,2
1979 25.945 15.669 10.276 99,9 A1 69,4
1980 32.211 19.420 12.791 124,3 1.152 84,9
1981 38.333 23.518 14.815 144,0 1.312 96,7
1982 (x) 28.639 17.920 10.719 14,2 933 68,8
1983 (x) 26.967 17.022 9.945 6,7 851 62,8
1984 (x) 28.316 17737 10.589 102,9 831 65,7
1985 (x) 30.800 20.593 10.207 99,2 845 62,3
Promedios
1961-65 30.440 17.338 13.103 100 1.610 100
1966-70 32.724 18.560 14,164 108,1 1.569 97,4
1971-75 30.089 17.324 12.765 97,4 1.2%4 80,4
1976-80 23.374 14.251 9.123 69,6 850 52,8
1981-85 30.611 19.358 11.253 85,9 949 58,9

(x) Cifras provisorias
(1) Diferencia entre formacién bruta capital fijo en construccién y PGB construccién ( valor agrega-
do) representa tasicamente el consumo de materiales de construccidén.
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5. Participacién de la inversién real efectiva en Obras Piblicas en el PGB
(Cifras en millones de pesos de 1977)

ANO PGB Inversidn real %  Participacién
efectiva en Obras Inversién real en
Piblicas ' el PGB
3 $ Indice

1960 187.100 4.303 100 il
1961 196.048 3.928 9,2 2,0
1962 205.318 4.928 114,5 © 2,4
1963 218.328 5.240 121,7 2,4
1964 223.186 5.803 134,8 2,6
1965 224,990 5.850 136,9 2,6
1966 250.079 5.752 133,6 2.4
1967 258.198 4,906 114,0 ! 1,9
1968 | 267.442 4,547 105,6 I\ 1,7
1969 | 277.393 4.993 116,0 [ 1,8
1970 . 283.007 5.379 125,0 , 1,9

i
1971 - 308.449 6.786 157,6 | 22
1972 . 304,707 6.704 155,7 i 2,2
1973  287.750 6.618 153,7 1 5.3
| 1974 - 290.554 9.588 222,7 3,3
1975 . 253.053 4.555 105,8 1,8

:
1976 L 261,945 4.977 115,6 1 1,9
1977 L 287.770 4,029 93,6 3 1,4
1978 © 311.417 4.360 101,3 f 1,4
1979 337.207 4.721 109,7 & 1,4
1980 . 363.446 | s5.088 118,2 i 1,4

i | 1
1981 | 383.531 L 4219 98,0 35
1982 (x) " 329.523 | 3.295 76,5 : 1,0
1983 (x) | 327.180 | 3.599 83,6 . 1.3
1984 (x) | 347.9%6 l‘ 4.523 105,1 1,3
1985 (x) |  356.447 5.346 124,2 ‘ 1,5

| 1

Praomedio ¥
196165 213.578 5.150 100 | 2,4
1966-70 267.242 5.115 9,3 | 1,9
1971-75 288.903 6.850 133,0 | 2,4
1 1976-80 312.357 4.635 90,0 ‘ 1,5
1 1981-85 348.925 4,19 81,5 l 1.5

(x) Cifras provisorias



6. Construccién aprobada e instalada en todo el pais.
Sectores PUblicos y Privados. (m2 en miles)

Total Vivienda Sup.Med.Viv.] M Vivienda Total m2 per
ANO Cantidad me Indice m2 m m Indice | Capita
1960 30.697 1.780 100 8 412 2.191 100 0,289
1961 37.395 2.34 131,1 62 592 2.925 133,5 0,377
1962 38.020 2.637 148,1 69 504  |[3.231 147,5 0,406
1963 27.719 2.074 116,5 75 584 2.658 121,3 0,326
1964 21.839 1.735 97,5 79 611 2.347 107,1 0,28
1965 52.163 3.133 176,0 60 797 3.931 179,4 0,462
1966 28.761 1.870 105,1 65 579 2.449 111,8 0,282
1967 44.536 2.506 140,8 % 9?1 13,426 156,4 0,387
1968 53.246 3.163 177.7 59 585 13,748 171,1 0,415
1969 39.128 2.536 142,5 69 703 3.235 147,6 0,352
1970 26.231 1.935 108,7 74 772 2,708 123,6 0,289
| i
1971 89.203 4.558 2%6,1 51 . 664 '5,221 238,3 0,548
1972 36.227 2,307 129,6 64 | 443 12,751 125,6 0,284
1973 37.863 2.341 131,5 62 476  2.818 128,6 0,286
1974 23.753 1.873 105,2 79 360 Lo o3 101,9 0,223
1975 19.482 1.474 8,8 76 \ 507 1,980 90,4 0,19
| T
I 1976 37.3%4 2.213 124,3 | 59 | 562 2,774 126,6 0,267 |
1977 25.043 1.710 %,1 | 68 649 2,358 107,6 0,223 |
| 1978 23.226 1.645 2,4 71 L 921 L 2.566 17,1 0,239 |
| 1979 37.614 2.412 135,5 64 1.178 3.5%0 163,9 0,329 |
| 1980 46,284 3.214 180,6 69 1,429 4.643 211,9 0,418 |
i i :
i 1981 54.550 3.929 20,7 72 [1.709 1 5.638 257,3 0,500 |
1982 27.336 1.501 84,3 5 863 2.369 107,9 0,206
1983 37.724 2.023 3,7 | 54 | 748 L 8771 126,5 0,237 |
1984 46,769 2.397 134,7 | 51 813 . 3.210 146,5 0,270
1985 59.174 2.983 167,6 | 50 848 - 3.831 174,9 0,317 ]
1986 (x) 47,560 2.706 182,0 | 57 1.037 3.743 170,9 0,305 |
; Promedio : :
1961-65 35.247 2.383 100 69 636 ' 3.018 100 0,371 |
| 1966-70 38.380 2.402 100,8 | 64 712 $.3.113 103,1 0,345 |
| 197175 41.306 2511 105,4 | 66 490 ' 3.000 9,4 0,307 i
. 1976-80 33,912 2.239 94,0 | 66 948 ' 3.186 105,6 0,295 |
' 1981-85 45.111 2.567 107,7 | % 9% 3,565 18,1 0,306

(x) cifras provisorias.
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INFORME COMITE DE PROVEEDORES
962 REUNION DEL CONSEJO NACIONAL
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INTRODUCCION.

Desde el Gltimo Consejo Nacional realizado en la ciudad de Punta Arenas, el
Comité de Proveedores ha sesionado normalmente, destacéndose una activa par
ticipacién de sus integrantes y un incremento significativo a la asistencia
a reuniones.

De especial interés para los socios han sido las tradicionales rondas de in
tercambio de informacién - comercial y general -, a través de las cuales se
puede obtener una visién global del nivel de actividad y del entorno en que
se desenvuelve este sector.

PRINCIPALES TEMAS TRATADOS.

2%

2.

1.

2.

Competencia Desleal

Este punto ha sido un centro de preocupacién, especialmente aquellas
materias referidas a la evasién del IVA - en compra de materiales - ,
a las ventajas que don - o las empresas constructoras extranjeras -
la aplicacién de una serie de garantias y disposiciones vigentes y a
la folto de normalizacién y promocién de la calidad en la construc-
cién.

Respecto al IVA, existe una gran satisfaccién por el hecho de que es-
te régimen tributario préximamente se podria incorporar a la construc
cién, lo cual ha constituido una vieja aspiracién de este Comité. Del
mismo modo, hay reconocimiento a la labor desempefada por la Cémara
de la Construcciédn en este sentido.

Ademés, es preciso destacar que este Comité, permanentemente , estéd
atento para protegerse de cualquier forma de competencia desleal que
pueda existir hoy en dic o en el futuro.

Promocién

Acogiendo el acuerdo del Consejo Nacional de Punta Arenas, de “reco-
mendar a los socios de la Cémara preferir, en igualdod de condiciones,
los materioles y servicios ofrecidos por empresas industriales, provee
doras y de servicios que estdn afiliadas a nuestra institucidén” se
han impulsado una serie de iniciativas para promover a los 1ntegrcn-
tes de este Comité dentro de la Cémara. Ademés, se han desarrollado
acciones orientadas a incentivar la incorporacién de nuevos socios.



En esta linea de incrementar la difusién, podemos sefalar que, con my
cho esfuerzo, estamos elaborando un informativo sobre este Comité, el
cual se incluye en el Boletin Estadistico de la Cémara.

En este informativo, que nos llena de orgullo y que esperamos mejorar
nomero a nimero, se podrén plantear las inquietudes propias de nues -
tra actividad, opiniones relevantes sobre la marcha del sector y, ade
més, nos permitird tener un medio de informacidén para todos los socios
de la Cémara y usuarios del Boletin Estadistico.

Adicionalmente, se debe manifestar que estén en estudio una serie de
acciones que emprenderd este Comité, todas las cuales se irén manifes

tando en el transcurso del afo.

2.8. Mcrketingrde la Cémara

Este aspecto es otra preocupaciédn que mantiene vigente este Comité, vy
asi lo hemos planteado en varios Consejos Nacionales.

Se han realizado distintas acciones en la Cémara sobre esta materia ,
pero aln no ha sido posible definir una estrategia global que oriente
a la Cémara y a sus socios, lo que permitiria sumar los esfuerzos de
cada instancia de participacién en busca de un objetivo comdn.

Una estrategia de esta naturaleza deberé contemplar tanto el entorno

externo y sus proyecciones, como las necesidodes de los integrantes
actuales y potencicles de la Cémara.

3. COMPORTAMIENTO DEL MERCADO.

Luego de un largo periodo de contraccién, a partir del segundo semestre del
afio pasado se ha observado un crecimiento en las ventas de los proveedores
asociados, el cual se manifiesta claramente en el Indice de Actividad del
sector. Este indicador se deflacta por el I.C.E., representando el valor
real de las ventas - en pesos - que informan cinco empresas representativas
del rubro.

Hacemos votos para que esta mayor actividad se transforme en una reactiva -
cién y no en un crecimiento puntual, para poder proyectar las demandas del
afio y disponer, entonces, de los stocks adecuados para abastecer el nuevo -
ritmo de actividad.

En este plano, seria de mucha utilidad que se volvieran a elaborar los Pla-

nes Trienales, que representan una muy buena ayuda para realizar nuestras -
proyecciones y planes de trabajo.

JIV/bnd.
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PONENCIAS DE LOS COMITES DE INDUSTRIALES,PROVEEDORES Y
ESPECIALIDADES

1987 es el afio Internacional de la Vivienda; en tal contexto los Comités
de Industriales, Proveedores y Especialidades proponen aprobar los siguien-
tes acuerdos por el Consejo Nacional :

- Encargar estudios que permitan identificar la realidad de la Vivienda en
el pais, dimensionando el déficit existente.

- Disefiar, proponer y apoyar ante las autoridades nacionales, fdérmulas de
aplicacién de recursos de los Fondos de Pensiones para facilitar el ac-
ceso a la vivienda propia aumentando asi la inversidn nacional en el sec-
tor y recuperar los niveles histéricos.
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COMITE DE ESPECIALIDADES

Informe y cuenta.
Sefor Presidente, sefiores consejeros:

El Comité de Especialidades ha sesionado con toda regularidad durante este periodo,
destacandose un importante aumento en la participacion de sus miembros.

1) Mesa.

Presidente: Roberto Doggenweiler.
Primer Vicepresidente: Juan Blanchard.
Segundo Yicepresidente: Enrique Bone.

2) Principales temas tratados en sesiones.

E1 Comité ha tenido activa participacion en variss comisiones de 1a Cémara y también
en los Directorios de algunas entidades del Consejo Coordinador de la Construccion.

Sin embargo, en esta oportunided queremos centrar nuestro informe en un tema que
ha sido prevaleciente en cada reunion y que nes ha llevado a definir una estrategia de accion
especifica que presentamos en el punto 3 del infor me.

Todo parte del hecho que deseames plantearnos como el organismo de consulta técnica
de la Cémara . En esta perspectiva nos topamos con el lamentable hecho de que existen muchas
especialidedes que estan ausentes. Creemos que si algunas empresas de especialistas todavia no
son socias de nuestra institucién es porque no deben sentir interpretados sus intereses.
Deseamos ir & la raiz del problema para |leger a una solucion.

A partir de esta premisa surge la necesidad urgente de reforzar nuestros miembros
haciendo mucho mas atractivo al Comité. i Y éste ha sido nuestro principal objetivo del periodol.

Estamos convencidos de la trascendencia de esta meta. Por una parte implicaré un
aumento en las cuotas sociales, complementando asi las modernizaciones que en este momento
estudia la directiva de 1a Cémara.

Pero, por otra parte esto tendra un efecto beneficicso muy importante. Para los
constructores significa una gran segurided el contar con una gama completa de empresas de
especialidedes, orgenizades y estructurades, las que también son miembros de nuestra
institucion. De esta forma se agrega un importante elemento de confiabilided cuando el
constructor requiere los servicios de esas empreses.
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Un especialista que pasa a ser socio de la Cémera tendré un redoblado cuidedo de
asegurer su respetabilided y celided, Unica forme de mentener su opcion pera contar con la
confianza de los socios de la Camara Chilena de la Construccion.

No hay duda entonces, que hay motivos que a todos interesa, para que muchos nueves
especialistas ingresen a nuestra institucion. Esto permitiré mas adelante exigir niveles de
calided pre-convenidos y componer un gran grupo de empresas capaces de brinder servicios
serios, tanto en aspectos técnicos como comerciales.

Demés esté agreger 1a importancia para la institucion de contar con nuevos miembros
que con su entusiasmo y generosidad sumen sus esfuerzos a los que realizan los actuales socios,
lo que hara posible el permanente avance de 1a Camara, tanto en lo gremial como en lo social.

3) Acciones.

Para lograr el objetivo mencionado hemos estado desarrollando un conjunto de
actividades que pasamos a describir a continuacion. Deseamos destacar un resultado directo de
este esfuer2o: en dos afios se ha mas que triplicado la asistencia a reuniones. Fue muy grato para
nosotros cuando un miembro de otro comité que sesiona a la misma hora en una sala contigua

preguntd que reunion era ésta que agrupa a tanta gente. Se le respondio que sencillamente era el
Comité de Especialidades.

a) Preferencia frente a no-socios.

Hemos desarrrollado una politica permanente, destinada a convencer a los socios de la
conveniencia de usar los servicios de especialistas miembros de 1a Camara.

Esto ha comenzado a dar sus frutos y hemos notado una favorable acogida al respecto. Lo
mismo ha redundado en un creciente interés de 1os miembros en poner en su correspondencia el
adhesivo “Somos Socios de la Cémara Chilena de la Construccion”.

b) Ronda Comercial.

En cada sesion del comité se han dejado los primeros minutos para intercambiar un
gran flujo de informacion sobre proyectos por comenzar o en ejecucion. Esto entrega un
atractivo especial a 1a reunion y es un servicio muy bien acogido por 1os miembros.

c) Edificio de la Construccidn.

E1 Comité ofrecit a la comision organizadora de este magno proyecto la asesoria sin
costo en cualquiera de nuestras especialidades. Existen multiples consideraciones en cada una de
las especialidades que deben ser tomadas en cuenta para que el edificio sea un digno exponente de
nuestra institucion en particular y del Consejo Coordinador de 1a Construccion en general.
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E1 Comité solicito las bases del anteproyecto junto con la lista de arquitectos que las
pidieron oportunemente. Esto fue muy bien recibido por nuestros miembros ya que de esta forma
se han podido contactar con ellos para ponerse a su disposicion en cuslquiera de las especialidades
requeridas. Asi se ha cumplido el doble objetivo de asesorar esta obra desde sus inicics por una
partey der un innegable atractivo a la participacion en nuestro Comité por la otra.

Al mismo tiempo hemos considersdo de justicia que, dado que los erquitectos que
participen en el anteproyectoy la empresa constructora seleccionade deben cumplir el requisito
de ser socios de nuestra institucion, también se exija que 1a empresa constructora seleccionada
entregue sus subcontratos solemente & socios de la Cdmers. Esta consideracion deberis hacerse
extensiva a cualquiera otra construccion mandeda por las entidedes del Consejo Coordinador de la
Construccion. Para analizar este tema se ha invitado a nuestro comité al sefior Sergio May,
Presidente del Consejo Coordinador y miembro de la comision encargede del Edificio de la
Construccion.

Por Gltimo, ha surgido en el seno de nuestro comité la iniciativa de destacar a nuestra
institucion por su permanente preocupacion de la labor social paralelamente a 1o gremial. Y para
esto se ha utilizedo la feliz coyuntura de que la obra “Edificio de la Construccion” es un proyecto
de distintas empresas pertenecientes al Consejo Coordinador, todes las cuales se han gestado
como iniciativa de la Camara. Por 1o tanto, proponemas que esta obra see re-bautizada como:

EaifIcio Camars Chilens ae I Construcecion

Creemos que es de toda justicia recompensar asi 1a labor social de 1a Camara y el apoyo
que todos sus socios han prestado en la medida de sus fuerzes a las empresas pertenecientes al
Consejo Coordinador, lo cual ha sido un indudable factor del exito que cade una a tenido en su
sector de actividad.

" d) Difusién del Comité.

Hemos tenido una permanente preocupacion por dar a conocer a nuestro Comité y a sus
miembros tanto a nivel Interno de la CAmara como externo. En el aspecto interno hemos
desarrollado una politica permanente de acercamiento a otros comites, nombrando encargados
especificos para estas labores. En miltiples ocasiones hemos ofrecido nuestres servicios de
asesor ia 0 hemas participado directamente en distintas comisiones.

Por otra parte, para difundirnos hacia el exterior de 1a C4mara como un organismo
estructurado cuyos miembros ofrecen calided y responsabilided, hemos aparecido en una pégina
del Boletin Estadistico con la lista de miembros del Comité detallando en cada mes la actividad de
uno de ellos. Esta misma campafia fue publicada anteriormente en una revista especializada del
sector. Para estos efectos utilizamos el slogan: gy quienes s7 saben hacerio”

En el punto siguiente detailamos otra iniciativa de difusion del Comité.

e) Encuentro con Arquitectos.

Este ha sido el tema principal de este perfodo para dar un broche de oro a nuestra
politica de hacer reaimente atractivo nuestro Comité y fomenter que muchos otros especialistas
se asocien a la Camara.
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Para estos efectos hemas ideado un encuentro con cincuenta arquitectos durante el cual
se pretende que los miembros del Comité por una parte establezcan relaciones con profesionales
que antes no conocian directamente y por otra, que ellos conozcan empresas que puedan
gorentizeries un servicio responsable y eficiente. Al final del encuentro se le entregerd una
carpeta a cada invitado con la informacion completa de la tecnologia actusl que desarrolla cade
miembro del Comité.

Para asegurar el éxito de este encuentro se ha definido una completa orgenizacion
dentro del Comité delegando tareas especificas en distintos miembros y con variss etapas de
coordinacion. Esto tembién ha contribuido a activar la participacion y el interés de nuestros
miembras.

Creemos que esta inicistiva ademas permitird reforzar la imagen de la Camara,
presentando a su Comite de Especialidedes como grupo organizado que presta un servicio eficiente
tanto & socios de la institucion como a otres empresas y profesionales.

Mas adelante vendran otros encuentros, orientados tanto hacia el interior como
también hacia el exterior de la Camara, 1o que ayudara a conocernos mejor.

f) Conclusion.

Estamos convencidos de que el Comité esté encontrando su verdadera identided a través
del camino que hemos descrito. Esto estd siendo ratificado por el progresivo interés de sus
miembros y, sobre todo porque su objetivo también sera atractivo para todos los socios de la
Camara.
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Ponencias al Consejo.

1)

Visto: el permanente apoyo de 1a Cémara y sus socios tanto a 1a gestacién como al

desarrollo de las instituciones pertenecientes al Comité Coordinador de la

Construccion y como reconocimiento a la amplia labor social de la Caémara
proponemos:

Que 6/ Directario réslice los pasas que s88n necesarios para denominar 6/ adificio

xtluo/mente en proyeclo coma: ‘Edificio Comara Chilene de /o
Construccion "

2)

Yisto: la ectual exigencia de que en los proyectos de construccion de obras de las
entidades del Consejo Coordinador participen solamente empresas socias de la

Cémara tanto en la etapa de anteproyecto, proyecto como construccion
proponemos:

Que se exija que sean socios db /a Camara los especialistas que asesoren dichas

proysctos y Jlos que posteriorments sub-contraten les obras o
&special 1deces.

3)

Praponer y spoysr ante las sutaridedes necionsles farmulss de 8plicacian de

recursos a8 los fondbs ag pensiones para 1aciliter e/ aceso 8 1a viviends

prapis, sumentandb asi 18 inversion nacions! en 8l sector vy recupersnd los
niveles histaricos.
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REUNION DEL CONSEJO DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

TALCA, 27 DE MAYO DE 1987

INFORME DEL COMITE DE CONTRATISTAS DE OBRAS PUBLICAS

En los puntos siguientes se resume lo mas importante de la actividad desarro-
llada por el Comité de Contratistas de Obras Pdblicas desde la Ultima reunidn
del Consejo habida en Punta Arenas en Noviembre de 1986:

l.- En Enero de 1987 la Camara recibid una copia de la Resolucién 2524 desti-
nada a aplicar un criterio uniforme en los Servicios dependientes y empresas
relacionadas del Ministerio de Obras Publicas, en lo que se refiere al proceso
de licitacidén de los contratos de construccidén, su adjudicacidén, las condi-
ciones que deben establecerse en estos contratos, y las modificaciones que se
generen durante su vigencia. De acuerdo con lo sugerido por el Comité, la
Camara propuso al Ministro el analisis conjunto de este extenso instructivo,
en una sucesion de etapas dedicadas a temas especificos. El Ministro acepto
esta proposicidn y envio antecedentes adicionales para facilitar la participa-
cion de la Camara en esta revision. En los meses de Marzo, Abril y Mayo ha
habido varias reuniones con el Director General de Obras Piblicas, y personal
de su dependencia, para analizar en conjunto este documento. En ellas la mesa
del Comité ha podido exponer, hasta ahora, dos temas considerados priorito-
rios: (i) el reemplazo de los contratos de Suma Alzada por las Series de
Precios Unitarios, y (ii) la supresidén de la Ejecucidén de Obras por Etapas.

En general, se observa de parte del MOP el animo de escuchar y analizar las
proposiciones de la Camara. Las reuniones se han desarrollado en un clima de
cordialidad. Respecto de (i), el MOP ha hecho suyo la esencia del la proposi-
cién de la Camara. En relacidén con (ii), ha afirmado su derecho a seguir usado
las Etapas, aplicando este sistema sblo a contratos mayores; con procedimien-
tos administrativos mas flexibles, y con el pago total al contratista del
trabajo realizado, sin las retenciones especiales se han aplicado en el pasado
inmediato.

Actualmente se prepara un proyecto de comunicacidén al Ministro que se refiere
a las normas propuestas por el MOP para el Estudio de las Propuestas, y sobre
dos temas financieros de los contratos: los Anticipos y los Reajustes. La
revisidon completa de la Resolucidn 2524, labor que el Comité encuentra indis-
pensable, tomard todo lo que resta de este afio. El Comité considera que este
trabajo, lento y laborioso, se justifica dada la importancia que tienen los
procedimientos internos del MOP en el desarrollo de los contratos y en las
relaciones que se establecen entre el Ministerio y las empresas constructoras.

2.- E1 Comité se ha abocado a la revisidén de la nueva versidon del Volumen 5
del Manual de Carreteras, que el Director de Vialidad ha remitido en Marzo
pasado para recoger observaciones antes de publicarlo en su versidén definiti-
va. Este documento esta destinado a servir como Especificacidn Técnica General



de todos los contratos de construccidén de caminos a que se llame en el futuro.

Una primera revisidon indica que seria conveniente, para evitar a los contrati-
tas dificultades futuras, que se hicieran numerosos cambios a este documento,

por lo que es indispensable que se haga llegar al MOP las observaciones del
Comité.

3.- En una reunién con el Ministro de Obras Piblicas habida en Marzo pasado se
cambiaron ideas sobre los siguientes temas que preocupan al Comité: (i) la
participacién que tienen, y tendran en el futuro, las empresas extranjeras en
los contratos del MOP; (ii) la falta de reajuste en todos los contratos de
obras publicas financiados con el Fondo Nacional de Desarrollo Regional, vy
(iii) la conveniencia de conocer los planes a mediano y largo plazo del MOP,
de modo de permitir a las empresas adecuarse oportunamente a las necesidades
de este mandante, mediante compras de equipo, adiestramiento de personal, etc.

4.- E1 Comité de Obras Pldblicas ha tomado varias iniciativas destinadas a
concertar acciones conjuntas con otros Comités de la Camara en aquellas areas
que son comunes. En especial, se ha detectado que hay muchos aspectos de los
contratos de obras interesan tambien al Comité de Contratistas Generales, con
el cual ha habido varias reuniones. Tambien esta en proceso un acercamiento al
Comité de Industriales.

5.- Actualmente el Comité esta interesado en: (i) establecer un sistema de
seguimiento que permita conocer los efectos de la politica de contratacidén sin
reajuste emprendida por las Regiones (FNDR), y (ii) conocer mejor la importan-
cia de los aspectos laborales en la construccidn, para definir criterios que
sirvan de recomendacion a las empresas en las relaciones con su personal.
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REUNION DEL CONSEJO DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

TALCA, 27 DE MAYO DE 1987

MOCIONES PROPUESTAS POR EL COMITE DE CONTRATISTAS DE OBRAS PUBLICAS

1.- EMPRESAS EXTRANJERAS.- Considerando que:

(A) se debe incentivar el uso de materiales, servicios y tecnologia
nacionales en todas las obras financiadas, total o parcialmente, con fondos
del Estado, cuando estos recursos esten disponibles en cantidad suficiente y
sean apropiados para los requerimientos del mandante;

(B) actualmente se observa una tendencia a una creciente participa-
cién de las empresas constructoras extranjeras en los grandes contratos de
infraestructura mayor, y

(C) no hay seguridad que el MOP pueda excluirse de esta tendencia
general,

venimos en proponer que la Camara tome todas las acciones que se consideren
oportunas para que el Ministerio de Obras Piblicas continue construyendo
esencialmente con empresas nacionales, a pesar de las exigencias que sobre
esta materia tienen las licitaciones de obras financiadas con créditos exter-
nos.

2.- ESPECIFICACIONES Y PROCEDIMIENTOS DE LICITACION.- Considerando:

(A) 1la importancia que tienen para la buena relacion entre el MOP y
los contratistas la claridad y precisidon de las especificaciones técnicas,
bases administrativas, planos, y todo otro documento que define el trabajo que
que el mandante desea realizar;

(B) la inconveniencia de que haya transferencias de responsabilidad
desde el mandante,o su proyectista,hacia el contratista debido a la ambiguedad
o insuficiencia de especificacidn, por los mayores costos que estas deficien-
cias significan para el constructor, y

(C) 1la importancia que tienen los documentos de licitacién bien
estudiados como instrumento para garantizar igualdad de oportunidad para todos
los proponentes y, en especial, para asegurar un trato equitativo para empre-
sas nacionales y extranjeras,

el Comité propone que la Camara aproveche toda oportunidad para efectuar
revisiones conjuntas con el MOP, y otros si procede, de especificaciones
técnicas, bases administrativas, instructivos sobre propuestas y contrata-
ciones, y todo otro antecedente que define la extension de los trabajos que el
mandante desea encomendar. Para esta labor se sugiere se movilicen los recur-
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sos humanos y técnicos de que dispone la Cimara. En especial el Comité& sugiere
una accibn conjunta y coordinada con el Comité de Contratistas Generales, la
Comisién de Infraestructura, 1y toda otra agrupacién de la Camara que pueda
tener interés en este tema. 4

3.- REAJUSTES.- Considerando:

(A) los numerosos trabajos , con plazos de ejecucién medianos o
largos, que han sido licitados recientemente en las Regiones sin ningln rea-
juste de precios, por el hecho de estar financiados con el Fondo Nacional de
Desarrollo Regional;

(B) la inconveniencia de este procedimiento para la transparencia de
las licitaciones, al obligar a los proponentes a proyectar aumentos de costo
sin mayor base real;

(C) el mayor riesgo de incumplimiento en los contratos inherente a
este procedimiento;

(D) el hecho que actualmente todos los contratos financiados con
fondos sectoriales son licitados por el MOP con clausulas adecuadas de reajus-
te y,

(E) la conveniencia de normalizar los criterios para la contratacién
de todas las obras publicas, independientemente de la autoridad que recibe los
fondos presupuestarios,

se propone que la Camara haga llegar estos plantamientos a los mas altos
niveles de decisidn, ya que las gestiones realizadas hasta este momento no
parecen haber surtido efecto. Complementariamente se sugiere perfeccionar
algin sistema, a través del Departamento de Estudios de la Camara, para el
seguimiento de los contratos de modo de reunir la mayor cantidad posible de
informacion sobre los incovenientes inherentes a esta politica de contrata-
cion.
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INFORMACION GENERAL

Durante el periodo que estamos informando el COMITE y todos sus
miembros han tenido un activo desempefio, tanto en las reuniones
regulares quincenales, como con los aportes en ideas, trabajos
e 1iniciativas especiales. Con un nlmero creciente de asistentes
y la incorporacién de nuevos socios, el trabajo del Comité se ha
caracterizado por desarrollarse con empuje, en un ambiente de
optimismo y con espiritu renovador.

La Mesa, integrada por su Presidente: Otto Kunz S. y sus Vicepre-
sidentes: Andrés Alemany M. y Germdn Molina A. da p(blico testimonio
del alentador apoyo, recibido permanente de parte de los sefiores
Conse jeros Nacionales y Miembros del Comité. Ademis desea destacar
en forma muy especial, lo oportuno y acertadas que estan resultando
las modernizaciones e innovaciones puestas en practica por la Insti-
tuciéon. Es indudable que este conjunto de medidas permite que
toda la labor institucional gane en eficiencia y efectividad. Van
por ello las expresiones de reconocimiento y gratitud para la Mesa,
el Directorio y la Administracién de nuestra Cémara.

PRINCIPALES TEMAS Y CONCLUSIONES

Los temas que mas han preocupado al Comité pueden sintetizarse
en cuatro grandes bloques:

- Financiamiento de demanda habitacional
- Situacién Coyuntural del Subsector

- Desarrollo Urbano

- Proyeccién Macroecondémica

Con cada uno de estos enunciados se van relacionando problemas
y situaciones generales o puntuales que dentro de un esquema de
relativo optimismo e incuestionable aumento de actividad, ganan
relevancia en la medida de demostrar un analisis mas detallado,
como su conjunto impide finalmente un fluido desarrollo para el
Subsector.

FALTA DE CREDITOS HIPOTECARIOS

Por no ser atractivos en las actuales condiciones, en gran medida
el sistema financiero se ha retraido en el otorgamiento de créditos
hipotecarios. Con excepcién del Banco del Estado que opera con
sus propios ahorrantes el resto del sistema opera en forma limitada
y de preferencia en el tramo alto. Esta situacién preocupa al
Comité. En reuniones con la Mesa de la Cémara se ha analizado el
problema y se han propuesto soluciones, como mostramos en el Anexo.

CONCLUSION : Se debe emprender una accidén enérgica para revertir
esta tendencia que conspira en el corto plazo contra la fluidez
en las ventas del sector.

FUNCIONAMIENTO SISTEMA SAF

A pesar de los esfuerzos de la Autoridad (Ministerio de Vivienda
y Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras) para
lograr un mejoramiento en su operatoria, este sistema, que consta
de tres componentes, a saber el ahorro, el subsidio y el préstamo
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complementario, no se ha logrado optimizar. Su lado débil lo consti-
tuye precisamente el préstamo complementario. Cabe destacar ademas
que con un valor promedio de vivienda de 684 UF. adquirida con
el sistema, quedan por vitalizar los dos tercios del tramo total
para el cual ha sido disefiado.

CONCLUSION : Preocupa a este Comité la falta de relacidén entre
el flujo de ahorro y el flujo de préstamo por una parte, ademés
del claro cesgo hacia vivienda media baja y vivienda baja, por
otra. El sistema debe rescatarse para que cubra también adecua-
damente la vivienda media, para lo cual fué concebido.

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE LETRAS HIPOTECARIAS

Al hacer un balance de lo que ha significado este sistema, se debe
reconocer que priman los aspectos positivos con relacién al fi-
nanciamiento habitacional. Consecuentemente, debiera lograrse en
el corto plazo su fortalecimiento efectivo. Se ha manifestado
también en forma repetida en el Comité, lo conveniente que aparece
dentro de este esquema, la participacibén de otras fuentes de finan-
ciamiento como ser los fondos de la Reserva Técnica de las compaiiias

de seguros v el aumento del uso de los recursos de los Fondos de Pen-
siones.

CONCLUSION : Al aceptarse las ventajas de este sistema y existir
conciencia por otra parte la forma en que puede ser mejorado,
creemos que debiera haber al menos un real esfuerzo por implementar
aquello que no representa mayores costos en el contexto general.
Como ponencia a este Consejo se recoge el planteamiento.

ENCUESTA SOBRE DEMANDA DE VIVIENDAS

Se ha estimado que para una adecuada orientacién de demanda real
es importante contar con la informacibén pertinente. El Comité ha
estructurado a tal efecto una Encuesta de Hogares sobre Demanda Real
de Viviendas en el Gran Santiago. Se encuestaran dos tramos segin
precio de vivienda, a saber:

entre 350 y 1.000 UF
sobre 1.000 UF

Considerando la competencia profesional de quién prepara este estu-

dio y agradeciendo desde ya el aporte que a tal efecto provendra
de la Camara y sus socios, deseamos en esta oportunidad comunicar
la preparaciéon del trabajo.

CANCTTISTON  + Recomendamos el apoyo a esta iniciativa tanto en lo
promocional como en lo financiero. Creemos que el valor informa-
tivo sera para el empresario interesado una herramienta atil. La
adecuada difusidén prestigiard a la C4mara.

SITUACION RESPECTO A INSUMOS

Ha preocupado, la escasés y el encarecimiento de algunos importantes
insumos del sector. Particularmente respecto a madera y afines se ha
detectado una situacién dificil. Se debe tener en cuenta ademas, que
la expectativa de precios de la gran mayoria de insumos es al menos
de alza similar al IPC. Si se agrega que la mano de obra se proyecta
con valores reales sobre IPC y se tiene en cuenta que también el
precio de los terrenos se ha incrementado fuertemente es féacil
inferir que el costo final del producto esta subiendo. Es por lo
deméas lo que perciben las empresas.
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CONCLUSION : Se ha analizado espectativa de precio en el corto
plazo mediante mini-encuesta y las tendencias senaladas se confir-
man. Se adjunta Miniencuesta en a-6 de los insumos sefalados.

CONSIDERACION SOBRE DESARROLLO URBANO

Dada la destacada actuacién de miembros de nuestro comité en la
Comisién de Urbanismo de la Cémara y la innegable repercusién que
las politicas sobre esta materia tendran sobre la actividad de
este Comité, se trata para nosotros de un '"tema permanente" como
lo reflejan las actas.

Debe reconocerse que los avances reales son escasos y por lo mismo
se debe destacar que en la medida que no se logre inducir real-
mente la preocupacién permanente en las Autoridades pertinentes
conceptos tales como ''calidad de vida" 6 '"plusvalia de inversién
inmobiliaria" tendrian poco significado real.

CONCLUSION : No deben decaer esfuerzos del Comité y de nuestra
Cémara para propender a que este Tema ''madure'. Ademas, cuantificar
adecuadamente el costo de lo que se ha dado en llamar las "Exter-
nalidades" aparece como muy importante en este contexto.

PROPOSICION DE ACCTION PARA SANTIAGO PONIENTE

Dentro del Contexto anterior se ha tomado contacto con la maxima
Autoridad Edilicia de Santiago, proponiendo para Santiago Poniente
un primer paso hacia una linea de accibén definida.

En el a-6 incluimos el trabajo mencionado. La receptividad de parte
del Sr. Alcalde de Santiago puede estimarse de excelente.

CONCLUSION : El Comité junto con Comisién de Urbanismo deberd mante-
ner sobre esta materia contacto con la Autoridad y desarrollar
iniciativas e imaginacién para hacer viable la proposiciodn.

CRECIMIENTO DEL EMPLEO, SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
Y ESTABILIDAD SOCIAL

Con este titulo la Comisién de Temas Macroecondémicos presentd su
trabajo que deseamos destacar adecuadamente incluyendolo en el
Anexo a este Informe. El1 Comité esta convencido que este tema
merece una atencién permanente, por cuanto, como se senala, solo
ponderando adecuadamente el empleo se puede lograr un desarrollo
econdémico equilibrado sin tensiones adversas.

CONCLUSION : El1 trabajo pretende ser guia de reflexidén v estimulo
para analisis futuros, reconociéndose el avance operauo hasta la
fecha en el ambito laboral.

DISMINUCION DE CESANTIA Y MAYOR ACTIVIDAD SECTORIAL

La estrecha relacibén entre el aumento de la ocupacidén, respectivamente
disminucién de cesantia, en funcién de un aumento en la actividad
de la construccién resulta evidente y lbgica para nuestro gremio.
Queda a veces la duda si esto es también tan evidente para la mayoria
de las fuerzas vivas del pais, cuando se observa ajustes en desmedro

de los "no transables'.

CONCLUSION : Merece cuidado que no se invierta subitamente la tendencia
favorable al aumento del empleo que todavia se observa, por un cambio

de signo inducido en nuestra actividad.
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a-3  ACCION Y RESULTADOS

Con relacién a los Temas presentados, el Comité ha desplegado accién
en uno u otro ambito respecto a cada uno de ellos cuando las cir-
cunstancias asi lo recomendaban. Solamente quedan exceptuados de
esta apreciaci6én aquellos temas que son de nuevo andlisis. Se pre-
senta resumen de resultados conocidos, cuyo mérito es de esta Camara
con aportes del Comité.

TEMA RESULTADO

* Falta de Créditos Hipotecarios * Contacto con Autoridad y
Banca permite visualizar
me joramiento.

* Funcionamiento sistema SAF * TInstructivos de parte de
Autoridad y Diagnéstico
de Camara

* Fortalecimiento Sistema de * Trabajo de Comisibén sobre

Letras Hipotecarias usos de Fondos de Pensidn

recoge recomendacidn

* Encuesta sobre demanda de * Ejecutandose
Viviendas

* Situacibn respecto a * Detectado el problema
Insumos

* Desarrollo Urbano * Contacto con Autoridad

* Accidn para Santiago Poniente * Contacto con Autoridad

Fdilicia
* Proyeccién Macroecondémica * Trabajo presentado

(4
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MERCADO DEL SUBSECTOR Y EXPECTATIVAS

Se estima que el mercado de nuestro sector se presenta por el mo-
mento consolidado con expectativas al mediano plazo que no vaticinan
cambios significativos.

Por cierto que el reciente "Miniajuste'", el incremento de la infla-
cién sobre lo proyectado y la mayor gravitacién que el cronograma
institucional tendra sobre las decisiones econdémicas, son factores
que individualmente y en su conjunto pueden hacer variar el esquema
presente, respecto al producto definido como ''no transable", de
nuestro Sector.

Un analisis més en profundidad lleva sin embargo a concluir que
no debiera, durante el presente afio, producirse una desviacién
significativa, de la ruta que el entorno macroecondémico ha fijado
en el pais.

De otra parte, la situacién de los insumos ya comentada y la de-

manda real existente llevan a inferir respecto al precio del pro-
ducto vivienda, que este en el corto y mediano plazo tenderid a
subir.

RESUMEN DE INDICADORES

Presentamos a continuacién el Indicador de Actividad del Comité
y en forma graficada los principales indicadores relacionados con
el Subsector. Entre paréntesis ( ) se sefiala lo que se reflejaba
para el consejo anterior N? 95 de Punta Arenas, como referencia.

TRABAJOS PRESENTADOS

Se incluye

1.- Informe de Comisién de Temas Macroecondémicos
2.- Apreciacidén respecto tema SAF
3.- Ideas para acci6n inmediata de la I. Municipalidad de Santiago

sobre Santiago Poniente

4.- Miniencuesta sobre expectativa de materiales de construccién

BESGAS Lol B A Baiu e o e

e e
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a-5 RESUMEN DE INDICADORES
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INCICADOR DEL NIVEL DE ACTIVIDAD
DEL SECTOR DE LA VIVIENDA FRIVADA
Base Promedio 1980=100

o ——— . — . . — ————— . o o 2 e o T o e — ———————————— ——————— — a—— ——— — . o o o o o

DIC 80 132.32 -0.8 -.= -.- 105.58 100.00
DIC 81 73,30 -24.9 -44.6 -44.6 119.54 128. 44
pDIC 82 45.36 6.3 -38.1 -38.1 41.54 S1.24
DIC 83 42.90 -18.4 -5.4 -5.4 37.97 37.65
DIC 84 44,13 0.5 2.9 2.9 46.06 2. 56
ENE 85 41.48 -5.6 -5.6 13.1 43.58 52.90
FEB 41.37 -0.7 -6.3 -8.2 42.34 52.59
MAR 43.52 - -1.4 -38.2 42.84 |56.357
ABR 55.57 27.7 25.9 -18.2 45.03 49,32
MAY 61.86 11.3 40.2 -8.1 48.02 48.86
JUN 57.72 -6.7 30.8 -12.6 50.28 48.17
JuL 69.69 20.7 57.9 2%.2 54.95 49.27
AGO 67.46 -3.2 52.9 38.2 59.30 S0.82
SEP 67.23 -0.3 52.3 65.9 63.2 53.09
ocT 87.80 30.6 99.0 106.9 68.63 S6.83
NOV 8%.58 -2.5 93. 94.9 72.58 60.30
DIC 78.06 -8.8 76.9 76.9 73.97 63.13
ENE 86 3.66 7.2 7.2 100.7 78.30 66.63
FEB 85. 81 2.6 9.9 107.4 81.3A 70,32
MAR 8C. 43 -443 %0 84.8 BY =/ 73543
AER 90.18 1241 5.5 2.3 83.95 re. 2
MAY 90.11 =0y § 15.4 45.7 84.71 78.64
JUN 97.78 8.5 25,3 69.4 87.99 81.98
JuL ©99.42 1.9 27.6 43.0 90.66 84.483
AGO 93.18 ~-6.5 19.4 38.1 91.88 86.62
SEP 96.32 3.4 22, 43.3 94.53 89.04
ocT 97.47 1.2 24.9 11.0 95. 75 89.85
NOV 100.54 3.1 28.8 17.5 97.49 91.10
DIC 102. 69 2.1 31.6 31.6 98.30 3. 15
ENE 87. 92.87 -9.6 19.0 11.0 97.18 93.92
FEB 90.64 -2.4 16.1 5.6 96.76 94.32
MAR S4.40 4.1 20.9 17.4 96.44 S.48

(#) Numerc de trabajadores por los que cotizan mensualmente en
la Caja d= Compensacion de Los Andes una muestra de 12 Em-

presas Constructoras que se dedican preferentemente al Mer-
cado de la Vivienda Privada.

Departamento de Estudios
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION
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VIVIENDAS APROBADAS GRAN SAN- VIVIENDAS APROBADAS 80 CO-
TIAGO (N2 VIVIENDAS AGOSTO 1986) MUNAS (N2 VIVIENDAS OBRAS

NUEVAS)

SUPERFICIE MEDIA POR VIVIENDA PRESTAMOS EN LETRAS HIPO-
EN 80 COMUNAS TECARIAS (N2 PRESTAMOS)

TENDENCIA EN NOVIEMBRE DE 1986

FUENTE : Depto. Estudios Cam. Ch. de la C.
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OCUPACION EN CESANTIA EN
CONSTRUCCION CONSTRUCCION

PRESTAMOS EN LETRAS TASA INTERNA DE RETORNO
HIPOTECARIAS MONTO MEDIA LETR. CR. HIPOT.
TOTAL UF

INDICE PRECIOS AL VARTACION
CONSUMIDOR REMUNERACIONES
RESPECTO IPC

TENDENCIA EN NOVIEMBRE DE 1986
FUENTE : Depto. Estudios Cam. Ch. de la C.
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a-6  TRABAJOS PRESENTADOS




COVINSEP

INFORME DE LA COMISION DE TEMAS MACROECONOMICOS

CRECIMIENTO DEL EMPLEO, SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO Y LA ESTABILIDAD SOCIAL

1.- Introduccidn

La Camara Chilena de la Construccién, a través
de su Consejo Nacional reunido el 16 y 17 de mayo de
1986 en la ciudad de La Serena, adoptd el acuerdo de in-
sistir frente al Supremo Gobierno en la necesidad de se
guir luchando por el aumento del Empleo Productivo, con-
siderando especialmente la mayor jerarquia que el Empleo
tiene, frente a las otras variables econdmicas.

Observamos con esperanza el aumento del nivel
de empleo ocurrido en los Ultimos meses y percibimos que
también las expectativas de los agentes econdmicos han
mejorado, a lo que podria seguir una expansidén adicio-
nal de sus actividades generando mas puestos de trabajo.

Pero como empresarios Yy chilenos estamos muy
lejos de sentirnos satisfechos de la situacién que ain
prevalece en esta materia.

La tasa de desocupacidn nacional alcanzd segin
la Gltima medicidn del Instituto Nacional de Estadisti-
cas, al trimestre octubre-diciembre al 8,8% cde la fuerza
de trabajo. Se mantiene ademds un porcentaje significa-
tivo de trabajadores subempleados en programas estatales
y actividades marginales independientes, de escaza pro
ductividad y con ingresos muy bajos o inciertos.

La cantidad de adscritos a los programas PEM -
POJH a 'Noviembre de 1986 era de 192.500 personas o un
4,5% de la fuerza de trabajo.

Distintas estimaciones sitlan el valor de una
canasta de productos basicos entre los $16.000 y $20.000
aproximadamente, lo cual supera el ingreso disponible de
muchas familias.

Los medios de prensa han informado sobre 1los
resultados de diversas encuestas, los que apuntan a sefa
lar por amplia mayoria el problema del empleo como el
principal motivo de preocupacidén de los chilenos, por en

cima de otros aspectos econdmicos o politicos.



Consideramos que es nuestra responsabilidad co

mo empresarios contribuir a encontrar mejores caminos
para abordar este problema Yy solicitar de las autorida

des las medidas necesarias para hacerlos realidad.

2.- Las Oportunidades de Trabajo como Fundamento Central

de la Actividad Econdmica

Un observador del acontecer econdmico y la for
ma en que éste es conducido, podria concluir que la si
tuacidén del empleo sélo evolucionard positivamente en la
medida que crezca el nivel de la produccidn nacional, lo
cual a su vez depende de condiciones (y restricciones)
objetivas del mercado. Y que aparentemente no estaria
al alcance de la autoridad modificar esa realidad.

Es necesario y posible diferir del enfoque ob
servado.

En primer lugar, es necesario porque la reali
dad cotidiana continda siendo dramdtica para muchas fami
lias.

Pensamos que el problema no radica en que la
autoridad no imagine otros medios para fomentar el em
pleo; o que lus medios que pueda discurrir sean menos
eficaces que los propuestos en diversas ocasiones por
sectores privados. l

Pensamos en cambio que la autoridad econdmica
tiene una prioridad diferente a la sefnalada al comienzo
de este documento en relacidn al orden econdmico que es
conveniente para el pais.

De la conduccidn econdmica puede desprenderse,
a nuestro juicio, que su objetivo principal es hacer ma
ximo el crecimiento del PGB, lo cual acarrea como conse-
cuencia, cuando se da la disyuntiva, otorgar preferencia
al crecimiento del producto en desmedro del empleo. El
pais esta compuesto por personas que tienen necesidades
basicas y secundarias de realizacidn personal,'que la au
toridad descuida cuando priman excesivamente criterios
de decisién de indole econdmico-financieros.

Dejamos constancia que al referirnos al proble



ma del empleo, estamos considerando ademas de la cesan
tfa abierta, al desempleo equivalente por efecto de sub
utilizacidén de la mano de obra. Esto dltimo se manifies
ta en los generalmente poco productivos programas PEM -
POJH y en la fuerza de trabajo dedicada a labores tales

como comercio ambulante, cuidado de automdviles en las

calles, artistas callejeros y controladores de autobuses.

También consideramos como parte del problema la
significativa fraccién de la fuerza de trabajo ocupada en
empleos remunerados muy por abajo del poder adquisitivo
de una canasta de productos badsicos para una familia de
tamafio medio, consecuencia esto Gltimo, de que habiendo
exceso de oferta de mano de obra, las remuneraciones se
mantienen deprimidas.

Este problema es percibido mayoritariamente por
la poblacidn, a la cual preocupa en forma prioritaria,
como ha quedado demostrado en varios estudios de opi -
nidén piblica recientes.

La forma de terminar con esta lacra definitiva-
mente es asumir las acciones para lograr una vigorosa coO
rriente de creacidén de nuevas oportunidades de trabajo.

Ademis de necesario resulta posible diferir del
enfoque sefalado, sin perjuicio de una estricta serie -
dad técnica, si se comprende correctamente la relacidn
de simetria existente entre produccidén y trabajo.

No cabe duda gue el aumento de la produccidn
derivard en un aumento de trabajo o empleo.

Pero no es menos cierto gque un incremento de
las oportunidades de trabajo puede traducirse a su vez en
el crecimiento de la produccidn, fruto de la propia dina-
mica del proceso productivo.

Es simple. Sdlo se trata, a nuestro juicio, de
poner en accidn el verdadero mecanismo de creacidén de 1la
riqueza, volcando recursos disponibles en forma creadora
y despertando muchas capacidades empresariales inhibidas
o adormecidas.

Parece una diferencia sutil y hay quienes pensa
rin que no tiene valor practico. Por el contrario, pen
samos que se trata de hacer realidad en toda su dimensidn
algo que generalizadamente se suscribe: el hombre es el
centro del acontecer econdmico.

En palabras de Schumacher,"la necesidad basica

(del desarrollo) consiste en nuevos puestos de trabajo,
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literalmente millones de nuevos puestos de trabajo. Na-

die, por supuesto, sugeriria que la produccidén por perso

na no es importante, pero la consideracidén basica no
puede ser la maximizacidén de 1la produccidén per capita,
sino la maximizacidn de las oportunidades de trabajo
para el desempleado y el subempleado.

Para un hombre pobre la posibilidad de traba-
jar es la mads grande de todas las necesidades e inclusi-
ve un trabajo pobremente pagado y relativamente improduc
tivo es mejor que el paro.

En otras palabras, el cdlculo econdmico que mi
de el éxito en términos de produccidn e ingresos sin nin
guna consideracidn del nimero de puestos de trabajo es
bastante inapropiado en las condiciones aqui analizadas,
porque implica un enfoque estidtico del problema del desa
rrollo.

El enfoque dindmico presta atencidén a las nece
sidades y reacciones de la gente cuya primera necesidad
es comenzar con un :trabajo que les brinde alguna recom-
pensa, aunque sea pequefia. Porque s&6lo runando experimen
ten que su tiempo y su trabajo tienen valor pueden inte-
resarse en hacerlo mds valioso todavia. Por 1lo tanto,
seria preferible que todo el mundo produjese algo a que
s6lo algunos produzcan una gran cantidad y ésto sigue
siendo valido aunque, en algunos casos excepcionales, la
produccidn total sea mencr en la primera hipdtesis. Y no
ha de permanecer mis pequefa porque se trata de una si-
tuacidén dinamica capaz de generar crecimiento". 1/

En esta hora, es indispensable que el lideraz-
go empresarial se dirija con empuje y mistica para cana-
lizar un gran movimiento en favor de la creacién de nue
vas oportunidades de trabajo.

Es alentador como se manifiesta el despertar
del espiritu empresarial en las generaciones mas jovenes
a través del pais.

La libertad de emprender que nos es irrenuncia
ble debe ir de la mano con la solidaridad para que nadie

quede excluido.

1/ : en "Lo pequefio es hermoso" por E. F. Schumacher.



Los empresarios debemos convertir en un objeti
vo permanente luchar para que toda familia tenga la

oportunidad de hacer su aporte al desarrollo de la rique

za nacional y percibir una parte equitativa de sus fru
tos. De esta manera se incrementard la produccidn vy se
logrard un clima de estabilidad social, inico <caso en

que es posible el desarrollo econdémico sostenido.

Vale la pena citar a este fin las palabras de
quien fuera un destacado empresario y eminente hombre pi
blico: "Todo interés particular que no se aviene con el
progreso social es ilegitimo y la empresa privada sdlo
puede subsistir en la medida que se ajuste a esa norma
imprescindible. La mayor fuerza de un empresario, Y ain
mds, de quien interviene en la cosa piblica, es la trans
parente autoridad moral que impone sacrificios y renun -

ciamientos". 1./

3.- E1 Rol de la Autoridad

Creemos en la economia de mercado y en conse
cuencia en el rol protagdnico que deben tener los empre
sarios en la tarea sehalada. Pero la economia de merca
do también es apta de ser conducida y necesita que se la
conduzca.

De hecho ello acontece a diario.

Pensamos que se requiere un cambio en las prio
ridades de la autoridad, poniendo como objetivo politico
central la creacidn de muchas mas oportunidades de tra-
bajo y supeditando el accionar de la politica econdmica
a esta finalidad.

A nuestro juicio los recursos existen. Algu -
nos estudios sobre la distribucidén actual del ingreso su
gieren que el 20% de la poblacidn de mayores ingresos

capta alrededor del 60% del ingreso nacional. Al otro

1/ : Jorge Alessandri R. en conversacidén con don Adolfo Ibanez,

relata por él mismo en discurso en la Universidad Santa Maria.
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extremo el 40% mads pobre capta alrededor del 10% del in-
greso nacional.

Esta distribucién del ingreso no guarda rela-
cién con el ahorro nacional que a 1984 sdlo 1llegaba a
aproximadamente un 3,6% del PGB.

En otros paises con una estrategia de desarro-
llo comparable a la que esta siguiendo Chile, los cuales
han obtenido resultados muy exitosos por un largo periodo
de tiempo, la diferencia fundamental en relacidn a Chile
no se encuentra en la distribucidn del ingreso sino que
en el esfuerzo de inversidn. Algunos indicadores sobre
la materia se presentan en Anexo.

 Cabe aqui una accidn de la autoridad para otor
gar un marco de incentivos (y penalidades) mas eficiente
que el existente, gque estimule la trasferencia de recur-
sos de estos sectores desde el consumo a la inversidn pro
ductiva. Conviene proceder con oportunidad, ya que nueva
mente se detecta un repunte en consumo de bienes no basi-
cos, particularmente aquellos de origen extranjero.

Otro aspecto que compete a la autoridad es ac
tuar en el campo de las regulaciones y normas de carac -
ter legal, tributarias, previsionales, laborales y munici
pales entre otras, que constituyen una fuente de costos y
fricciones de enorme importancia para los pequefos empre-
sarios y quienes desean iniciar una actividad productiva
por primera vez.

Una profunda simplificacidn y liberalizacidn
en esas areas es indispensable si se desea convertir la
creacién de empleos en el objetivo politico central, ya
que el aporte de la pequeiia empresa es fundamental al ge
nerar puestos de trabajo por unidad de capital mucho mas
intensamente que la gran empresa.

Ademas se requiere una labor de apoyo del Esta
do a la empresa privada en los campos de la exportacidn y
de la transferencia y desarrollo tecnoldgico, mucho mas
amplia y profunda que en la actualidad. También vale la
pena considerar la realidad en estos aspectos de aquellos
paises referidos.

El Estado puede contribuir procurando transfe-

. - . . .
rir mas 1ntensamente recursos de gastos corrientes a in -



versidén y canalizandolos al mercado de modo de favorecer
la creacidn de empleos. En este sentido, en general las
propuestas piblicas debieran asignarse con el criterio de
subdividir el trabajo en el mdximo niimero de contratistas.
Ello, si bien tendrd un costo derivado de las menores ecQ
nomias de escala, también se traducirad en un apoyo a la
pequefia y mediana empresa y en una menor mecanizacidn de
las labores. Asimismo, en la evaluacidn social de proyec
tos a realizarse debiera incorporarse, como un factor po
sitivo factible de ser considerado, la capacidad de los
proyectos de generar empleos estables. Asi, dado un nor
mal minimo exigido de rentabilidad, la prioridad debera
estar dada por la contribucidén de los proyectos, hacia el

objetivo empleo.

Santiago, 10 de Marzo de 1987
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ALGUNOS INDICADORES E

_ANEXO
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CONOMICOS DE CHILE Y OTROS PAISES

&)

Pais PNB/per capita Tasa Crecimien Inversidn
Us $ 1984 to Anual Promedio | Interna Bruta
PNB/per capita s PIB
1965 - 1984 (v) | 1965 - 1984
Chile 1.700 - 0,1 15 14
Corea 2.110 6,6 15 29
Hong Kong 6.330 6,2 36 24
Singapur 7.260 7,8 22 47
DISTRIBUCION DEL INGRESO FAMILIAR
PORCENTAJE DEL INGRESO
QUINTIL
Pais Afo 1° 2" 3° 4° 5° 10% mas alto
mas bajo sobre total
familias
Chile 1968 4,4 9,0 13,8 21,4 51,4 34,8
Corea 1976 5,7 11,2 15,4 22,4 45,3 27,5
Hong Kong | 1980 5,4 10,8 15,2 21,6 47,0 31,3
Singapur -o- -o- -o- -o- -o- -o- -o-
FUENTE: World Development Report 1986

Excepto datos de distribucidn d

le tomadas de:

Banco Mundial.

el ingreso de Chi

Informe sobre el Desarrollo Mundial 1981.
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APRECIACION RESPECTO TEMA SAF

PROBLEMA SAF

1.- Antecedentes:

a) Comisién, tal como se cobra en la actualidad, le representa al banco
un margen inf. al 2 7 anual sobre saldo insoluto.

b) Bancos, en general, estéan copados en cuanto a sus posibilidades de
colocaciones hipotecarias.

c) Por lo indicado en (a) y (b), se ha producido oferta de crédito hipo-
tecario practicamente sbélo en tramo de mas de UF. 700.-, quedando
otros segmentos limitados s6lo a Bco. Desarrollo y Estado.

2.- Se encuentra en estudio una proposicién tendiente a me jorar las caracte-
risticas del crédito para los bancos emisores.

Esencialmente:
- Desmarginarlo de relacién 20 : 1 total o parcialmente.

- Mejorar sistema de comisiones de modo que los prepagos
no afecten cobro comisién.

Adicionalmente, se proponen medidas tendientes a me jorar el mercado de
las L.H. con lo que el costo para el deudor podria ser rebajado.

3.- Fruto de lo anterior, es espectable el que se pueda ampliar el rango de
los crédito en que haya bancos interesados. De acuerdo a la situacién
existente antes que se modificara el esquema de cobro de las comisiones,

es probable que el nuevo limite efectivo para crédito se situe entre
UF 400 y UF 500.

4.- De lo anteriormente indicado se desprende que habrd un segmento - entre
el subsidio tradicional y el minimo de crédito efectivo - que quedara
con un sistema deficiente de crédito para vivienda.

5.- Desde el punto de vista liberal, la situacién anteriormente descrita de-
biera solucionarse por la via de un incremento en las comisiones para
esos créditos, incremento que debiera cubrir lo siguiente:

- Mayor costo proporcional en administracién

- Mayor riesgo de no pago cuando se trata de conjuntos en
que los deudores pueden formar sindicatos para sabotear
al banco acreedor.

Parece razonable que, desde el punto de vista del gobierno, no resulta
conveniente que en los tramos de ingresos menores el crédito tiene un
mayor costo. Ello podria dejar 1la impresiéon de un esquema regresivo en
el financiamiento de vivienda.

6.- Una solucién para evitar la discriminacién de precios seria la de que
el Estado, ademds de hacer su regulador a través del banco del Estado,
licitara la administracién de crédito de pequeno monto, pagando al banco
que administra la diferencia entre el precio licitado con el precio deter-
minado por el gobierno como deseable.

ues
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Por ejemplo:

7-10

.

Bco. Central llama a licitacién por la evaluacién, colocacidn
y administracién de 2.000 créditos por maximo UF 400, a
ser colocados en 1987, con las siguientes condiciones:

- Tasa comisién anual : 3 %

- Plazo y tasa - libre

Forma de pago del Banco Central: precio flat, contra coloca-
ciones efectivas, por una sola vez.

Santiago, Marzo L.
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SALVADOR VALDES Y ASOCIADOS

ARQUITECTOS

PARA

DE

TEMA

FECHA :

MEMORANDUM

Comisidn de Urbanismo :
Cémara Chilena de la Construccidn

Salvador Valdés

Ideas para una accidn inmediata de la Municipalidad de Santiago
sobre Santiago Poniente.

26 Diciembre 1986.

A. ANTECEDENTES

1.

CALLE SANTA LUCIA 150 - PISO 3° . TELEFONO 393978 - TELEX 24045!

La Municipalidad de Santiago no dispone de financiamiento de gran
envergadura para remodelar Santiago Poniente.

La Municipalidad de Santiago ha formado una entidad "Corporacion
de Desarrollo Urbano de Santiago" que tiene facultades y autono-
m{a equivalentes a una empresa privada.

Existe en Santiago Poniente una cantidad cercana a 100 Hds (un mi-
116n de m2) eriazos o desocupados, cuyos propietarios -miles de
personas no organizadas entre sf- no tienen como hacer rentable
esos bienes, ni tienen a quién vendérselos.

Consideramos que el tamafio m{inimo de terreno necesario para una
unidad minima de remodelacidn, para que constituya tal y surta los
efectos propios de una remodelacidn, oscila entre 4 y 8 Hds.

Si llamamos ''demanda' al terreno necesario para una unidad de re-
modelacidn, y si llamamos 'oferta" los terrenos aptos para ello
Que no tienen ninguna otra alternativa de rentabilidad, se conclu-
ye que la demanda representarfa entre un 4 y un 8% de la oferta.

Del pdrrafo anterior se podr{a conclufir:

a. Que los precios de los terrenos deber{an ser muy bajos.

b. Que la obtencidn de terrenos para remodelar deberia ser muy
facil.

El hecho de que en la realidad no suceda ni lo uno ni lo otro, se
deber{a a lo siguiente:

/1.

SANTIAGO . CHILE

2/



SALVADOR VALDES Y ASOCIADOS 7-12.
ARQUITECTOS

a) que para la 'demanda'el bien requerido es un conjunto de terrenos
contiguos, de muchos duefios diferentes;
b) que los duedos no estdn coordinados entre sf{.

¢) que la demanda, en su expresidn directa cual es la empresa privada,
no tiene capacidad para poner de acuerdo a la oferta, sin despertar
en ésta expectativas que llevar{an a un escalamiento de precios.

B. PROPOSICION

7. La Corporacidn de Desarrollo Urbano de Santiago (en adelante '"la Corpo-
racidn") abrird un poder de comprs de terrenos en Santiago Poniente.las
condiciones de esta accidn se resumen en el parrafo 9.

8. A continuacidn la Corporacidn abrird una oferta de venta de terrenos uni-

ficados, aptos para remodelacidn. Las condiciones de esta accidn se resu-
men en el parrafo 1l1.

9. La apertura del poder de compra de terrenos por la Corporacidn se hard
sobre las bases siguientes:

9.1. Por una campana publica, en diarios, y TV, y por cartas certifica -
das enviadas a todos los propietarios del sector.

9.2. Se fijard un sector amplio. Sugiero Moneda-Sto.Domingo-Norte Sur -
Matucana, por ser apto para viyienda media.

9.3. La campaiia hard énfasis especial y reiterado en que hay 1 rillen de

m2 ( o lo cue sea) desocupados y que la Corporacidn comprard sdlo
hasta un miximo de 80.000 m2. .

9.4. Se indicard que la Corporacidn seleccionaré entre las ofertas,con -
sideranco prioritariamente el precio.

9.5. Se fijard una fecha tope para entrega de cfertas,las que se abriran
ante Notario.

9.6. Las ofertas irdn en un forralario que proporcionara la Corporacidn.
: Entre otros datos scbre lu prcpiedad, sus tftulos y sus duefios, se
pondrad un casillero para que el oferente indique si se interesara
o no en adquiiir, postericrmente, una vivienda nueva en el mismo
sector. Este dato no tendrd incidencia en la decisidn de compra del

terreno, pero interesa para efectns de evaluacidn del mercado en di-
cho sector.

9.7. El formulario establecerd un plazo de 6 meses de validez de la ofer-
ta. Se tratard de darle una forma de opcidn u oferta que segin la
legislacidn resulte lo mds firme posible.(Entiendo que no se puede
llegar al grado de firmeza de una promesa, al no concurrir el com -

CALLE SANTA LUCIA 150 - PISO 3° . TELEFONO 393978 -  TELEX 24063) SANTIAGO - CHILE
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10.

11.

CALLE SANTA LUCIA 150 - PISO 3° . TELEFONO 393976 - TELEX 24065!

promiso del comprador).

La Corporacidn procesara las ofertas muy rdpidamente (1 mes) vy,
hard una primera seleccidn, ojald por el doble de m2 de lo que se
dispone a comprar. Luego iniciard negociaciones con esos propie -
tarios, que deber{an culminar con la suscripcidn de promesas de
compraventa por las superficies necesarias.

La Corporacidn abrird enseguida una oferta de venta de los terre -
nos unificados que ha prometido comprar. Estas ofertas de venta
se hardn a través de licitacidn, cuyas condiciones serdn, entre o-

tras,

11.1.

1125

11.4.

11.5.

las siguientes:

Las bases de licitacidn serfan discutidas previamente, apro-
vechando el periodo del proceso anterior, entre la corpora -
cidn y un grupo de unos 10 empresarios inmobiliarios. Estimo
que la Cimara es la entidad més calificada para proveer a la

Corporacidn de dicho grupo asesor en el estudio de las bases
de licitacidn.

El precio dela licitacidn de los terrenos sera fijo, e igual
al costo que los terrenos hayan tenido para la Corporacidn

(precio de compre mas gastos del proceso). En consecuencia,
la Corporacion no obtendrd utilidades en estas operaciones.

La licitacidon se resolverd calificando lo que el licitante o-
frezca edificar en los terrenos, de acuerdo a una tabla de va-
lores que incluird: '

- Densidad
- Calidad de vida de sus futuros habitantes
- Plazos

- Elementos que promuevan el prestigio y aceptacidn de futu -
ras remodelaciones.

(Ver precedente similar: licitacidn Las Cafiitas en Refaca).

En las bases de licitacidn se fijardn los aportes que hard la
Corporacidn en los espacios puiblicos adyacentes y cercanos a
la remodelacicon.

Las bases de la licitacidn incluirdn una resolucidn del MINVU
segin la cual se destinardn al aflo siguiente cierto numero de
"subsidios especiales", por determinadas cantidades, que po -
drdn sumarse a los subsidios normales cuando el comprador de-

cida adquirir viviendas en remodelaciones promovidas por la
Corporacidn.

SANTIAGO - CHILE
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12.

13.

14.

El pago del precio de los terrenos que la Corporacidn haga a los
duefios originales, deberia coincidir o ser posterior al pago del
precio de los terrenos que el Licitante seleccionado haga a la
Corporacidn. Esta secuencia permitirfa actuar a la Corporacidn sin
un gran capital. : '

Este esquema es sencillo para la Corporac!én, y no compromete nin-
guna inversidn del Estado en el proceso.

Sin embargo, ello se logra cargando el 100% del riesgo financiero

sobre la Empresa Inmobiliaria, y en esto radica el punto mds du-

doso de la presente Proposicidn. Es posible que el proceso comple-
to llegara a fracasar porque las Empresas Inmobiliarias no quisie-
ran aceptar el 100% del riesgo econdmico en un proyecto que serfa

pionero dentro de un mercado.

En consideracidn a este obstdculo, se esboza una forma alternativa
de financiacidn en el pdrrafo siguiente.

Alternativa:

Que se autorice a la Corporacidn a emitir bonos a 6 afios plazo, cu-
ya venta en el mercado producird los recursos para que la Corpora -

cion pague al contado los terrenos que adquiera de los dueiios ori -
ginales.

Luego, la Corporacion venderd los terrenos al licitante favorecido,
debiendo éste pagar el precio en porciones cuyo nimero serd igual
al de las viviendas que se proyectan. La oportunidad de pago de
cada porcidn del precio coincidird con la venta de cada vivienda,a
la cual concurrird la Corporacidn alzando la parte proporcional de
la hipoteca. Se estatlecerd, en todo caso, un plazo miéximo de 5 a-
fios para el pago del precio total.

La férmula precedente parmitird a la Empresa Inmobiliaria obviar el
riesgo y el financiamiento del costo del terreno.

Con respecto a las garant{as, el precio del terreno que venda la
Corporacidén a lz Empresa deberfa caucionarse con primera hipoteca,
pero limitada al mcnto del capital mds los intereses de 5 afios. A-
s{, se da cabida cficiente a una segunda hipoteca sobre el terreno
para garantizar el financiamiento bancario de la edificacidn. El u-
nico riesgo que asumiria la Corporacidn en esta formula, seria que
los eventuales intereses de mora a partir del 52 afio no quedarfan
garantizados con hipotece, riesgo bastante menor y digno de ser a-
sumido, si con ello s~ pcsibilita hacer realidad el proyecto.

Las proposiciones indicadas en este Memorandum en ningin caso podrin
reemplazar la accidn de fondo, en cuanto financiamiento y operacidn,

CALLE SANTA LUCIA 150 . PISO 3° . TELEFONO 393978 - TELEX 24065 SANTIAGO - CHILE
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que deberfa asumir el Estado para promover una pol{tica nacional de
Remodelacidn Urbana. Las presentes proposiciones sdlo pretenden rom-

per la actual inercia, y llenar parcialmente el vac{o existente a
causa de la ausencia de dicha polftica nhacional. '

Santiago, 26 Diciembre 1986.

Salvador Valdes

CALLE SANTA LUCIA 150 - PISO 3® . TELEFONO 393078 TELEX 24065! SANTIAGO - CHILE
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IRRA CHILENA DE LA CONSTRUTCION
'INSEF-DEFARTAMENTO DE ESTUZIOS

MINIENCUESTA DE EXFECTATIVAS DI
MERCADO DE COFERTA DE MATERIALES
DE CONSTRUCCIGN

..__-__—_—_—_..__—_—-————.—_-———_—.—_—_.-_———-—-_—.____-__..

TERCIADO BARRAS PRODUCTOS
MADERA FARA FE FARA ASBESTO- SANITARICS TEJAS
MOLDAJES HORMIGON CEMENTO

EXPECTATIVAS DE FRECICS

ERE 1 - - 5

FPrecio Subira :
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-Foco menos qus IPC 28.0
-En forma similar al IPC i03.0 1900.0 100.0 3T 3
-Foco mas que e! IFC 25.0 6.7
-Bastante mas qu= =1 IFC 30.0 100.0
A SEIS MESES
Fr=cia Subira :
-Eastante menoz que IPC 25.0
-Foco menos qua IFC
-En forma similar al IFC 1060.0 10G.0 100.0 3.3
-Fzzo mas que el IPC Lb6.7
-BEastante mas que =1 IFC 75:.0 100.0
=XFECTATIVAS DE
AEASTECIMIENTO
3 TRZE M=SES
“lazos de entrega szran :
-Con bastante at-azo en

r2lacion a lc normal S B £5.7
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Loz rormales 9,0 N 1457 LT .0
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-Alzc mayorez Sus 1g marnil ST % SESG Dt oS 5. 4 T
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tiago, Abril 1987
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PONENCTAS AL CONSEJO

Ante la subsistencia, e incluso la agudizacién, del problema de
escasés de financiamiento para la vivienda de los sectores medios:
el sentir uninime de este Consejo respecto de la urgencia de encon-
trarle una solucién o alivio en el corto plazo: la existencia de
un abanico de medidas largamente debatidas que contribuirian en
forma sustancial a ese objeto: se acuerda:

Pedir a la Mesa de la Camara que, en el contexto de las recomenda-
ciones formuladas por la '"Comisién para el uso de fondos de las
A.F.P.", asi como los otros acuerdos que a este respecto se han
tomado en este Consejo: preparar un plan de accién para el corto
y mediano plazo y se otorgue primera prioridad a lograr de la auto-
ridad econbémica su implementacién en el mis breve plazo posible.

Con relacién a los temas de Desarrollo Urbano, ampliamente difun-
didos en nuestra Cémara, creemos necesario una decidida accién de
apoyo frente a la Autoridad. Esta apreciacidén cobra especial vigencia
si se considera los claros indicios de apertura y sensibilidad hacia

el problema que sefializan los organismos pertinentes en la actuali-
dad.

En particular solicitamos el concurso de la Camara para la inicia-
tiva piloto que para Santiago Poniente patrocinan el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo y la I. Municipalidad de Santiago.

Ademds recomendamos encargar la ejecucién de un estudio sobre las
"Externalidades" como forma de cuantificar los beneficios inherentes
al reciclaje del centro de la ciudad, vale decir, al adecuado re-
poblamiento de las areas en cuestidn.




INFORME COMITE VIVIENDA SECTOR PUBLICO.

1.- LABOR DIRECTA MINVU

a) La actividad se ha mantenido estable, contrastando con el cre-

cimiento global de la construccién.

b) Los 1lamados a licitacidn, gracias a la simplicidad de los sis-
temas de contratacidn, se ha desarrollado con bastante fluidez, y se
estd trabajando, en conjunto con las autoridades del Ministerio, en
una revision del DS 29 relativo a normas de contratacidén, con resulta-

dos que, esperamos, fructifiquen en breve.

c) Se han producido conflictos por ampliaciones de plazo, deriva-
dos en gran medida porque éstos son técnicos y administrativamente
insuficientes, y hemos convenido con la autoridad una revision del te
ma, considerando la conveniencia de plazos razonales, que otorgan
una mayor estabilidad laboral, un mejoramiento en la calidad de las
obras, una mejor adecuacidn a los problemas de abastecimiento, y adn,

una mayor accesibilidad a las propuestas.

d) Los terrenos, cada vez mis escasos y dificiles de urbanizar,
estan constituyendo una seria dificultad, Yy Su costo se ve incremen-
tando por una contribucién desproporcionada del constructor a la urba-
nizacidn de las ciudades y a su equipamiento comunitario, distrayendo

por esta via fondos del sector vivienda.

e) Los diversos servicios pdblicos y las municipal idades, de las
cuales dependen estos contratos, no han progresado en su funcionamien-

to administrativo, limitanto las posibilidades de nuestra labor.



f) Hemos estado observando una menor concurrencia a las propues-
tas, y la no participacién de nuevos contratistas, 1o que no consti-
tuye una circunstancia favorable. Estimamos que este desinterés deri-
va, especialmente, de la existencia de otras actividades mas autdnomas

y mas rentables.

g) El Comité ha mantenido una relacidn permanente con los mandos
medios del Minvu, y con otros servicios tales como la direccién de
Aerondutica, la Direccién de Aguas y la Compaiifa de Teléfonos, inci-

dentes en la construccidn de viviendas.

h) Siente preocupacién nuestro comité por la escasa vinculacién
que de hecho tienen con las regiones y los problemas de vivienda pi-
blica que alli se plantean, aclarando que lo destacamos con un sen-
tido claramente autocritico, pues reconocemos el meritorio desarrollo
de las Delegaciones Regionales, y los esfuerzos y progresos del Direc-

torio y la Mesa de la Camara para conseguir una adecuada integracidn.

i) El nuevo plan de 15.000 viviendas, que ya es un hecho, puede
entonar la actividad del sector y sacarla de su estancamiento. Hace-
mos ver que, para la materializacion de este plan, se requiere de un
importante esfuerzo financiero del sector privado, con los riesgos

que esto conlleva.

2.- VIVIENDA SUBSIDIADA.

a) Ha habido un aumento en este sector de la actividad, incremen-

tandose el N2 de subsidios en operacidn.

b) Los sobresaltos que tuvimos a raiz de la virtual desaparicidn
de los créditos complementarios en la banca privada de gran parte de
estas viviendas, se soluciond en forma precaria, resintiéndose el sis-
tema, lo que, a nuestro juicio, requiere de una clara revisidn de las
posibilidades de la intermediacidn financiera, que hoy, en gran medi-

da, esta siendo suplida subsidiariamente por el Banco del Estado.




c) La tramitacién de los subsidios en el Minvu no ha experimentado
la mejoria esperada, y las oficinas tramitadoras privadas no han reci-

bido por el momento el apoyo de los constructores, por lo que se hace

dificil una comparacién.

d) Se ha estado dando una ocupacidn de obra de mano especializada
cercana a la saturacién, y en algunas especialidades ha habido proble-
mas menores de escasez de obra de mano. Sin embargo, persiste una no-
toria cesantia entre aquellos obreros no especializados. Esto deriva
de la circunstancia de que el avance tecnolégico exige una especializa
cion y capacitacidn en casi todas las faenas, y acusa la necesidad de
renovar esfuerzos en capacitacién de obreros, ya que el pertinaz perio
do de poca actividad del que venimos saliendo contribuyé a que muchos
obreros se descapacitaran, perdieran su profesién y sus herramientas,
refugidndose en otras actividades, y a que las nuevas generaciones se

incorporaron en menor medida al sector.

3.- VARIOS
a) El Comité ha promovido la bisqueda de soluciones al financia-
miento e intermediacién del sistema hipotecario de la vivienda, cola-

borando con el Directorio y la Comisidn designada para estos efectos.

b) El Comité se ha integrado a las actividades relativas al 'Afo
Internacional de la Vivienda Social', tema de nuestro interés especi-

fico y de gran relevancia.

c) El Comité ha estado realizando una campafia para atraer secto-
res no representados de la vivienda del Sector Piblico, tales como

obras de pavimentacidn urbana y casetas sanitarias.
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PROPOS ICIONES
COMITE VIVIENDA SECTOR PUBLICO

1.- Propiciar la incorporacién de nuevos y alternativos sistemas de
intermediacion financiera para los préstamos complementarios de la

vivienda subsidiada, y consolidar los existentes.

2.- Buscar los medios para revertir la actitud de ''contra parte
antagénica'' que mantienen ante los constructores los diversos Ser-

vicios PGblicos Urbanos y las Municipalidades.

3.- Propiciar una mejor comunicacidén de los Comités con las Delega-
ciones Regionales, y, en el caso de haberlos, con los Comités co-

rrespondientes de esas Delegaciones Regionales.

L.- Evaluar el Déficit de capacitacion entre los obreros de la cons-
truccidn y propiciar un plan de emergencia para alcanzar los niveles
que el sector requiera, con la colaboracidn de las empresas privadas

y en coordinacidon con la Corporacién de Capacitacion.

5.- Encargar a la Comisidn Permanente de la Vivienda, el estudio del
sistema de vivienda de iniciativa privada con subsidio estatal, su
seguimiento y evaluacidn, y proponiendo las modificaciones que fueren

necesarias, en colaboracidn con los Comités del Sector Vivienda.
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INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

' ' CAJA DE CONPENBACION DE LOS ANDES ' SEVICI0 MEDICO C. CH. C. '
' ' ' !
' ! ' !
' ' ! INFORWCION MAS RECIENTE! ! ! INFORWCION MRS RECIENTE! !

LA DIC. 8 ! ! UARIACION X! A DIC. 86 ! ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! touALOR ! FECW ! NOMINAL ! ' OUALOR ! FECHA ! MNINL !

! BYPRESAS ADHERENTES ! 4,843 ! 4,447 ! MARZ0 1987 ! e 0! 695 ! WAR20 1987 ! 4.7
! -SECTOR CONSTRUC. ! 4 ! ! ! ! f ! !
' -0TROS 8 ’ t ! Y ! ! ! !
! AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! ' ¢ ! ! 14,473 ! 15,249 ! MAR20 1987 ! 4.61%!
! SALDO PROMEDIO DE CUEBNTAS ¢! ! : ' ! ' ! .
! COTI2ANTES/DMP. APORTANTES. ! 282,835 ! 294,241 ! MARZ20 1987 ! 4.00! ¢ ! ' s
! RENTA PRONEDIO COTIZ/ADHER $! 4 ! ! ! 64,138 ! 66,212 ! MARZ0 1987 ! 3.2¢!
! BENEFICIARIOS ! 284,884 ! 297,493 ! MAR20 1987 ! .43 44,049 ! 45,710 ! MARZO 1987 ! .
¢ -SECTOR CONSTRUC. ! ! ; ! ! ! ! ! !
! ~0TROS ! ! : : A ! ! ! !
! PARTICIPACION BN EL SISTBMA ! ! ! ! ! ! ! ! !
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(MS) ' 962,712 ! 923,135 ! MARZ0 1987 ! 40000 40,235 ! 99,759 ! MARZ0 1987 ! !
' TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! 474,738 ! 493,473 ' MARZ0 1987 ! 3.9! ! ! ! s
! RR. WH. E INFRAESTRUCTURA ! ) A
! TOTAL TRABAJADORES i ! 436 ! ABRIL 1987 ! ¢ ! 367 ! ABRIL 1987 ! ¥
! ~ADNIN] STRATIVOS ¢ ! H ) . ! ! ! :
! ~PROMOTORES/DOCENTES ! ! H $ ! ' ! ' !
! MUMERD DE SEDES 4 ! ! ! ! 4! 4 ! NARZ0 1987 ! 0.00%!
! NUMERO DE LOCALES ! ! 17 ! ABRIL 1987 ! s s ! ! !
! NUMERD DE AGENCIAS ! ! ! ! ' ! ! H !
! MUMERD DE LICEOS ! ! ! ! s A ! ! !
! NUMERO DE HOSP. Y CLINIC. ! ! ! y ! ! : ! !
! RESULTADOS FINANCIEROS (M8) ! ! !
! OACTIVOS 4 ! ! § ! 522,240 ' 576,488 ! MARZ0 1987 ! 10.32!
! ~<CIRCULANTE ! 6,368,708 ! 7,904,920 ' MARZO 1987 ! 412! ! ' ' !
: -£130 ! 1,833,501 ! 1,927,279 ! MARZ0 1987 ! S.01%! ! ! ! !
! -0TR0S ! 88,818 ! 103,230 ! MARZ0 1987 ! 16.2%! ! ! : !
! MSIVOS ! ! ! ! 4 ! $ ! !
! -CORTO PLAZO ! 1,235,007 ! 2,451,264 | MARZ0 1987 ! 98.33! ! ! ! !
! -LARS0 PLA20 ! ! $ i 4 ! ! ! :
! -PATRINONIO ! 6,813,240 ! 7,429,147 ! MAR20 1987 ! 9.0! ! : ! !
! INGRESOS OPERACIONALES ! ! ! s ! ! ! ¢ !
! EGRESOS OPERACIONALES ! ! : ! ! 4 s ! ,
! UTILIDAD OPERACIONAL ! ! ! ! ! 38,596 ! 25,358 ! MARZO 1987 ! !
! EXCEDENTE 0 UTILIDAD NETA ! 241,980 ! 35,018 ! MARZ0 1987 ! 4 39,435 ! 27,060 ! MARZO 1987 ! L
! OTROS ANTECEDENTES ) ! ! !
! INVERSIONES $ ! ! ! y ! s ! '
! RESERVA TECNICA 0 ENCAJE ! ! ! ! 4 ! ! ! A
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! ! ! ! ! ! ! ! !
! CAPITAL ASESURADD 4 ! ! ! ! ! ! ! .
! PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! ! !

'~ EL 26 DE MAR20 SE VERIFICU VIBESIMO CURRTA ASAN- !
'BLEA ANUAL DE ADHERENTES, mmmosommw
'Y BALANCE BENERAL DE 1984,

I~ §E SUSCRIBIO COWENIO CON CAJA DE CONPENSACIN w
'L0S ANDES, PARA ATENCION DENTAL DE SUS AFILIADOS. !
1- SE CREQ PLAN CONPLEMENTO CON 1SAPRE CONSALUD. LOS!
'AFILIADOS A ANBAS INSTITUCIONES VEN FACILITADOS SUS!
'TRANITES DE BINIFICACION E INCRENENTADAS LAS AYUDAS!
IPOR HOSPITALIZACIONES E INTERVENCIONES QUIRURGICAS.!
1- ACEPTACION ENTRE TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCION !
'TUVO LA (NIDAD DENTAL QUE CLMPLIO & MESES DE LABOR.!
' PROXINAMENTE SE REALIZARA CAMPANG PRINOCIONAL,

! )
s '
' '
' '
' '
! :
' '
: !
' !
' '
' '
: :
! INQUIETUDES '
' '
! ]
e '
' '
' :
! ]
' !




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CENETRUCCION

! ' MUTUAL DE SEGURIDD C. CH. C. ' CORPORACION DE CAPACITACIEN '
' ' ! DE LA CONTRUCCION '
' ' ' '
' ' ! INFORWCION MAS RECIENTE! ' ! INFORMACION MAS RECIENTE! '

'ADIC. 8 ! ! UARIACION %' A DIC. 86 ! ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! 'OUMOR ! FECHY ! NONINL ! CouMe ! FECW ! NOMIMAL !
' BYPRESAS ADHERBNTES ' L 9,864 ! W20 1987 ! ' m! 192 1 WARZ0 1987 ! -12.60%!
! -BECTOR CONSTRC, ' b 1,557 ! NAR20 1987 ! ' ' ' ' '
! -qTROS ' ' ' ' ' ' ' ' !
' AFILIAD/AHORRNT/ADHERENTES | 435,339 ! 452,923 ' MARZO 1967 e ' ‘ ' '
' SALDO PRONEDIO DE CUBNTAS ! ' ' ' ' ' ' ' '
! COTIZANTES/BYP. APORTANTES. ' ' ' ] ! ' ' ' '
! RBNTA PROEDID COTIZ/ADHER 8! ' ' ' ' ' ' ' '
' BBEFICIARIOS ' ' ! ' Y2531 25,064 ! NRZ0 1987 ! -1OSK!
! -SECTOR CONSTRX. ' ' ' ' ' ' ' ' '
t -qTRos ' ' ' ' ' ' ' ' '
' PARTICIPACION BX EL §15TEWA ! ' ' ' ! ' ' ' !
' TOTAL BONEF. GTORGADOS. (W) ! ' ! ' CM09 1 4,783 ! WARZO 1987 ! !
' TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! ' ! ' s 3 ! MARZ0 1987 ! '
' RR. W E INFRRESTRUCTURR ! ' '
' TOTAL TRABAJADORES ' Y 1,064 ! ABRIL 1987 ! ' ' 17 ¢ ABRIL 1987 ! '
' -AMINISTRATIVOS ' ' ' ' ' ' ' ' '
! -PROMUTORES/DOCENTES ! ' ' ' ' ' ' ' '
! MMERD DE SEDES ' ' “ !0 1987 ' 6 6 ' WR20 1987 ! 000!
! MMERD DE LOCALES ' ' ' ' ' Iy ¢ NR20 1987 ! 0.0z
' MMERD DE ABENCIAS ! ' ' ' ' ' ' ' '
! MIMERD DE LICEOS ' ' ' ' ' ' ' ' !
' MMERD DE WOSP. Y CLINIC, ! ' 11! MAY0 1987 ! ' ' ' ' '
! RESULTADS FINNCIEROS (W) ' ‘
' ACTIVOS ' ' ' ' ' ' 71,381 ' WARZG 1987 ! '
' ~CIRCULANTE ' ' 1,032,286 ! DIC. 1986 ' ' ' ' ]
T ' ' 4,774,968 ! DIC. 1986 ! ' ' ' ' !
' -gTROS ' !SI0 ! DIC. 1986 ! ' ' ' ' '
' PASIves ' ' ' ' ' ' ' ' '
' -CORTO PLAZO ' LO%7,263 1 IC. 1986 ! ' ' ' ' '
' -LARSO PLAZ0 ' ' 83,015 ! DIC. 1986 ! ' ' ' ' '
' -MATRINONIO ' ' 8,928,137 ! DIC. 1986 ! ' ' ' ' !
! INGRESOS OPERACIONALES ! ' 3,772,129 ! DIC. 1986 ! ! ' ' ' '
! EBRESOS OPERACIONALES ' ' 3,118,224 ' DIC. 1986 ! ' ' ' ' '
! UTILIDAD OPERACIONAL ' ' 598,905 ! DIC. 1984 ! ! ' ' ' '
! EXCEDENTE 0 UTILIDAD NETA ! ' A24,450 ! DIC. 1986 ' W' 2,589 ! MARZO 1987 ! '
! OTROS ANTECEDENTES ~ OM) ! ! '
! INVERSIONES ' ' ' ' ' ' ' ' '
! RESERW TEONICA 0 ENCAE ! ' ' ' ' ! ' ! '
' MONTO FONDO DE PENSIONES ! ' ' ' 5 ! - ' '
! CAPITAL ASEGURADD ' ' ' ' ! ! ' ' '
! PRINCIP.ACTIVID. DESARROLLADAS ! ' !
' ! ' '
' ' ' '
' ' ' '
' ' ! !
' ' ' '
' ' ' '
! ' ' '
' ' ' !
' ' ' '
' ' ! '
! ' ! '
' ' ' '
! INQUIETUDES ' ' !
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INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

! ! CORPOMCION MBITACIONAL C. ON. €. ! CORPORACION DEPORTIUA !
! ! ' DE LA CONTRUCCION '

] ) [} 1
! ' ! IFORWCION WS RECIENTE! ' ! INFORWACION WA RECIENTE! '
LADIC. 8 ! ! UNRMCION X! ! ! UARIACION X!

! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! CuALOR ! FEOM ! MWL COuMR ! FECW ! NDWL !
! BYPRESAS ADHERENTES ! m 178 ¢ 2O 1997 ! -0 ! o ! ABRIL 1987 ! '
! -SECTOR CONSTRUC, ' ! ' ' ' 3 ! ABRIL 1987 ! '
' TS ! ' ! ! ' ! 25 ¢ ABRIL 1987 ! !
U AFILIA/AMORWNT/ADNERENTES ' 8,175 ! 8,696 ' MARZ0 1987 ! 4.3 ' ' ! !
!SI0 PROEDIO DE CUBNTAS 8! 14,00 ! 13,000 w20 1W ! e ' ! ' '
! COTIZANTES/BP. APORTANTES. ! ! ! ' ' ' ' !
* RENTA PRONEDIO COTIZZADHER ¢! ! - ' ! ' ! ' !
' BENEFICIARIOS Lot e o et 2 15,750 ! ABRIL 1987 ! '
' -SECTOR CONSTRIC. ! ! ! ! L 9,730 ! ARIL 1987 ! !
L TS ! ' : ' ' C 6,000 ! ABRIL 1987 ! '
! PARTICIPACION BN EL SISTEW: ! ' ! ' ' ' ! ' !
' T0TAL BOEF. OTORBADOS.(NW) ! 68,830 ! 7,442 ! NARZD 1980 ! ! ! ' ' '
' TOTAL BENEF. OTORGADOS.ONo) ! - 64 ! WARZO 1987 ! ' ! ' ! '
' RR. . E INMESTRUCTUM ! ' !
! TOTAL TRABAJADORES ! " 75 MM20 1967 ¢ 1.3 ' 15 ! ABRIL 1987 ! '
' -ADNINISTMTIVES ! 5% ! S9! MR20 1987 ' 170! ' 13 ! ABRIL 1987 ! '
' PROMTORES/DOCENTES ! 16! 16 ! RO 1967 ¢ 0.0 ' 20 ABRILINT ! 000!
! MMERD DE SEDES ' 19 131 WRZO 1987 ! 000! ' 31 ABRIL 1987 ! '
! MMERD DE LOCALES ' ' ! ' ! ' ' ' !
' MMERD DE AGDNCIAS ! ' ' ' ! ' ' ' '
' MMERD DE LICEDS ! ! ' ' ' ! ' ! !
' MMERD DE HOSP. Y CLINIC. ! ! ' ! ' ! ' ' !
! RESULTADOS FINNCIEROS OW) ' AN 1985 ' AND 1984 ! ' '
' ACTIVOS o168 0 1,182,277 ! C g ' ! ' '
' <CIRCULANTE Co9aM 95,9 . X1 ' 7,963,500 ! ABRIL 1987 ! !
L [ SUXEES N s ' 31,787,047 ! ABRIL 1987 ! !
' gTReS tO311,038 ! 246,005 ! CA ' 843,831 ! ABRIL 1987 ! !
' PSIVOS ' 1,080,681 ' 1,182,277 ! R ! ' ' !
' -CORTO PAZO v, 613,00 ! Coman ' 5,966,160 ! ABRIL 1987 ! '
' -LARGO PLA2O Co3M1N 8, TR .1 19,946,433 | ABRIL 1987 ! '
o -PATRINNIO Coanest 293,493 X1 ' 14,701,605 ! ABRIL 1987 ! '
' INGRESOS OPERACIONALES ' 102,424 ! 67,180 ! [ X ! 14,774,569 ¢ ABRIL 1987 ! !
' EGRESIS WPEMCIOWLES ' 105,787 ! 116,68 ! voowam ! 15,115,032 ! ABRIL 1987 ! '
' UTILIDAD OPERACIONAL oaud! 9! v ' 1,634,557 ! ABRIL 1987 ! !
' EXCEDENTE O UTILIDAD META ' 3,713 ! (24,332 voo-7ss. 3 t 4,575,141 ! ABRIL 1987 ! '
! OTROS ANTECEDENTES W) ' AND 1985 ! ANO 1986 ! ' '
t INVERSIOES Co,240 0 55,993 MRZO 1987 ' 3250 ' ' ! ]
' ORESCRM TEDUICA O ENCAJE ! 8,950 ' 8,950 ' MARO 1987 ! 0.00X! ! ' ! !
' MONTO FONOO DE PENSIONES ! ' ' ! ! ! ! ! !
' CAPITAL ASEGURADO ! ! ! ' ! ! ! ' '
! PRINCIP ACTIVID, DESARROLLADAS ! ! !
' ' 1-ADQUISICION DE 4 CABRAS BN FUTRONO. !
! ! I-NUEWS OFICINAS BN WALPARAISD Y SE ESTUDIA SEDE BN'
! ' {RNCABIA, !
! ' 1-PROGRAMAS BN PROYECTO: !
! ' 'CURSOS DE PRE Y POST PARTO Y DE DEFENSA PERSINAL, !
! ! 'ADNINISTRACION DEL ESTADIO O’MIGGINS Y GIMNASIO !
' ' 'PARA LA V REGION. !
! ! 1-ASESORIAS TEONICAS: CIA. NINERA DISPUTADA DE LAS !
! ' 'COES, TELEX CHILE Y CIA. DE TELEFONOS DE CHILE. '
! ' '-COWENIO CON LA CORP. HABITACIOMAL SOBRE CORPORA- !
! ! ICIONES UACACIONALES Y CON LA F. DE ASISTENCIA S0- !

! A 'CIAL PARA COMPARTIR DEPENDENCIAS BN VINA DEL MAR, !
! INQUIETUDES ' ¢ !

] ' 1-INCREMENTAR NUESTRA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA !

! ! 'PARA PODER DAR SATISFACCION AL URGENTE REQUERI- !

' ! INIENTO DE LAS ENTIDADES ADHERENTES. !

! ! -CANCELAR SALDO DE DEUDA CONTRAIDA POR ADOUISICION !

! ' '0€ ESTADID. !

! ! ! 4

! ' !




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

! ¢ AFP HABITAT ' CORPORACION EDUCACT ONAL !
! : ! BE LA CONTRUCCION !
' ! $ !
! y ! INFORMACION MAS RECIENTE! ! ! INFORMACION MAS RECIBNTE! !

! A DIC. lm' ' VARIACION X! A DIC. 1m' ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! 'oVAlOR ! FECHA ! NOMINAL ! VALOR !  FECHA ' NOMINAL !
! BPRESAS ADHERENTES ! ! ! | ! ! $ ! !
4 -SECTOR CONSTRUC. : 4 ' s ¢ ! ! ! !
' -0TR0S f ! ! ¢ ' ¢ ! ! !
! AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES | 332,765 ' 350,726 ' MAR20 1987 ' S.e! ! ! ! !
! SALDO PRONEDID DE CUENTAS ¢! 200,396 ' 217,118 ' MARZD 1987 ! 8.5¢¢! ! ¥ ! !
! COTIZANTES/ENP. APORTANTES. ' 213,857 ! 224,468 ' MARZ20 1987 ! 4980 ! ! ! !
! RENTA PROMEDIO COTI2/ADHER ¢! 34,5840 ! 37,428 | MARZD 1987 ! 8.21x! $ 4 ! !
! BENEFICIARIOS ! ! 4 $ : ! ! ! '
! -SECTOR CONSTRUC. ! : $ # ' ! $ ! !
! -0TROS ! ! ! 4 ! ! ! ! §
! PARTICIPACION BN EL SISTEMA ! 12,68 ! ¢ 2 ¢ ! : ’ ]
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(MS) ! 52,280 ! 83,329 ! 0 1987 ! ! ! ' $ !
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! 3,996 ! 4,289 ! 0 1987 ! L 28,343 ! 24,750 | MAR20 1987 ! !
! RR. HH. E INFRAESTRUCTURA ! 2 4
! TOTAL TRABAJADORES ! 13! 543 ! MAR20 1987 ! 3.83! 8! 216 ! MARZ0 1987 ! 148.284!
: -ADNINISTRATIVOS ! n! 393 ! NAR20 1987 ! J.63! ! 76 | MARZ0 1987 ! 1!
! ~PROMOT ORE S/DOCENTES ! 14! 130 ! MARZ0 1987 ! 6.3 5! 140 ! MAR20 1987 ! 174.51%!
! NUMERO DE SEDES 4 18 ! 18 ! MAR20 1987 ! 0.0 ! ! ! !
! MMERD DE LOCALES ! 2! 2 ! MWAR20 1987 ! ! ! ' ! H
! NUMERO DE AGENCIAS : s ' ' $ ! ! ¢ !
! NUMERO DE LICEDS ! A ! ! ! 2t 4 ! MAR20 1987 ! 108.06%!
! NUMERO DE HOSP. Y CLINIC, ! ! ! ! ! ! : : ¢
! RESULTADOS FINANCIEROS (M$) ¢ 9 ¢
! ACTIVOS Yo1,444,162 ! 1,555,275 | MARZO 1987 ! 7.694! 6,910 ! 34,907 | MARZO 1987 ! '
! ~CIRCULANTE ! 538,518 ' 488,851 ! MARZ0 1987 ! -9.2%! 5,52 ! 35,733 ! MAR20 1987 ! 119!
! -F140 tO06,752! 277,36 ! MARZO 1987 ! .23 1,334 ! 1,334 ! MARZ0 1987 ! !
! -0TROS ! 498,892 ! 788,858 ' MAR20 1987 ! 12.874! : ! !
! PASIVOS to1,444,162 ' 1,555,275 ! MARZ0 1987 ! 7.694! 6,910 ! 34,967 ! MRIO 1987 ! 4
! -CORTO PLA20 PO A24,662 ' 294,258 ! MAR20 1987 ! -30.21%¢ 1,903 ! 2,441 ' MAR20 1987 ! 39.83!
! -LARGO PLA20 4 [ 0 ! MARZ20 1987 ! ! ! 28,327 ! MARZ0 1987 ! !
! ~PATRINON]O ! 1,019,500 ! 1,261,017 ! MAR20 1987 ! 23,694 3,007 ! 3,919 ! MAR20 1987 ! !
! INGRESOS OPERACIONALES Y 1,693,977 1 526,499 ' MARZ0 1987 ! ! 3,201 ! 6,970 ! MAR20 1987 ! 4}
! EBRESOS OPERACIONALES Y8915 1 274,607 ! MARZO 1987 ! ! 38,327 ! "6,058 | MAR20 1987 ! !
! UTILIDAD OPERACIONAL ' 892,024 ! 252,092 ' MARZ0 1987 ! ! (3,128)! 912 ! MAR20 1987 ! !
! EXCEDENTE O UTILIDAD NETA ! 577,711 ' 187,484 ' MARZ0 1987 ! ! (3,420)! 912 | MARZ0 1987 ! A
! OTROS ANTECEDENTES ) ! . !
! INVERSIONES ! : ! ' ! ! ! ¢ L
! RESERVA TEDNICA 0 ENCAJE ' 492,183 ' 781,823 ' MAR20 1987 ' 12,99 ¢ ! ¢ !
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! 45,724,728 ' 74,201,114 ' MARZOD 1987 ! 12.96%! ! : : !
! CAPITAL ASEGURADD ! ! ! ! ! s ! ! 4
! PRINCIP.ACTIVID.DESARROLLADAS ! ! !

!-SE HAN REALIZAD0 CHARLAS EN CIUDADES DE CONCEP- '-A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 1987, SE TONO LA ADMI- !
{CION, TEMUCD, WALDIVIA, ARICA E JQUIQUE Y SE PRO- NISTRACION DE 2 ESTABLECINIENTOS INDUSTRIALES, LO !
]
I

'

'

! 'YECTA REALIZARLAS EN OSORNO Y PTA. ARENAS CON EL  'QUE DUPLICO LA CANTIDAD DE LICEQS QUE SE ADMINIS- !
! '0BJETO DE DIFUNDIR LAS BONDADES DEL NUEVO SISTBMA 'TRABAN A DIC, 1984,

! !PREVISIONAL POR ESTE MOTIVO TAMBIEN SE REALIZO BN !-SE CONTINUO LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION OCUPA-!
! !CONCEPCION UN SEMINARID PARA PER]ODISTAS, 'CIONAL A TRAVES DE PROGRAMAS SENCE, ENACAR, CIN LA !
! '-SE EFECTUARON CAMBIOS DE OFICINAS BN SUCURSALES DE' CWOMCIN DE CAPACITACION Y OTROS. L
! 'TEMUCO, TQUIQUE Y RANCABUA, !
! !-§E DECIDHJ NUEW BAJA, A CONTAR DE JUNIO DE 1987, 4
: 'B(CO!]SIMP(RCENTMLAINOSS‘/YB(LAWISHN' !
! 'FlA A 131, A
t +-BN EL ULTIMO TIENPO, LA A.F.P. HA PRIVILEGIADD lA ! !
CONPRA DE LETRAS DE CREDITO PARA EL FONDO DE PEN-
! INQUIETUDES !SIONES, LO QUE SE DEMUESTRA EN UNA PARTICIPACION ! :
DEL 27 7% BN LAS TRANSACCIONES DEL MES DE ABRIL.




INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

ClA. DE SEGUROS DE VDA
LA CONSTRUCCION

! ! INFORMACION MAS RECIENTE!
! A DIC. 1984!

! INFORACION MAS REC]BNTE!

! UNRIACION X! A DIC. 1984' | UARIACION X!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS CouaR ! FEOM ! MWL 'R ! FEDW ! NOUML
| BPRESAS ADHERBNTES LT 76,013 WRZ0 19870 73t ' ' ' '
' -SECTOR CONSTRUC. ! H 4 4 ' ' ' ' !
1 gTReS ' ' ' ' ' ' ' ' '
' AFILIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! ' : ' ' ' ' ' '
| SALDO PRONEDIO OE CUBNTAS ¢! ' ' ' ' ' ' ' '
' COTIZANTES/BYP. APORTANTES. ! ' ' ' ' ! ' ' '
! RENTA PRONEDIO COTIZ/ADHER §! ‘ ' ' ' ' ' ' '
' BRNEFICIARIOS LMY 217,880 | MARZO 1987 ! 681X ' ' ' '
i -SECTOR CONSTRC, ' ' ' ' ' ' ' ' '
v -gTReS ' ' ' ! ' ' ' ' '
' MRTICIPACION BN EL SISTEWA | 19.1€C '  19.460 'FEBRERD 1987 ' ' © ! DIC. 1986 ! '
| TOTAL BENEF. OTORGADOS.CMS) ! 1,397,460 | 555,474 ! MARZD 1987 ! ' ' ' ' '
| TOTAL BONEF. OTORGADOS.(No) ! 1,414,687 ' 429,498 ! NARZD 1987 ' ' ' ' ' '
'R, WM. E INFESTRUCTUR ! ' '
' TOTAL TRABAJADORES ' 33 393 ¢ WARZO 1997 ! ' 2! M0 WRZ0 1987 9.0
L -ANINISTRATIVOS ‘ %8 ! 318 | NARZD 1987 ! ' 12! 100 W20 1987 1 1460
' PROMTORES/DOCBNTES ! 5 75 | MARZO 1987 ! ' 0! 100 NR20 1987 ¢ 0.0
' MINERD DE SEDES ' 18! 18 W20 1987 1 0.0 ' ‘ ‘ '
! MMERD DE LOCALES ' ' ' ' ' ' ' ' '
1 MINERD DE AGBCIAS ' ' ' ' ' ' ' ' '
| MNERD DE LICEOS ' ' ' ' ' ' ' ' '
' NMERD DE WOSP. Y CLINIC. ' 5 70 MR20 1987 ¢ 400K ' ' ' '
! RESWTADOS FINNCIEROS OW) ! ' '
' ACTIVOS ' ' ' ' ' ' ' ' '
! CIRCULANTE V762,676 1 1,158,519 | NARZO 1987 ! S1.OWX' 2,880,871 ! 3,825,019 ! MARZO 1987 ! R.7M!
CI DOM4384 ! 622,038 ' NARZO 1987 ¢ 39.9BI 8,562 ' 98,704 | NARZD 1987 ! 1052.81%!
v RS ' X 0 | MARZO 1987 ' ' ' ' '
' omsIveS ' ' ' ' ' ' ' ' '
' -corto PAZ OSA2,09 ' 812,835 | MARZO 1987 | 49.9€C0 374,878 ' 311,53 | MARZO 1987 ! -16.98L!
L -LARSO MAZO ' 0 0 ! NAR20 1987 ! 2,007,038 1 2,956,501 | NARZO 1987 | 42.280!
L -PATRINNIO U9 L 967,772 | MARZO 1987 | 4.5 04822 ' 455,486 ' MARZO 1987 ' 29.3%¢!
' INGRESOS OPERACIOWALES ! ' ' ' 2,648,585 | 976,846 | NAR20 198 ! '
' EGRESOS OPERACIONALES ! ' ' ' V2,422,929 1 932,023 | MARZO 1987 ! '
' UTILIDAD OPERACIONAL ' ' ' ' M54 1 44,843 | MARZO 1987 ! '
' DXCEDENTE O UTILIDAD NETA | 444,773 ' 267,498 ' MARZO 1987 ! CO26795 1 148,864 | NARZD 1987 | '
! OTROS ANTECEDENTES ~ OW) ! ' '
¢ INERSIONES L306,39 0 160,974 ! NARZO 1987 ! 'o2,540,781 ! 3,502,957 ! NARZO 1987 ! 37,678
! RESERW TEONICA 0 ENCAE ! ' ' ' 2,378,428 | 3,222,212 | MARZO 1987 | 35.484!
{ MONTO FONDO OE PRSIONES ' ' ' ' ' ! ' ‘
| CAPITAL ASESURADO ' ' ' ' '1,282,209 1 1,599,186 | MARZD 1987 ! 178K

PRINCIP .ACTIVID. DESARROLLADAS !

! ADQUISICION DE EQUIPANIENTO CONPUTACIONAL PARA ! BN EL PRIMER TRIMESTRE : !
! 'FUNCIONES AOMINISTRATIVAS Y ATENCION DE BENEFICIA- '-LA CIA. INCREMENTO SU PARTICIFACION DE MERCADO BN !
! 'R10S, 'PRINAJE TOTAL POR LA VENTA DE SEGURD A.F.P. Y REN- !
! '-CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE SAN 18MACIO. 'TA VITALICIA PREVISIONAL, !
! '-INAUBURACION DE CLINICAS BN TEMUCO E JQUIQUE.  !-ALMENTO VENTA DE SEGUROS COLECTIVOS DE VIDA, LOS !
! '-AMPLIACION DE CENTRO DENTAL LUIS THAYER OJEDA.  'QUE SE OFRECEN ESPECIALMENTE A LAS BYPRESAS SO~ !
! ! 'CIAS DE LA CRMARA, !
! ! 1-PARTICIPO BN EL PROYECTO EDIFICIO DE LA CONSTRUC- !
! ! SCION, BN QUE FUNCIONARAN SUS OFICINAS Y LAS DE !
! ! ' OTRAS ENTIDADES DEL CONSEJO COORDINADOR. !
(] ] ] (]
' ' ' '
' INQUIETUDES ! ! !
! ! ! !
' ' ' '
: : ' !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !




INFORE CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

' ! FUNDACION DE ASISTBNCIA SOCIAL !
' ! C. oo C. '
! ' !
! ! ' INFORMACION MAS RECIBNTE! '

' A DIC. 1986 ! VARIACION %!
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! 'OVALOR ! FECW | NOYINAL !
! ENPRESAS ADHERENTES ' ' ' ! '
' -SECTOR CONSTRUC, ' ' ' ! '
' gTReS ' ; ' ' '
' AFTLIAD/AHORRANT/ADHERENTES ! ' ' ! !
! SALDO PROMEDIO DE CUENTAS $' ' ' ! '
' COTIZANTES/EMP. APORTANTES, ! ! ' ! !
! RENTA PROMEDIO COTIZ/ADHER ' ! ' ' '
' BOEFICIARIOS ' ' ' ' ]
' -BECTOR CONSTRUC. ! ! ' ' !
' -gTROS ] ' ' ' !
' PARTICIPACION BN EL SISTBMA ! ' ' ' '
' TOTAL BENEF. OTORGADOS.(M) ! ' ! ' '
! TOTAL BENEF. OTORGADOS.(No) ! ' ' ' !
' RR, WM. E INFRAESTRUCTURA ! '
! TOTAL TRABAJADORES ' ! 9 ' ABRIL 1987 ! !
' -ADNINISTRATIVOS ! ! ! ' !
' -PRONOTORES/DOCENTES ! ' ' ! '
' MMERD DE SEDES ' 1! 2! ABRIL 1987 ! !
' MUMERO DE LOCALES ! ! ' ' !
' NUMERD DE AGENCIAS ! ' ' ' '
' NUMERO DE LICEOS ' ' ' ' !
' MUMERD DE HOSP. Y CLINIC, ! ! ' ' '
' RESULTADOS FINANCIEROS (M) ! '
U ACTIVOS ' ! ! ' !
! CIRCULANTE ' ' ! ' !
T ' ! ' ! !
' RS ! ' ! ' !
' MSIVeS ' ' ' ' !
' -CORTO PLAZO ! ! ' ' !
' -LARGD PLA20 ! ' ! ' '
! -PATRINONIO ! ' ' ' !
' INGRESOS OPERACIONALES ! ' ' ' !
! EGRESOS OPERACIONALES ' ' ! ' '
' UTILIDAD OPERACI(MAL ! ' ' ' '
' EXCEDENTE 0 UTILIDAD NETA ! ' ! ' '
' OTROS ANTECEDENTES (M%) ! !
* INVERSIONES ' ' ' ! !
' RESERWA TECNICA 0 BNCAJE ! ! ' ' '
! MONTO FONDO DE PENSIONES ! ' ] ' '
' CAPITAL ASEGURADD ! ' ' ' !
! PRINCIP.ACTIVID. DE SARROLLADAS ! '
! 1-ALIMENTACION BASICA CON PESCADO:SE REALIZ0 DXPE- '
! 'RIENCIA PILOTO BN PENALOLEN QUE CONSISTIO BN VENTA !
' 1SUBSIDIADA DE PESCADO ENLATADO A 1.000 FANILIAS DE !
' 'BAJOS INGRESOS,ESTE PROYECTO PRETENDE DISTRIBUIR !
' 1PESCADO A IN MILLON DE FANILIAS DEL PAIS DE ESCA- !
' 1505 RECURSOS. !
' 1-DESARROLLO DE AUTO-ENPLEQ:PRETENDE OTORGAR CRED]- !
! 'TOS A CESANTES Y/0 PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS !
' IPARA QUE PUEDAN COMPRAR MATERIALES PARA TRABAMR !
' ! INDEPEND | ENTEMENTE . L
! !-SERVICIO0 SOCIAL A TRABAJADORES ACTIVOS: SE ESTA !
' 'ATENDIENDO A 10 BYPRESAS CON UN TOTAL DE 600 TRAB, !
' INQUIETUDES ' '
' 1-EL ANO 1987, DEBERIA SER EL ANO DEL GRAN CONPROMI-!
! ! S0 DE LOS EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCION, CON LR !
' ' F. DE ASISTENCIA SOCIAL, PARA PODER LOGRAR SUS !
! ! 0BJETIVOS, '
! ! A
! ! !
' !




ANEXO BENEFICIOS
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CAJA DE COMPENSACION DE LOS ANDES

\/

[}
]
PRESTACIONES H NGmero Monto
!
'
1. Obligadas i
1.1 Asignaciones Familiares H 455.208 237.306.103
1.2 Subsidio de Cesant{ia H 6.723 25.650,870
1.3 Subs por Inc. Laboral H 9.271 66.841.571
[}
1
Total Prestaciones Obligadas ! 447.202 329.798.544
H _
]
2. Adicionales con Retorno !
(]
]
2.1 Crédito Social <(Colocaciones) | é.321 581.346.400
2.2 P.A.N. ! 17.462 =
]
]
3. Adicionales sin Retorno H 23.783 581.3446.400
|
3.1 Asignac. de Nupcialidad H 761 3.569.650
3.2 Asignac. de Natalidad H 1.5648 4,938.900
3.3 Subsidio Mortuorio ! 23 545.100
3.4 Auxilio p. Fallecimiento H S0 681.500
3.5 Asignac. Matricula Universitaria | 85 155.940
3.6 Becas de Estudio ' 1 5.400
3.7 Otros Beneficios i = 2,113,537
[}
]
Totales Prestaciones Adicionales sin H 2.488 12.010.047
Retorno |
]
1
TOTAL GENERAL PRESTACIONES DEL MES } 493,473 923.154.991
H
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SERVICIO MEDICO C. CH. C.

NGmero

Prestaciones Directas de Salud

‘

=

[}

]

'

Consul tas médicas H 16.877

Trabajos dentales { 16.496

Exdmenes , ! 15.586

Rayos X H 2.366

Kinesiolog. y Fisioterap. | 3.6%90
[}
]
!
|

TOTAL 55.015
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MUTUALIDAD DE SEBURIDAD C. CH. C.

' {Dic,.85-Mar .86 | Diciembre 1986 H Marzo 1987

' iMasa Afiliada |Masa Afiliada | Var./Z IMasa Afiliada ! Var.%
[] [} { { { [}

t ' 1] ] ] '
{Construccibn ! 100,013 | 284,154 | 14,207 | 121.5640 ! 6,49%
{0tras actividades| 284,194 | 321.085 |} 13,00% § 331.343 ! 3,20%
{Total ! 384.207 | 435.23% | 13,0074 |} 452.923 ! 4,068/
' H A H 1 H

\ { Marzo 1986 | Marzo 1987 | Var.Z '

' i : ' i !

i i i i !

iMasa total { 388.128 | 452.923 | 16,707 }

{Emp. Afiliadas | 8.767 | 9.864 | 12,507 |

{Masa Construccibn| 99.969 | 121.560 |} 21,607 |}

{Emp. Construccibn! 1,389 H 1.557 |} 12,104 |}

' H 1 H !




CORPORACION DE CAPACITACION DE LA CONSTRUCCION

Ndmero

'l

H ! Montoen s
! !
l. Programa Regular | !
\ ]
Afio 1985 ] 24,310 ) 55.105
Ao 1984 ] 25.331 | 76.259
Marzo 1984 ! 21.946 ! 11.782
Marzo 1987 =} 25.044 ! 13.486 -
]

4/ respecto al afo anterior.

- Némero de trabajadores Beneficiarios aumentaron en

- Las actividades de Capacitacién Terminadas aumenta-
ron en un 32 respecto affo anterior. :

G A e W s WO W W W W WBE B BT W DG W B B

11. Programa Sectorial

E
e

ste programa fue en 1984 un 864% de lo que habia sido

n 1985.
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CORPORACION HABITACIONAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

DATOS REQUERIDOS AL 31.03.87

1. Sistema de Créditos

Créditos otorgados en el afio
- Honto ’ 7-442.3?9-'

- NoOmero 644
Saldo créditos ¢ 304.868.486
NOmero de créditos 2.725
Saldo Promedio 111.878
Saldo Morosidad ) 19.479.642
N. Dividendos 5.556
7. Respecto a cartera é.46%

11. Sistema de Ahorros

Saldos ahorro $ 1146.968.555
N. ahorrantes 8.496
Cuentas > 0 8.535
Cuentas = 0 161
Saldos Promedio $ 13.704
N. cuentas c/retiro 1.916
Retiro promedio 24,363

I1]1. Sistema Subsidio

Sistema Ahorro y Financiamiento 99 <(Primer llamado afio 1987)
7 Resul tado 5%
Tradicional 1.238 (postulantes)
Bdsico =
V. Sistema Vivienda (recuperaciones)
Saldo Recuperaciones 81.282,4%9 UF
N. socios 597
Saldo promedio 136,15

N. programas 26



)(
ORPORACI PORTIVA DE STRUCC]

1. Capacitacion
Perfodo: Diciembre 1986 al 30 Abril 1987

Cursos No de Personas
{ ) ]
] ' '
H Relaciones Humanas ' 105 {
H Dirigentes Deportivos H 266 H
i Guias Deportivas H 104 H
| Monitores Deportivos H 27 H
3 i 504 !
i H '
11. Actividades Deportivas
Periodo: Diciembre 1986 al 30 Abril 1987
Némero de Empresas No de Participantes
1. FoGtbol 45 1.350 personas
2. Tenis 13 89 personas
3. Voleibol 8 80 personas

4. Juegos Inter
Regionales

- Fotbol 4 80 personas

- Véleibol 4 40 personas
5. Futbolito 23 253 personas
é. Campeonato de

Campeones 4

(FGtbol, Tenis,
Véleibol y Atletismo 184 personas

2.076 personas

- T T B Cin T W W W e O T T WE W
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111, Actividades Recreativas

Periodo: Diciembre 1986 al 30 Abril 1987

Actividad No de Participantes

1. Veranos en Futrono (4 cabafias

2. En las Cruces (42 familias en

é Cabafias)

3. Juegos Recreativos Verano (22
Empresas) Difer. disciplinas

4. Programa de Verano - Colonias
de Vacaciones (5. Regibn)

S. Fiesta Navidefia

325 personas
249 personas
1.500 personas
200 personas

3.195 personas
5.449 personas
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X/
A.F.P, HABITAT

] ' ;

! 1986 H Marzo 1987 H

; H '

' ' i ' ]

Pensiones Canceladas | Némero | Monto M$ | Némero | Monto M$ |
H H H H H

: : : : 5

Vejez H 777 | 7,038 | 881 | 32,672
Viudez ! 929 11,384 | 978 | 12,513 |
Invalidez H 859 | 28,411 | 921 | 32,121
Or fandad : 1,431 ) 5,446 | 1,509 | 6,024 |
TOTAL i 3,996 | 52,280 | 4,289 | 83,329 |
H H ! H H
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INFORMACION MAS RECIENTE

[} ]
] ]
] ]
[} 1
! A DIC. 86 |
] ]
] ] )
ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! } VALOR ! FECHA
[} (] ]
' ' i
Socios ! q | 4 | MARZ0 1987
Estudiantes ! 1,042 } 2,707} MARZ0 1987
Trabajadores capacitados H 533 | 100 | MARZ0 1987
[] ] ]
] ] 1
Horas pedagégicas: ! ' |
- Estudiantes $ 9,060 !} 5,716 | MARZO 1987
- Trabajadores ! 971 ) 129 } MARZO 1987
[] ] ]
1] 1 ]
Beneficios \ H \
- Colaciones ) 310 | 850 |} MARZ0 1987
- Desayunos H 27,500 | 23,800 |} MARZO 1987
] [} [}
] ] (]
Establecimientos H : \
- Talleres ! é6 | 18 | MARZ0 1987
- Salas de clases ! 29 | 77 |} MARZO 1987
- Gimnasios techados : 1 2 | MARZO 1987
] ] ]
L] ] 1
Superficies ! ' :
- Mts. cuadrad.de terreno |} 21,567 | 50,570 } MARZ0 1987
- Mts. cuadrad.edificados | 11,910 |} 20,307 } MARZO 1987
] ] ]
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1SAPRE CONSALUD
BENEF1C10S_OTORGADOS NUMERD MONTO (M$)
- CONSULTAS MEDICAS 145,294 $ 141,872
—  EXAMENES Y PROCEDIMIENTOS 201,225 $ 209,751
- DIAS CAMAS 14,886 $ 48,150
- PRESTACIONES DENTALES 55,712 $ 28,192
DIAS DE SUBSIDIOS PAGADOS 62,371 $ 127,469

P

479,490 ¢ 555,474
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NUMERO

Contrato de Renta Vital.
Contratos de Seg.Colec.

oo @ e we foae v -

28 Acumulado
25 Acumulado




A ca RA PERIODO JOTAL
NOVIEMBRE-ABRIL cuMy

1.- ATENCION SOCIAL INDIVIDUAL]ZADA

- Entrevistas realizadas 1.313 35.597
- Personas atendidas por primera vez 325 18,233

2.- REUNIONES TRABAJADORES Y CONYUGES

- Reuniones realizadas 9 381
- Participantes 148 17.170

3.- ALIMENTACION MINIMA

- Paquetes de alimentos entregados 479 10.674
- Equivalentes a raciones bdsicas
(persona/dia) 50.925 800,550

4.- MOVILIZACION

- Pasajes pagados 4.295 38.190

S.- TALLERES DE DESARRQLLO PERSONAL

- Reuniones realizadas 38 304
- Participantes 410 4.510

4.- ROPERO DEL TRABAJADOR

- Grupos familiares beneficiados 29 347

7.- BANCO DE REMEDIOS

- Grupos familiares beneficiados 49 ' 564

8.- UBICACION LABORAL

- Ubicacibn labora)l a trabajadores 95 911

9.~ ALFABETIZACION

- Reuniones realizadas 25 87
- Participantes 214 . 919

10.- NUTRICION

- Reuniones realizadas 18 3
- Participantes 277 75¢



ANEXD INFORMES INDIVIDUALES



i\ CAJA DE COMPENSACION
~ DE LOS ANDES

CAMARA CHILENA Db LA CONSTRUCCION

Santiago, mayo 12 de 1987
N° 042/87 G.G./

A
GERENCIA AF.P. hABITAY S]. \

u\.._.

Recibido el.to. .
Destinado a..¢eFeccses®”

Senhor

Ramon Leyton G.
Gerente General
A.F.P. Habitat S.A.
Presente

De nuestra consideracion:

En respuesta a su atenta de fecha 4 de mayo de 1987,
referida al formato y procedimiento standard para la elaboracion de los
inf ormes mensuales al Consejo Coordinador, nos permitimos sefialar 1o siguiente:

1 La informaci®n financiera y estadistica correspondera a 1la del mes
anteprecedente al de envin del respectivo formato.

2. Los beneficiarios de la Caja estan constituidos por los trabajadores
cotizantes, mas los trabajadores de las empresas morosas.

3 El monto y nimero de las prestaciones mensuales, que se detalla en anexo
se subdividira en:

-Prestaciones Obligadas;
-Prestaciones Adicionales con retorno; y,
-Prestaciones Adicionnales sin retorno.

Saluda atentamentd a Ud.,

Camaral Chilena de Iid Construccion

Gerente General
Subrogante

Incl. : Lo indicado.
MCV /RVM/rpa.

c.c. : Gerencia de Planificacion y Control.
69R/p.8.
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b

\’ DE LOS ANDES

CAMARA CHILLNA OF LA CONSTRUCCION

a
‘\ CAJUA DE COMPENSACION -

ANEXO

Mes : Marzo de 1987

PRESTACIONES Nimero Mont o

1. Obligadas
1.1. Asignaciones Familiares 455,208 $ 237.306.103
1.2. Subsidio de Cesantia 6.723 25.650.870
1.3, Subs. por Inc. Laboral 5.271 66.841.571
Total Prestaciones Obligadas 467.202 $ 329.798.544

2 Adicionales con Retorno

2.1. Créedito Social ( Conlocaciones) 6,321 581.346.400
2.2. P. A. N. 17.462 -
Total Prestaciones Adicionales con Retorno 23.783 $ 581.346.400
3. Adicionales sin Retorno
3.1. Asignac. de Nupcialidad 761 3.569.650
- 3.2, Asignac. de Natalidad 1.568 4,938,900
3.3. Subsidio Mortuorio 23 545,100
3.4, Auxilio p. Fallecimiento 50 681.500
3.5. Asignac. Matricula Universitaria 85 155.960
3.6. Becas de Estudio 1 5.400
3.7. Otros Beneficios - 2,113,537
Total Prestaciones Adicionales sin Retorno - 2.488 $ 12.010.047

— — — — — — — — — — — — — —— — — —— — — —— —— ——— —— — — —— — —— — — —
— — — — —— — — — —— — — — — — — — —— —— —— — — — — — —— ———— — ——— —

TOTAL GENERAL PRESTACIONES DEL MES 493.473 $ 923.154.991
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Servicio Médico

Camara Chilena de la Construccion

CUENTA SERVICIO MEDICO C.CH.C.

ANTECEDENTES ESTADISTICOS

Al 31.12.86 Al 31.03.87

Empresas Adherentes 700 695
Adherentes 14.673 15.349
Renta promedio Adherentes ($) 64.135 66.212
Beneficiarios 44,049 45.710
Total beneficios otorgados (MS$) 400.235 99.759
RRHH E INFRAESTRUCTURA

Nimero de sedes 4 4
RESULTADOS FINANCIEROS (MS)

Excedente operacional 58.596 25.358
Excedente neto 59.435 27.060

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

- E1 26 de Marzo se verificd la Vigésima Cuarta Asanblea Anual de Adherentes,

la cual aprobd la Memoria y Balance General del Servicio Médico correspon-
dientes al afio 1986.

- Se suscribil un convenio con la Caja de Compensacidn de Los Andes para pres
tar atencidn dental a sus afiliados.

- Se cred el Plan Complemento de Salud con la Isapre Consalud, en virtud del
cual las personas afiliadas a ambas instituciones, que se incorporan al Plan,
ven facilitados sus tr@mites de bonificacidn e incrementadas las ayudas por
concepto de hospitalizaciones e intervenciones quirdrgicas.

La Unidad Dental creada para proporcionar atencidn a los trabajadores del
sector construccidén de menores ingresos, cumplid seis meses de labor, con
gran aceptacidn por parte de los beneficiarios y sus cargas familiares. En
los proximos meses se realizard una fuerte campafia promocional con el objeto
de incorporar a un mayor niimero de empresas socias de la Cimara al sistema.

SANTIAGO: QUEBEC 415 ESQ. AV. CONDELL - TELEFONO 2256360 - PROVIDENCIA
CONCEPCION: LIBERTADOR B. O'HIGGINS 1256 - TELEFONO 23046
VALPARAISO: BLANCO 1215 - TELEFONO 258937
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Servicio Médico

Camara Chilena de la Construcciéon

PRESTACIONES DIRECTAS DE SALUD

(ENE-MAR/87)

- Consultas Médicas 16.877
- Trabajos Dentales 16.496
- Examenes Laboratorio 15.586
- Examenes Rayos X 2.366
- Kinesiologla y Fisioterapia 3.690

SANTIAGO: QUEBEC 415 ESQ. AV. CONDELL - TELEFONO 2256360 - PROVIDENCIA
CONCEPCION ! LIBERTADOR B. O'HIGGINS 1256 - TELEFONO 23046

VALPARAISO ! BLANCO 1215 - TELEFONO 258937

TEMUCO : BLANCO 678 - TELEFONO 32441
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“ INFORE CONSEJO COORDINADOR D LA CONSTRUCTION

? ' DAJA DE COVENSACION DE LOS ANDES ' SERVICIO MEDICO C. ON. C. ' MTUA BE SESURIDAD C. O, C.
. ' [ :
' ! ' INFORWCION MRS RECIBNTE' ' ' INFORWCION MRS RECIBNTE! R © DEGRRCIOn WS RECIENTE!
A DIC 1985 ' emmmememmeenene s eneee ' VARIACION z- A DIC 1988 VARIACION 2' A DIC 1988 ' ! UARIACION
' ANTECEDENTES ESTADISTICOS ' Coouam ' FEOW ! vouMOR ' FEDM ! ' T wom ' FEOW !
) =
' DPRESAS ADHERENTES ! 450 M3 Mo e @' 2! m CopIc. M 12! 8,24 " g one %! 1
v -BECTOM CONSTRC. ! ! ' ' ' ' ' ! ! 1,7 ' !
! -0TROS ) y ' ! ! ' ! ! ' N w H
© AFILIADOS 0 AWORRANTES ! ! ' ! T TY SN LI o2 B )| O ;Se” 0 63,30 0C. %! z
' SALDO PROMEDID DE CUBNTAS ! ' ' ' ' ' ' ' ' ! ! '
'\ COTILANTES/BYP. APORTANTES.! 244,407 ' 282,835 ' DIC. 86 ! 19 ' ' ' ' ' ' '
' BENTA PROMEDIO COTIZANTES ! ' ' ! vos2,00 ! ' ! [ ' ' '
v BENEFICIARIOS (LY JER 28 TR JT T 13 4, ! ' ! Y- 1% < JUN [ O
v -GECTOR CONSTRUC. ! ! ' ' ! ! ! ' ! vo154,2%4 0 DIC. 86 !
v -QTROS ' ' ' ! ' ! ' ' ! vomi,085 0 DIC. 8 !
v PRTICIPACION BN EL SISTBW! ! ! ! ' ' ' ! ' ! ' !
) ' T0TAL BENEF. OTORGADOS.(M)' 329,253 ' 118,324 ! DIC. B ! ! | ! ! ! ! ! !
: \ YOTAL BENEF. OTORGADOS.(No)' 450,850 ! ! ' vt @3 DIt W %' ' ! '
: 't ORR. W, E INFRAESTRUCTURA ! ! '
' TOTAL TRABAJADORES ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ' !
v -ANINISTRATIVOS ' ! ' ' ! ' ' ' ' : ' !
3 v -PROMOTORES ! ! ' ! ' ' ! ' ! [ ! '
't NUMERD DE SEDES ! ! ' ' ! 4! ! ' ! TN A
' NUMERD DE LOCALES ' ! ' ! ' ! ! ' ' ' ! '
' NUMEROD DE AGENCIAS ! ! ! ' ! ' ! ! ! ! ' '
t NUMERD DE LICECS ! ! ! ! ! ! ! ' ! ! ! !
' NUMERD DE WOSP. Y CLINIC, ! ' ! ! ! LA ! ' ! VA VO
VRESILTADOS FINANCIERDS (M) ! ' ! [W? MW
v ACTIVOS ! ' ! ! ' ' ! ! ' '
v ~CIRCULANTE ' v osme DIC. 84 ' | ' ' i '1037 45 dic. 86
0 ' IR TR 1 TR ' ' ' ' v Ty 52 D86
v -gTROS ! ' ' ' ' ' ' ' ! ' ' ? '
v OPASIVES ' ! ' ! ' ' ' ' ' ' m'“}e il '
v =CORTD PLA2O ! ' 1,073 ' DIC. 86 ! ! ! ! ! ! ' 2}.1e3 Bac. 86
v -LARGC PLAZ0 ! ' ' ' ' ! ' ' ! Vo000 e 86
v -PaTRINDNIO ' R .ns VoI, M ! 5! ! ! ' ' ' §828 13! .86 !
' INGRESCS CPERACIONALES ! ! ' ' ' ' ' ' ' '
! Y p ! 1 ! 12 :
t EGRESOS OPERACIOMALES ! ' ' ' ' ! | ! ! : ; f\‘; n-q1 t: fc‘ !
* UTILIDAD GPERACIMNAL ! ' ! ! ' vS8,400 ' DIC. 86 ! voo3pe, 510 0 SHE%S A 86 !
' EXCEDENTE O UTILIDAD NETA ' 281,131 ! 241,980 ! DIC. 86 ! (! (19,40 59,40 ' DIC. 86 ! 06 34,48 %24.050' P86 !
v QTROS ANTECEDENTES ! ! !
' IWERSIONES ! ! ! ! ! ' ! v ! ! ' '
v RESERM TEONICA C ENCAJE ! ' ! ' ' ' ! ' ' ' ! '
v OMONTD FONDD DE PENSIONES ! ' ! ' ! ! ' ' ' ' ' !
v CAPITAL ASEBURADD L ! ' i et i ittt S S i S ' %
"PRINCIP.ACTIVID. DESARROLLADAS ! ' !
t NUEJAS INSTALACIONES \-DIRECTORIC APROBC PRESIPUESTC DE $183,249,000 PARA!-SE CREC UNIDAD ONCC.GS1CA CON REGINEN ESPECIAL DE '-SE mmc CONSTRCCION DE NUEVA SEDE Y CLINIC
' NCEVAS SUCURS. O DELEG.REG.' BENEFICIOS ADICIOMALES . ' BONIFICACIONES ' GIBAL BN ANTORAGASTA
v PROGRYWS DESSRROLLADS ! 1-§F SUSCRIBI0 COWBNIO CON CAJ DE CONPENSACION DE !-SE ADGUIRID TEPRENC DE 1600 MTRS. CUADRADOS PA
' PROGRAMAS .EN PROYECTO 1-COWENIO DE MUTUA PRESTACION DE SERVICIOS CON BN- ! LOS ANDES ) DELESACION Y CLINICA BN CALAW
' ASESORIAS TEDNICAS + TIDADES DEL CONS. COOR. DE LA CONSTRUCCION ! '
VoW, CN OTARS BNTID. ! : ! :
 PROG. DE DIFUSION 0 PRONOC.-NUEVD PROSRAW DE ABRSTECIMIENTC ALINENTACION Y !
' IR0S ! NUTRICION ! !
' ' ! '
! ' ' '
' INQUIETUDES ¢ ! — !
' ! T !
! ! ! !
[ ] [ '
' ' l '
' ' ' b $
' . ! ‘ !




CORPORACION
DE CAPACITACION CG/189/87
DE LA CONSTRUCCION

Seforita

Marita Villegos B.

Secretaria

Consejo Coordinador de la Construccién
PRESENTE

Estimodo Marita:
De ocuerdo a lo convenido, le adjunto la
informacién que lo Corporocién de Capacitocién de lo Cons-

truccién envia ol préximo Consejo Coordinador.

La soluda otentomente,

ALBERTO URETA A.
Director Ejecutivo

AUA/mem.
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SANTIAGO Av. Providencia 929 3° piso Fonos 2238770 - 740906
CALAMA Sotomayor 2029 Fono 212588 VINA DEL MAR Libertad 63 Of. 511 Fono 970347
CONCEPCION Tucapel 374 79 piso Fono 233994 TEMUCO Av. Holandesa 0615 Fono 238137 PUNTA ARENAS Magallanes 910 Fono 22371.




CORPORACION
DE CAPACITACION
DE LA CONSTRUCCION

)5S Programo Regular:

- NOmero de Traobojodores Beneficiorios oumentaron un 4% con
respecto al afio anterior.

- Las Actividodes de Capocitaciédn Terminodas aumentaron en
un 32% con respecto al ofio onterior.

ARo Nomero de Traobajaodores Gastos
declarodos por Empresas

1985 24.310 55.105
1986 25.331 76.259
Marzo 1986 21.946 11.782
Marzo 1987 25.064 13.486

11 Programa Sectorial:

- Este Programa fué en 1986 un 86% de lo que hobic sido en
1985.

SANTIAGO Av, Providencia 929 39 piso Fonos 2238770 - 740906
CALAMA Sotomayor 2029 Fono 212588 VINA DEL MAR Libertad 63 Of. 511 Fono 970347
“ONCEPCION Tucapel 374 7° piso Fono 233994 TEMUCO Av. Holandesa 0615 Fono 238137 PUNTA ARENAS Magallanes 910 Fono 22371.
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CORPORACION
DE CAPACITACION
DE LA CONSTRUCCION

INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

PERIODO

Antecedentes Estodfsticos ' yorar AN 1986  MARZO 1986  WArRz0 1987 RGP
Empresas Adherentes 233 172 192 Oq
Totol Trobojodores declo- | O
rodos por Empresas ’l 25.331 21.946 25.064
Total Trabaojodores Real ‘ M
Copocitados 1 5.070 523 503  oend |
Total Horas Copacitaciédn '1 222.323 20.620 18.137 M
Durac. Prom. Curso (horas) 43.9 39 36 =1
Costo Prom. Curso (horas) 13.181 10.200 13.469 M
Costo Prom. Hora/Capocit. 301 259 374

AN\
RR.HH. e Infroestructura m
Nomero de Sedes 6 6 m
NOmero de Locoles 6 6 é i :
Informe Financiero (Miles$) n ! : I;
Excedente (Déficit) Finan. 382 1.892 2.589 5

SANTIAGO Av. Providencia 929 3° piso Fonos 2238770 - 740906
CALAMA Sotomayor 2029 Fono 212588 VINA DEL MAR Libertad 63 Of. 511 Fono 970347
CONCEPCION Tucapel 374 79 piso Fono 233994 TEMUCO Av. Holandesa 0615 Fono 238137 PUNTA ARENAS Magalianes 910 Fono 22371.




Santiago, Mayo 12 de 1987
DI.218/87

Sefora

Marfa Villegas

Secretaria Consejo Coordinador
de la Construccidn

Presente

Ref.: Informe integrado /

De mi consideracién:

Adjunto sirvase encontrar Informe Consejo
Coordinador de la Construccidn al 31.03.87.

Ademds, se plantea como sugerencia la in-
corporacién de Tndices de rentabilidad, liquidez y patrimonia
les, dado que son estos los que muestran mas claramente la si
tuacidn econdmica y financiera; ademds sirven como patrones -
de comparacifn entre las distintas empresas.

Sin otro particular, le saluda cordialmente.,

g 3 UEZ VIAL
NE /AGENERAL

MOA/rrr



Corporacibn Habitacional

amara Chilena de la Construccién

A Diciembre/86 Valor Fecha
Empresas Adherentes N° - 273 178 31.03.87
Afiliados o Ahorrantes N° 8.175 8.696 31.03.87
Saldos promedios en cta. (Miles de §) 14 13 31.03.87
Beneficiarios N° 12.070 12.940 31.03.87
Beneficios otorgados (CR) (Miles $) 68.830 7.442 31.03.87
Nimero 459 64 31.03.87
Total trabajadores 74 75 31.03.87
Promotores 16 16 31.03.87
Sedes 13 13
A Diciembre/85 A Diciembre/86 * (miles de §$)

Activos $ 1.080.681 1.182.277
Circulante 749.494 915.292

Fijo 20.149 20.180
Otros 311.038 246.805
Pasivos 1.080.681 1.182.277
Corto Plazo 438.726 613.000
Largo Plazo 324.130 275.784
Patrimonio 317.825 293.493
Inversiones 42.240 55.993
Reservas 8.950 8.950
Ingresos Operacionales 102.474 67.180
Egresos Operacionales 105.787 116.650
Utilidad Operacional (3.313) (49.470)
Utilidad Neta 3.713 (24.332)

* Informacién corresponde a pre-balance.-



Corporacifn Habitacional ‘
Cdmara Chilena de la Construccidn

DATOS REQUERIDOS AL 31.03.87

1.- Sistema de Créditos

Créditos otorgados en el afio
- Monto $ 7.442.379.-

- Ndmero 64

Saldo créditos $ 304.868.686
Ndmero de créditos 2.125

Saldo Promedio $ 111.878
Saldo Morosidad $ 19.679.662
N° Dividendos 5.556

% Respecto a cartera 6,46%

I1.- Sistema de Ahorros

Saldos Ahorro $ 116.968.555
N° ahorrantes 8.696
Cuentas > 0 8.535
Cuentas =0 161
Saldos Promedio $ 13.704
N°® cuentas c/retiro 1.916
Retiro x $ 24.363

III1.- Sistema Subsidio

Sistema Ahorro y Financiamiento 99 = (Primer 1lamado afio 1987)
% Resultado 65%

Tradicional 1.238 (postulantes)

Basico ' -

IV.- Sistema Vivienda (recuperaciones)

Saldo Recuperaciones 81.282,49 UF
N°® socios 597
Saldo x 136,15

N° programas 26



CORPORACION DEPORTIVA DE LA CONSTRUCCION

Santiago, Mayo 11 de 1987
G - 93/87.-

Senonita

Marnia Villegas Belair
Secretarnia Ejecutiva
Consefo Coordinador
de La Construcedldn
PRESENTE

Tengo e agrado de adjuntar informe sobre actividades hasta
el 30 de Abrif de 1987 de La Corporacidn Deportiva de La Construecdidn,
se ha seguido en La pauta que ha s4ido pcaible el formato preparado por
A.F.P. Habitat.

Atentamente, //N\

-~ - e .7
= t darm e s 0 L i
%"':{J LS T :AI Fh A ErFE :,‘/('3
: Cafcr'ls Gomord
COLEDnaTiZll Easl

R e

CoS/erh

ALONSO OVALLE 1535 - 2° PISO - TELEFONOS 722404 - 6990211 - SANTIAGO




CORPORACTON DEPORTIVA DE LA CONSTRUCCION

IngormaciCn + Recsiente

Valohr Fecha Varniacdiion %

ANTECEDENTES ESTADISTICOS

Empicaas Adherentes 64 | 31 Abt '&7
- Sector Consthuc. 39
- 0tnhos 25
Adi€iados ¢ Ahorrantes
Salde Promedic de cuentas
Coxdizantes/Emp. Aportantes
Renta Pacmedic Cotdizantes : )
Bcnefdcianios 15.750 |31 Abrnif '§7
- Sector Conatnuc. 9.750
- O0thos 6.000
Pariticipacidn en el Sistema
Tetal Benef. Oxongados (M$)
Tozal Benef. Otorgados (No)
RR. HH. € INFRAESTRUCTURA

Total thabajadores 15 |31 Abrit '87
- Administrnativos 13

« - Paemotones Z

Nimero de Sedes :
Numenc de Localas

Nimcro de Agencias

Nimere de Liceos

Ndmero de Hosp. y Ceindc.
RESULTADCS FINANCTIEROS (M3)

teves

i o P 7.963.500 |31 Abnif '§7
- Bife 31.767.067
Otres §43.831

as{vos
Conto Plazo 5.966.160

- Large Plazo 19.946.633
- Patrimendo 14.701.605
Ingresos Operacionales 16.771.569
Egresos  Operacionales 15.115.032
uzclidad operacional 1.656.557
Excedonte ¢ utilidad neta 4.575.141
CTRCS ANTECEDENTES

Invernsdiones

Reserva téenica o encaje

Monto Fondo de pensdones
Cap<tal asegurado

PRINCIP. ACTIVID. DESARROLLADA

Nucvas Insztalaciones

Nuevas Sucuns. o Deleg. Reg.
Programas Desarrollados Anexo 1
Programas en Proyecto
Asesonias Téendcas

Conv. con otras Entdd.
Prog. de Difuaidn o Promoc.
Othea

_ZNQUZETUDES

~5

Anexo 1




Anexo N¢ 1 <::i)

I'RINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Nuevas oficinas en Valparaiso
Se estudia sede en Rancagua

Calendario Anual de Competencias de Futbol, Vileibol, Juegos Recreativos de
Verano, Baby Futbol y Tenis. (Ver anexc N¢ 1)

4. Proghamas_en_Proyectos

Cursos de Pre - Post Parto
Cursos Defensa Peraonal
Admindstracién del Estadio 0'Higgins y Gamnasdo para La Quinta Regidn

CLa. Minera Disputada Las Condes
Téfex Chile
CLa. de Teléfoncs de Chile

Con La Corporacidn Habitacional sobre Corporaciones vacacionales
Con €a Fundacién Social para compartin dependencias en Vida del Man

INQUIETUDES
. Incrementar nuestra Infraesitructura Deporiiva para poder dar satisfaccién al
urgente requerimiente de Las Entidades adherentes .

n

¢. Cancelan saldo deuda contraida por adquisiceddn Estadio
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Caczzitzzaer
Pe~jcdc Diciembrc 1966 al 30 Abrif 19§7
SuHerpe ; '\i Ce Fer:zznscs
Refacdiones Humanas : 105
Dindgentes Depcrtdvos : 266
Gulas Deporiives ! 106
Monitores Deportivos 27
: 504
i
Aol Dercriiuse
“e~icio : Diciembre 1986 af 30 Abrif 19§7
hNemse-c de S--rezzce ) ‘o Zs Ber-digiz-oczs
’ 1. Fdtbol 45 : 1.350 personas
2. Tendis 13 ; §9 personas
3. Vdleibol § ‘ §0 pernscnas
4. Juegos Intex
Regeonalcs
- Futbol 4 : §0 perscnas
- Yéleibel 4 : 40 personas
5. Fugbolite 23 f 253 personas
6. Campeonate de ;
Campecncs 4 ' 184 personas
' (Fuatbol, Tends i
v B e T 2.076 perscnas
L VELedbol .y AtLetisme "
Cgmirge : Dicicmbre 19686 al 30 Abrif 1987

- - ~

1. Veranos en Futho

2. En Lar Cruces (6
6 Cabaras)

3. Juegos Reereatdives Verano (22
Empresas) Diger. disciplinas

4. Programa de Verano - Colondlas
de Vacaciones (59 Regdidn)

5. Fdlesta Navidena

no (4 Cabanas)
? gamilias en

225 p“*sunaA
249 perscnas
1.500 personas

200 personas
3.195 personas

5.469 pensonas
&)
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A.F.P. HABITAT S.A.

RELACION DE LOS RESULTADOS DE A.F.P. HABITAT S.A.
PERIODO DICIEMBRE 86 - MARZO 87

Mayo de 1987
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Con el objeto de der o conocer el deserrollo experimentado por nuestre
Administradore durente el periodo diciembre 86 - marzo 87, se presenta 8
continuecién los indicedores de mayor relevancia relacionados con el
crecimiento y resultado de 1a gestién de 1a Administradora, como también,
algunes situaciones de interés.

Desorrolio de o Administradora

Lo poblacidn afiliada eaumentd en 17.961 personas en el periodo diciembre
86 - merzo 87, registrandose con ello una tase de crecimiento del 5,4%. De
este forme la Administradora cuenta con 350.726 trabajadores afiliados ol
término del periodo sefialado, estiméndose que en marzo de 1967 nuestre
participacidn en el sistema alcanzeris a un 12,8% .

En relacion ol Fondo de Pensiones, este presenta un incremento de 12,9%,
8l pasar de $ 65.725 millones en diciembre de 1986 a8 $ 74.201 millones
en marzo del presente ofio, permitiéndole & la Administradora una
participacion en el sistema de 15,46% .

Con respecto a 1as cuentas individuales, los saldos acumulados en cuentas
individuales de los afiliados & nuestra Administredore, que han cotizado
regularmente desde el inicio del nuevo sistema, presentan a febrero de
1987 un monto superior al obtenido por los efiliados a otras AF.P., pera
los tramos de renta imponible informados hasta $ 40.000.

En materia de prestaciones previsionsles, 1as 3.996 pensiones canceladas
en diciembre de 1986, aumentaron a 4.289 en marzo del presente afio,

distribuidas en 921 de invalidéz, 881 de vejez, 978 de viudez y 1.509 de
orfandad.

Por otra parte, el permanente crecimiento de la AF.P. ha implicado un
osumento en la dotacidn de personal, es asi como el nimero de empleados
pasé de 513 en diciembre de 1986 a 543 al 31 de marzo, incrementéndose
en un 5,68 la dotacidn de empleados administrativos y en un 6,4% la
dotocidn de promotores.



Brincipales octividades realizades

Concientes de las necesided de difundir las bondedes del nuevo sisteme
previsional se ha mantenido el contecto sistemético con nuestros
efiliados, empleadores y publico en general, el cual se enmarca dentro de
un plan global de visitas periddicas a les distintas regiones del pais

Es asf como durente el presente afio, ya se han realizado charlas en las
ciudedes de Concepcion, Temuco, Valdivia, Arica e Iquique y, en lo que
reste del primer semestre, se proyecte realizerlas en Osorno y Punta
Arenas.

En este mismo sentido, cabe destacar 18 reslizacién de un seminario pere
periodisias, efectuado en enero recién pasedo, en Concepcién.

Durente el primer trimestre del presente afio, se efectuaron cambios o
nuevas oficinas en 18s sucursales de Temuco, Iquique y Rencagua.

En cuento el costo previsional, AFF.P. Habitat S.A. consecuente con su
politica de mentenerse dentro de los menores precios del sistema, ha
decidido una nueva baja, @ conter de junio de 1987, en la comision
porcentual de un 0,408 & 0,35% y la comisin fijo de $ 139 a $ 131
manteniendo en un 3,3% el porcentaje de cotizacién adicional.

sultad Leni

Junto e los logros citedos, se ha alcanzedo resultados financieros

positivos . Conténdose al 31 de marzo con una utilidad neta acumulada de
M$ 187.484.

Cabe destacar que el dia 10 de abril del presente afio se efectud la Junta
General de Accionistas, en donde se aprobd la reparticion de un dividendo
de $ 180.- por accién.

También se aprobé en dicha Junta, mantener una politica de financiamiento
orientada ol desarrollo de una copacidad de eutogenerar los recursos
suficientes para el cumplimiento de los objetivos sociales y, una politica
de inversiones destinada & la adquisicién de los bienes que la Sociedad
requiere para la realizacidn de las actividades propias de su giro.



Presencie en lo Y1l regién

Nuestro presencia en 18 Vil regién, esté representade por 18 sucursal de
Talca, una de las oficinas méas nuevas de nuestre Administradora ..

Esta sucursel, ol mes de marzo de 1987, registra los entecedentes que a
continuacion se indice, proyectandose a futuro un significetivo y sostenido
crecimiento, tanto en ésta como en las demas regiones :

Cuente con 2.666 efiliados, de los cuoles 2.060 registran cotizacién en
dicho mes.

El total de empleadores de 1o regién con trabajadores afiliados & A.F.P.
Habitet asciende a 449.

Se otorgan un totel de 19 pensiones, dividides en; 9 de invelidez, 8 de

sobrevivencia y 2 de vejez, 1as que cuenton con un total de 27 carges
fomiliares.

Una preocupacidn constante de la Administradora ha sido extender el
émbito de accién e todes las regiones del pais, es esi como nuestros
afiliados en la sucursal de Talce gozen de todos los servicios en cuanto o
informacién previsional,
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CORPORRCION
EDUCACIONAL
DE LR CONSTRUCCION

I NFORME A

ANTECEDENTES ESTADISTICOS

- Empresas Adherentes

- Afiliados

- Ahorrantes

- Socios

- Saldo Promedio Cuentas

- Cotizantes en Aportantes

- Renta Promedio Cotizantes

- Estudiantes

- Trabajadores Capacitados

- Horas Pedagbgicas: Estudiantes
Trabajadores

- Beneficios: Colaciones

Desayunos

RECURSOS HUMANOS

- Total Trabajadores
V Directivos
. Administrativos
. Docentes

INFRAE STRUCTURA

Establecimientos

- Talleres

- Salas de Clases

- Agencias

- Liceos

- Hospitales y Clinicas
- Gimnasios Techados

Superficies

- M2, terreno
- M2, Edificados

CONSEJO

INFORMACION ULTIMOS DOS TRIMESTRES

COORDINADOR

mayo 1987

&

A DICIEMBRE 1986 A MARZO 1987 VARIACION

CANTIDAD CANT IDAD CANTIDAD g
4 4 0 0
1.042 2.707 1.665 160
533 100 ( a33) | (8D
9.060 5.716 ( 3.344) | (37
971 124 (847) ( 87)

310 850 540 174
27.500 23.800 ( 3.700) | ( 13)

87 216 129 148

7 14 ¥ 100

29 62 33 114

51 140 89 175

6 18 12 200

29 77 48 166

2 4 2 100

1 2 1 100

21,567 50,570 29.003 134

11.910 20.307 8.397 71




EX’L’4

‘ CORPORACION INFORME A CONSE JO COORDINADOR

%g:é‘ EDUCACIONAL mayo 19872
DE LA CONSTRUCCION

6.2,

NOTAS:

1)

2)

INFORMACION ULTIMOS DOS TRIMESTRES I

A DICIEMBRE 1986 A MARZO 1987 VARIACION
Cantidad M$ Cantidad M$ Cantidad 3
RESULTADOS FINANCIEROS
ACTIVOS
- Circulante --- 4,793 --- 35,513 30.780 642
- Fijo 1,334 1,334 | ---
- Otros -—-- --- --- -—- --- -—-
PASIVOS --- --- --- --- --- ---
- Corto Plazo --- 1,903 --- 2,661 758 40
- Fondos a Rendir Cuenta --- ( 783) --- 28,327 --- (1)
- Patrimonio --- 5.007 -—- 5,007 --- (1)
INGRE SOS OPERACIONALES --- 35..201 --- 6.970 --- (1)
EGRLSOS OPERACIONALES --- 38.327 --- 6.058 -—— (1)
UTILIDAD OPERACIONAL --- ( 3.126) -—- 912 --- (1)
EXCEDENTE O UTILIDAD NETA --- ( 5.420) - 912 --- (1)
OTROS ANTECEDENTES
INVERSIONES -— --- -—- -—- - —-
RESERVA TECNICA O ENCAJE --- --- -—- -—- - ---
MONTO FONDO DE PENSIONES -— -—-- --- --- -— -—--
CAPITAL ASEGURADO --- --- --- --- --- ---

PRINCIP., ACTIVID, DESARROLLADAS

A partir del 1° de enero de 1987, se tomé la administracién de dos nuevos establecimientos industria-
les, lo que duplicé la cantidad de Liceos que se administraban al 31 de diciembre de 1986,

Se continubé las actividades de Capacitaciodn Ocupacional a través de Programas SENCE, ENACAR, con la
Corporacion de Capacitacién y otros.

No se determina variaciéon por corresponder a periodos de distinta duracién.

El totel de horas pedagbgicas corresponde al total de horas entregadas, en el periodo, por la Corpo-
racién Educacional de la Construccion,
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Isapre Consalud

INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCIIN

: ! ' INFORM.MAS RECIENTE ! !
: bo1gss ! ! VARIACION 7 !
! ANTECEDENTES ESTADISTICOS ! 'VALOR 'FECHA ! !
L} \ | ' | )
'~ AFILIADOS 0 AHORRANTES Yoo, 76,113 ' MAR20'87! 743, !
'- BENEFICIARIOS 'o203,991 ! 217,883 ! MAR20'87!  6.810 !
'- PARTICIPACION BN EL SISTBHA ! 19.10%! 19.40%! FEB.'87! :
'- TOTAL BENEFICI0S OTORGADOS (M$) ' 1,597,460 ! 555,474 ! MARZO'67! :
'~ TOTAL BENEFICI0S OTORGADOS (Nro) 1,414,687 ! 479,490 ! MARZO'67! :
! ' L} \ | L}
! RR. HH. E INFRAESTRUCTURA ! : d ! !
: . ! ! ! !
'~ NMERO DE SEDES ! 18! 18 ' MARZ0'87!  0.00% !
'- NUMERO DE HOSP, Y CLINICAS : %! 7' MAR20'87' M.00% !
| | L} ! | L}
! RESULTADOS FINANCIERDS : ) ! ! !
! ! | ' ' !
!~ PATRIMINIO LOG6A,964 ' 967,722 | MARZD'87! :
!~ EXCEDENTE 0 UTILIDAD NETA 'OMT73 ! 267,498 ! MARZO'87! :
' ' | ' | 1
' QTROS ANTECEDENTES i i i ! -
! | 1 ! ' 1
!- INVERSI(NES 'o306,399 ! 160,974 ! MARZ0'87! !
' L}
! PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS :
| |
'En el periodo Enero - Marzo de 1987 las principales actividades desarrolladas son: '
'- Adquisicion equipamiento computacional para funciones administrativas y :
! atencion de beneficiarios. :
'- Construccion de edificio de San Ignacio. :
'~ Inauguracion de clinicas en Temuco e Iquique. :

)

'- Ampliacion de Centro Dental Luis Thayer Ojeda.




Isapre Consalud

BENEFICIOS OTORGADOS

= CONSULTAS MEDICAS

- EXAMENES Y PROCEDIMIENTOS
- DIAS CAMAS

- PRESTACIONES DENTALES

- DIAS DE SUBSIDIOS PAGADOS

145,296
21,225
14,886
55,712
62,37

479,490

MINTO

$141,872
$209, 751
$48,190
$28,192
$127,469

$555,474




II.-

FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

INFORME AL CONSEJO NACIONAL DE LA

CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

(REUNION DEL CONSEJO EN TALCA 28 - 30 MAYO 1987)

PERIODO : NOVIEMBRE - ABRIL 1987

RESENA INSTITUCIONAL

En el periodo, el Directorio y la administracion de la Institucion
han estado preferentemente preocupados de estructurer 1os nuevos
brogramas y de preparar una campafia de promocidén de adherentes para
que las empresas del sector de la construccidn se integren a la
Fundacidn y asuman el desafic de ayudar a lograr el desarrollo -
social cue el pais requiere.

La Institucion ha extendido su labor a Valparaiso constituyendo alli
una Delegacidn Regional que funciona en un amplio y céntrico 1local,
ubicado en Vifila del Mar, calle Villanelo N° 144.

El ano 1987, deberia ser el afio del gran compromiso de los empresa -
rios de la construccidn, con la FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL de 1la
Camara Chilena de la Construccién, que constituye un brazo e jecutor
de su politica de desarrollo social gque integra la buena vecluntad, so
lidaridad, creatividad y el potencial de este sector empresarial que
comprometido con el progreso de Chile, quiere ser fiel al lema "La
Construccién es la industria del bienestar humano".

DESARROLLO DE PROGRAMAS

Las principales actividades realizadas durante el periodo correspon-
den a los programas de asistencia social, y se sintetizan en las es-
tadisticas globales que se entregan a continuacidn.

er
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ESTADISTICAS GENERALES

ATENCION SOCIAL INDIVIDUALIZADA

- Entrevistas realizadas
- Personas atendidas por primera vez

REUNIONES TRABAJADORES Y CONYUGES

- Reuniones realizadas
- Participantes

ALIMENTACION MINIMA

~ Paquetes de alimentos entregados

FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

- Equivalentes a raciones béasicas (persona/dia)s50.925

MOVILIZACION

- Pasajes pagados

TALLERES DE DESARROLLO PERSONAL

- Reuniones rezlizadas
- Participantes

ROPERO DEL TRAZAJADOR

- Grupos familiares beneficiados

BANCO DE REMEDIOS

- Grupos familiares beneficiados

UBICACION LABORAL

- Ubicacidén laboral a trabajadores

ALFABETIZACION

- Reuniones realizadas
- Participantes

NUTKRICION

- Reuniones realizadas
- Participantes

PERIODO TOTAL

NOVIEMBRE - ABRIL  ACUMULADO

1.313 35.597

325 18.233

9 381

148 17.170

679 10.674

800.550

4.295 38.190

g 304

610 4.510

29 347

49 564

95 911

25 &7

214 219

18 35

277 758

B vn
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FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

" III.- PROYECTOS ESPECIALES

R " SRR, . T R

Los proyectos especiales mas importantes desarrollados por
Institucidn son los siguientes

la

11+~ ALIMENTACION BASICA CON PESCADO ("REDES DEL MAR")

12 .-

13.-

La Corporacién Privada CESSER en conjunto cor la Fundacién de
Asistencia Social, realizd una experiencia piloto en la comuna
de Pefialoléen de Santiago, consiste en la venta subsidiada de
pescado enlatado a un grupo de 1.000 familias de bajos ingrescs.

En el curso del mes de Mayo se éntregara a las autoridades y a
Organismos internacionales un informe con los resultados alcan
zados por esta iniciativa, que son alentadores en cuanto al in
cremento del consumo de pescado y al impacto nutricional.

El Programa "Redes del Mar", pretende ser un programa de ali-
mentacibn masiva cuyo objetivo principal es distribuir pescado
enlatado, a familias del pais de escasos recursos, tomando com
referencia a un millén de personas. A través de ello elevar el
estado nutricional y su calidad de vida, permitiendo ademis un

mejor aprovechamiento del abundante recurso pesquero de que dis
pone el pais.

DESARROLLO DE AUTO-EMPLEO

Este programa tiene por objetivo otorgar crédito a personas -
cesantes y/o de escasos récursos, con la finalidad de ayudarles
a adquirir implementos, materiales y otros que le permitan tra
bajar independientemente Y aumentar sus ingresos.

El proyecto se encuentra en la etapa de constituir con otras

instituciones un Fondo, que entregue 1l0S recursos econémicos
requeridos.

SERVICIO SOCIAL A TRABAJADORES ACTIVOS

A contar del mes de Noviembre de 1986, se inicid 1la prestaciodn
de un servicio social a las empresas que lo han requerido, y
queé pagan un costo razonable por él.

Floes
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FUNDACION DE ASISTENCIA SOCIAL
CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

Hasta la fecha la Fundacidén esta atendiendo a 10 empresas, con
un total aproximado a 600 trabajadores.

La prestacibn de un servicio social a los trabajadores activos
representa el esfuerzo de los empresarios POor hacer realidad un
concepto humanista de empresa, en 1la pPreocupacidén de mejorar la
calidad de vida de sus integrantes.

El aporte que el servicio social de la Fundacién puede hacer -
POor el mejoramiento del clima laboral en 1las empresas, y _ la
cooperacion a la tarea del Estado para desarrollar un proceso
econdmico que contribuya a satisfacer las necesidades mas urgen
tes de los sectores mas pobres del pais, es de indudable tras -
cendencia nacional.

Santiago, Mayo 12 de 1987.

JAP/mmg.-
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LA CONSTRUCCION S.A

Compania de Seguros de Vida

INFORME CONSEJO COORDINADOR DE LA CONSTRUCCION

COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA LA CONSTRUCCION S.A.
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