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PRESENTACION

El presente trabajo tiene por objetivo sintetizar los anteceden
tes existentes relativos a la oferta y la demanda de cursos de
capacitacidén en el sector de la construccidn y algunos sectores

relacionados.

Este informe corresponde al Documento Final de una serie de
informes parciales, que han sido elaborados en el transcurso de

4 meses que ha durado el estudio.

El contenido de este informe estd referido al analisis de 1la
oferta de cursos de capacitacidén por parte de los Organismos
Técnicos de Ejecucidén (OTE's) autorizados por el Servicio
Nacicnal de Capacitacidén y Emplec (SENCE), asi como también, a
la demanda efectuada por las empresas por los cursos vigentes

en el sector construccidn.

Adicionalmente, se han incorporado al analisis del estudio
aguellas areas que sin perjuicio de no estar clasificadas por
SENCE en el sector construccidn, tienen alguna relacidén con
dicho sector, como es el casoc de los cursos relativos al Abaste
cimiento y Control de Existencias; Electricidad General; Mecani
ca General; Mecanica Diesel; Operacidn, Mantencidn y Reparacidn
de Calderas; Operacién y Mantencidn de Maquinariaj; Refrigera

cién y Aire Acondicionado; y Soldadura.

Ademids, se analiza la participacidédn que tiene la Corporacidn

Educacional de 1la Construccidén (C.E.C.) en el mercado antes

indicado.
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En los capitulos siguientes se incorporan los andlisis necesa
rios para detectar la demanda potencial de las empresas del

sector, y se indican las conclusiones y recomendaciones que se

derivan de btodos los antecedentes disponibles.

Finalmente, se proponen todas las acciones que a juicio del
ejecutor del estudio debe materializar en el corto plazo 1la
Corporacidén Educacional, y también se sugiere una Estrategia

para implementarse a partir de Enero del afio 1990.



ESTUDIO DE REFORMULACION DE CAPACITACION DE LA
CORPORACTION EDUCACIONAL DE LA CONSTRUCCION

ANTECEDENTES GENERALES

Los méaximos Directivos de la Camara Chilena de la Construccion
y la Corporacidn Educacional de la Construccidn, han dispuesto
la realizacibdn de un estudio tendiente a reformular la capaci
tacibébn que ésta Gltima se encuentra materializando.

Lo anterior en razdén a que la evolucibdn de la capacitacidn en
el sector construccidén y en general en todos los sectores
productivos de la economia nacional, tanto desde el punto de
vista de la utilizacidén de la franquicia tributaria como del
nGmero de trabajadores beneficiados, no ha tenido los auspicio
sos resultados que se esperaban. .

Naturalmente que en esta consideracidn debe tenerse presente
gue ha influido fuertemente la crisis econdmica internacional
que afectd a la economia, ya que anualmente los resultados han
evoluciocnado favorablemente.

En efecto, actualmente el sector privado del sector construc
cidn estd capacitando aproximadamente el 5% de la fuerza de
trabajo y ha utilizado el 13% de 1la franquicia tributaria
potencial.

Las razones pueden ser varias, sin embargo lo que queda en
evidencia es que la empresa privada continuard teniendo una
importante responsabilidad en la capacitacidn y mejoramiento
de productividad de sus trabajadores. Mas aun, todas las
alternativas de gobierno existentes frente a la actual coyun
tura politica destaca el tratamiento de este tema, altamente
ligado al desempleo juvenil y a la educacién formal especial
mente la que tiene relacidn con la técnico-profesional.

Dentro de este contexto, oportunamente se ha analizado el
contenido de un estudio para llevar a cabo la reformulacidn
del accionar de la Corporacidén Educacional, el cual en una de
sus etapas fundamentales se refiere al anadlisis de la oferta y
la demanda de cursos de capacitacidén que se producen en el
mercado actual.



Por tal mokivo, en 1los punktos sigulentes del presenkte informe,
se daran a conocer los antecedentes disponibles sobre 1la
oferta de los Organismos Técnicos de FEjecucidén (OTE's) y el
comportamiento de la demanda por tales cursos de parte de las
empresas. Asimismo, en base a estos antecedentes y a la detec
cién de 1la demanda potencial, se propone una estrategia a
implementar por parte de 1la Corporacidn Educacional de 1la
Construccidn en el prbéximo afio 1990.

ANALISIS DE LA OFERTA

La oferta de los cursos de capacitacidén estard dada por todas
aquellas acciones que hayan sido aprobadas por el Servicio
Nacional de Capacitacidén y Empleo (SENCE) y que a la fecha se
encuentren vigentes.

Solamente aquellos cursos clasificados en la situacidn anﬁg
rior, pueden significar un descuento tributario para 1las
empresas que asi lo utilicen.

1. CURSOS APROBADOS POR EL SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO (SENCE) EN EL SECTOR CONSTRUCCION (SECTOR 05)

Actualmente existen aprobados por SENCE un total de 151
cursos en el area de la construccidn, distribuidos en las
siguientes especialidades:

01 Administracidn de la construccidn 22 (29)
02 Albafileria 16 (49)
03 Carpinteria 12 (62)
04 Construcciones Metalicas 3
05 Dibujo Técnico 13 . (59)
06 Enfierradura 3
07 Instalaciones Sanitarias 21 (39)
09 pPintura 4
10 Tecnologia de la construccidn 45 (12)
99 Otros . 12
TOTAL 151 (1)

(1) No se considerd la especialidad 08 porque estos cursos fueron agregados al

sector 06 especialidad 31 que se analiza mas adelante.
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Los cursos de Administracién de la Construccidn contemplan las
areas de tasaciones, corretajes de propiedades, administra
cidén de edificios, gestién inmobiliaria, asi como también, en
técnicas de supervisidén de obras de construccidn en albafilleria
y hormigdén, programacidén de obras por velocidades ritmicas,
entre otras.

Respecto de la especialidad de -Albafiileria, se encuentran
entre otros los temas de estuco de cemento, trazado y albafii
leria, y albafiileria de ladrillo, a la vista, bloques y armada.

En la especlalidad de carpinteria estan los cursos de carpin
teria de term1nac1ones, obra gruesa, técnicas de revestimien
to, carpinteria de obra gruesa e intermedias y carpinteria
basica.

Sobre Construcciones Metalicas principalmentese encuentran los
cursos de interpretacidén de planos de estructuras metdlicas,
en construcciones metdlicas, y trazado de estructuras. .

Referente a la especialidad de Dibujo Técnico ésta contempla
los temas de interpretacién de planos y trazado en construccio
nes habitacional, dibujo técnico e interpretacién de planos
estructurales, e interpretacidén de planos de urbanizacidédn vy
edificaciodn.

La especilalidad de Enfierradura contempla las &reas de enfierra
dura de construccidén habitacional y técnicas de enfierradura
para hormigdn armado, entre otras.

Respecto de 1la especialidad de 1Instalaciones Sanitarias se
consideran las instalaciones de gas licuado, artefactos sanita
rios, instalaciones sanitarias de agua potable, alcantarillado,
gasfiteria, etc.

La especialidad de Pinturas se refiere a la tecnologia de
Pinturas, proteccibén de elementos y técnicas de recubrimiento
principalmente.

La especialidad de Tecnologia de la Construccidn se refiere
entre otras A4reas, a tecnologia del hormigbn, tecnologia de
materiales y pavimentos, ensayos habituales de mecanica de
suelos, tecnologia del asfalto y manejo de normativas especifi
cas.

Del listado precedente se observa que la mayor parte de 1los
cursos ofertados se encuentran en la especialidad de Tecnolo
gia de 1la Construccién, con un total de 45 cursos. En este
ranklng le siguen los cursos de Administracién de la Construc
cién e Instalaciones Sanitarias, con un total de 22 y 21
cursos respectivamente.

.o/



6.

Posteriormente, en menor importancia de cursos ofertados,
aparecen los cursos de Albafiileria con 16, Dibujo Técnico
con 13 y Carpinteria con 12.

Estas 6 especialidades antes seflaladas, cubren més del
B85% de la oferta de los cursos en el sector construccidn.

Para mayores detalles del tipo de cursos que contienen

cada especialidad, en Anexo N2 1 se encuentran los lista
dos correspondientes.

PARTICIPACION RELATIVA DE ORGANISMOS TECNICOS DE EJECUCION

(OTE's) EN EL SECTOR CONSTRUCCION.

Para la dictacion de los 151 cursos aprobados por el
SENCE existen 39 Organismos Técnicos de Ejecucidn (OTE's),
los cuales actlan en diversas especialidades del sector
de la construcciédn. .

Los principales OTE's son los siguientes:

: NQ CURSOS
ORGANISMOS TECNICOS DE EJECUCION APROBADOS
1. ESCUELA DE CONSTUCCION CIVIL U.C. | 21
(E.C.C.UC.)
2. CORPORACION EDUCACIONAL DE LA CONS . 20
TRUCCION (C.E.C.)
3. INSTITUTO CHILENO DE PRODUCTIVIDAD DE 13
LA CONSTRUCCION (C.P.C.)
4., INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITACION 11
PROFESIONAL (INACAP)
5. INSTITUTO DE ESPECIALIDADES 9
6. ICYDE LTDA. 7
7. CAPACIT 7
8. UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 6
TOTAL 94

Del cuadro anteriocor se desprende que 8 OTE's cubren 94 de
los 151 cursos en total aprobados por SENCE, es decir,
mas del 59% de la oferta la entregan solamente 8 Organis

mos Técnicos de Ejecucidn.

.o/



El resto de los 57 cursos son ofertados por un total de

31 OrE's, es declr, a razdn de poco menos de 2 cursos por

Organismo Técnico en promedio.

Dichos OTE's de menor participacién en el mercado de la
capacitacidén en el &rea de la construccidn son: Universi
dad Técnica Federico Santa Maria, Escuela de Negocios,
Instituto Profesional de Vina del Mar, ECSA LTDA., PRODEM,
Capacitacién y Productividad, Instituto de Estudios Urba
nos, CAPTA LTDA., DICTUC, ECASER LTDA., Colegio de 1Inge
nieros, Escuela de Administracidén Universidad Austral,
CODETIA, CENCAP S.A., INDECAP, Universidad del Bio-Bio,
ITESA, CORPRIDE, CYDE ING., ECSIT LTDA., DUCASSE, IADE,
ICEL LTDA., ICARE, SAVIA, INDECCHILE, Universidad del
Norte, Universidad de Concepcidén, Fundacién Chile, Univer
sidad de Santiago (USACH) e 1Instituto Profesional de
Santiago (I.P.S.). -

OFERTA DE LOS CURS0OS POR ESPECIALIDADES DEL SECTOR CONS

TRUCCION Y OTE's QUE LOS DICTAN

La clasificacién que se utiliza dentro del sector construc
cidén resume los cursos en 10 especialidades, que son:
Administracién de la Construccidn, Albafiileria, Carpinte
ria, Construcciones Metalicas, Dibujo Técnico en Construc
cidn, Enfierradura, Instalaciones Sanitarias, Operacidn vy
Mantencién de Maquinaria, Pintura y Tecnologia de la
Construccidn. Sin perjuicio de lo anterior, es importan
te recalcar que la especialidad 08 correspondiente a
Operacidébn y Mantencién de Maquinaria de la Construccidn
es considerada en los puntos siguientes, donde se anali
za la especialidad 31 del sector 06.

Estas especialidades son entregadas por los Organismos
Técnicos de Ejecucidn que se sefialan en el Cuadro N2 1
siguiente, en el cual ademas se indica la regidén o regio
nes en que se dictan.

De dicho cuadro se pueden destacar los siguientes aspec
tos:

a) En la especialidad de Administracién de la Construc
cibén, el principal OTE es la Corporacidédn de la Produc
tividad en 1la Construccién (C.P.C.) quien ofrece 7
cursos de un total de 22. Los 15 cursos restantes
son dictados por 15 diferentes Organismos de Capacita
cién, entre .los cuales estan: E.C.C.U.C., INACAP,
Instituto de Especialidades, U.C. de Valparaisc,

.o/



CUADRO N2 1

OTE's Y LA OFERTA POR ESPECIALIDADES

NUMERQ DI CURSOS OFERTADOS POR ESPECIALIDADES
o ADM. DE ALDART CAPIN [CONSTR.|DIBUIO |y |INGINA- | f 0y THINI GGIA
O.T.E. LA CONS [LERIA  [TERIA  [METALL {TECNICO laoes = |INIAUG | yrr
RUGCTON oAS — RRADURN | na DRICIN — '101/\1.,
IUAS
1. hK.C.C.U.C. 1 R.M5 oM. (2 RUM - - 1 R.M. (1 R.M. - 11 R.M. | 21 R.M,
2. C.e.C. - 3 3 - S 1 - 3 16
3. c.p.c. 7 R.M] - - - 1 R.M. - |2 rmM. - 3 R.M. 13 R.M,
4, INACAP 1 .2 WITIa v - 1V - Jav - 1vi |10 ¢
5. INST.ESPECIALIDADES | 1 R.M.| - ~ 1 R.M. - - 4 R.M. - 3 R.M. 9 R.M.
6. U.C. VALPARAISO 1V - - - - - - SV 6V
7. ICYDE LTDA. - - - - - - |6 1x - 1 11 711
8., U.T-F.STA. MARIA 1V - - - - - - - 1 VIII 2 v-VIII
9. ESCUELALE NECOCIOS iv - - - - - -~ - - 1V
10. I.P. VIRA DEL MAR 1v - - - - - - - - 1V
11. ECSA LTDA. 1 viny| - - - - - - - - 1 Viil
12, PRODLM 1 vIIl) - - - 1 VIII - - - 1 VIII 3 VIII
13, CAPC. Y PRODUCT. 1M - - - - - - - - 1 .M,
14. INST.EST. URDANOS 1. - - - - - - - - 1 R.M.
15. CAPTA LIDA. 1 R.M. - 1 R.M. - - 1 R.M. - - - "3 R.M.
16. DICIWC 1 R - - - - - - - 1 R.M. 2 .M.
17. ECASER LTDA. 1M - - - - - - - - 1 R.M.
18. COLEGIO INGENIEROS 1 RM| - - - - - - - 3. | o4 R
19. ESC.ADM.U.AUSTRAL - 1X - - - - - - 11X 2X
20. CODETIA - 111 - - - - - - - 111
21.7 CAPACIT - IVO-IX |3 IX - 1 IX - - - - 7 VII-IX
22. CENCAP S.A. - 1 R M. - - - . - - 1 .M.
21, INDECAP - . - 1VIII| ~-. - .- - - - 1 Vil
24. U. DEL BIO-BIO - - 1 VIIX - - o= - - - 1 VIII
25. ITESA - - - 2 .M. - - - - - 2 R.M.
26. CORPRINDE - - - - 1 VIT - - - - 1 viIl
27. CYDE ING. - - - - 1 VIII - - - 2 VIII 3 VIII
20. FCSIT LTDA. - - - - 1 VIII - 1 VIIX {1 VIII - 3 VIII
29. DUCASSE - - - - P - - - - 1 vItl
30. IADE - - - - - - 1 R.M. - - 1 .M.
31. ICEL LIDA. - - - - - - 1 R.M. - - 1 n.M,
32. ICARE-COMCEPCION - - - - - - - 1VILI - 1 VIIL
33. SAVIA - - - - - - - 1 R - 1 RLH.
Ad. INDECCHILE - - - - - - - 1 .M. - 1 1M
35, UNIVERS.DEL MORTE - - - - - - - - 2 11 211
3G. UN1V.DE CONCEPCION - - - - - - < - 2 VIII 2 VIII
37. FUNDACION CHILG - - - - - - - - 3R |3 M,
38. USACH - - - |- - - - - 1 R 1 R.M.
39. INST.PROF.SANTIACO | - - - - - - - - 1M |1
T O T A L 22 16 12 3 13 3 21 4 45 139 (L)
"(1) EN ESTA CIFRA NC SE HAN CONSIDERADO 12 CURSOS CLASIFICADOS EN LA CATEGORIA DE
“OI'ROSII. .

(*) REGIONES V, VI, VIII Y REGION METROPOLITANA



b)

c)

d)

e)

£)

g)

h)

9.

U.T.F.S.M., [Escuela de Negocios, I.P. de Vifa del
Mar, ECSA LTDA., PRODEM, Capacitacidén y Productividad,
Instituto de Estudios Urbanos, CAPTA LTDA., DICTUC,
ECASER LTDA. y el Colegic de Ingenieros.

En esta especialidad no tiene participacidén la Corpo
racién Educacional de la Construccibdn.

La especialidad de Albafiileria esta& principalmente
concentrada en 4 OTE's que son por orden de importan
cia: la Escuela de Construccién Civil de la U.C., la
Corporacidén Educacional de la Construccibén, CAPACIT e
INACAP, quienes agrupan 13 de los 16 cursocs que se
ofertan en esta especialidad.

Con respecto a la especialidad en Carpinteria, puede
sefialarse que los OTE's de mayor relevancia en esta
area son la C.E.C. y CAPACIT que- dictan 2 cursos cada
uno y en seguida la E.C.C. de la U.C. que dicta 2.
Entre ellos cubren 8 cursos de los 12 existentes en
total.

En la especialidad de Construcciones Met&licas se
dictan sbélo 3 cursos y actualmente participan 2 OTE's
que son el Instituto de Especialidades e ITESA.

En Dibujo Técnico la C.E.C. lidera el nOmero de

cursos ofrecidos en el mercado. Esta Corporacidn
oferta 5 de un total de 13 cursos existentes en la
especlalidad. Los 8 cursos restantes son dictados

por 8 Organismos Técnicos de Ejecucidn, que son:
C.P.C., INACAP, PRODEM, CAPACIT, CORPRIDE, CYDE
INGENIEROS, ECSIT LTDA. y DUCASSE.

En la especialidad de Enfierradura participan solamen
te 3 Organismos Técnicos que dictan 3 cursos en
total. Los OTE's son la E.C.C. de la U.C., la C.E.C.
y CAPTA LTDA.

En Instalaciones Sanitarias la mayor importancia en
la oferta de cursos la tiene ICYDE LTDA. con 6, le
secundan INACAP e Instituto de Especialidades con 4
cada uno, C.P.C. con 2, y con 1 curso los siguientes
OTE's: E.C.C. de la U.C., C.E.C., ECSIT LTDA., IADE e
ICEL LTDA.

Pintura es una especialidad que ofrece 4 cursos en
total, los cuales son dictados por 4 OTE's distintos:
ECSIT LTDA., SAVIA, INDECCHILE e ICARE.
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i) En la especialidad de Tecnologia de la Construccién
participan 18 OTE's y se dictan 45 cursos en total.
Los principales organismos de capacitacidén son 1la
Escuela de Construccidn Civil de la U.C. y la Universi
dad Catdélica de Valparaiso, quienes dictan 11 y §
cursos respectivamente. En tercer lugar se encuentran
la C.E.C., C.P.C., Instituto de Especialidades,
Colegio de Ingenieros y la Fundacién Chile, quienes
dictan 3 cursos cada uno de ellos.

COBERTURA REGIONAL DE LOS OTE's DE MAYOR REPRESENTACION

EN EL SECTOR CONSTRUCCION

En este punto del informe se analiza la cobertura de los
Organismos Técnicos de Ejecucibdbn, en términos de cuales
son las principales regiones que cubren con su oferta.

Una conclusidn del Cuadro N2 1, en el cual ademds, se
indica la regidén en la cual se inscribieron los cursos
aprobados por SENCE, es que 2 de los OQTE's de mayor
importancia, como son la Escuela de Construccidédn Civil de
la U.C. y el Centro de Productividad de la Construccidn,
sus ofertas de cursos las efectlan principalmente en 1la
Regidn Metropolitana.

En el cuadro siguiente, se indica el Area de accidbdn de
los OTE's principales, va seaa nivel de la cobertura total
de la oferta, como también, en cuanto a su importancia
relativa dentro de cada especialidad.

AREA DE ACCION DEDUCI

ORGANISMOS TECNICOS DE EJECUCION DA DE LAS REGIONES EN

(0.T.E.) QUE SE INSCRIBIERON -
LOS CURSOS APROBADOS
POR SENCE
- E.C.CIVIL DE LA U.C. Regibn Metropolitana
— CORPORACION EDUC. DE LA CONST. R.M., V, VI y VIII
— CENTRO CHILENO DE PRODUCTIVIDAD Regidén Metropolitana
(C.p.C.)

— INACAP II, vV, VI, VIII y R.M.
— INSTITUTO DE ESPECIALIDADES Regidn Metropolitana
—~ ICYDE LTDA. II
— CAPACIT VII y IX
— UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPO. v
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CURSOS APROBADOS POR SENCE EN SECTORES RELACIONADOS

Los sectores relacionados, tal se explicd anteriormente,
se refieren a aquellos que no estdn clasificados por
SENCE en el sector construccidén, sin perjuicio que tienen
relacién con dicho sector.

En la clasificacién de sectores relacionados se encuen
tran: Abastecimiento y Control de Existencias, Electrici
dad General, Meclnica General, Mecanica Diesel, Operacidn
Mantencién y Reparacidén de Calderas, Operacidén y Manten
cidén de Maquinaria, Refrigeracidén y Aire Acondicionado vy
Soldadura.

En estas clasificaciones existen aprobados 1.329 cursos
distribuidos de la siguiente manera:

SECTOR/ESPECIALIDAD Ne DE CURSOQOS
01.12 Abastecimiento y Control de Exis 146

tencias
06.11 Electricidad General 418
06.25 Mecénica General 272
06.27 Mecé&nica Diesel 28
06.30 Oper., Mant. y Repar. de Calderas 94
06.31 Oper., Mantencién Maquinaria 88
06.39 Refrigeracidn y Aire Acondicionado 43
06.42 Soldadura 240

TOTAL 1.329

Como se aprecia del cuadro anterior, la mayor oferta se
produce en los cursos relativos con la especialidad de
Electricidad General con 418 cursos, en seguida le siguen
la especilalidad de Mecénica General con 272 cursos,
Soldadura con 240 cursos y Abastecimientos y Control de
Existencias con 146 cursos.

Estas 4 especialidades totalizan més del 80% de los
cursos de la oferta de los sectores relacionados.

Es importante mencionar que en la especialidad de Abaste
cimiento y Control de Existencias se encuentran aquellos
cursos relacionados con las &reas de administracibén de
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bodegas, control de inventarios, control de stock, manejo
de materiales, administracién de pafioles, y métodos de
almacenamiento.

Respecto de 1la especialidad de Electricidad General,
puede sefialarse gue agrupa los cursos de electrbénica vy
electrotecnia, potencia, comandos eléctricos y también
alumbrado, electricidad general, circuitos y transformado
res.

La especialidad de Mecénica General involucra los cursos
relacionados con las &areas de mecénica de banco, mecénica
basica de taller, metrologia, interpretacién de planos
mecanicos, montaje, bombas, combustibles y combustidn.

Referente a la especialidad de Mecdnica Diesel, en ésta
se consideran aquellos cursos de las areas de mantencidn
y reparacidén de motores diesel, mantencidén de compresores
rotativos, bombas inyectoras y motores marinos.

La especialidad de Operacién, Mantencidén y Reparacibdn de
Calderas, considera los cursos sobre trazado de caldere
ria, operacibén de calderas, aspectos tedbricos de las
calderas, interpretacidén de planos de caldereria y preven
cién de riesgos en manejc de calderas. .

En relacidén a la especialidad de Operacién y Mantencibn
de Maquinaria, puede indicarse que esta clasificacidn
considera 1los cursos relacionados con la operacidén vy
mantencidédn de maquinaria pesada, cargadores frontales,
gruas horquillas, camiones gruas, montacargas, gruas
pluma, etc.

La especialidad de Refrigeracién vy Aire Acondicionado
involucra cursos en las areas de refrigeracidn industrial,
cdmaras de frio, tecnologia del frio, interpretacién
de diagramas de flujo e instalaciones frigorificas y aire
acondicionado.

En soldadura se encuentran 1los cursos de soldadura. al
arco, soldadura eléctrica MIG, soldadura TIG, soldadura
oxiacetilénica, soldaduras especiales, etc..
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OFERTA DE CURSOS DE SECTORES RELACIONADOS Y OTE's QUE LOS

DICILAN

En el cuadro N2 2 se seflalan la cantidad de cursos que
ofertan los actuales OTE's en los sectores relacionados,
es decir, en Abastecimento y Control de Existencias,
Electricidad General, en Mecanica General, en Mecé&nica
Diesel, en Operacilbén y Mantencidén de Maquinaria, en
Refrigeracidn y Alre Acondicionado y en la especialidad
de Soldadura.

De dicho cuadro, se pueden extraer las siguientes conclu
siones:

a) Los cursos autorizados por SENCE son dictados por 144
Organismos Técnicos de Ejecuciédn.

b) En la especialidad de Abastecimiento y Control de
Existencias se ofertan 146 cursos en total. Los
principales OTE's en esta especialidad son respecti
vamente, ICAPRE de la II Regién con 21 cursos; la
Araucana, INACAP vy C,C.E.I. con 7 cursos; ICARE
SANTIAGO y PRODEM con 5 cursos; y ASIVA, ICARE-CONCEP
CION, ORE-LTDA y SAVIA con 4 cursos cada uno, los que
en conjunto totalizan el 50% de la oferta (10 OTE's
cubren el 50% de la oferta).

c) Bn la especialidad de Electricidad General se ofertan
un total de 418 cursos, teniendo una participacién
activa en este sector las Universidades del pais, las
que dictan un total de 85 cursos. Dentro de estas
destacan la Universidad Catdlica de Valparaiso,
Universidad de Antofagasta, Universidad Arturo Prat,
Universidad del Bio-Bio, Universidad de Concepcidn,
Universidad de Atacama, Universidad de la Frontera,
Universidad de Magallanes y la Universidad Federico
Santa Maria.

Asimismo, destacan INACAP con 100 cursos en esta
especialidad, distribuidos en todo el pais, EPSILON
Chile con 12 cursos en 1la Regidén Metropolitana,
C.PRE.CAP. con 10 en la Regidn Metropclitana, e ITESA
con 8 cursos en la Regidén Metropolitana.

Las Universidades anteriormente sefialadas y los 4
OTE's indicados, totalizan 215 de los 418, es decir,
cubren mas del 50% de la oferta de esta especilalidad.



CUADRO Ne 2:

OTE's Y LA

OFERTA POR ESPECIALIDADES RELACIONADAS

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 06.39 06.42
ABASTECIM.Y |ELECTRICIDAD| MECANICA | MECANICA MANT. DE | REFRIGERA
OTE's CONTROL DE | GENERAL GENERAL pIESeEL | “ALDERAS MAQ. TON Y AT—| SCOLDADU
EXISTENC. RE ACONDIC

ACAD UNIV. 1 R.M.
ATEP ANTOFAGASTA 111
AFIN LTDA. 1V 3V
AFIN CAP. 1y
ASTVA 4v. 4v. 10 V. 3V 5 v 8 v
ASIMET 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M.
ARTES NAV. 1 VIII > VITT :
ASTEX 1 VIII 1 VIII 1 VITI 1 VITT
ACSA 1 R.M.
ADISTRACA 2 R.M.
BINKER S.A. 1 R.M.
CAEM ING. 1 VIII 1 VIIT
CAPTA LTDA. 2 R.M. 1 R.M. 2 R.M. 1 R.M.
CAPACIT 2 IX 1 IX 1 IX . : 51X
CAYAT 2 VIII 1 VITI 2 VITT
CAPAC. Y PROD. - 4 R.M. 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M.
C .ED.CONSTRUCCION 1 RM. VIV |2 RM., VI, V, 1xT 11

Vina: VT
CECAT LTA. 11V 2 1V 11V 2 TV 3 IV 4 IV 1 1V 2 X
CEEF 11X '
CENAC 3 R.M. 4 R.M. 1 R.M. 2 R.M. 1 R.M.
CENEXT 1 R.M.
CEDENCR 111 1 11 111
CEC NORTE 1 11 3 R.M.,IT 3 1T 1 1T
CENCARSA 1 R.M.
CENET 1 R.M.
CENFI LTDA. 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M. 1 R.M.
CEDE 1 R.M.
CETDAMA LTDA 2 R.M.

(CONTINUACICN)

‘T



(CONTINUACION)

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 06.39 06.42
ABASTECTM. Y | ELECTRICIDAD| MECANICA MECANICA R MANT. DE | REFRIGERA|
OTE's CONTROL DE | GENERAL GENERAL DIESEL | CALDERAS MAQ.  [CION Y AT—| —O-PADU
EXTSTENC. RE ACONDIC
CESMEC 1 R.M. 2 R.M.
C.C.E.I. 7 R.M.
CIET LIDA. 1 R.M.
CIDES LTDA. 1 R.M. 1 R.M.
CEPROF LTDA. 1 R.M.
CON ANDES LTDA. 171 171
CORMA 17
CODETTA 111 6 1I
CORVAL 1v
COYDEP LTDA. : 5 VITI
COLEGIO INGENTEROS 11X 1 R.M. 1 IX
CYDE ING. 1 VIII ' 5 VIII 1 VIIT 1 VIII 2 VITI
CEP.COMP.LTDA. 11
CF. Y M. UCH 1 R.M. 3 R.M. 1°R.M.
C.EXP.ER. 2 VIIT 1 VIIT 1 VII
C.ES.A.V. 111 111 2 1T 2 1T
C.P.C. 1 R.M.
C.PRE.CAP. 1 R.M. 10 R.M. 2 R.M. 1 R.M.
C.P.S. 1 R.M.
C.N.S. 1 R.M. 2 R.M. |1 R.M.
CECAP LTDA. 1 R.M.
CORPRIDE 8 R.M.
DICTUC 2 R.M.
DUCASSE D.TI. 1 VIII 8 VIIT 1 VIII
ECSA LTDA. 4 VIIT 2 VITI
ECOLE INCA 1 R.M. 1 R.M.
ECSA SEC. 1 VIII
FCSIT LTDA. 6 VIII 9 VIII > VIIT (2 VIIT 5 VIII | 4 VIII 2 XIT
(CONTINUACTON)

=



(CONTINUACION)

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 | 06.39 06.42
, ABASTECIM.Y|ELECTRICIDAD{ MECANICA | MECANICA MANT. DE | REFRIGERA
OTE'Ss CONTROL, DE | GENERAL GENERAL pieseL | SALPERAS ). |con v aro| SCLDADY
EXISTENC. RE ACONDIC
ENLACE 1 R.M.
ELECTROMEC 2 R.M. 1 R.M.
EFT.CON.CEN. 1 R.M.
EPSILON CH 12 R.M.
ESUCOMEX 1 R.M.
EXAS LTDA. 1 R.M. 1 R.M.
ESANE 111 111 2 11 11T
EC.AD. U. AUSTRAL 1x 1 X
E.T. USACH 2 v 1V 2 R.M.
FCA SEC. 1 R.M.
ECASER LTDA. 2 R.M. 1 R.M.
EXCEL - ESEG 2 R.M.
F.IN.USACH 4 R.M. 2 R.M. 1 R.M.
F.C.USACH 1 R.M.
GILDEMEISTER 1 R.M. 3 R.M. 1 R.M.
HIGH MASTER . 1 R.M.
IDADE 1-R.M. 1 R.M.
TCARE-SANTIAGO 5 R.M.
TCARE-CONCEPCION 4 VIIT 1 VIII A VIIT 1 vIII 4 VITI
TCAPRE 24 11 6 II 10 11 111 111 411 26 II
ICYDE LTDA. 111 3 11 15 11 3 11 411 3 11 14 11
IDES S-A. 1v
TDECAL LTDA. 1 VITI
T.ICEM. VALPARATSO 1v 1v |
INACAP 7 1,V, VI, | 100 I, ILV,| 6 I, I, IoT, | 15 0, IV, | 94 T, VI | 20 I0,IO, | 48 I, V, VI,| 58 IILV,|
VI, X, Y| IV, VI W, V, VI, | V, VI, WV, V, VI, | VLI, X, R | VI, IV, 1]
VIO, X, X X VIII, X, XTI, IX
RM. RM.

9T



(CINTINUACTCON)

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 06.39 06.42
ABASTECTM.Y|ELECTRICIDAD| MECANICA | MECANICA MANT. DE | REFRIGERA

OTE's CONTROL DE| GENERAL GENERAL DIESEL | “LDERAS MAQ. |CION y AI—| SCLDADU
EXISTENC. RE ACONDIC

INDEC CHILE 1 R.M. 5 RM, VII | 4 R.M. 1 R.M.

TSEC 1 R.M.

INDECO 1 VII 2 VIT

INFO CAT LTDA. 1 1I 4 1T 111 2 11 22 TI,RM

INST. ESPEC. 1 R.M. 1 R.M.

TNTECA LTDA. 1 R.M. 1 R.M.

INDURA 1 R.M. 28 R.M.

TTESA 2 R.M 8 R.M. 5 R.M. 2 R.M. 2 R.M. | 1 R.M. 13 R.M.

ITES , 1V

T.T.C. LIDA. : 1 R.M. 1 R.M.

I.p.O. 1 X

I.P. VALDIVIA 1%

T.P.SANTTAGO 1 R.M.

SIGLO XX 1V

T.ST. 1v

I.I.AR. 1 R.M.

INCECAP 1 R.M. _

TEFE — CHILE 1 R.M.

I.T.CEM. LTDA. 2V

INST.CAP.N 1v 1 R.M.

INDECAP 3 VITI 1 VIII

INCELAT CA 1 R.M.

TRADE 1 VITI

LA ARAUCANA 7 TI,VIIT | 2 1X 1x 1 VIII 2 VIII, | 2 1X 2 X

R.M. R.M.

LANG. CLARKE 3V, RM

LES ‘HALLES 1 R.M.

LABOREM LTDA. 1 R.M.

"Ll



(CONTINUACION)

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 06.39 06.42
ABASTECTM. Y | ELECTRICTPAD| MECANTCA MECANICA MANT. DE | REFRIGERA
OTE's CONTROL DE | GENERAL GENERAL DIESEL | CALDERAS MAQ.  |CION Y AI—| —O-DADU
EXTSTENC. RE ACONDIC
MI CROTEL 1 R.M.
MANUIDA LTDA. 1 VIIT
 M.S.C.CA.C. 3 R.M.
. OTECH 1 R.M.
OPCION LTDA. 1 R.M.
ORCAS LIDA. 1 R.M. 11
ORE LTDA. 4 R.M.
OLIRAR 1 R.M.
PRODEM 5 VITI 5 VITI 3 VIII 2 VITI 2 VITI
PERSIST LTDA. 1 R.M. 2 R.M.
PRICE WATER 1 R.M.
PRENSA PRO." 2 R.M.
QUALITY BU 3 R.M. : 2 R.M.
SAVIA 4 R.M. 1 R.M. 2 VITI 2 R.M. 1v
SERVIC LIDA. 1 VIII 1 VIII 1 VIIT . 6 VIII
SERVI AS. 2 VIII | 1 VITI
SISPRO MEC 3 R.M.
SIGVMA INF. 2 R.M.
SICAL INGE. 1 R.M.
S.A.M. 2 R.M. 1 R.M.
SOC. NORCA 1 R.M. 1 R.M.
SOLTEC 5 R.M.
TURBO MEC. 1 VIIT 2 VITI 3 VIII
TEC.TND.LTDA. 15 1T 14 TI 111 3 11 8 IT
U.CATOLICA VALPO. 4V 6V 1V
UNIVERSIDAD ANTOFAGASTA 15 v 11T 2 IT 11T
UNIVERSIDAD A. PRAT 171
UNTVERSIDAD BIO-BIO 6 VIIT 4 VITI 3 VIII

81



( CONTINUACION)

01.12 06.11 06.25 06.27 | 06.30 06.31 | 06.39 06.42 1
ABASTECIM.Y |ELECTRICIDAD| MECANICA | MECANICA MANT. DE | REFRIGERA
TE ! Al
© 5 CONTROL DE | GENERAL GENERAL pIESEL | CARPERAS MAQ. |CION Y AT—| =CHDADU
EXTSTENC. RE ACONDIC
UNIVERSIDAD CONCEBCION | 1 VIII 20 VITI ~ | 9 VIII 3 VIII > VIIT
UNTVERSIDAD ATACAMA 12 1, TII,| 11V > TII 1 1II
v
'UNIVERSIDAD FRONTERA 9 IX
UNIVERSIDAD LA SERENA | 1 IV
UNIVER . MAGALLANES 5 XTI 4 XIT 2 XIT 1 XII 2 X
UNIVERSIDAD NORTE 2 IT
UNIVERSIDAD TALCA 1 VII
U.T.F.STA.MARIA 6 V,VI 21 V,VIIE | 1 VIII | 7 v, VIO 1v 5 VTIT
TOTAL 146 318 272 28 94 88 43 240

‘6T
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En la especialidad de Mecanica General, se ofertan un
total de 272 cursos, de los cuales 85 son dictados
por INACAP, 24 por 1la Unlversidad Federico Santa
Maria, ICYDE LTDA. con 15 en la II, TEC.IND.LTDA. con
11 en 1la II, y SAVIA e ICAPRE en la II con 10 cada
uno. Estos 7 OTE's cofertan un total de 155 cursos,
cifra que representa un 57% del total de la oferta.

En la especialidad de Mecanica Diesel se dictan 28
cursos, de lcs cuales 15 son ofertados por INACAP.
Los 13 restantes son ofrecidos por 9 OTE's diferentes
principalmente en la II y VIII Regilones.

En la especialidad de Operacibén, Mantencion y Repara
cién de Calderas se ofertan 94 cursos, de los cuales
14 son dictados por INACAP, 7 por 1la U.T.F.Santa
Maria, 4 por ICYDE LTDA. y 4 por 1la Universidad
Arturo Prat, totalizan 29 cursos de los 94 cursos.
Los 65 restantes son ofertados por 42 OTE's diferen
tes.

En la especialidad de Operacidn, Mantencién y Repara
cidén de Maquinaria se ofertan 88 cursos en total. De
ellos, 20 son ofrecidos por INACAP en todo el pais, 8
cursos los ofrece TEC.IND.LTDA. en la II regidén y 5
ECSIT LTDA. en la VIII Regidn, y 4 cursos los ofertan
los siguientes OTE's: CECAI LTDA. en la IV region,
ICARE en la VIII Regidén e ICAPRE en la II Regidn.
Estos 6 OTE's conforman 45 cursos lo que significa
sobre un 50% del total.

En la especialidad de Regrigeracidén y Aire Acondiciona
do se dictan 43 cursos en total, de los cuales 18 son
ofertados por INACAP y 5 por ASIVA. Los 20 cursos
restantes son dictados por 16 OTE's diferentes.

La Especialidad de Soldadura esta conformada por una
oferta de 240 cursos, de los cuales 58 son dictados
por INACAP, 28 por INFOCAR LTDA. en la II y Regidn
Metropolitana e INDURA en la Regidn Metropolitana,
también, 26 por ICAPRE en la II, 14 por ICYDE, 8 por
CORPRIDE y AFIN LTDA. en la V Regidn; y 6 por CODETIA
en la II Regidn.

Estos 9 OTE's ofertan 189 cursos, lo que significa
que cubren mas del 78% de la oferta total.
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ANALISIS DE LA DEMANDA

En esta seccidén del informe se entregan antecedentes sobre la
demanda por cursos de capacitacidébn en cuanto a las especiali
dades requeridas, el namero de trabajadores beneficiados y las
empresas que participan de esta demanda.

Lo primero interesante y a la vez lamentable, es destacar la
baja utilizacién de 1la franquicia tributaria de parte de
todos los sectores productivos y en particular el sector
construccidn. '

En efecto, a nivel global se utiliza aproximadamente el 14%
de la franquicia potencial total que beneficia solamente al
3.4% de la fuerza de trabajo.

En el sector construccidn y .los sectores relacionados, durante
1988 la franquicia tributaria fue utilizada por aproximadamen
te 1.115 empresas beneficiando a 15.000 personas y descontando
alrededor de $ 200 millones en el afio, lo que significd
favorecer solamente el 5,0% de 1la fuerza de trabajo del
sector vy utilizar un 13,0% de la franquicia potencial.

1. DEMANDA POR ESPECIALIDADES DEL SECTOR CONSTRUCCION (05)

Durante 1988 se demandaron un total de 342 acciones que
beneficiaron a 2.072 trabajadores del sector de la cons
truccién. (Sector 05 especialidades 01 a 10, excepto la
08 porque ha sido incorporada en el sector 06.31)

Del total de 342 acciones comunicadas a SENCE, el 96% se
hizo a través de OTE's, razdn por la cual puede seflalarse
gque la demanda requerida por las empresas fue respondida
casi en su totalidad por los Organismos Técnicos de
Ejecucidn establecidos en el pais.

Los 342 cursos requeridos por las empresas constructo
ras durante 1988, se distribuyeron en base a las distin
tas especialidades, de la siguiente manera:
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N2 CURSOS

ESPECTALIDAD DEMANDADOS %
- Tecnologia de la Cons 112 33%
truccidn
— Administracidén de la 87 25%
Construccidn
- Instalaciones Sanitarias 46 14%
— Dibujo Técnico 29 8%
- Albafiileria 17 4%
— Carpinteria 15 4%
—~ Pintura 15 4%
- Construcciones Metilicas 8 3%
— BEnfierradura 3 2%
-~ Otros 10 3%
TOTAL 342 100%

Como se aprecia de la informacidén antes sefialada las
especialidades de Tecnologia de la Construccidn y Adminis-
tracidén de la Construccidn, son demandadas en aproximada
mente un 60% del total de cursos. Le siguen en orden de
importancia 1Instalaciones Sanitarias, Dibujo Técnico,
Albafiileria, Carpinteria, Pintura, Construcciones Metéli -
cas y Enfierradura.

De acuerdo a la informacidén disponible sobre lo que ha
ocurrido durante el ler. semestre de 1989, la situaciédn
no es muy diferente de los resultados antes indicados.

En efecto, durante el periodo enero-junio de 1989 se han
desarrollado 144 acciones que han beneficiado a 1.038
trabajadores, es decir, aproximadamente se ha materializa
do el 50% de lo que se efectud durante el afio pasado.

En cuanto a la composicidén de las especialidades, puede
indicarse que aquellas mas relevantes en orden de importan
cia, fueron durante el 1ler. semestre de 1989, las siguien
tes: Tecnologia de la Construccidén, Administracién de 1la
Construccibn, Carpinteria, Instalacilones Sanitarias,
Dibujo Técnico y Albafiileria. La principal diferencila
con el afio 1988 es que la especialidad de Carpinteria
posesiond el 3er. lugar en orden de importancia, lo cual
posiblemente podria estar evidenciando un mayor interés
por la empresa privada en capacitar a trabajadores princi
palmente.
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NDA REGIONAL POR CURSOS DEL SECTOR CONSTRUCCION (05)

La demanda ha tenido el siguiente comportamiento regiona

taci
ron

lizado:
Ne CURSOS o
REGION DEMANDADOS N2 PARTICPANTES
I 1 1
TI 19 5,5% 116
I1T - : 67
IV 1 40
v 15  4,4% 100
VI 2 23
VIT 2 24
VIIT 22 6,4% 105
IX 1 2
X - -
XTI - -
XIT 1 14
R.M. 278 81,3% - 1.580
TOTAL 342 2.072
Las principales reglones demandantes de cursos de capaci

é6n son la Regidn Metropolitana en la cual se efectua
el 81% de las acciones, le sigue la VIII Regidn con

un 6,4%, la II Regidén con un 5.5% y la V Regidén con un
4.4%. Estas 4 regiones en total cubren el 98% de 1los

curs

0s demandados.

En el cuadro N2 3 siguiente se entrega la informacidén de

la d
de d

a)

b)

emanda regionalizada por especialidades. Del analisis
icho Cuadro se concluye que:

Las especialidades son requeridas principalmente en
la Regién Metropolitana. En el caso de la especiali
dad en construcciones metdlicas y la de enfierradura,
éstas fueron demandadas exclusivamente en la Regidn
de Santiago.

Con respecto a Administracibédn de la Construcciébn, la
concentracidén de la demanda se produce en la Regiébn
Metropolitana y la V Regidn, en las cuales se dicta
ron 78 y 7 cursos respectivamente, de un total de 87.



CUADRQO N9

3

N2 DE CURSOS DESARROLLADOS POR ESPECIALIDADES

DEL SECTOR CONSTRUCCION ANO 1988

24.

01 02 03 (04 05 06 |07 {09 (10
& gy
$ 7 <
6§) , £§%9 551 _ o »®
& ) o
¢ i g# 7 |5 -
I 1 - - - - - - - - 1 0,3
I - - - - - | - 12 - 7 |19 9,7
IIT - - _ - _ _ - - - - _
1v - 1 - - - | - - | - - 1 0,3
v 7 - - - - | - 1 6 1 15 4,5
VI - - - - - | - - |- 2 2 0,6
VIT - - - - - - - - 1 1 0,3
VIII - - 1 - 3 - - 5 8 18 5,4
IX 1 - - - - | - - | - - 1 0,3
X - - - - - - - - - - -
XI - - - - - - - - - - -
XII - - - - - - - - 1 1 0,3
R.M. 78 16 14 8 26 3 33 3 92" (273 82,6
TOTAL 87 17 15 8 29 3 46 | 15 (112 |332+* | 100,0
(*) : El total no corresponde al total sefialado anteriormente, ya

que en este cuadro no se han considerado aquellos cursos cla-
sificados en la categoria de "OTROS". '
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c) De un total de 17 cursos de Albafiileria y 15 de
Carplnteria que fucron demandados durante 1988, 16 vy
14 respectivamente fueron efectuados en la Regidn
Metropolitana. Consecuente con lo anterior, 1 acclén
de Albafiileria fue realizada en la IV Regidn y 1 de
Carpinteria en la VIII. '

d) En relacién con Dibujo Técnico, de un total de 29
acciones, 26 fueron practicadas en la Regidén Metropo
litana y s6lo 3 en la VIII Regidn.

e) Respecto de Instalaciones Sanitarias, las cifras de
" demanda indican que de un total de 46 acciones reali
zadas, 33 corresponden a la Regidn Metropolitana, 12

a la IT y 1 a la V Regidn. -

f) En materia de pinturas, de un total de 15 acciones
efectuadas durante el afio, 3 se desarrollaron en la
Regidn Metropolitana y 6 en la V y VIITI Regidén respec
tivamente.

g) Sobre la especialidad de Tecnologia de la Construc
cidén existid una demanda superior en mayor cantidad
de regiones del pais. No obstante, la mayor cantidad
de acciones fuerocon realizadas en la Regidn Metropolita
na con 92 cursos. Le siguen la VIII Regién con 8
cursos, la II con 7, la VI con 2 y la V, VII y XII
gue demandaron 1 curso cada una de ellas.

DEMANDA DE CURSOS DE SECTORES RELACIONADOS

Durante 1988 se demandaron 3.248 acciones que beneficiaron
a 15.305 personas de los sectores relacionados, es decir,
de Abastecimiento y Control de Existencias, Electricidad
General, Mecénica General, Mecénica Diesel; Operacidn,
Mantencidén y Reparacién de Calderas; Operacidn y Manten
cién de Maquinaria; Refrigeracidn y Aire Acondicionado vy
Soldadura.

La distribucidn de éstas acciones se establece a continua
7
cidn:



26.

N2 CURSOS PORCENTAJE
DEMANDADOS (%)
01.12 Abastecimiento vy 788 24,3
Control de Existencias
06.11 Electricidad General 718 _ 22,1
06.25 Mecénica General 640 19,7
06.27 Mecénica Diesel 51 1,6
06.30 Op. Mant. y Rep. de 237 7,3
Calderas
06.31 Op. y Mant. de maquinarias 162 ' 5,0
06.39 Refrigeracidn y Aire 92 2,8
Acondicionado
06.42 Soldadura 560 17,2
TOTAL 3.248 100,0%

De las cifras antes sefialadas, se aprecia que en general
se produce una fuerte demanda de 1los cursos de los secto
res relacionados, destacando especialmente la especialil
dad de Soldadura, Abastecimiento y Control de Existencias,
Electricidad y Mecénica General.

Es importante destacar que mientras en estos sectores se
demandaron 3.248 cursos, en el sector clasificado de
construccién solamente se demandaron 342, practicamente

el 10%. '

DEMANDA DE CURSOS DE. SECTORES RELACIONADOS POR REGIONES

En el cuadro N2 4 se muestra la demanda regionalizada de
los cursos de los sectores relacionados.

Del cuadro N2 4 pueden extraerse las siguientes conclusio
nes:

a) Las mayores demandas se producen, al igual que en el
sector construccién, en la Reglidén Metropolitana,
VIII, IT y V Regiones.
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4

CUADRO NG

DEMANDA DE CURSOS DE SECTORES RELACIONADOS POR REGIONES

TNIOL

82

357

55

50

285

73

26

490

43

66

63

1.657

3.248

YINAavaios

17

79

13

36

15

49

332

560

OQYNOTDIA
—NOD TIIV. X
* OVHIOTUIR

15

60

92

SYIYYNINOVIN
NOIDNALNYIN
A NOIOWdHdO

19

18

17

32

71

162

SYHETTYO 3a
TOvdvdad K
" NAINVIN® dO

11

23

82

13

16

70

237

TISHIA
YOINYOEN

18

13

51

TYHEANED
YOINVOEIN

24

121

10

70

25

115

11

12

243

640

TVHEANTD
_avd
TOT¥IOETd

28

88

14

13

73

25

15

130

17

305

718

— ovlD
NALSTXH dd

TOUINOD A
*WIDALSYIY

21

47

63

23

27

25

571

788

NOISJH

IT

IIT

VII

VIII

IX

XIT

R.M.

TOTAL




b)

c)

d)

e)

f)

h)

i)

il
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En general, en la mayor parte de las regiones del
pais existe demanda efectiva por las especialidades,
con excepcidn de la regidn XI.

La especialidad de Soldadura es demandada en la mayo
ria de las regiones, con excepcibén de las regiones
del extremo sur, X, XI y XII. en especial se demandd
en 1988 en la Regidn Metropolitana, II, VIII y V.

En la IX Regidn fundamentalmente se han demandado las
especialidades de Abastecimiento y Control de Existen
cias, y Electricidad en General. El restc de Llas
especialidades no fueron demandadas en 1988.

La especialidad de Mecénica Diesel fue levemente
demandada, y fundamentalmente la hicleron las empresas
de la II y VIII Regiones.

La especialidad de Refrigeracidén y Aire Acondicionado
ha sido demandada en la Regidn Metropolitana, V, VIII
y IX.

En relacidn con la espec1a11dad de Operacidén y Manten
cibén de Maquinaria, ésta es demandada en las regiones
IT y III en el Norte, la Regidén Metropolitana y V en
el Centro y la VIII Regidén en el Sur.

La especialidad de Operacidn, Mantencidén y Reparacidn
de Calderas es demandada principalmente en las regio
nes V, VIII, XII, X y Regidén Metropolitana.

Referente a la especialidad de Mecénica General puede
decirse que la demanda importante se ha producido en
las regiones Metropolitana, II, VIII y V.

En la especialidad de Electricidad General ocurre
situacién similar a la especialidad de Mecénica
General,, en el sentido que 1la mayor demanda se
produce en las regiones Metropolitana, VIII, II y V.
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DEMANDA DL CURS0S5 POR EMPRISSAS

En los cuadros N2s. 5, 6, 7 y 8 respectivamente se sefialan
la demanda de 1los cursos del sector construccibédn y sus
especialidades relacionadas, bajo 4 categorias:

— Cuadro N2 5 : Corresponden a aquellas empresas ‘de 1la
Regidn Metropolitana gue demandaron
capacitacién por especialidades del sec
tor construccidn y que contrataron OTE's
directamente.

Cuadro N2 6 : Corresponden a aquellas empresas de regio
nes que demandaron capacitacién por
especialidades del sector construccién vy
que contrataron a OTE's directamente.

Cuadro NQ 7

Corresponden a empresas que demandaron
capacitacién a través del OTIR de la Céama
ra Chilena de la Construccidn, es decir,
la Corporacidn de Capacitacidén de 1la
Construcciébn.

Cuadro N2 8 : Corresponden a empresas que demandaron
cursos de las especialidades relacionadas.

A modo de resUmen, puede indicarse que 1la distribuciédn
general de las empresas demandantes, dependiendo de 1la
regién y el mecanismo para acceder a los OTE's es la
siguiente:

1. Empresas que demandan cursocs del sector construc 125
cidén en la Regidbn Metropolitana y contratan OTE's
directamente.

2. Empresas que demandan cursos del sector construc 8
cidén en la V Regidn y contratan OTE's directamen
te. ‘

3.  Empresas que demandan cursos del sector construc 6
cidén en la VIII Regidn y contratan OTE's directa
mente.

4. Empresas que capacitan a través del OTIR en cur- 113
sos del sector construccidn.

5. Empresas que demandan cursos del sector relaciona 663
nado en la Regidn Metropolitana. ’

6. Empresas que demandan cursos del sector relaciona 46
do en la V Regibn.

7. Empresas que demandan cursos del sector relaciona 104
nado en la VIII Regidn.

8. Empresas que capacitan a través del OTIR en cur - 50

sos de los sectores relacionados.
TOTAL ‘ 1.115
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Otra distribucién es la referida a la demanda por tipo de

empresa,

las empresas nc¢ constructoras.

Esta informacidén se muestra en el cuadro siguiente:

sean constructora ¢ pertenecientes al sector de

REGION Y MECANISMOS 'EMPRESAS EMPRESAS NO
PARA ACCEDER A LA CCNSTRUCTO-~ |CONSTRUCTO- TOTAL
CAPACITACION RAS RAS

DEMANDAN DIRECTAMENTE CUR 37 88 125
SOS EN CONSTRUCCION EN LA

REGION METROPOLITANA

DEMANDAN DIRECTAMENTE CUR 2 6 8
SOS EN CONSTRUCCION EN LA

V REGION

DEMANDAN DIRECTAMENTE CUR 1 5 6
S0S EN CONSTRUCCION EN LA

VIIT REGION

DEMANDAN CURSCS EN SECTOR 74 39 113
CONSTRUCCICN A TRAVES DEL

OTIR DE LA C.CH.C.

SUB—-TOTAL 114 138 252
DEMANDAN CURSOS SECTOR RE 19 644 663
LACIONADO EN LA R.M.

DEMANDAN CURSOS S.RELACIO - 46 46
NADO EN LA V REGION

DEMANDAN CURSOS S.RELACIO 5 99 104
NADO EN LA VIIT REGION

DEMANDAN CURSOS S.RELACIO 27 23 50
NADO A TRAVES DEL OTIR DE

LA C.CH.C.

SUB—TOTAL 51 812 863
TOTAL 165 950 1.115
Es importante seflalar ademds que del total de empresas

adheridas a 1la
corresponden a 1.140,

Cémara

Chilena
se estima que el 12%
Dicho porcentaje aumenta a

alguna accidén de capacitacidn.
28% si se excluyen las regiones diferentes de la R.M.,

VIII y las actividades de Proveedores,

sionales y otros.

la Construccidn

industriales,

que
ha efectuado

Vy
profe-



CUADRO N2 5

DEMANDA DE EMPRESAS POR ESPECIALIDADES EN EL SECTOR CONSTRUCCION
EMPRESAS QUE CONTRATARCN OTE's DIRECTAMENTE EN LA REGION METROPOLITANA

NOMERE C 0O p I G O S8
EMPRESA 01 02 C3 04 05 06 Q7 08 09 10 99
CURSO|CURSC|CURSO (CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSQ | CURSO |CURSO |CURSO

TOTAL

GUSTAVO NUNEZ ACEVEDO 1 ,
SERGIO MUNOZ E.C.ECOMIN 1 1
HECTOR MERY CATHALIFANO 1 ;
MARIELA LILLO 1 : 4
LUTS ARAVENA GALLARDO 2
CARLOS DUMMER ECHEVERRIA 1
SERGI0 CACERES CASTILLO 1
CONST. HUALPEN 1 1
CORREDS DE CHILE 1 1
ASTILL. Y MAEST.ARMADA 1 1
FF.CC.DEL ESTADO 1
ENAMI 2 : 1
CODELCO 3 8 8
EMOS 1 1
CIA.HIJAS DE LA CARIDAD
ACHS

CORP.SOFOFA

CORCAPLAN

-
AN = S 2 T o % I .\ SR N W AN ]

S . Y. ¥
-
()
N

W oy oo™

~yw
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(CONTINUACION)

CODIGOS

NOMERE
EMPRESA 01 02 | 03 04 05 06 07 08 09 10 99 TOTAL
CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |curso |curso |curso | curso | curso|curso
AISLANTES NACIONALES ) )
TNMOB. ¥ COM.AVIL ; ..
CONST.VIV.ECON.SAN JUAN| 1 ;
CONST.QUILACO ) ’
CONST.C.D.L. ’ ;
CONST.E.MOLINA MOREL 1 ]
CONST. RODO 1 ;
OLIVARES Y PECORT CONTR. 1 ;
CONST. GENESTS 1 y
INMOB. POCURO 1 1
ACRILICOS NORGLAS ] ;
BASF CHILE 1 ]
CONST. COMERCO 2 5
CONST.EULOGIO GORDO 1 1
LYON ¥ CIA 1 ;
SOC.IND.MAEST.BELGA 1 1
PINTURAS SIPA ; ;
SOC. NAVIERA ULTRAGAS ) )
SOC.MINERA LAS CENIZAS 1 ; ;
TRANSMARES NAVIERA CHIL. 2 )

T2t



(CONTINUACTON)

CODIGOS

gggii; 01 02 | o3 04 os | o6 07 08 09 10 99 TOTAL
CURSQO |CURSO |[CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSO | CURSO CURSO | CURSO
JARA GUMUCIO 1 1 2
CONST. BERCEP 1 1 2
ING.Y CONST.NAMIAS X L
SOC.NAC. DE PROC.DATOS 1 1
ALUSA ; ]
S0C.COM.MAYECURA 1 ;
CRUZ REYMOND CORREDORES | 1 ;
EL TRANQUE ; ]
FLUOR CHILE 4 ’
BANCO DEL PACIFICO 1 ;
CIA MINERA ROMERAL 1 1
HOECHST 1 ;
IND. DE ALIMENTOS ’ ;
CONST.ACONCAGUA 1 2 2 1 6
SOIMPRO 1 1
CONST. ANTUCO 1 1 “ 3
O0RG.COM.INDUS.ING.ORCO 1 1
CENTRO EST.SUP.ESUCOMEX ] ;
EVENTOS Y COMUNICACIONES 1 1
CONST.BUSEL & BUSE ; ]
CORP.PROP.URBAC. 1 1

€€



(CONTINUACION)

NOMBRE
EMPRESA

CODIGOS

01

02

03

04

05

06

07

08

0%

10

99

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

TOTAL

CIA.MIN.DISPUTADA LAS
CONDES

ENACAR
CIA.SUD-AMER.DE VAPORES
C.M.P.C.

CRISTALERIA DE CHILE
COMP.TELEFONOS DE CHILE
CENTENARTO
CIA.PETROLEOS DE CHILE
PIZARRERO

CLINICA STA.MARIA
PHILIPS

LUCHETTI

MADECO

ENDESA

COSTA

INDURA

CONS. PERIOD.COPESA
FORESTAL MININCO

COBRE CERRILLOS
IND.TEXTIL POLLAK HNOS.

N N U, . Y
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(CONTINUACION)

NOMBERE
EMPRESA

CODIGOS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

99

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

TOTAL

ALMAC
EDYCE ING.IND.
BAVER DE CHILE
IND. FORESTALES
MIN.MANTOS BLANCOS
MADERAS PRENSADAS
CEMENTO BIO-BI0
SHELL CHILE
CIMET SINDELEN
SIDERURGICA AZA
ASFALTOS CHILENOS

MADERAS Y SINT. MASISA

DYNAMIC GIL
ELASTO PLASTIC

PROD.PLASTICOS PACIFICO

ENTEL
ENAP
AISLANTE AISLAPOL

IND.ESTANO Y ACERQS
INDESA

[ L S A L S 4

_\_\N_!_\_\__\_\_\_x_\_\l\)._)_‘_-._\_\_}_\
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(CONTINUACION)

COCDIGOS

EMPRESA 01 02 | o3 04 05 06 07 08 09 10 99 TOTAL
CURSO |CURSO |CURSO {CURSO |CURSO |curso |curso [curso | curso | curso|curso
SOC.QUIM, Y MINERA DE 2 1 3
CHILE
CEMENTO MELON 1 1 2
CELULOSA ARAUCO 1 , 3
MOLIBDENOS Y METALES 1 1
RESTAURANTES TECNICOS 1 ,
GOOD YEAR 1 1
PINTURAS REVOR- 1 1
CLINICA LAS CONDES 1 1
CIA CHILENA GENER.ELECT.| 3 1 ’ 5
SODTMAC ] ]
CIA. SIDERURGICA HUACH}_ 2 2
PATO
ASERRADEROS COPINWUE 1 1
UNITED TRADING 1 1
CIA, METALURGICA SAN 1 1
ALFONSO
READY MIX 2 2
$0C.CONST.FUTURO DFLZ 1 > 3
IND.YCOM. PROD.QUIM. 1 ;
CONST. INARCO 1 ]

"9¢



(CONTINUACION}

NOMBRE
EMPRESA

CODIGOS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

389

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

TOTAL

CHILECTRA METROPOLITANA
DERIVADOS DEL PETROLEOD
BCO.OSORNG Y LA UNION
BANCO NACICNAL

BANCO CONCEPCION

BANCO DEL ESTADO

BANCO BHIF

BANCO DE SANTIAGO
BANCO ESPANOL

BANCO DEL DESARROLLO
AFP. SANTA MARTA

AFP. UNION

AFP. CUPRUM

L S N ). I . A, S S v

= NN

N N . i S i . S o T W |

TOTAL

77

36

80

221

‘LE




'DEMANDA DE EMPRESAS POR ESPECIALIDADES EN EL SECTOR CONSTRUCCION

CUADRO NO 6

(EMPRESAS QUE CONTRATARON OTE's DIRECTAMENTE EN REGIONES)

CODIGOS

REGION

01

02

03

04

05

06

07

08

0%

10

99

NOMBRE EMPRESA

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

TOTAL

11
ARQUIT. CONT.Y SERVI-
CIOS GENERALES

ESEVA

111
CIA MINERA DEL PACIFICO

Iv
CONST.JOSE RIVERA MARIN

v

MARIO RIOS SALDIVAR
EMPORCHI
REF.PETROLED CON-CON
SOUTHERN SHIPMANAGEMENT
CIA SUDAMERICAN.VAPORES
AMBROSOLI

CHILECTRA V REGION
ING. Y CONST.TEPUAL

P L S .

CURSOQ

—

- A N e

—
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(CONTINUACION)

REGION

CODIGOS

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 99 TOTAL

NOMBRE EMPRESA |.,p50 |cURSO|CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSO |CURSO | CURSO | CURSO | CURSO

VITI

IND.TECNICAS CONCEPCION 1 1
FORESTAL ARAUCO 1 1 2
CARBONIFERAS SCHWAGER 2 2
PETROX 1 ] 2
INCHALAM ; )
PAPELES BI0-BI0 1 ,
TOTAL 6 1 1 - - - - 7 7 8 1 31

"6¢
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CUADRO N©@ 7: DEMANDAS EFECTUADAS A TRAVES DEL OTIR

C O

D

NOMBRE
EMPRES

05

06

01

02

03

05

09

10

25

27

30

31

39

42

A

AMAP LTDA.

ANDALTEN LTDA. CONST.

ACUNA E HIJOS LTDA.MACRYCIL™
ALUMINTO MF LTDA.
AGROINDUSTRIA NAC.LTDA.
AGREGADOS PETREOS

ALBERTO SOTTA S.CONST.LTDA.
ASMAR

ACONCAGUA

BROTEC S.A. CONST.

BRAUD TIZQUIERDO LTDA. CONST,
BATUCD LTDA. CERAMICA
BALTERRA

BESALCO

BOETSCH CONST. Y CIA LTDA.
CIA MANT.CIV.IND.LTDA,
CODIMEX
CORP.HOSP.BRITANICO-NORTAMERIC.
CORPORA S.A.

CARMEN CASTRO Y CIA LTDA.
CESAR PALACIOS CIA.LTDA.CONST.
CUBILLOS E HIJOS LTDA.
CHOLGUAN S.A.

CRUZ DEL SUR LTDA.ING.Y CONST.
CORP.HABIT C.CH.C.

CONST. YELCHO S._A.

CONST. MONTOLIN LTDA.

CONST. MONSA LTDA.

CONEC. LTDA. CONST.

CONST. JOSE M.GARCIA E.

Y

N

I e

1

[ B B e |
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(CONTINUACION)

A

C O

D

NOMBRE
EMPRESA

05

06

01

02

03

05

10

11

27

30

31

39

42

(9]

CONST.EMEBE CIA.LTDA.
CONCRETA LTDA. CONST.
CEMENT. METROPOLITANO LTDA.
CAPTAGUA LTDA.

CALLAO SCC.CONST. LTDA,
CASABLANCA CONST. LTDA.
CAROLINA MICHILA CIA MIN.
COGAN CHILE LTDA.

COCIVIL LTDA.

COM. CONST. Y MONTAJES
CONST. MASIL LTDA.

CONST. ALTRI S.A.

CONST. ACONCAGUA

CRUZ DEL SUR LTDA. OBRAS Y
CONST.

DECOMURAL S.A.

DESCO S.A.

DIEZ LUENGO Y CIA LTDA.
DEVES Y CIA LTDA.

DELAND S.A. DISTRIB.

DELTA S.A. CONST.

DERCO S.A.

DANIEL RISOPATRON CONST.
ECUAMAR LTDA. SOC.CONST.
ENRIQUE SCHELE B.

ESEVAL LTDA. SOC.CONST.
ENAGAS S.A.

EL GLOBO CIA MOLINERA
ECHEVERRIA IZQUIERDO Y SILVA
LTDA.
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1

N
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(CONTINUACTON)

C O D

I

G

05 -

06

01

02

03

05

06

07

09

10

11

25

27

30

31

3%

42

NOMBR RE
EMPRESA

0

0

FERROPREP LTDA.

F.I. ANDES LTDA. CONST.
INDUSMETAL CONST. LTDA.
IGNACIO HURTADO CONST. S.A.
IND.DE PERSIANAS VALPO.LTDA.
INMOBTLIARTA AINCO LTDA.
ING.CONST.MOT.ICOM.LTDA.
ING.MARIO ROJAS Y CIA LTDA.
INFODEMA S.A.

LOTA GREEN LTDA.

LOMAS COLORADAS AGROIND.LTDA.
LIRQUEN S.A. VIDRIOS Y ALUM.
LARRAIN PRIETO RISOPATRON S.A.
LOA NORTE S.A. PESQUERA

LIRA Y COX LTDA. CONST.

MEYER Y MONTECINOS LTDA.
MAESTRANZA IND.CONCEP.LTDA.
MUTUAL DE SEGURIDAD C.CH.C.
MOTIVEC LTDA,

MOLLER ¥ PEREZ COTAPOS

MOLINA MOREL %8 LTDA.

MENA Y OVALLE LTDA. CONST.
MANQUEHUE CINCO LTDA.

MIGUEL CALVO AGUIRRE

NAMMIAS HNOS. LTDA. ING. CONST.
PRECON S.A.

PETREQS S.A. SOC.

QUINTERO S.A. PESQUERA
RIESCO, ILLANES LTDA.
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(CONTINUACTON)

C O D I

G O

-NOMBRE
EMPRESA

05

06

01

02

03

05

06

07

09

10

11

25

27

30

31

39

42

@)

SOC.CONST.SERV.GEN.LTDA.

SAN ANDRES ING.Y CONST.
SERVINAVE LUTS CACERES S.A.
SIGDO KOPPERS ING. Y CONST.
SPIE BATIGNOLLES CHILE LTDA.
SIGDO KOPPERS

VIECOBAL S.A. :
SIGRO LTDA. ING. Y CONST.
SIKA S.A. CHILE

SOCOVESA LTDA. CONST.

SOPESA ALIMAR S.A.

SERVECO LTDA. SERV.CONST.
SAACOL S0C. CONST.

SALFA S.A. CONST.

TASCO LTDA.

TECSA S.A. CONST.

VIGNOLA S.A.I.C.IMPORT TEC.
VALMAR LTDA. ING. Y CONST.
VARELA CONST. S.A.

VECOVAL LTDA. CONST.

WORNER Y SCHIELE LTDA. CONST.
IIROTTI PLANTA REC. DE MOTORES

VESTL Y CTA LIDA,
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DEMANDAS DE EMPRESAS EN EL SECTOR 01.12 Y 06.-

CUADRO N° 8.: PRIMERA REGICH
SECTOR 06 CARTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ARD 1988
CDIGO CDIG0 CDIG0 Cm IGO0 [#es) icly] Cm 160 CD IGO0 CDIG0
NMBRE DE LA EMPRESA 02 11 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSD " CURSO CursSQO CURSO
Taller Tarapacd 1 T
Band rez 1 1
Erzep Falirdez Aceveds 1 1
Frroesa Copstyuctora Guillermo Blanco 1 1
Maestranza Scorpio 3 3
Arsexio Puente Herrera 1 1
{_ Maesranza Fernfndez 1 1
| Sociedad Export ltda, 2 2
Chezén v Barrientos Ltda. 1 1
Sociedad Electromaestranza Ltda. 1 14 15
i Lrda. 1 3 4 8
| Antorio Dekovic CPA 2 1 3
Meszlurgla Arica Ltda. 2 1 1 &
Corstructora Chaco e H jos Ltda. N 1 1
Cémeva v Cia, Ltda. 1 1
Fohotelladora Avica S.A.1.C. 1 1
Meestranza Tquicue S.A. 1 1
Astillero Arica S.4, 3 1 4 8
|  Dissrituidora e Importadora M vy M S.A. 1 1
Polstex S,A. 1 1
] Sociedad Indutrial Comercial Pomerope 1 1
Cormoracion Metalmecinica S.A. 2 2
TOIAL 4 18 1 3 33

59.
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SECTOR 06

SEGRDA REGIN

CANTIDAD DE CURSCS DEMANDADOS AND 1988

C®DICo CDIGo COIGO COIG0 CDIGO CGo CIGo CIGo
NCMBRE DE LA EMPRESA 01/12 1 25 27 0 31 39 a2 TOTAL

CURSO CURSO CURSO CURSO CURSQ CURSO CURSO CURSQ
Elera Chivez Lathus 1 2
Estructuras Metilicas v Soldadura 1 1
Ser. Int. Trans, y Traf. 1 1 1 3
Karlaets v Cia. Ltda. 1 1
Ferrocarril Ancofagasta -Bolivia 1 3 3 s
Universidad del Norte 1 1
Iriarte y Cia. Lrda. 1 1
Erpresa Eléctrica del Norte 23 1 2 1 27
Victor Farias v Cia. Ltda, ] 1
Pesquera Playa Blarca S.A. 1 1 1 3
DXYDE Leda. 1 1
Hidromee y Cla, Ltda. 1 il
Perricio Indust. S.A. 2 2
TOTAL 3 28 5 1 2 1 10 50

14



SECTOR 06

TEFCERA REGICN

CANTIDAD DE GURSOS DEMANDADGS ANO 1968

COIG0 C@OIGO CDIGO COIGo COIGO CDIGo CDIGO CmDIGo
NCMBRE DE LA EMPRESA o1/12 1 bl 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSQ CURS0 CURSO CURSO
|
Enresa Eléctrica de Aracama i 1 1
Maestranza Navales S.A. ] 1 1
!
|
|
|
|
i
i
i
!
|
]
i
1 1 2

‘ov



SEGTOR 06

CUARTA . REGION

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS AND 1588

CIGO CcmIG0 CO1GO Cm GO Cm IGO0 C 0 CDIG0 Cm1G0
NO-BRE DE LA EMPRESA 01/12 1n 25 27 30 31 19 a2 TOTAL

CURSO CURSO CURSC Curso CURSO CLURS0 CURSQ CURSO
Frroresa Pesqguera Dvid Cruz tdpez T T
Exmresa Constructora José Rivera Marin 1 T =
Marco A. Castro Moncenegre T T
Pesquera Expor Gamer Lrda. 1 T
Prod. y Com. del Mar 1 T
Frigorifico Dal Nord Ltda. 1 T
Soc, Agricola Pan de Azicar 1 o
Cla Mar{tima y Técnica S.A. T I
Erpresa Eléctrica Coquiombo S.A. 1 6 =
Frrresa Pesquera Protems S.A. 1 T
Pesquera del Pacifice Lrda. 1 T
Lanera Austral S.A. I T
Cia Minera del Pac{fico El Reeeral 1 18 5 1 3 7 =
3 24 6 1 7 16 8 &5

Ly



SECTOR 06

QUINTA REGION

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS AND 1553

C IGO0 CDIGO CDIGO CIGOo COIG0 CD 150 COIGo C@m 6o
NCOMBFE DE LA EMPRESA o1/12 n 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO

Agunza Estibas Ltda, 4 3 1 8
Hermann Mies y Cia. Ltda. 1 1
Mantenci6n de Maquinaria Eléctrica MANTER 1 1
Imrversiones y Rentas Sta. Yolanda 1 1
Odgquim Ltda. 2 2 3 1 8
SOPROVAL 1 1 2 )
Decaria Hnos. y Cia. Leda. 1 1
Marson Ltda. 1 1 i
Ledn Rodriguez y Cia, Ltda. 2 2 :
Cira Jacques Savaro e Hijos 1 1
Ing. Mec. DIMPROMEC 1 1
Erbotelladora Vifia del Mar 1 L 2 4
Agroindustrial Concén 1 1 2 )
Cia. de Servicio de la Movilizacién 2 2 1 10 15 t
AFIN LTPA. 2 2 3
Hidroeléctrica Guardia Vieja 1 1 ;
Anconio Martinez y Cia. Ltda. 1 1
Southern Shipmanagement 1 3 &
Servicios Maritimos y Transportes 1 2 1 4 '
Porruario Andes Ltda. 1 1
Erp. Colect, Eléctricos 2 2
Quimica Latinocamericana S.A. 1 1
Exrresa de Obras Sanitarias 2 2 2 1 7
Cormaifa Sudamericana de Vagores 1 1 2
Cia. de Gas de Valparafso S.A. 2 3 5 :
Cristaleria de Chile S.A. 4 2 6 12 t
Litografia Moderma S.A. 2 1 3 .
Cia. Nacional de Fuerza Eléctrica 7 7 !
Cazbiaso Hnos S.A. 1 1 !
Inoort, Mamufe. Von der Heidev 2 2 4
Fatrdca dée Productos de Paceles v Metales 2 3 5 !
Industrias Tricolor S.A. 1 1 2 |
Indust, Ambrosoli S.A. 1 1 2 1 1 1 7 j
Indust. de Conjuntos Mecanicos Aconcagua 1 1 ;
Elaboraciénij de Cobre INA 1 k 2 !
Emvases Italprint S.A. 1 2 3 i
Chilectra V Regién 1 8 9 i
Hernirdez Motores S.A.C.E.L. 1 k 2 !
Exhotelladora Williamson S.A. 2 1 3 i
Forestal Valpo 1 1 I

23 24 30 11 1z 11 27 138

TOTAL

" 87



SECTOR 06

SEXTA REGION

CANTIDAD DE CURSOS [EMANDADDS AND 1988

Cw 160 C IGO0 CmI50 CmIGo C®I60 CI50 CO 150 Ccm G0
NOMBFE DE LA EMPFRESA 01/12 1 25 21 30 3 39 L3 TOTAL

CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO. CURSO CURSO CURSO
DIfina do 1a Fuente Duran 1 1
vid 1 T
C. v D. Com. v Desarr. Internacionales 1 1
Cia. Nac. de Fuerza Eléctrica 1 1
Agrogas §.A, Comercial 1 i
Jugos Concentrados S.A. 1 1
3 2 1 6

‘6v



SECTOR 06

SEPTIMA REGION

CANTIDAD TE CURSDS DEMANDADOS AND 1588

C IGO0

cIGo C@DMIGO CMIGO CWLIGO CmIGo CIGo CIGC
NOMBFRE DE LA EMPRESA 01/12 1 25 27 >0 N 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSQ CURSO CURSQ CURSO CURsSO CURSO
Julio Diaz Mendoza 1 1
Agroindustrias del monte Leda. 1 1 2
Cooperativa Anfcola Vitivinicola Talca ! 1 1
Soc. Coop. Com, Elect, Linares I 1 1
Productos Fernandez S.A. | 1 1
Enbotelladora Williamson S.A. 1 1
Empresa Eléctrica Colbin Machicura 4 2 2 8
TOTAL 6 2 1 [ 15

*0S



SECTOR 06

OCTAVA REGION

CANTIDAD DE CURSGS DEMANDAIDS AND 1988

NOMBRE DE LA EMPRESA

cm IGO0
01/12
CURSO

CD IGO0
1n
CURSO

COIG0

CURSO

CDIGO
27
CURSO

C IGO0

CLRrsSO

[oes Bitle)
31
CURSO

[elashicle)
39
CURSO

C G0
42 TOTAL
CURSO

Carlos Bonomini Dellarossa

Hugo Llanos Vasquez

Marda Riesco Gana

Maria Eugenia Yavar Martinez

César Manzano Manzano

o ol [

Joree Arnés B

Hugo Mai{a Havo

Ricardo Bigegemann Msller
Frarcisco de Nancuvilu Pusin

Alberto Francisco Farfas Zalgado
Explotacién de Bosques COM. VTA.

Anronio Aninatc_Condose

Suc. Francisco Farfas

Cooperativa Agricola de Com. v Dis.

Pescuera Verde Mar

Servicios Forestales Escuadrén

Transrorte Interpolar

Pestiler{a Alemana

Forestal Llaima

|  Pauipos v Soldadura Centro Ltde.
PROEXA LTDA,

Aserradero San Vicente Litda.

N

FIRPAA 1TDA,

Pesouera e Indus. Marina

Pescuera Quebosa Ltda.

[

Vasauerz, v Cfa, Lrda,

Pesquera Viento Sur Ltda

| Pesquiera San Miewe] Lida,

(=

Coreleo 1rda

Jorge Serociain

Antinac_ Céndor

Alberto Innocenti y Cia. Ltda,

Miellaje San Vicente Lrda.

b | e f

| carlos Gonzalex v Cia,

" |___ Erbotelladora: del} Sur Ltda -
| Serviclos Forest.

estales v Comerciales
Secomarc Ltde.. - .

[l [l Ll Lol ST [ N D PR PR 8 (Y R PRRTEVE PSR FNCY PS0) PR FEY Y (APY ENCY 1S S0Y PR PO 1) WY FY Y (S /NS Y Y O Y

| Soc, Melgareio y Pineda
Const. Asoc ARCO -

TOTAL

15

w
4]
w

(o)



OGTAVA REGION

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ARO 1988
CDIGo COIGO CDIGO CIG0 C@IGo [Hesdieh] CDIGO C@D G0
NORE DE LA EMPRESA o1/12 ] 25 27 30 3 39 42 TOTAL
CURSO CURSQO CURSO CURSQ CURSO CURSO CURSQ CURSO
| Carbonifera Schwager S.A. 2 3 3 7 .
Indama Ltda. 1 3
Maderas v Paneles S.A. 1 1 3 "
Perrox S.A. 2 3 7 3 ] 2 18
Refinerfa de Perrdleos CONCON 1 ] q 8
Pesquera San Vicente Lrda. 1 1
Equipos y Maquinaria Chacabuco 1 Il
Bellavista Oveia 1 8 2 11
Frores. Mar. y Port. Hualoén 2 1 1 1 5
Soc. de Transp, Mangueno 1 3
Covias Casanova Ltda. 1 1
Ardes Auistral Leda. 1 1
ALBY Quirtca Chilena 1 2 3
Eroresa Capac. Ases. v Sarvicios ECSA 1 1
Diario E1 Sur 1 1
Maderas Sdenz S.A. 1 1
TNCHALAM S.A. 2 5 1 1 o
Exbotelladora Williamson S.A. 5 1 P
ARMCO CHILE S.A. 1 1
Calzados Gacel S.A. 1 1 1 ] 4
Soc. Pesquera Lendes S.A 1 1 ¢
Miguel Maritamo Indus. Jabdn 1 1 5
Inducria Pescuera Timonel 1 1
Occidental Cherdcal de Chile 2 1 1 4
Comercial Alesa S.A. 1 1
Maderas Nacimiento S.A. 1 1 1 3
Feenadora de Carnes Ruble 5. A, 1 1 i
Pesquera Loa Sur 1 1. 1 B
POrtuaria Bosques del Sur S.A. 1 1
Pesruerg E1 Golfo S.A. : 1 1 - 1 2 5
Maderas Tberia S.A. 1 1
Servicios Integrados Roland S. A 1 1
Pesquera del Cabo S.A. 3 1 . 2 6
Papeles BIOBIO S.A. 1 5 2 2 1 11
ARMCO Chile Proc. de Minerales 1 1 1 3
Cia. Sidenirgica Huachipato 2 >
TOTAL : 24 24 39 5 23 s 3 11 134

A



CODIGO 06

NOVENA REGION

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

NCHBFRE DE LA EMPRESA

IGO0
01/12
CURSO

CDIGo
n
CURSO

CoIso
25
CURSO

CDIGo
27
CURSO

CDIGo

CURSO

CD IGO0
3%
CURSO

CcIGO
39
CURSO

CIG0
42
CURSO

TOTAL

Luls Orlando Pérez Silva

Bernardo sanguinecti Viertel

Eduardo Trombert Sepilveda

Héctor Caceres Lopez

Ricardo Herrea Rossat

-

Maxdmo Artigas L&pez

—

Alfredo Brenet Werth

Alejandro Varela Zudiga

Ruth Vergara Castre

Const. Luis Raxdrez 5.

C. AB, B, Eléccrica  Temuco

= | = |~

Distribuidora Adelco

Soc. Escobillera Las Estrellas

Comerc. Agrolejex LTda.

Electro diesel Ltda,

[ i [

Coop. Eléctrica Paillaco Ltda.

Soc. Irdustrial Ferro Sur Lida.

ECOCYCSA Falabella

Sporting Clothes Ltda:

Gejman y Cia. Ltda.

Soc. Periodistica Araucanfa Ltda.

Soc. CC. Rodriguez y Marchant

et Bt bt [t B

Soc. Irducrial Tedtilo Goob

SALFA 5.A.C.T.

Embotelladora Williamson 5.A.

b |

Colchornes Rosen 5.A.I1.C.

SOPROCAR S.A.

—

Aserradero Mininco

Comerc. Electrocap S, A.

I I S R R N R I G A e 1] U1 TS 1 1 [T (o) 1) g [y [y Py o

TOTAL

17

33




DECIMA REGION

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS AKO 1928

cODIGO 06
CMIGO CIGO COIGO CDIGO C@Eo1IGO C@ IGO0 C IGO0 CDIGO
NOGRE DE LA EMPRESA o112 11 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO

Enrique Bunther Heuser 1 T
Susana Albornoz Alvarez 1 1
Yotel Waeger Lida. 1 T
Dist. REgional Ltda. 1 T
Soc. de Produc. y Comerc. ALWOFLA T T
Agroléctegs COINCO Ltda, 1 T
Pesquera  Royale Ltda 1 1 2
Coop. Elétrica Llanguihue 2 Z
Coop. de Cons. Energia Electrica 1 1 yl
Coop. Agricola Rec. de Serv. e Ind. L T
Levaduras Collico S.A. 1 1 Z
Fernfindez y Fernindez Ltda. 1 L
Aserraderoc e Impregnadora Valdivia 1 T
Enp. Hotelera y Turistica P. de Valdivia 1 T
Comercial Vanmont Ltda. 1 1 Z
Soc. Austral de Electricidad 1 6 7
Cia. Nacional de Teléfomos S.A. 2 1 I 4
Soc. Ird. Kiuntsmann S.A. 1 1 Z
Feria de Osorno S.A. L 1
Empresa Eléctrica de La Frontera 1 8 g
Transporte v Turismo Varmont 2 2
Supermercado Kapel S.A. 1 1
Distrituidora e Import. DIMARSA S.A. 2 2
Emasil 1 1 1 3
Cabildo S.A. 1 1
tmp. Hidroeléctrica Pullinqui S.A. 1 T
Procarne S.A. 1 1
Frp. Eléctrica Pilmaiguén S.A, 2 2
Licteos Collico S.A. 1 1
Comercializadora Antillanca S.A. 1 1
TOTAL 16 20 7 - 10 1 3 1 58

G



UNDECIMA REGION

CANfIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

SECTOR 06
CDIG0 CMIGO CIGo CmICo CDIGO CDIG0 [olas}iele] CIGo
NCHBFE DE LA EMPRESA 01/12 1 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSQO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
Pedro Venganzonns Ciceres 1 1
Coop. Agropecuaria Chiloé 1 1
TOTAL 2 - - - - - - - 2

" 8§



DUODECIMA REGION

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ASO 1988

CD 150 CmIGO CD 150 CmIG0 C 160 € 16O 160 CIG0
NOBRE DE LA EHPRESA o1/12 1" 25 27 30 31 39 42 TOTAL

CURS0 CURS0 CURSO CURSO CURSD CURSD CURSO CURSO
Arturg Solo de Zaldivar Clavel 1 1
Morelia Reyes w Cia, Luda, 1 1
| Trapsbordadora Austxal Broom 1 1
A ") . 7 1 1
Kusapondé v Cia, Ltda, 1 1
| Iroe Leda 1 1
Xecicionss Geguac, de Chile Ltda, 1 1
| Froresa Flacrrica de Magallares 2 1 3
Frm, Cia, Preorificos de Magallanes 1 T
Indys. de Cueros v Lanas 1 1
| Gemveceria v Toior, Polar S.A 1 1 2
Crion Serv, Mercantil Integrado 1 1 2
Cia, de Carbores de Chile 3 1 4
| Luis Papica lapacid 1 1
Pesquera Ghilera Bay King Crab 1 1
| Coro, Asricola Ulrima Esperanza 1 1
Y 1ctkrir 3 ol 1 l
acmiera E Lred 1 1
TOTAL 9 1 2 - 9 - 2 2 25

195



REGION METROPOLITANA

"GANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

SECTOR 06
CIG0 CaIGo C® 16O CIGo CDIGO CMIGO COIGO C IGO0
NOMBRE DE LA EMPRESA o1/12 n 25 27 30 M 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSQ CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
César Ahumada Quinteros 2 1
José E. Barraza Gaete 2 2
José Fernfrdez Fica 1 1
Servicio Técnico Agricola 1 . 1
Patricia H. Herriquez Diaz 1 1
German Mauras  Maurat 1 1
tarfa A. Cofré Alvarado - 2 2
Carlos Correa Sepilveda 1 1
Macuimax 1 1
José L. Yévenes Reves 1 1
Victor Flores Maulén 2 2
Edison Cortés Aparicio 1 1
Juan Torrents Casellas 1 1
Teresa Rodriguez Salas 1 1
Horacio Portugués Fiskman 1 1
Frarcisco Cordova Jiménez 1 1
Luaetal 1 1
Indus. Textiles Pollak Hapos y Cia. 1 1
Cia. Chile Gereral Eléctrica 1 1
Klenso Soc. Ind. y Cia. Ltda. 1 1
Soto Valderrama lereazo 1 1
Céspedes Arduze Rubén y orro 1 1
Cia. Minera San José Ltda. 1 1
Cape Horn Methalel Ltd. 2 1 1 1 3
FAMAE 2 1 1 6 10
ASTR 4 12 13 3 k) 2 11 [4:]
Brpresa Nacional Aerondutica 2 1 3
EMPORCHILE 4 4 . 1 1 10
Errresa Maritima del Estado 1 1 2
. Ferrocarriles del Estade 1 4 [ 1 10 22
Caja Bancaria de Pensiones 1 1
ENAMT 2 5 7 3 2 3 22
Corperacibn Nacional del Cotre 16 17 136 19 10 14 84 356
EDS 2 2 &
Asoc. General Taxibuses Renca y Gran Averida 1 1
Asociacién Chilena de Seguridad 3 1 2 6
SOFQFA Corp. de Capacitacién y Empleo 18 4 16 3 1 22 64
CORCAFLAN 43 10 13 4 2 3 14 91
Instituto de Fomento de Capacitacién S 1 6
TOTAL 102 121 208 28 25 22 11 160 677

°LS



SECTOR

06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

HCMBRE DE LA EMPRESA

coIGo
01/12
CURSO

CIGO
11
CURSO

CIGo

CURSO

Ca GO
27
CURSO

COIGO

CLRSO

COIGO
31
CURSO

CDIGO
39
CURSO

CDIG0
42
CURSO

TOTAL

Semsicin de Anoen o Va Minerdn

1

Far—ira da Forarmiae v Fsrmypeturas

2

Iorze Corridn y Cia Leda

11 Renragrifica

Conservera Traps  Antartis Trda

_Soe Malrd fr{n Lrds

Tecnologia Anlicaeda Lrda _
Sc. Constructora Minera Claudig 1

__Consrmicrora OMNTA Lrda

—

MACHASY

4

FEroresa Com  Keiler

Serilz

Qorar Ramiyaz Bana

Sor . Massrranza AngslmA

_A301fo Ferrandez v Cia. Lrda

Senel Pizarrn wr Cia | Ihda

S Irdusrrial s Crem  OCOA

Irrrocnra N4 Led

Maagrransa Maip) Teda

Sprmio Grored v Cda Lrda

Posminra Mar Am;l

Meagtranzs San Inaepdn Thda
Schalze » Cia Lrda

) b= T;w de Provee, 3 Montajes

Tcarciones Irdusriales

Droylicras Trduge  MANFRTD

Pagf Chile S A

Porran ¢ Ci1a_ 1tda

— = |

Fra, (rrisziger yCia Teda
Ererpsa Flécrrica Puente Altao

-

Fulogio Cordo y Cia
- ¥

Jefn Hollar w» Ca Teda

Torvesrriag Meralittrgicas
$:a ¥

_Prrearpn Itda

Cogan Todiig  Trda

Yosh ufmica vy Soc Trda

=l ol

Indistrias Monreg 1tda

Hosairal San Trian ds Digs

ONHNNNHNHD-‘HHHND-‘b-r-'r—‘l-—‘b—‘b—'r—-'l—""‘"""N*‘T"‘"‘“"“""“”"“"‘"‘N"‘

Defdra Yonrch yCia. Luda

TOTAL

17

25

14

~
=




SECTOR

06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

NOBFE DE LA EMPRESA

CDIG0
o1/12
CURSO

CD IGO0
1
CURSO

CD IGO

CURSO

CmIGO
27
CURSO

CD IGO

CLRSO

CDIGo
31
CURSO

CIGO
39
CURSO

COIGO
42
CURSO

TOTAL

Pesquera Irtata Leda.

5.G.S. v Cia. Ltda.

Soc. Maritima SOMARCO

Soc. Naviera Ulcrragas Ltda.

Soler Manufacturas y Cia. Ltda.

Tironi y Flores Ligda.

Ultramar Agencia Maritima Ltda.

Davis Graphics

Sociedad Agricola SACOR Ltda.

Soc. Nacional de Oleoductos Leda.

Interamericana Comercial Ltda,

Expresa Hochretter y Cia. Ltda.

Confeccién SAVER y Cia. Lrda.

E.C.V. Diez Luongo y Cia. Ltda,

COTACO Leda.

Miebles Epoca S.A.

Germin Cordero y Cia. Ltda.

Colegio Suizo de Santiago

Gozo Flafio y Cia. Ltda,

Paradiez Ltda.

The Sidrey Ross y Cia.

INRA Refrig. Industrial

TV de Chile

Irdust. Chilena de Empaguetadura

Tfundacién Santiago College

Soc. Mirera Las Cenizas

INCAZAR Leda.

-

CONTEX

Transmar Naviera Chilena

Ortizar e Infante Ltda.

Borberger y Cia. Ltda.

[H] Chile S.A.

Soc. Mirera Pudahuel Ltda.

Dist. Instrumentos Industriales

Comercial Mellafe y Salas Ltda.

Caucho Técnica Leda.

Mecanotécnica Leda.

Ardrés Piazzoll y Cia. Ltda.

-Termotecnla Héctor Ferndndez

L LRI T R 6 o =N R T PR T T P R o TP vl P R P Tt (o PR P Pt N P E T [ S PO (R [N (R (N P

TOTAL

13

15

14

12

~
N



SECTOR 06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANQ 1988

NOMORE DE LA ERPRESA

CO 16O
01/12
CURSO

CIGO
11
CURSO

CDIGO
25
CURSO

CDIGO
27
CURSO

c G0

CURSO

CM GO
3
CURSO

C K0
39
CUso

CD IGO0
42
CURSO

© TOTAL

Confecciones ITALMOD

1

Ing. y Const. NAHMIAS

So¢ . Comerc. COLLOXY

Servicio de Reparaciones LYNX

lavaseca Tnpipi lrda

Acondic. CLTMATROL LTDA.

TERN0S S0C. ING. FLECTRO.

EELTA S.A.

ARGOS S.A.

Cia. Pesquera Tamarugal S.A.

— [ |~

Hi permercado JUMEO

Spartan de Chile

Cristiidn Sinsay Carretti

Claudio Ibdflez Acosta

Luis Vergara Carpos

Cia. Minera San José Ltda.

Banco de la Macidn Argentina

Comercial Luchecti

Correos de Chile

ISE

Robinson Crusoe

Servicios Carozzi

Soc. Constructora Santa taria

SIGE Asesores Ltda.

Plasticos Alba Plast. Ltda.

Cecinas San Jorge

Radio Center Ltda.

SIDEPLA

TECNIPLAST

Soc. de Servicios Electrfnicos Ltda.

Azanto v Soc. Ltda.

CORESAN

Const. VBI Hayler Ltda.

Filter Graphic Ltd.

Industria Textil de Magallanes

Comercial Rfo Laja Ltda.

Fabrica

Proc. de Mat. autoadhesivos

Coop. Foresta Produc. y Servicios

Lol Eanll (ol LR (N R Pl SRR LS N Sl (SR SN SN PR Pl (SR PRl (Y | ) (SR RN T Ny [N Ry 7

tand LBl Ll (PN LS Pl Ul S MOl VR OB POl [ICRTINR TN ) PRl R PR Ry 1) I N PR (R () (Y PR AR (0 O R TR Ll e Tt Rl M)

TOTAL

-3
N
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REGION METROPOLITANA

SECTOR 06 =
CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988
cmiso CDIGO C@IGo CIGO CIGo CDIG0 CO IGO0 Cm GO
NOMBFE DE LA EMPRESA 0112 1 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSQ CURSO CuRs0 CURSO CurRsQ CURSO CURSO CURSO

ABASTIBLE

Kenrick y Cia Ltda.

Precision Hispana Ltda.
Indus. tuebles v Bquipos Oficina

Grumenthal Chilena S.a.

VP John v Cia. Ltda.

Soc. Nacional de Agricultura

Laboratorio  Rhodia Merdewrx

Supersal Lotos Ltda.

Supermercado Agas

Textile Reicotex Ltda.

Puerto de Lirquén S.A.

DIN

DERCO Autos Ltda.

Productos  Ronda Ltda

Product. Quimicos Ciba-Geige

Sanz v Cia. Ltda,

Moucrone Pla S.A.

Comercial ECSA

Empresa Construc. CERCEP

Bmpresa Importadora ARKED

Productos Graficos Ltda.

Soc. Nac. Produc. Datos Lrda.

PCOCYSA Falabella

Produc. Autcadhesivos Leda.

Soc. Comerc., e Tndust. ALBA

Manufacturas

Laboratorios Universales de belleza

Soc. Invent. San José de la Sierra

TRAVSEX _LTDA.

NSA de Chile

Gargill Incorporated

Soc. Quimica Chilcorrofin

Edicorial Gesitén Ltda.

Agro Antuco Ltda.

Soc._del Rio

Terege de Chile E.S.I. ltyda

Telectronic Ltda.

PEGASQ

l—‘l—‘r—‘l—‘l—-‘}—'}—‘l—')_c—'—‘M—‘—‘r—'r—‘N}—‘f—'-‘f—‘”—'l—-‘}—‘)’—‘—‘VHHUHHN—‘—'NHLN

JAF) Uy () 1O U0 PO ) (Y I VO K P S5 ) ) N ) W W AP i P W WP AP NP T P Y I ) RS P I R O W

TOTAL

4]
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REGICH METRCPULITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

SECTOR 06
coIGO CDIGO CDIG0 CD1G0 CDIGO CIGO CMIGO CmIGo
NMBFE DE LA EMPRESA o112 n 5 27 30 3 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO

Comercial Santa Elena 1 1
Indust. de Alimentos Dos en Uno 3 1 5
Induscrias Plasticas Unidas S.A. 1 1
Soc. Importadora y Exportadora Ltda. 2 2
Peugeot Chile S.A. 1 1
Bosch ¥ Cla. Leda. 1 1
Ing. y Servicios Electromecanicos 1 1 2
Expacadora del Pacifico 1 1
Sistemas Digitales S.A. 1 1
Alusa 2 s 3
Esteban Solare y Cia, Ltda 1 1
Mackenna y Mackenna Ltda. 1 ’ 1
Industrias Cardoen 3 1 1 2 7
Soc. Comerclal Itahue Ltda. 1 1 2
Estud. Laboratorio Fotografico 1 1
Iluminacién Tecnia ltda. 1 1
Soc. Chilena de Litio Ltda. . 1 1
Cosméticos AVON 1 1
Cia. Elaboradora de Metales 1 1
Soc. Administ. Parques La Atraccidn 1 1
Erp., Const. TABANCURA 1 1
H.B. Fuller 1 1
Hidrosan Const. Ltda. 1 1
Yetalirgica Morgan y Fuenzalida 1 2 -1 4
EWIHERN S.A.C. 1 2 2 5
Maq. y Muebles Ditempo 1 1.
Product. Alimenticios Royal 4 4
Del Campo y Cia. Ltda. 1 1
Ing. v Const. Parot y Vattier 2 2
Frpresa de Desarrollo Pesquero 2 2
Cia. Minera El Indio 2 5 7
Cia. de Lubric. COPEC Mobil 1 1
Dist. ATOM Leda. 3 3
Industrias Metalirgicas HNG 2 2
Central de Servicios Técnicos 2 2
Holgrei Ltda. 1 1
Industria Naclonal de Alimentos 1 1
Delmar Container 1 1
Rivas y Cia. Ltda, * 1 1
TOTAL 28 9 10 - 2 5 5 18 75

=29



REGION METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988
CDIGO CDIGO CDIGO CDIGO CDIGO CD IO C 160 CDIGO
NOBRE DE LA EMPRESA o112 11 25 27 30 3 39 42 TOTAL
CURSO cuRso CURSO CURSO CURSO CURSo CURSO CURSQ
Comisiones y Repres. Alameda 1 1
Cia. La Informatica Nacional 1 1
Andrés Cibié y Cia. Ltda, 1 1
Coditec_Maquinaria 1 1
Administradora de Supermercados 1 1
Berlitz Ese. de Idiomas 1 1
Isaac Froimovich §. ¥ Cia. 1 1
Iindus. de Maderas v Element. 1 1
Montaje Andina Ltda. 1 1
Transp. por Container 2 1 3
Soc. Recuperzdora de Papel 1 2 3
Dist. Colchones Rosen Ltda. 1 1
Teloa Ltda, 1 1
-Transformadores Tusen 2 2
Dist. Alimentos LTDA. 1 1
Transp. de Valores BRINKS 1 1
Soc. Adm. Carena Ltda. 2 2
Soc: Frigorifico Santiage Ltda. 1 T
Termosistema Ltda. 1 1
Vifia Santa Rita Ltda. 1 1
Empresa de Transp. Ponce y Liced 1 1
Industrializadora de Alimentos 1 T
Alcavaga Lépez v Cia. 1 1
Representaciones Topp Ltda. 2 2
Cerveria Santiago Ltda. 1 1 1 1 1 2 7
Combust. Marfrimos S.A. 1 1 2
cic 3 1 4 1 )
HJ Desarrollo Especiales 1 1
Embp, Elect. Melipjlla 9 9
Duratex S.A. 1 1 2
Manufacturas de Acero y Cobre 1 1
Malbec vy Cia. Ltda. 1 1
Matrical S.A, 1 1
Maestranza Diesel Ltda. 1 1
Suministro Industrial SANTEC 1 1
ATOM Industrial v Comercial 1 1
Emp, Almac Combustibles 2 1 3
vchem y Cia, Ltda 1 1 2
INDURA 1 1
|  Controles Automatic Importac. 1 1
17 21 9 - 3 4 7 13 74

TOTAL

“E9



REGION

METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANQ 1983

CcoIGOo C@mICo CDIGo CDIGO CDIGO CD 160 CaDIGO C@mIGO
NOHBFRE OE LA EMPRESA 0 /12 11 3 27 30 31 39 a2 TOTAL

CURSO CURSO CURSO CUR30 CURsSQ CURSO CURSO CURSO
DINATR . 1 1
Indust v Coverc. Colchagua 1 1
Ceramicas Tndusr. S A4 2 2 1 E]
Comere_ Euclides y Cia. Ltda 1 1
Cia Corversra Narional -1 1
_Sac_ Disrrih. AIFA Lrda. 1 1
SERVIMAT LTDA 1 1
_Pahla Gayias Telecomunicaciopes 1 1
Hilanderfa Renca Lrda 1 1 1 3
Sary_ y Manrenc Feryo-Man 2 1 3
_Sor. Comer de Tiendas ltda 1 1
__Egpoven de Chile S_A 1 1
Sar . Comere  Muygrd y Diez 1 1
Mamsstranza Chena S A 2 2
Refimar l.tda 2 2
Marmenrini y Lerelier 1 1
_Tintorerfa Nac S.A 1 1
Spr Minara PaAtreos OQnilin T!I'da 1 1
Sraren lrda 1 1
IINTMARG 2 2
TCAFAL 1 1
Soc. Com  Cerro Casrilla 1 1
Soc_Isjas Cheaa 1 L 2
Conrrera¥ y Cia Lrda 1 1
Matesic y Jordanm Ing. 1 1
Soc, Formularios Coptinuos 1 1
Friget Refrigeracién 1 1
Jafra Cosmetics Ltda. 1 1
Avanzado Sistema de Conocimientos 1 1
Productos v Serv. Electromecanicos 2 ?
Agricola Nac. de Deshidratados 2 2
Djazol de Chile Ltda, 1 1
Tecmac Ltda. 2 2
FABISA S.A. 2 1 3
Juan Rayo Ing. Ltda, 1 1
Schaffner v Cia. 1 1
Elecpo Ltda. 2 2
Ine, H, Wallem 1 1
Agroindust. Surfryt 1 1
TOTAL 23 12 7 - 2 - 2 11 57
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REGION ‘METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS AX0O 1988

NOBRE DE LA EMPRESA

CIGO
0112
CURSO

CmIGo
11
CURSQO

CIGo
25
CURSQ

CmIGO
27
CURSQ

[stashicts)

CURSQ

CO G0
N
CURSO

cCmIG0
39
CURSO

CIGO
a2
CURSC

TCTAL

Envases Jnnresas

Terrocar Ltda,

Mamufactura Chilepa Caucho

Unifruit Traders
Cia. Explot. de Minas

Comercial Electro Importadora
Erresa Técnica v Comercial Ltda

Matricerfa y Plastica
Cia. Minera El Bronce

Fabrica Nacional de Pistones

Productos de Papel Ltda,

Producros Sanftarios Ltda

Maestranza v Metallrgd AceTes

Soc. Distritwidora Faymacéutica

Ingelap Lida,
Constructora Coinco Ltda.

Cabin Chile S,4.
Soc. El Tattersall S.A.

Cia. Genera]l de Electricidad Industrial

Cia. Chilena de Fésforos
AGA Chile S.A.

Cia. Minera Disputada Lag Condeg

thg

EUACAR

| Frpresa Bl Merqurio SAP

les v Cartones

Cia. Manufacturer;

bt o b oo | o

AR

ol Sl AN P (PU (o N ol P Y

Carozzl

ol e

Cia, Tecpo Industrial S.A. CTI

-

Cia, RElecrrometalurgia S.4

ALl N ]

~

Laboratorio Chile S,A,

3 X X

b~

I Cia, Cervecerfas Unidas

Transradio Chilen Cia, Teleco

|

| Industria Aclancic S.A
AGRA Chile S.A,

| Soc. Molipera Osorno S.A

23

. Cia, de Teléforos de Chile

SOGUDA

I .
UIsI-‘N-‘W-J—‘-ﬂL‘:Ulb-JU‘W-JU'-'L”—‘UI}J\)-J\)H}—'\JL\)—‘UJ—‘-'\!\J\)HJN

{__Cencepardo S.A

Cia de Petréleos de Chile S.A

£

92

38

29

L2 ol o - o

i
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REGION METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANG 1988
CDIGO CIGO COIGO CmIGo CIGO CD IGo CIGO CIGo
HOMBFE DE LA EMPRESA o112 11 25 27 30 3 39 42 TOTAL
CURSO CURSC CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
Nestlé Chile S.A. 2 1 14 2 1 50
‘Soc. Irdustrial Pizarrefio S.A. 2 1 .
Marmfcturas Sumar S.A. 2 14 1 % % 75
Clinica Santa Maria A 1 1
I.R.T. 2 1 3
COPPORA 1 1 1 3
Teecril Vida S.A. 1 1 2
Kipfer. Hnos S.A. F] 2 4
Fabrica de Envases S.A. 1 1
Lanera Chilena S.A. 2 1 - 1 4
Moletro Hnos. S.A. 2 2 4
Textil Progreso S.A.
Barraca de Fierro Salomdin Sack 3 1 %
Cla, Product. Nacional de ACE 3 1 1 5
Imjustrial Textil Monarch S.A. 3 3
Luchetci 4 1 5
Tejidos Caffarena S.A. 1 - 1
MADECO 1 3 5 1 1 % 15
Cachantin 1 1 1 3
Instituto Bioquimico Beta S.A. 1 1
Vina San Pedro S.A. 1 1
Laborateorio Petrizzio S.A. 1 1 2
ENDESA 2 29 2 5 41
Pesquera Iquique S.A. 2 9 4 2 2 1 2 22
Embotelladora Andina 3 3 7 1 2 2 20
Costa S.A. 1 1 2
Editorial Universitaria S.A. 1 1
Friolux 1 1 3 1 6
Agricola Nacional SACI 2 2
Alimentos Lefersa S.A. 5 1 1 7
Laboratortio Berlimed 1 1
[oloyriso 3 3
INDURA 1 1 3 9 4
Cemento Polpaico S.A. 1 6 3 1 2 1 2 16
litografia Marinecti S.A. 1 1 2
CATECU $.A. 1 3 2
Consorcio Periodistico Chile COPESA 4 7
American Screw Chile 2 3 5
Phillips Chilena S.A. 3 2 5
58 63 62 2 13 6 13 46 2635
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SECTOR 06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1688

NOMBRE DE LA EMPFESA

co 150
ot/12
CURSO

CMDIGO
11
CURSO,

CD IS0

CURsSO

CDIGo
27
CURSO

CDIGO

CURSO

C GO

CUS0

CDIG0
39
CURSO

COIGO
42
CURSO

TOTAL

Hilos Cadena” S.A.
Marsol S.A.

Cobre Cerrillos

NCR CHILE
Industria Textil Poliak Hnos.

Super Almac S.A.

Gildemeister SAC

Soc. Productos de Leche

MEX Comp. Grafica

=t (1o | 8 [p=t [e0 |1~

SACT Salinas y Fabres

SALFA

[

EDYCE Ing, Industrial

COTELSA S.A.

Baver de Chile

Pinturas Técnicas S.A.

SABIMET

ol Gl T )

Cia. Mirera Cerro Negro S.A.

: Cosméticos Rarbara Lee S.A.

Pfringer S.A.

EPERVA S.A.

Lakoratorio SAVAL

Industrias Forestales S.A.

13

Minera de Manto s Blancos S.A.
Industrias Ceresita S.A.

Produc. Indus. Ceramica Princesa

LS Bl (S ]

Maderas Prensadas Cholguan
Cementos Bfo Bfo S.A.

I~ =

w

FASA Equipos v Maquinardas

-

lanjficin Panamaricapn

Martind y Rosi SAIC

Procesamientos Electrénicgs
Abstecedora de Combustible

—

Empresa Warmer Lambert S.A,
Davis Autos

Dist. e Import. Meige 58 S.A.

Cia, Mirera Carolina de Michille

Laboratorios S$ilesia S.A

BRheen Chilena S, A,
Agencias Universales

— ]
F\’"'P"“"\"‘-“5‘?—‘—‘—*Mk#mmlzot;»—-u»—-r\x.—am»-y_a,;a_-_a_AJE_J._.:,,H#

40

28

17

Y
-
-]
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REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

SECTOR 06
CcIG0 CDIGO CDIGO €@ Ico CIGO C G0 CcIc0 Cm IGo
NOMBFE DE LA EMPRESA e1/12 1 25 27 30 i 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
Laboratorio Durandin SAL 1 X
Comandari S.A. 3 1 4
Frigor{fico O'Higgins 1 1
Consorcio Nieto S.A. L 1
Mauriclo Hochschild 2 5
Refractarios Chilemos S.A. 2 4 1 1 8
Editorial Lord Cochrane S.A. 2 1 3 2 8
Irdustria de Maiz v Alimentos 1 1
Naviera Interocednicas 1 1
Shell SACL 4 1 5
IEM de Chile SAC 1 1
Laboratorios’ Boroa SA 1 1
Sud-pmérica Ag, THAR 2 1 3
INDISA 1 1
Industria Mecalurgia v ELE 1 1
Laboratorio Rider S.A. 2 2
Soc, Pesquera Guanaye Lrda, ] 1 1 .8
Lever Chile S.A. 3 2 1 1 2 *]
Proveedores Industriales S.A. 1 1 ?
Cimet Sindelen S.A. 2 2 2 1 7
Werco S.A. Indus. Agric. y Ganad, 1 )3 9 4
Bresler Alimentos 1 1
Manufacturas Interamericanas 3 3
Orddfiez S.A. 1 ]
Sidertrgica AZA S.A. 2 3 1 e
12 Grard Chic §.A. 1 2 3
Rolec SAC 4 4
Product. Alimenticios SAVORY 4 4
Agroindust, Lo Valledor AASA 1 ]
SOINCA S.A. : b 1
Block v Ciaj. SACT 2 2
Vifa S.A, Carolima 1 1 2
Asfaltos Chilenos S.A, 1 1 1 1 4
Laboratorios Rorer 1 1
Masisa 3 2 ) 5
Dynamic Oll S.A. 1 1
Conservera Pentzbe S.A. 1 1 2
Dist. Cumming Diesel 1 1
Fco. Petricio S.A. 1 1
: 43 19 19 7 11 5 11 115
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SECTOR 06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEHANDADOS ANO 1988

NOBRE DE LA EMPRESA

CoDIG0
01712
CURSO

CDIGO
n
CURSO

CIG0

CURSO

CmIGO
27

CURsSO

CmIGO

CULRSO

cIGo
31
CURSO

COIGo
39
CURSO

[e o} icls]
42
CURSQO

TOTAL

Encna S.A.

Los Alamos SACL

Soc. Agricola de Loncoche S.A.

Pinturas Andina S.A,

Laminadora_de Madera $.4.

NjwrN =N

Raufmann S.A. Vehiculos

Productos Plasticos del Pacifico

Pesquera Indo S.A.

-

taab Rochette S.A.

&~

Crown Corb Chile S.A.

LN L [N B

t. Briones y Cia. SACL

—

Astilleros Marco Chilena Ltda.

CINLY Tubos de Acero

Cia. Interamericana de Tejidos

ESIEL

ENAP

() 1N 3 e ]

N

Irdustria Textil Aragén S.A.

Industria Eléctrica Omicrén S.A.

Asler y Cia. SACL

Tolinera je Indus. AZAPA

CORESA S.A.

Cecinas Winter S.A,

Vigamil SACL

Hilanderia Santiago SA

imprenta y Litocrafia Vera y Gianini

Brown Boveri de Chile

Industria Quimica y Cosmética

Const. Metaldc Cuevas y Ossanddn

Pirtsburgh Comercial SA

Soc. Irmobdliaria San Cristdbal

Indutria Estafios y Aceros INDESA

Prom. Propaganda y Television

Metaljirgica Sud-smericena S.A.

Ird. (ptica PRodenstok

Conservas Deyco S.A.

Petroquimica Dow S.A.

Quimica Flesh S.A,

Irdustria Indugss

'L\UIL!»—-w)—‘FLﬂr—-NN'—-NP‘»—'NP—'LJHNNL-';LF'L\Lﬂ’—bmbbr—'uwulr—\D

Olivertl de Chile S.A.

N

28

31

35

i3

-
N
-

"69



SECTOR 06

REGION METROPOLITANA

CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO L5988

NOMBRE DE LA EMPFESA

CIGO
or/12
CURSQ

CDIGO
1
CURSQO

[stee)d e]e]
25
CURSQ

CwIGo
27
CURSD

CDIGO

CURSD

COIG0
3t
CURSO

CD IGO0
39
CURSO

CIG0
42
CURSO

TOTAL

SOQUIMICH

1

1

—
-

Maestranza  JEMO S.A.

Soc. Pescuera Coloso S.A.

Bottig Boillat

Clinica Santiago S.A.

Pérsico Hnos. SACI

Confecciones SITA S.A.

Porcelanas Florencia Chile S.A.

Quirmica Sc¢. Johnsorn y Son

Autorotra Franco-Chilena S.A.

Soc. Ind. San Miguel FRIGOSAN

UNISYS Chile Corporation

INDUEAC

Pliasticos Warda

Bavid del Curto S.A.

Irdust. Elaboradora de Acetogen

tetalirgica ODIS S.A.

LADECO

Cemento Meldn 5.4,

Irorent. A.M. Flores S.A.

Celulosa Arauco

Hoteles Carrera 5.4,

L [t =

Turiso y Hoteles Cabo de Horpo

Indus. Elect. Elca S.A.

—

EDF Chile S.A.

General Motors Chile S.A.

Icprescera v Comerc. Publiguias

Yetahurgia Virutex Ilko §.4

Harmecker Schindler Ascensores

— |~ f— |&

Indust. Mecalirgica Paredes S.A.

Corporacién Finarciera Arlas

Conscreio Agrolndustrial Malloa

3 Chile S.A.

Molibdero y Merales S.A.

Chilena de toldeados S.A.§

Union Quimica Anérica S.A.

Heres S.A.

Sistera de Computacién S.A.

Laboratorios Davis S.A.

35

12

18

)
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REGION METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

CmIG0o ca 160 CDIG0 CDIGO COIG0 CmIGOo CIGO CmIGo !

NOBRE DE LA EMPRESA o112 11 25 27 30 31 39 42 TOTAL ;

CURSO CURSQ CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO H

Restaurantes técnicos §.4. 1 1 i

| voreiplasr Teduseria Plasrica 1 1

|___Corperacion Pesqrera Gamanchaca 5.4 4 3 1 a_

Flores y Kersring SAC 1 1 > H

3 Mot alfire] anavini 1 1 i

Johnson de Chile S.A 1 1 |

| Vapores Jrduse, S.4 2 2 !

| Farpacia Alumada 5.4 1 | B

Cocr] Year de Chile SAIC 1 2 2 1 g !

| Aleas Marinas .3, Algamar 1 1!

| aleodones Hirmas 5.4 1 1 5 i

Hiperpercado Jisbo S.A 1 1 !

Corprcial Fguligen S.4 1 1 H

| Industria Mecinica  Vogt S.A. 1 ) :

icero de Chile §.3 2 11 13 1

Clinica las Condes 2 1 1 4 !

| dsedege, Alracersas Nacional de Depdsito 1 S

Boreles Crisrébal Inn S.A 1 1 !

Pecue: ra A S A 2 2 & {

Darco S.A, 1 1 i

,_é.limnms Golondring S.A 1 1 2 !

z 1 23 1 4 29 !

| Cia, Chilena Gereracidn Elécrrica 8 2 1 2 13 '

SODIMAC S.A 7 2 Q !

Ever Crisp Srack Productos 1 1 |

Pharma Investi d= Chile §.A 1 1

Srandard Trading C, S.A 1 3 [

| Sndewho Doarel Chile Serv. Alim ] 1 :
Cia. Sidenirgica Wuachiparo S.A, 2 7 22 ki k] Q LB
Stapdard Senvices §.A k} 1
Aservaderns Condbee S A 1 1
Cia, Pesquera San Pedrq SACT 3 2 1 £
Aldmentos Opilicura $.4 ] 1

Ing. Eléctrica SiC -1 1 4 i
Pesca Chile S.A, 1 1
Pesmiera Tocopilla S.A, 1 1
esquera Viamar S.A. 1 1
Soc, Maderera Guracautin S.A. 1 1
__Pundicién Las Rosas S.A 2 1 3
35 48 34 11 1 ] 35 178
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REGION METROPOLITANA

SECTOR 06 CANTIDAD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1388
C IGO CDIGO CDIGO CmIGo CmIG0 C IGO0 CDIGO COI50
NOMBFRE DE LA EMPRESA 0112 t1 25 27 30 31 39 42 TOTAL
CURSO CURSO CURSQ CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO

idgica S.A., 1 1
Cia. Metalirgica San Alfonso S.A. 2 2
Ferreterfa Amunitegui 2 2
Industrial Sud Andina 1 3 5
Manufac. y Corprcial Adagio 2 2
Terminal de Contenedores S§tgo. 1 2 3
Polymer S.A. 1 1
Intermodel S.A. 1 1
Dist. Codina S.A. 3 3
Consorcio Figueredo Fartez S.A. 1 1
Artrecos Chile S.A. 1 1
Soc. Comercial y Agroind. Valdivia S.A. 1 X
Laboratorios Campbell 1 1
Industria Termometalirgica S.A. 1 1
Carbomet Imdustrial S.A. 1 1
Cia. Minera Pampa de Oro S.A. 1 I
Recolque Picasso SAL 1 1
Cia. Distribuidora Nacional S.A. 1 1
Laboratorios amerjcanos Unidos 1 1
Agroindustria Quinta Normal 1 1
Sierra Nevada S.A. 1 1
Maco Comercial e Industrial §5.A 1 1 2
Ingenieria y Construc. Metal Independencia 2 2 4
Chile Tzbacos 2 1 5 1 1 1 11

Soc. Dist. Mayor y Servicios Com. . .
Yarufacturas Fadar S.A. 2 2
Sudamericana de Chile S.A. 1 1
Indus. de Telas y Preduc. no tejidos 2 1 3
Alimencos Elaborados Alesa S.A. 4 3 1 8
Plasticos Campos S.A. 1 1
Raycass S.A. 1 1
Centro Téendco $5.A. 1 1
Ferrosatud S.A. 1 1
Emp. Eléctrica Pehuenche S.A. 1 1
Fibrocementos Uralita S.A. 1 I
Sudamericana de Saul S.A. 1 1
Irdustrias Generales S.A. 1 1
Age -omet S.A. 1 L
Estudio Varcallio S.A. 1 -
31 11 10 L} 2 1 13 72
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SECTOR 06

REGION METROPOLITANA

NUMERD DE CURSOS DEMANDADOS ANO 1988

NOSBRE DE LA EMPRESA

C@IGO
o112
CURSO

CDIGO
1
CURSO

CO IGO0
25
CURSO

COIGO
27
CURSO

CIGO

CURSO

CmIGo
3
CURSO

CO IGO0
39
CURSO

CIGO
42
CURSO

TOTAL

Corlasa Chile

pistribuidora Carrascal S.A.

Pesquera San José de Cogqui

Manufecturas de Madera S.A.

ISEM S.A.

Consorcio Industrias flastonsros

Cocercial Nino Mori S.A.

REDEZANK S.A.

varalplastica; KADDW S.A.

Crédiros Organizacién y Finanzas 3.A.

Irdustria de Aislantes Casatlanca

N [ bt bt |1 [t | 1 [ b o2 i |

Pistrituidora Chilectra Metropolitana

[

Pesquera Torre del Paine S.A,

Ircohiliaria y Comercial Diesel

Derivados del Perréleo S.A.

vanufacturas Los Espinos S.A.

Aucon. de Proc. Ind. Auprint S.A.

Clinica Divila y Servicios Médicos

Vera y Glamini Impresores

Banco de Chile

City Bark MA.

Banco del Trabajo

Ny

Banco Osormo v la Unidn

l—

Banco Sud Americaro

LTI FC] P91 PP FEY PU0Y U PR O Y L5

Barco nacioral

Banco Corcepcidn

Banco de A. Edwards

Banco del Estado

Banco Hipotecario de Chile

The Chase Marnhattan Bank

Banco del Desarrollo

Financiera Cordell S.A.

AFP Sanra Madda

AF.P Suma S.A.

AFP Unién

Cia. Consorcio Nacicnal de Seguros

Sud-América de Chile Cia. Gereral VIDA

Interaericara Cia. SEguros de Vida

B et frs [0 et 1o s e o e B 1o B o
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74.

HISTOGRAMAS RELATIVOS A LA DEMANDA POR CURS0S DE LAS EMPRE

SAS

Para disponer de una visidén mas clara sobre los tipos de
cursos que estan demandando las empresas al interior de
cada especlalidad, se han elaborado histogramas para cada
especialidad, basados en la informacidn de aquellas empresas
que mas capacitan en las regiones V, VIII y Regidn Metropoli
tana.

Los resultados se ‘muestran en tres tipos de Histogramas,
que son:

a) Un primer grupo que corresponden al resultado del anali
sis de demanda de todas aquellas empresas constructoras
que han efectuado capacitacidén a través del OTIR de 1la
Camara. En estos histogramas se muestra la demanda de
cursos en las especialidades de Construccidn, Abasteci
miento, y sector relacionado. '

b) Un segundo grupc de graficos que sefialan la demanda de
cursos en el sector construccién, por empresas construc
toras y de algunas empresas plUblicas y privadas del sec
tor telecomunicaciones, pesquero, eléctrico y textil.

c) Un tercer grupo de histogramas que corresponden a la

demanda de cursos en especialidades relacionadas, de
empresas industriales.

Resultados del Analisis de frecuencia

a) Demanda de Empresas Constructoras

La demanda de las empresas constructoras por las espe
cialidades analizadas en el estudio, han sido las siguien
tes:

05.01 Administracidén de la Construccidn

- Supervisidn de la construccidn
- Técnicas aplicadas de supervisidn

05.02 Albafiileria

- Albafiileria

- Albafileria a ‘la vista
- Trazado y albafiileria

— Estucos

- Colocacidn de ceramicas



05.03 Carpinteria

- Técnicas en carpinteria

~ Carpinteria en madera

- Carpinteria obra gruesa

- Carpinteria terminaciones
- Carpinteria de mantencidn

05.05 Dibujo Técnico

- Interpretacidn de Planos
- Interpretacidén planos y trazados
- Trazados en construccidn

05.06 Enfierradﬁra

- Técnicas en enfierradura

05.07 Instalaciones Sanitarias

— Instalaciones alcantarillado

- Instalaciones Sanitarias

— Instalaciones de Artefactos

- Disefio e instalaciones sanitarias
- Gasfiteria

05.08 Operacidén de Maquinaria Pesada

- Operacién de maquinaria pesada
- Operacibn de grQas horquillas
— Movimiento de tierra en fundaciones

05.10 Tecnologia de la Construccidn

- Tecnologia de hormigones

- Analisis de materiales -

— Prefabricados de hormigén
~ Introduccidn topografica
- Topografiamoderna aplicada
— Nivelacidn topografica

-~ Colocacidn de hormigones

01.12 Abastecimiento y Control de Existencias

~ Administracidn de bodegas

— Técnicas de adquisiciones

— Administraciébn de inventarios
-~ Técnicas de abastecimientos

-~ Gestidn de abastecimientos

75.



06.11 Electricidad General

- Mantencidén de Circuitos

— Electricidad domiciliaria
— Instalaciones eléctricas

— Electricidad automotriz

- Riesgos eléctricos

— Electricidad y electrdénica
- Electrbnica general

06.25 MecAnica General

- Mantencidn mecanica automotriz
— Afinamiento y ajuste

- Mecdnica general

- Mecénica automotriz

— Aplicacién de sobrecargadores

06.30 Operacidén y Mantencidn de Calderas

— Trazado de caldereria

06.42 Soldadura

— Soldadura al arco
— Préctica bésica en soldadura
— Practica avanzada en soldadura
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05.08—OPERACION DE MAQUINARIA PESADA

1-QPERACION DE MAQUINAKIA FESADA 2--OPERACION GIUUAS HORQUILLAS
3—-MOVIMIENTC DE TIERBA EN FUNDACIONES
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05.10-TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION

1 —TECIHOLOGIA DE HORMIGONES B ANALISIS DE MATERIALES
3-PREFABRICADOS DE HORMIGOR 4 INTRODUCCION TOPOGRAFICA
5—TOPOGRAFIA MODERN. APLICADA B--NIVELACION TOPOGRAFICA
7—COLOCACION DE HORMIGORES ' o7
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06.11-ELECTRICIDAD CENERAL

1-MAITTENCION DE CIRCUITGS S—-ELECTRICINAD ROMICILIARIA

3 -IASTALACIONES ELECIRICAA 4--FELECTRICIAD AUTOMQTIAZ
5—-RIESGOS ELICTRIGCOS e #-BOBINAD MOTORRES
?--ELECTRONICA GENERAL 7 L ELECTRICIDAD ¥ FLECTRONICA
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b)

91.

Demanda de cursos del sector construccidn por Empresas
Constructoras y de alqunas ompreqaq publicas y privadas
de otros sectores productivos.

05.01 Administracidén de la Construccidn

Adicionalmente a 1la demanda de las empresas constructo
ras se consideran cursos sobre Administracién y Costos
en Construcciones Civiles, y Nuevas Herramientas para la
administracidédn de proyectos.

05.02. Albafiileria

— Albafileria

- Albafiileria a la vista
- Trazado y albafiileria

- Estucos

— Colocacidn de cerdmicas

05.03 Carpinteria

- Técnicas en carpinteria

- Carpinteria en madera

- Carpinteria obra gruesa

- Carpinteria terminaciones
- Carpinteria de mantencidbn

05.04 Construcciones Metalicas

Se consideran cursos sobre Interpretacidn de planos de
estructuras metalicas, y trazado de estructuras metali
cas.

05.05 Dibujo Técnico

- Interpretacidn de planos
- Interpretacidn planos y trazados
- Trazados en construccidn

05.06 Enfierradura

- Técnicas en enfierradura

05.07 1Instalaciones Sanitarias

Se consideran adicionalmente cursos de Instalaciones
Domiciliarias de agua potable, alcantarillado y gas; e
Instalaciones de gas licuado.

./
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05.08 Operacidn y mantenimiento de maquinaria

Se consideran cursos de operacidén de cargadores fronta
les y operacion de Bulldozer.

05.09 Pinturas

Se consideran cursos de Tecnologia en Pinturas para
naves mercantes; Tecnologia de Pinturas; Pinturas,
calidades y aplicaciones; y Proteccidn de elementos a
través de Pinturas.

05.10 Tecnologia de la Construccidn

Adicionalmente estas empresas demandan cursos de técnicas
para resolver 1los prcoblemas de humedad en viviendas,
aislacidédn térmica y ahorro de energia en viviendas,
avances tecnolégicos en el uso de cementos y hormigones;
y manejo de normas chilenas de obras de hormigdn.



c)

93.

Demanda en Sectores Relacionados

Sector 01.12 Abastecimiento y Control de Existencias

Lo que mAs se demanda en orden de importancia son
los cursos de: Administracién de bodegas, Técnicas.
de adquisicidn, Gestidén y control de stock, Técnicas
de negociacién de adquisiciones; y Control de materia
les.

Sector 06.11 Electricidad General

Lo que mas se demanda en orden de importancia son
los cursos de: Electricidad basica, Convertidores
estaticos de potencia, Interpretacién de planos
eléctricos, Métodos avanzados de anélisis de cortocir
cuitos 1industriales, Tendencia vy tecnologias en
distribucién eléctrica, Instrumentacién de contrel
automatico, Bajada de postes y distribucibn subterréd
nea de baja tensidn. -

Sector 06.25 Mecinica General

En esta especialidad lo que mas se demanda son los
cursos de: Uso de herramientas e instrumentos mecé
nicos, Operacidén y mantencidén de montacargas, MecE
nica béasica, Metrologia, Técnica complementaria de
trazadc; y Tolerancias y ajustes.

Sector 06.27 Meclnica Diesel

Se demandan principalmente los cursos de Operacidn y
Mantencidén de locomotoras Diesel, Perfeccionamiento
operacidn camidn tolva, y motores Diesel basico.

Sector 06.30 Operacidn y Mantenimiento de Calderas

Se demandan mayoritariamente los cursos de operacidn
de calderas, y aplicacién de nuevas tecnologias de
calderas industriales, y trazado de caldereria.

Sector 06.31 Operacién y Mantenimiento de Maquinaria

Los cursos que mas se demandan corresponden a: Opera
cibén de grias puente, Técnicas de operacidn de grudas
y horquillas, Nivelacibén y alineamientoj; y Técnicas
de programacidn y control de mantenimiento.
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Sector 06.39 Refrigeracidén y Aire Acondicionado

Mayoritariamente se demandan los cursos de Refrigera
ciébn y Aire Acondicionado y también el de Refrigera
cidén industrial.

Sector 06.42 Soldadura

Los cursos que mas se demandan en esta especialidad
corresponden a: Practica basica en soldadura al arco
manual, Soldadura eléctrica por arco posicién plana
y horizontal, Soldadura tuberias alta presidn;
oxicorte, supervisidén de soldadura para mandos
medios.
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2 SECTOR 061
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51-Tacnicu de trobajo en 500 Kg

S3—Aplicaciones en sistemnaos de potencio
55—Protecaiones electricas y proyectos de inslalaciones elec,

57--Conlrol da sialema aleclice du polencia

59—Medelacion ¥ analisis de sisternoz electricos de potencio
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32+ Maeledos de Lrabajo manteniriente pravantive

S4--Comundo glectrico ¥ monl. de maquinas elect
S5~Fundamerto 4o trungfornadores

sE-Topicos de octuglizacion de anergia elecirico
S0--Mantencion preventiva de maguinas electricas
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| SECTOR 0B25

1 —~Magquinas y herramicntos L--Montuje, desrnoniaje ¥ rnont. de rodamienlos
3—Tolerancioa y ajustes 4—Motores de combustion Interna .
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2 SECTOR D825
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3 SECTOR 0625

21 ~Tangmisicnes hidreestatico para maquina pesada
23—Manipulocien de cargas y estibarnianto

25—Empiee procese torneado

27—Empleo proceso fresade
2B~HMordajs y desrnentoje practico de eismantos rnecanizes
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4 SECTOR 0625

J1-Montaja, nivelocien ¥ teenica ds alineaq. da maquinas 32 Combustitle y cormbuetian an preceecs industrialss
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SLCTOR 0625
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i2--Mieconico Diesel para operadores
A4—Maonl. da maquinos induatricles

46--Tornn

4B—Simvlacion numericn aplicada 4 fluido v walor
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., SECTOR 0547
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; . SECTOR 0642
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LABOR DE LA CORPORACION EDUCACIONAL, DE LA CONSTRUCCION EN

MATERIA DE CAPACITACION

La presente seccidn del informe entrega antecedentes sobre la
labor efectuada por la Corporacidn Educacional de la Construc
cibén en materia de capacitacidn.

Durante el Gltimo trienioc 1986-1988 la Corporacidédn ha dictado
alrededor de 286 cursos de capacitacién en diversas especialil
dades y para distintas empresas, principalmente del sector
construccidn.

Los cursos dictados por la Corporacién pueden clasificarse en
2 tipos:

- Un primer tipo de cursos que corresponden a las clasifica
ciones de SENCE para el sector construccidén, y de 1los
sectores relacionados. .

- Un segundo tipo de cursos ad-hoc, tales como: organizacidn
y métodos, control de la produccidn, impuesto a la renta,
legislacidn laboral, oratoria. practica, comunicacién,
administracién por objetivos, ventas, comportamiento
organizacional, etc.; los cuales para efectos del analisis
no son considerados. '

Sin embargo, el primer tipo de cursos si que son de interés,
ya que durante el trienio 86-88 la C.E.C. dictd 161 cursos de
esta naturaleza.

Dichos cursos se distribuyercon de la siguiente manera:

CURSOS DICTADOS

ESPECIALIDAD TRIENIO 86-88 ARO 1988

- Administracidn de Bodegas 8 3
— Dibujo Técnico en Construccidn 57 30
- Carpinteria 47 15
— Albafileria 25 10
— Tecnologia de la Construccidn 9 4
- Instalaciones Eléctricas 8 4
~ Instalaciones Sanitarias 7 3

TOTAL 161 69

Del cuadro anterior se deduce que el B80% del esfuerzo de
capacitacién de la C.E.C. se ha centrado en tres especialida
des que son Dibujo Técnico, Carpinteria y Albafiileria.

.o/
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Asimismo, se concluye que la Corporacidén Educacional ha cubier
to aproximadamente el 18% de la demanda del sector construccidn
en su estricta definicién.

Las principales empresas demandantes de 1los servicios de

s s 2 - 7 - [ 4
capacitacidén de la Corporacidn Educacional de la Construccidn
han sido las siguientes:

N2 CURSOS DEMANDADOS EN EL

EMPRESA TRIENIO 1986-1988
1. Constructora ANDES 14
2. Molina Morel Construcciones ' 12
3. Echeverria Izquierdo 10
4. Guzman Larrain 10

5. Tecsa S.A.
6. Ralil Deves
7. Fe Grande Ltda.

8. Ceramicas Cordillera 8

TOTAL - 80

Las cifras anteriores permiten concluir que 8 empresas del
sector construccidn de un total de 36 que han capacitado a
través de la Corporacidn, han demandado el 50.0% de los cursos
dictados por la C.E.C..

Referente a la poblacidn objetivo atendida, el 90% de 1los
beneficiarios de los cursos de capacitacidédn corresponden a
Jornaleros, Ayudantes, Maestros, Capataces y Jefes de Obras,
correspondiendo estas Gltimas categorlas a la poblacién defini
da para ser atendida por el proyecto de reformulacidn.

En cuanto a la distribucidén regional de los cursos, el 80% de
ellos fueron dictados en la Regidén Metropolitana, el 10% en la
V Regidn, el 8.4% en la VIII, y el 1,6% restante en las regio
nes VII, IX y XII.

Adicionalmerite al analisis cuantitativo de los cursos dictados
por la Corporacidn Educacional, es importante destacar algunos
comentarios sobre aspectos de tipo cualitativos que tilenen
relacién con los procedimientos y sistemas empleados por 1la
C.E.C. para desarrollar sus cursos de capacitacidn.
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Dichos comentarios son:

a)

b)

c)

d)

Los cursos dictados no contienen un porcentaje de horas
relativas a formacién humana: rol de la familia, sociedad,
trabajo, etc..

En las alternativas de curscs no existe un cursc sobre
Formacidén Humana, cuya finalidad sea incrementar la autoes
tima y mejorar la actitud de 1los trabajadores hacia su
empleo.

No se utilizan frecuentemente sistemas de evaluacidén del
"aprendizaje" y el "desempefio" de los capacitados, como
tampoco una metodologia para evaluar a los instructores.

En relacidén con elementos de apoyo audiovisual, no se
disponen de Diaporamas.

Aspectos relativos a los cursos ofertados por la Corpora
cion

Actualmente de acuerdo con la informacidn provista por 1la
Corporacidn Educacional, ésta dispone de 62 cursos vigentes
de un total de 140 que ha definido con anterioridad.

La diferencia de 78 cursos que no se encuentran vigentes,
generalmente se produce porque corresponden a cursos que
han tenido una baja frecuencia de utilizacibén, y en razdén
de ello SENCE los elimina de la oferta vigente.

Los 62 cursos vigentes, puede sefialarse que estan clasifl
cados en las siguientes especialidades:

05.01 Administraciédn de la Construccidn

4 Cursos que son : Programacién y control de obras ({(nivel
basico y avanzado), Programacibén vy
supervisién de obras en construccibén vy
Técnicas de supervisidn.

05.02 Albafileria

6 Cursos que son : Albafiileria a la vista, albafiileria
‘ refractaria aplicada en hornos, Estucos
de cemento, revestimientos ceramicos,

reparacidén defectos singulares en obras,
y enlucidos de yeso en muros y plantilla
je basico.

.-/
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05.03 Carpinteria

3 cursos que son : Carpinteria de terminaciones, carpinte
4 . rd . -

ria obra gruesa (nivel basico y avanza

do). -

05.04 Construcciones Metalicas

No existen cursos vigentes.

05.05 Dibujo Técnico

6 cursos que son : Interpretacién de planos de construccibn
(nivel bésico vy avanzado), Interpreta
cibn de planos y trazados de construg
cidén (nivel basico, medio y avanzado) vy
Trazados de construccidén habitacional.

05.06 Enfierradura

1l curso que es : Enfierradura de construccibdn habitacio
nal .

05.07 1Instalaciones Sanitarias

2 Cursos que son : Instalacidén de artefactos sanitarios, vy
trazados basicos aplicados al tendido
de cafierilas.

05.09 Pinturas

No existen cursos vigentes.

05.10 Tecnologla de la construccidn

4 Cursos que son : Construccidén en madera laminada encola
' da, calidad en la construccibén de obras
civiles .y hormigonado, tecnologia de

hormigones y pernos de anclajes en la
construccidn.

01.12 Abastecimiento y Control de Existencias

1 curso que es : Administracidén de bodegas.

06.11 . Electricidad General

2 cursos que son : Electricidad domiciliaria nivel basico, e
instalacidén eléctrica de fuerza en cons -—
truccidn.

.-/
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06.25 MecAnica General

No existen cursos vigentes.

06.27 Mecanica Diesel

No éexisten cursos vigentes.

06.30 Operacién y Mantenimiento de Calderas

1 curso que es : Trazados aplicados en caldereria.

06.31 Operacién y Mantencidén de Maguinaria

1 curso que es : Operacldn de griuas montacargas.

06.39 Refrigeracidn y Aire Acondicionado

No existen cursos vigentes.

06.42 Soldadura

1 curso que es : Soldadura eléctrica por arco manual.

Qtros

1 curso que es : Matemética bésica aplicada a la construc
cibén.

Cursos en otras especialidades

- Administracidn por objetivos

- Administracidén y funcionamiento de bibliotecas

- Condiciones para un sistema de circulos de calidad
- Inglés (3 cursos) '

- Relaciones industriales (2)

" — Procedimientos laborales (4) :

- Técnicas nutricionales biotoxicoldgica (3)

- Técnicas de ventas

- Computacién y lenguajes (13)

Del 1listado precedente se concluye que de los 62 cursos
vigentes en la Corporacidn; 32 corresponden a cursos rela
cionados con el Sector Construccidn e industrial asociado;
y 29 corresponden a cursos en el area de la administracidn,
idioma y computacidn. :

Por otra parte, de los 62 cursos vigentes, soclamente 28
disponen de material didéactico.



120.

Fuerza de relatores

La fuerza de relatores utilizada por la Corporacién Educa
cional esta integrada por 60 relatores, distribuidos de
acuerdo a como se sefiala en el cuadro a continuacidn.

De dicho cuadro se aprecia que de los 60 relatores, méas
del 50% son profesores e instructores, y que mas del 20%
son técnicos. Los relatores profesionales son en total
15, es decir, el 25% de la fuerza total de relatores.

Dentro de la fuerza de relatores vigente, hay solamente 1
Ingeniero Civil cuya especialidad es relaciones humanas, vy
2 Ingenieros de Ejecucidn.

FORMACICN Y PROFESION DE LOS RELATORES;
UTILIZADCS POR LA CORPORACION.-—

PROFESO-| TECNT c. | orros | me. | me.
REGION | RESE | cog | civin | prorEs | RV egpcue. [crvn | TOTAL

INSIRLCT
R.M. 21 5 3 2 1 1 1 ] 34
v 2 6 4 1 1 1 - 15
VIIT 9 > - . _ - 11
TOTAL | 32 13 7 3 2 2 1 60"
PORCEN

N 5 3 2 100

g 53 22 12 3
(%)

Andlisis comparativo de cursos ofertados por la Corporacidn
v Demanda de Empresas

En el cuadro resUmen siguiente se presentan los distintos
cursos por especlalidades que oferta la Corporacidn y que
demandan las empresas del sector construccidén y sectores
relacionados.



OFERTA C.E.C. Y DEMANDA EMPRESAS

OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

EMPRESAS CONSTRUCT. Y
RELACTONADAS

SECTOR
CONSTRUCCION

05.01
ADMINISTRACION DE
LA CONSTRUCCION

. Programacién y control
de obras (basico y a -
vanzado)
.Programacién y supervi]
sidén de obras en cons-
truccidn

.Técnicas de Supervi -
sién

.Supervisién de la construc
cidn

.Técnicas aplicadas de Super
visibn.

. Supervisién de la
construccidén

. Técnicas aplicadas
de supervisidn

. Administracién y cos
tos en construccio -
nes cilviles

. Nuevas herramientas
para la administra -
cidén de proyectos.

05.02
ALBANTLERIA

.Albafiileria a la vista

.Albafiileria refracta-
ria aplicada en hor -
nos

-Revestimientos cerémi-
cos

.Reparacibn defectos
singulares en cbras
-Enlucidos de yeso en

muros
-Estucos de cemento

. Albafiileria a la vista

. Albafiileria

. Trazado y albafiileria

. Estucos

. Colocacién de cerémicas

. Albafileria a la vis-
ta
. Albafiileria

. Trazado y albafileria
. Estucos

. Colocacibdn de cerémi-
cas

05.03
CARPINTERIA

.Carpinteria de termi-
naciones

.Carpinteria cbra grue
sa (basico y avanzado)

. Técnicas de carpinteria

. Carpinteria en madera

. Carpinteria obra gruesa

. Carpinteria terminaciones
. Carpinteria mantencién

. Técnicas de Carpinteria

. Carpinteria en madera

. Carpinteria obra grue
sa )

. Carpinteria termina—
ciones

. Carpinteria mentecién

( CONTINUACION)




(CONTINUACION)

EMPRESAS CONSTRUCTO-—
OFERTA C.E.C. EMPRESAS CONSTRUCTORAS RAS Y RELACTIONADAS
05.04 . Interpretacidn ds pla
CONSTRUCCIONES _ _ nos Je estructuras me
METALICAS - Trazado de estructuras
metilicas
05.05 .Interpretacidén de pla-|. Interpretacidédn de planos . Interpretacién de pla-—
nos de construccidn . Interpretacidn de planos nos
DIBUJO TECNICO (basico y avanzado) y trazados . Interpretacidn de pla
.Interpretacién de pla-|. Trazados en construcciédn nos y trazados
nos y trazados de cons| . Trazados en construc-
SECTOR truccién (basico, me cidn
' dio y avanzado)
CONSTRUCCION .Trazados de construc—
cién habitacional
05.06 .Enfierradura de cons- |. Técnicas de enfierradura . Técnicas de enfierra-
ENFIERRADURA truccion habitacional - dura
05.07 .Instalacién de artefa% - Instalaciones de artefactos|. Instalaciones de artz
tos sanitarios . Disefio e instalaciones sani factos
Igigi‘%ﬁgiggEs .Trazados basicos apli | tarias . Disefio e instalzcioras
dcs al tendido de ca- |. Instalaciones sanitarias sanitarias
flerias . Instalaciones alcantarilla-|. Instalaciones sanita -
do rias
. Gasfiteria ‘ . Instalaciones alcanta—
rillado
. Gasfiteria
. Instalaciones de gas -—
licuado
. Instalaciones demici —
liarias de agues pots —
ble, gas y alcantari —
1lad0- i
L ' . Pl

(CONTINUACION)

A"
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OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

EMPRESAS CONSTRUC-
TORAS Y REL. ACTONADAS

SECTOR

CONSTRUCCION

05.08

OPERACION Y MAN-
TENCION MAQUINA-
RTIAS

. Operacidn de maquinaria pe
sada

. Operacidn de gruas horqui -

llas
. Movimiento de tierras -
en fundaciones

. Operacidn Ge= maquina—

ria pesada

. Operacidén &e gruas —

horquillas

. Movimiento de tierras

en fundaciones

. Operacidn carczdores

frontales

. Operacibén ca bulldo ~

zer.
05.09 . Tecnologia de vintures
. Pinturas, calidades w

PINTURAS - - aplicaciones

. Proteccidén de zlemen—
tos a través c= pintu

ras.
05.10 . Construccidén madera |. Tecnologia de hormigones . Tecnologia de hormigod

TECNOLOGIA DE
LA CONSTRUCCION

laminada encolada

. Calidad en la constr.
de obras civiles y
hormigonado

. Tecnologia de hormigo
nes y pernos de ancla
je

. Andlisis de materiales

. Prefabricados de hormigdn
. Introcduccidn topografia

. Topografia aplicada

. Nivelacidn topografica

. Colocacién de hormigones

nes

. Andlisis de msterizles
. Prefabricacos c¢e hor—

migdn

. Introduc.topografia
. Topografia aplicadz
. Nivelacidén topografics
. Colocacidn de hormigo

nes

. Téc.para resolver pro

blemas de humedad de
viviendas.

( CONTINUACION)

RO



(CONTINUACION)

OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

EMPRESAS CONSTRUCTO
RAS Y RELACTIONADAS

05.10

TECNOLOGIA DE LA
CONSTRUCCION

Alslacidn térmica y
ahorro de en=rgia en
viviendas.

Avances tecnoldégicos
en el uso de cementos
y hormigones

Manejo de normas chi-
lenas de obras de hor
migbn.

AN



OFERTA C.E.C.

Y DEMANDA EMPRESAS

OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

. EMPRESAS
RELACIONADAS

SECTORES
RELACIONADOS

01.12

ABASTECIMIENTO Y
CONTROL DE EXIS-—
TENCIAS

. Administracidn de
Bodegas

Administracién de bodegas
Técnicas de adquisiciones
Administracidén de inventa
rios

Técnicas de abastecimientos
Gestidn de abastecimientos

Administracién de boc=
gas

Técnicas de adzuisicio
nes

Gestiln y control d= —
stock

Técnicas de necociacisn
de adcuisicionss
Contrel da matsrialss

06.11

ELECTRICIDAD
GENERAL

. BElectricidad domici
liaria nivel basico

. Instalacidén eléctri
ca de fuerza en cons
truccidn

Mantencién de circuitos
Electricidad domiciliaria
Instalaciones Eléctricas
Electricidad automotriz
Riesgos eléctricos
Electricidad y electrénica
Electrénica general

Electricidad bisica
Convertidorss sstati
cos ds potencis
Interpretacidn de piz
nos eléctricos

Métodes de anéiisis c=
cortocircuitos indus —
trialss

Tenderncia y tecnologi=s
en disiribucién eléc —
trica

Instrumentacién de ccn
trol sutom&tico

Bajadz de postss y dis

" tribucidén subtarran

de baja tensidn.

(CONTINUACION)
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OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

EMPRESAS
RELACIONADAS

SECTORES
RELACIONADOS

06.25 .

MECANICA
GENERAL

. Mantencién mecénica automo
triz

. Afinamientc y ajustes

. Mecénica General

. Mecanica automotriz

. Aplicacidén de sobrecargado
res.

Uso de herramientas e
instrumentos mecénices
Mecénica basica
Metrologia
Tolerancias y ajustes

06.27

MECANICA
DIESEL

Mantencidén de lecomoto
ras Diesel -
Perfeccionamiento ope
racidén camién Tolva
Motores Diesel Easico

06.30

OPERACION Y MANTE-
NIMIENTO DE CALDE-
RAS

. Trazados aplicados
en caldereria

. Trazado de Caldereria

Operacién de calderas
Aplicacidn de nusvas
tecnologias de calde-
ras

Trazado de caldereriz

06.31

OPERACION Y MANTE
NIMIENTO DE MAQUI
RIA

. Operacidn de grias
montacargas

Operacién de puentes
grias

Técnicas de operacidn
de grilas y horquillas
Nivelacidén y alinea -
miento

Técnicas de procrama-
cidn y control de man
tenimiento.

*9¢t
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OFERTA C.E.C.

EMPRESAS CONSTRUCTORAS

EMPRESAS
RELACTIONADAS

SECTORES
RELACIONADOS

06.39

REFRIGERACION Y
AIRE ACONDICIO

Refrigeracién indus-
trial

Refrigeracidén y Airs

DO Acondicionaco
06.42 . Soldadura eléctrica Soldadura al arco Prictica basica en sol
por arco manual Practica bésica en soldadu-| dadura al arco manuzl
SOLDADURA ’ ra Soldadura eléctrica

Prictica avanzada en solda—
dura

por arco posicién plz
na y horizontal
Soldadura tuberias al
ta presidn

Oxicorte

Supervisién de soldadu
ra para mancos medics.

“Letr
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DETERMINACION DE LA DEMANDA POTENCIAL

En esta etapa del estudio se tiene claridad respecto de lo que
ha ocurrido en materia de oferta y demanda de cursos de capaci
tacién, tanto en el sector construccidén como en los sectores
relacionados.

En efecto, se dispone de la oferta de todos 1los Organismos
Técnicos de Ejecucidén en el pais, los nombres de los cursos y
las especilalidades. Asimismo, se tiene la informacidén de 1la
demanda por es0S Cursos y tamblen cuales son las empresas que
estan solicitando su ejecuciédn.

Por otra parte, todos estos antecedentes han sido conjugados
con un analisis critico de la labor desarrollada por la Corpora
cidédn Educacional.

Por lo tanto, puede seflalarse con seguridad que los anteceden
tes disponibles hasta esta etapa del estudio, completan el
diagndstico requerido y necesario, quedando en consecuencia la
determinacién de la demanda potencial de cursos de capacitacién
por parte de las empresas. '

Para la determinacidén de la demanda potencial de las empresas,
es decir, detectar que requeriran a futuro en materia de capa
citacidén, se ha decidido utilizar dos fuentes principales de
informacidn: '

- Informacibén proveniente de la Institucionalidad de la Céma
ra Chilena de la Construccién, a través de sus Delegaciones
Regionales y los Comités Sectoriales; y

- Mediante wuna encuesta a empresas relacionadas con . el
sector.

1. INFORMACION DE DELEGACIONES REGIONALES

La informacidn de parte de las Delegaciones Regionales de
la Cémara Chilena, se ha solicitado a través de una carta
enviada por el Sr. Presidente de la Céamara Chilena de la
Construccidédn a cada Presidente de las Delegaciones, en la
cual se les requiere diversas opiniones enmarcadas en el
temario de una encuesta gue se encuentra en Anexo N2 2.

Dependiendo de las Delegaciones que se traten, se utiliza
ron variantes a la metodologla expuesta:
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- En el caso de las Delegaciones de las regiones I, II,
IrI, 1Iv, VI, VII, IX, X, XI y XII; en las cuales no se
encuesta con encuestadores externos, se les solicitd
que empresarios de la regidn respondan la encuesta vy
la remitan a la Cémara a través de la Delegacidbn.

- En el caso de las Delegaciones de las regiones V vy
VIII, se les solicitd exclusivamente 'la opinidn respec
to del tema de la capacitacibn, ya que en estas regio
nes se encuestaron las empresas con encuestadores
externos, tal como se explica en los puntos siguientes.

INFORMACION DE COMITES SECTORIALES

Se efectuaron reuniones con los Comités Sectoriales, de
los cuales se obtuvieron 1las diversas opiniones de sus
integrantes.

TINFORMACION BASADA EN ENCUESTAJE

Para determinar la demanda potencial por cursos de capaci
tacién se utilizd también la informacidén que se obtuvo de
la aplicacidén de una encuesta especialmente disefiada para
estos fines.

El barrido y procesamiento de la encuesta fue efectuado
por el Departamento de Economia de 1la Universidad de
Chile, a través de su Unidad de Encuestas.

La encuesta estd compuesta por 21 preguntas completamente
estructuradas para su facil respuesta, las cuales pueden
clasificarse en 5 categorias:

- Aquellas que tienden a identificar la receptividad de
las empresas por los cursos vigentes y aquellos aspec
tcs que debieran mejorarse y considerarse para una
mejor - oferta de futuros cursos.

- Aquellasparé determinar el porcentaje real de utiliza
cidén de la franquicia tributaria por parte de las
empresas.

- Otras que tienden a detectar el interés de las empre
sas por efectuar capacitacién y algunos antecedentes
para verificar su factibilidad (nivel de empleo, obras
programadas, etc.).
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- Preguntas para detectar el interés de las empresas por
utilizar los servicios de la Corporacidén Educacional
de la Construccidn, en cursos estructurados y en la
ejecucidn de cursos disefiados ad-hoc para las necesi
dades de las empresas. -

- Aquellas para determinar el interés de las empresas en
capacitar en las especialidades del sector construccién
Yy las especialidades relacionadas a dicho sector.

La muestra considerd el encuestaje de 110 empresas en
total, distribuidas en la Regidn Metropolitana, en la V
Regidbn y en la VIII Regiédn.

Estas 110 empresas fueron seleccionadas de las siguientes
fuentes de informacidn:

- Empresas que han contratado directamentea OIE's cursocs
de capacitacibén, en el sector construccién y las espe
cialidades relacicnadas.

- Empresas que han contratado cursos a través del OTIR
de la Camara Chilena de la Construccién, en ambos sec
tores.

- Empresas que no han efectuado capacitacién pero que en
todo caso se encuentran adheridas a la Céamara.

"La seleccibén de las empresas se efectud considerando

aproximadamente en iguales proporciones, a empresas que
capacitaban frecuentemente, aquellas que 1lo hacen poco Yy
empresas que no capacitan.

Asimismo, en la muestra se incorporaron empresas dgue no
son empresas constructoras, sin embarge, ellas demandan
cursos de los sectores relacionados en las areas de electri
cidad, mecénica, operacidén de maquinaria, soldadura, refri
geracién, etc.; Aareas que indudablemente son de interés
para la Corporacidn.

RESULTADOS DE LA DETERMINACION DE LA DEMANDA POTENCIAL

En el presente capitulo se resume el analisis efectuado
relativo a los resultados de la encuesta practicada por la
Universidad de Chile, en base a la informacidén provista
por 52 encuestas, por no disponerse de la totalidad a la
fecha. :
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La primera conclusidn relevante es que un 69% de la muestra
de empresa capacita permanentemente, un 24% eventualmente
y un 7% no lo hace nunca. Es importante considerar que el
resultado pudiera parecer promiscrio, sin embargo, esto es
producto de la definicién de 1la muestra, y en general
puede concluirse que las empresas que mas capacitan son
aquellas de tamafio mediano o grande.

Un andlisis regional de éstos resultados indican que las
empresas de la Regidn Metropolitana generalmente capacitan,
sin embargo, en las regiones V y VIII un 40% y un 25%
respondieron que no lo habian hecho nunca, es decir, en
las regiones las empresas capacitan menos con respecto a
las de Santiago.

Cuando las empresas respondieron la razdn de por qué
capacitaban eventualmente o nunca, el 100% en la Regidn
Metropolitana y V Regidn y el 60% en la VIII, sefialaron
gque la razdn era que los cursos que se ofrecen eran inade
cuados a los requerimientos de la empresa. En el caso de
la VIII, un 40% de las empresas se refiridé a que la opera
toria de la franquicia era compleja. o

En el caso de las empresas que capacitan permanentemente,
un 96% cuenta con un Departamentoc, Unidad, Seccibén 6
persona encargada de coordinar la capacitacibén de sus
trabajadores. Solamente un 6% sefialé que no disponia.

Sigulendo en el caso de las empresas que capacitan perma
nentemente, el 88% estimd que los cursos han respondido a
las necesidades reales de 1la empresa, sin embargo, es
importante destacar que cuando estiman que responden
parcialmente, las empresas consideran en 100% que la razdn
es porque con la capacitacidén incluso, no se aprecian
cambics sustanciales en la actitud de 1los trabajadores.
Es interesante indicar que ninguna empresa se refiridé a la
alternativa de que la capacitacidn no mejora la calidad de
sus trabajadores, lo que estaria indicando que las empresas
buscan mas bien, el mejoramiento de 1la actitud de 1los
trabajadores, porque al parecer la transferencia tecnold
gica, y el aprendizaje mismo estaria 1llegando en buen
término.

Aquellas empresas que consideraron que los cursos no han
satisfecho totalmente lo requerido, més del 50% sefiald que
era necesario incorporar horas de capacitacidédn para digni
ficar y motivar a los trabajadores, un 30% estimd que era
importante y necesario aplicar instrumentos de evaluacidn
a los alumnos; y 13% reforzar los cursos mediante apoyo
audiovisual.
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Respecto de la pregunta si la empresa estaria dispuesta a
contratar cursos de mayores costos, para que incorporaran
los aspectos antes indicados, el 69% indicé que si, lo que
significa que la empresa tiene predisposicidén de cancelar
cursos mas caros por mejor calidad.

Referente a la consulta de la programacidén de ejecucidn de
obras, el 51% sefiald que varias, el 39% pocas, y el 10%
indicdé que nditiene programada la ejecucidédn de ninguna obra.

Sobre la pregunta si la empresa estaria dispuesta a deman
dar cursos de capacitacidn, un 90% sefialé que si, y uh 10%
gue no.

Respecto de la consulta relativa a los lugares y horarios
mas adecuados para desarrollar los cursos de capacitacidn,
el 56% sefiald que prefiere alternadamente en la obra vy en
talleres, el 27% en talleres y el 18% en la obra.

Sobre el horario, un 71% indicd que prefiere el horario
vespertino después del trabajo y un 23% considerd ambas
alternativas, es declir, vespertino y horario normal, 1lo
que estaria indicando que se preferiria la capacitacidn

durante la obra con refuerzo tebrico y préctico en horario
vespertino.

En relacién con el grado de conocimiento de la Corporacién,
un 20% no tenia ningdn grado de conocimiento, un 40%
regular y un 40% de las empresas tenia buen grado de cono
cimiento. Sin embargo, considerando exclusivamente la
Regidbn Metropolitana, la Corporac1on se conoce en un 69%
de ellas.

Referente a la pregunta si las empresas estarian dispuestas
a requerir los servicios de la Corporacidn, un 68% sefiald
gue si y un 32% indicd que no. En cuanto a la consulta si
las empresas estarian dispuestas a suscribilr convenios con
la Corporacidén para que ésta preste servicios permanentes
o dicte cursos cerrados, un 20% sefialé que si, y un 63%
indic6 que requeriria conocerla previamente.

Sobre la pregunta que si la empresa contrataria un curso
para mejorar la actitud de los trabajadores e incrementar
su autoestima, un 86% respondid que si y un 14% que no.
Es importante destacar que en el caso especifico de las
Empresas de la Regidén Metropolitana un 88% sefialé que si a
esta pregunta, en la V regién un 60% y en la VIII Regidn
un 100%.
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En cuanto a que si las empresas tendrian interés en conocer
los cursos ofertados en el sector construcciébn y 1los
sectores relacionados, un 87% sefiald que si, y las empresas
constructoras de la Regidn Metropolitana seflalaron en un
100% que si, en la V un 80% vy en la VIII Regidén un 88%.

Con respecto a las preguntas relativas a los requerimientos
de cursos, se obtuvieron los siguientes resultados:

EMPRESAS EMPRESAS
CONSTRUCTORAS RELACIONADAS

ESPECIALIDADES ST NO ST NO
ADM. CONSTRUCCION 65% 35% 45% 55%
CARPINTERIA 85% 15% 20% 80%
INTERPRETACION PLANQOS Y 60% 40% 40% 60%
TRAZADOS ESTRUCTURAS ME
TALICAS A
INSTALACIONES SANITARIAS 35% 65% 30% 70%
PINTURAS 40% 60% 50% 50%
TECNOLOGIA CONSTRUCCION 50% 50% 25% 75%
ABASTECIMIENTC Y CONTROL 70% 30% " 70% 30%
DE EXISTENCIAS
ELECTRICIDAD GENERAL 10% 90% 66% 34%
MECANICA GENERAL 20% 80% 55% 45%
MANTENIMIENTO Y OPERACION 0% 100% 30% 70%
DE CALDERAS
MANTENIMIENTO Y OPERACION| 30% 70% 50% 50%
MAQUINARIA

REFRIGERACION Y AIRE 0% 100% 40% 60%
ACONDICIONADO

SOLDADURA 70% 30% 60% 40%
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES GLOBALES

Las recomendaciones que se deducen del estudio han sido dividi

das en
general,

3 categorlas principales: conclusiones de caracter
de caracter especificas en el sector construccidén vy

aquellas de caréicter especificas en los sectores relacionados.

1. DE CARACTER GENERAL

a)

b)

c)

d)

La baja utilizacibén de 1la franquicia tributaria y 1la
responsabilidad social que le compete al empresariado,
amerita un esfuerzo para promover Jlas modificaciones
pertinentes sobre la capacitacidén ocupacional a nivel
gubernamental, como asimismo, a nivel gremial, promover
la preocupacidn porque los empresarios incrementen la
capacitacién a sus trabajadores. .

Sin perjuicio de lo anterior, existe un mercado capaci
tacional latente que lo demuestran los antecedentes
del presente estudio, en el cual la Corporacidén Educa
cional de la Construccién puede tener una mayor parti
cipacidn, sea desplazando parte de ese mercado o bien
accediendo a empresas y regiones en las cuales habrian
posibilidades de entregar servicios de capacitacién.

Por ello, es de tremenda importancia la actitud agresi
va con que se enfrente este problema, y en esto debe
destacarse la decisibn ya adoptada por los Directivos
de la Cémara y la Corporacidn.

Dentro de este contexto, se aprecia la necesidad de
ofrecer los servicios de capacitacidén por dos vias: 1)
mediante la oferta de cursos disefiados en los sectores
de mayor demanda y acordes con la infraestructura
disponible por 1la Corporacién; y 2) a través de una
estrategia dirigida a "la empresa", incorporando en
este esquema a aquellas que son reconocidas por su
gran demanda por capacitacidn.

En esta estrategia es importante mantener un envio
permanente de informacién (tripticos de programacidn,
memorias, etc.) gue mantengan la presencia de la Corpo
racién, asi como también, es relevante el contacto
personalizado con la empresa, actuando con absoluta
flexibilidad en cuanto a la adecuacidén de los cursos a
los requerimientos reales del potencial demandante.



e)

f)

g)

h)

i)

i)

k)

1)

m)

n)

135.

Seria interesante evaluar la factibilidad de ofrecer
los cursos de capacitacidn de la C.E.C. y materializar
sus servicios en la VII Regidn, especialmente conside
rando que prdximamente la Corporacibén de Capacitacién
iniciara sus actividades en dicha zona.

En este mismo sentido, es necesario evaluar la posibili
dad de brindar los servicios de capacitacidén de 1la
Corporacidén Educacicnal en la II Regidn, =zona en la
cual existe una importante demanda de cursos.

Crear y operar una base de datos que permita actualizar
el estudio de mercado efectuado en el presente estudio,
de tal forma de disponer de analisis que permitan
retroalimentar la estrategia de 1la Corporacién y su
participacién en el mercado.

Practicar revisiones permanentes a los contenidos de
los cursos abiertos, para lo cual podria considerarse
la asesoria de alguna Universidad del pais.

Disefiar los cursos necesarios de acuerdo a 1lo que
actualmente estd demandando la empresa privada, utili
zando la informacidn de los histogramas y los resulta
dos de 1la encuesta y opiniones de 1las Delegaciones
Regionales y Comités Sectoriales.

Incorporar en los cursos de capacitacidn que dicte 1la
C.E.C., un porcentaje de horas orientadas a entregar
formacibn humana a los trabajadores.

‘Diseffar e implementar un sistema de evaluacidn del

aprendizaje y el desempeifioc de los trabajadores capacita
dos, como asimismo, una metodologia de evaluacidn de
los instructores utilizados por la C.E.C..

Materializar la elaboracidén de Diaporamas como medio
de apoyo audiovisual para los cursos de capacitacion.

Considerar el disefio de un curso especifico en forma
cidén humana para los trabajadores, tendiente a incremen
tar su autoestima y mejorar la actitud hacia el traba

“jo. Su estructuracién debiera estar de comin acuerdo

con la Corporacidén por 1la informacidn que sobre este
tema dispone y los estudios que esta elaborando.

Se estima necesario efectuar una revisidén y evaluacidn
de la relatoria utilizada hasta el momento por la
Corporacidn, y paralelamente con ello conformar un
Banco de Relatores con profesionales altamente califica

dos.
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CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES DE CARACTER ESPECIFICO
SOBRE LA OFERTA PARA EMPRESAS CONSTRUCTORAS

En primer lugar, es interesante destacar que la Corporacidn
Educacional tiene un lugar de importancia en la oferta de
los cursos en este sector. En efecto, es el segundo Orga
nismo Técnico de Ejecucidn de un total de 39, que ofrece a
las empresas una cantidad de 20 cursos del sector construc
cioén.

En este ranking basado en la cantidad de cursos ofertados,
la C.E.C. se encuentra debajo de la Escuela de Construccidn
Civil de la Universidad Catblica, y supera al Centro Chile
no de la Productividad en la Construccibén, C.P.C., aunque
debe aclararse que ambos tienen objetivos distintos.

En el cuadro N2 9 se ha indicado la oferta y la demanda de
cursos por especialidades y en las regiones que correspon
den. De dicho cuadro se puede concluir que:

- E1 mercado capacitacional en la construccién se produ
ce principalmente en la Regién Metropolitana, la V y la
VIII.

- Hay algunas regiones que escapan a la regla anterior, en
las cuales existe demanda y oferta de cursocs, como es el
caso de la II Regidn, en aquella especialidad de Instala
clones Sanitarias.

- La mayor actividad en materia de capacitacidn se produce
en las especialidades de tecnologia de la construccidn
y de administracién de la construccidén, en las cuales la
Escuela de Construccién Civil de la U.C. y el C.P.C.,
tienen la principal participacidn.

- BEs interesante apreciar que en la II Regibén hubo una de
manda importante de cursos por la especialidad de Insta
laciones Sanitarias y de Tecnologia de la Construccidn.

Por otra parte, respecto de los cursos ofertados del sector
construccibén por la Corporacibén Educacional, puede sefialar
se que en términos generales se adecuan a la demanda esta
blecida por las empresas.

Sin embargo, la informacién disponible y el comportamiento
del mercado durante el afilo 1988, permiten efectuar las
slguientes recomendaciones:



CUADRO N2 9

OFERTA Y DEMANDA DEL SECTOR CONSTRUCCION

ADMINISTR. [ALBANILE- |CARPINTE |CONSTRUC. |{DIBUJO ENFIERRA |INSTALACION IECNLOGIALES

CONSTRUC. | RIA RIA ~ |METALICAS |TECNICO DURA = |SANITARIAS | PINTURA |LA CONSIRG-
REGIONES . CICN

ol op| o|lp |o D o | D o | b o D o| b o |p |o D
T - 1 | - - - - | - - - - | - - - - | - - - -
II - - |1 - - - | - - - - | - - 6| 122 | - - 3 7
III - - |- - - - | = - _ N _ - N _ _ -
IV _ - | - 1 - - | = - - A - - I - - -
v 4 7 5 - 4 - - - 1 - 1 - 4 1 - 6 8 1
VI - - |3 - 3| - | - - 5 - 1 - 1 - ] - - 4 2
VIT - - |3 - -] - 1 - - 1 - - - - - | - - - 1
VIIT 2 - 5 - 5 1 - - 9 3 1 - 2 - 2 6 9 8
IX - 1 3 - 3] - - — 1 - - - - - - - - -~
X — - 1 - - - - - - - - - - - - - 1 -
XI - - | - - -1 - | = - - S - - N - - -
XTI - I - -] - | = - ~ . - _ |- - - 1
R.M. 16 |78 |9 | 16 6i14 | 3 8 6 | 26 3 3 10 | 33 3 || ®
TOTAL |22 | 87 |30 | 17 | 21| 15 | 3 8 | 23| 29 6 3 23| 46 | 4 | B | A |12
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a)

b)

c)

d)

e)

£)

138.

Seria necesario efectuar una labor de revisidén de 1los
cursos vigentes de la Corporacién, especialmente en
las especialidades de Administracién de 1la Construc
cién, Albafiileria, Carpinteria, Dibujo Técnico y Enfie
rradura.

Estas especialidades indicadas, son aquellas que tienen
una diversidad de cursos que ofrece la Corporacidbn
Educacional, y que tienen una gran correlacibén con 1los
cursos demandados por las empresas.

Respecto de la especialidad de Instalaciones Sanitarias
se aprecia interesante ofrecer cursos relativos a
Instalaciones de alcantarillado, gasfiteria e instala
ciones sanitarias.

Referente a la especialidad de operacidn y mantencién
de maquinarias, &rea en la cual la Corporacién no
tiene participacién, se estima de importancia partici
par en la oferta de cursos tales como operacién de
gruas horquillas, operacién de maquinaria pesada (car
gadores frontales y bulldozer) y también cursos sobre
Movimiento de tierra en fundaciones.

Sobre la especialidad de tecnologia de la construccidn,
se ha detectado una deficiencia en relacién con la
inexistencia de parte de la Corporacidn, de oferta de
cursos en el area de topografia. En razdn de ello, se
estima necesario y conveniente disponer de cursos
tales como introduccidén topografica, topografia aplica
da y nivelacién topografica.

En relacién con 1la especialidad de abastecimientos vy
control de existenclas, se propone diversificar la
oferta de la Corporacibén hacia temas de técnicas de
adquisiciones, administracidén de inventarios;y técnicas
y gestidén de abastecimientos.

Respecto de las especialidades contenidas en el sector

06, de especialidades técnicas, se propone ofertar
cursos en los siguientes temas:

06.11 Electricidad General

Mantencién de circuitos, electricidad automotriz,
riesgos eléctricos, electricidad vy electrodnica; vy
electricidad general.
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06.25 Mecanica General

Mantencién de mecénica automotriz, afinamiento y ajus
tes, mecanica general y aplicacidén de sobrecargadores.

06.42 Soldadura

Respecto de esta especialidad se propone diseflar cursos
de soldadura con etapas basica y avanzada.

DE CARACTER ESPECIFICO SOBRE LA OFERTA PARA EMPRESAS DEL

SECTOR RELACTIONADO.

Un comentario general que se desprende del andlisis de 1los
sectores relacionados, y especificamente del sector 06 de
ciencias basicas, técnicas y aplicadas, es que el Instituto
Nacional de Capacitacidn Profesional (INACAP) y las Univer
sidades del pais tienen una alta representacién en el
mercado de la capacitacidén de las especialidad de Electrici
dad General, Mecdnica General, Mecanica Diesel, Operacidn
y Mantencién de Calderas; Operacidén y Mantencidén de Maquina
ria; Refrigeracidén y Aire Acondicionado, y Soldadura.

Ello resulta ldégico si se considera que las especialidades
sefialadas requieren un equipamiento adecuado y superior a
los talleres comunes, especialmente en 1los referidos a
Mecanica General y Diesel, Calderas, Refrigeracidén y Acon
dicionamiento de Aire, y Soldadura; A&reas en las cuales
para entregar una capacitacidén efectiva se requiere de
equipos y maquinarias.

En el cuadro N2 10 se sefiala la cantidad de cursos oferta
dos y demandados en las distintas especialidades de 1los
sectores relacionados y en cada regidén del pais.

De dicho cuadro se desprende que el mercado de -la capacita
cidén se concentra: principalmente en las regiones II, V,
VIIT y Metropolitana.

Sin embargo, existen regiones y ciertas especialidades en
las cuales se produce una importante concentracidn de 1la
demanda, como es el caso de las regiones II y III en las
cuales se han demandado una magnitud interesante de cursos
en el 4rea de la operacidédn y mantenimiento de maquinaria.



CUADRO NO

10

OFERTA Y DEMANDA DE LOS SECTORES RELACIONADOS
ABAST.Y CON|ELRCIRICIDAD| MECANICA | MECANICA (OPERAC. Y OPERACION REERIGER. | SOLDADY
TROL. DE GENERAI GENERAL DIESEL .[MANTEN.DE |Y MANTEN. |- * AIRE RA
REGIONES EXTSTENCTIAS CALDERAS iMAQUINARTIA| "ACONDIC.
0] D 6] D 0 D 0 D O D O D 0 D C D
I 2 4 10 28 6 24 - 2 - 5 2 - 1 2 a1 17
IT 23 21 &0 838 65 121 | 12 18 18 11, 25 19 2 - g7 79
ITI - 20 14 1 10 - 1 5 1 3 18 1 1 6 8
IV 2 15 13 3 6 4 3 3 9 3 1 - 10] 13
v 16 47 37 73 32 70 3 4 8 23 10 171 12 15 181 386
VI - 21 25 18 25 4 3 5 5 1 - 1 - 131 15
VII 1 3 15 - 3 - - 1 2 - - — - 7 5
VIIT 22 63 58 | 130 102 115 3 13 35 82 22 32 5 6 31| 49
IX 5 23 11 17 4 - - 1 1 - 1 - 1 - 2 2
X 2 27 3 8 5 11 1 - - 13 1 2 1 5 4 -
XT - 1 - - - - - - - - - - =1 - i
XII - 25 3 2 6 12 - 1 2 16 - - 1 3 3 4
R.M. 74 571 80 | 305 39 243 1 5 16 70| 16 71| 16 | 60 661 332
TOTAL 149 788 | 321 | 718 281 640 | 28 51 S4 | 237 85 162 | 42 | 92 | 261|560
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En base a los comentarios sefialados se estima que la Corpo
racidn Educacional podria orientar sus esfuerzos a part1c1

par del mercado capacitacional de este sector, a través
de las recomendaciones que se formulan en los puntos si
guientes:

a) La especialidad de Abastecimiento y Control de Existen

b)

c)

cias (01.12) presenta una oferta disgregada en varios
Organismos Técnicos de Ejecucidbén, siendo los OTE's més
importantes: INACAP, ICARE-SANTIAGO, ICAPRE de 1la 1II
Regidn, la Araucana actuando en las regiones II, VIII
y Regidn Metropolitana y PRODEM de la VIII Regidn.

Por esta especialidad existe .una demanda interesante
en las regiones II, V, VIII, IX, X y Regidén Metropolita
na.

Actualmente la Corporacidn Educacional ofrece un curso
de Administracidén de Bodegas dirigido a Bodegueros vy
Ayudantes, sin embargo seria interesante ampliar la
cobertura de cursos a otros temas tales como: técnicas
de adquisiciones, gestién y control de stock, técnicas
de negociacién de adquisiciones, y control de materia
les, que son los temas mayormente demandados seg(in 1la
informacidén de los histogramas.

La especialidad de Electricidad General es ofertada
por INACAP, las Universidades, ITESA, EPSILON Chile,
C.PRE.CAP. y se demanda en todas las regiones del pails
desde la I a la X Regidn, incluyendo la Regibén Metropo
litana.

Actualmente, la Corporacibén Educacional ofrece cursos
de la especialidad sobre electricidad domiciliaria a
nivel bésico e instalacibén eléctrica de fuerza en
construccibén, estimé&ndose que podria diversificar los
temas incorporando cursos en materias relativas a
electricidad general béasica, interpretacidén de planos
eléctricos, analisis de cortocircuitos, tecnologias en
dlstrlbuclon eléctrica, control automatico y distribu
cidén subterrdnea en baja tensién.

Estas nuevas A&reas que podrian considerarse a futuro
se estima que debieran ser enfatizadas en las regiones
Vv, VI, VIII vy Metropolitana.

La especialidad de Mecénica General tiene un comporta
miento similar a la especialidad de electricidad, en
el sentido que tienen un rol preponderante INACAP vy
las Universidades. Respecto a esta especialidad es
interesante seflalar que la Corporacidén Educacional

e/



d)

e)
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podria otorgar cursos de capacitaciédn en la V Regiédn
con la infraestructura, la maquinaria y herramientas
que dispone en el Liceo Industrial A-16 de La Calera.
Asimismo, es importante evaluar 1la alternativa de
suscribir convenios con alguna Universidad de la Regidn
Metropolitana, a objeto de compartir sus talleres para
la dictacidén de cursos de capac1tac1on abiertos o con
empresas para cursos cerrados.

A este respecto, se estima que los cursos que podrian
dictarse en esta especialidad, podrian ser en el A&rea
del uso de herramientas e instrumentos mecanlcos, mecé
nica basica, Metrologia, trazado mecénico, y toleran
cias y ajustes. -

En relacién con la especialidad de Operacibn, Manteni
miento y Reparacidn de Calderas, la demanda esté pr1nc1
palmente en las regiones V, VIII y Regidn Metropollta
na, y también pero en forma mas leve en las regiones
I, IT, 1Iv, VI, X y XII.

Esta demanda es respondida por la oferta de INACAP,
las Universidades y alrededor de 35 OTE's diferentes.

La Corporacién Educacional oferta 1 curso de trazados
aplicados en caldereria, y eventualmente podria consi
derarse a futuro el diserio de cursos relativos a aspec
tos tedricos de caldereria, como principios de termodi
namica, tuberias de transporte, etc..

La especialidad de Operacidn, Mantencidén y Reparacidn
de Maquinaria presenta demanda en la Regidn Metropolita
na, en la zona norte en las regiones, II, III, IV y V
y en la VITI Regiédn.

Las principales ofertas son entregadas por INACAP,
CECAI LTDA., ICAPRE, ICYDE LTDA. y Tecnologia Indus
trial Ltda.

Respecto de esta especialidad seria de interés que 1la
Corporacidn Educacioconal contactare empresas que
demanden estos servicios, y que desarrolle una labor
compartida con la empresa, quien debiera disponer de
la maquinaria para tales fines. Esta accidén podria
iniciarse con una labor piloto en la Regibén Metropoli
tana y la VIII Regidn.

Referente a los cursos a dictar podrian considerarse
aguellos de mayor demanda que corresponden a operacidn
de gruas puente, operacidén de gruas y horguillas vy
técnicas de programacidén y control de mantenimiento.

.o/
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g)

h)
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Sobre la especialidad de Refr1gerac1on Y Aire Acondicio
nado se estima que podrian ofrecerse cursos en temas
de Refrigeracién industrial, y de Refrigeracién y Aire
Acondicionado.

La especialidad de Soldadura se demanda en todo el
pals, y principalmente en las regiones II, V, VIII vy
Metropolitana. La oferta esta dada fundamentalmente
por INACAP, INDURA, ICYDE LTDA. e ICAPRE, ambos de la
II Regibdn.

Al respecto, se estima de 1mportanc1a que la Corpora
cidn Educacional participe més activamente en el merca
do de los cursos de Soldadura, sin embargo, esta accidén
deberia ir acompafiada de equipamiento de maquinarias
para satisfacer adecuadamente las necesidades de 1los
alumnos.

Los cursos en los cuales, podria incursionar son los
correspondientes a soldadura eléctrica por arco posi
cidébn plana y horizontal, soldadura para tuberias alta
presién, oxicorte; y supervisién de soldadura para
mandos medios.

En relacidn con las especialidades clasificadas en el
sector 05, sector construccibébn, se propone ofertar
cursos en los siguientes temas:

05.01 Administracidén de la Construccidn

Administracién y costos en construcciones civiles;
nuevas herramientas para la administracién de proyec

tos.

05.04 Construcciones Metalicas

Interpretacién de planos de estructuras metdlicas; vy
trazado de estructuras metalicas.

05.09 Pinturas

Tecnologia de pinturas; pinturas, calldades y aplica
ciones; y proteccién de elementos a través de pinturas.

05.10 Tecnologia de la construccidn

Técnicas para resolver problemas de humedad de vivien
das, aislacién térmica y ahorro de energia en vivien
das, manejo de normas chilenas de obras de hormigdbn; vy
avances tecnoldgicos en el uso de cementos y hormigo
nes.
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ESTRATEGIA PROPUESTA ANO 1990

El presente capitulo del estudio tiene por finalidad entregar
una propuesta de Estrategia que podria emplear la Corporacibn
Educacional de la Construccidén con el objeto de implementar
todas las conclusiones y recomendaciones del capitulo anterior.

En esta estrategia se proponen dos tipos de acciones, que
corresponden a:

- Un primer tipo de actividades que deben materializarse en
forma previa a implementar el programa de actividades del
afio 1990.

— Un segundo tipo de acciones que son implementadas a partir
de enero de 1990, y corresponden a una serie de actividades
concretas que dan inicio de a la prestacidén de servicios vy
atencidn a las empresas del sector. .

Las actividades previas deblieran ser efectuadas en el transcur
so de los meses de Noviembre y Diciembre, con la finalidad de
ser utilizadas a principios del afio 1990.

1. ACCIONES PREVIAS Y NECESARIAS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIA
1990 ’

a) Revisidén y Disefio de nuevos cursos

Debe considerarse la revisibén de los actuales cursos
que ofrece la Corporacidn, en especial aquellos conteni
dos en las especialidades de Administracidén de la cons
truccidén, Albafileria, Carpinteria, Dibujo Técnico vy
Enfierradura.

Asimismo, se sugiere proceder al disefio de los siguien
tes cursos:

- Para empresas constructoras (total de cursos 23}

05.07 Instalaciones Sanitarias 3

. Instalaciones de Alcantarillado
. Instalaciones Sanitarias
. Gasfiteria



05.08 Operacién y Mantencidédn de Maquinaria 3

. Operacidn de grGias horquillas

. Operacidén de maquinaria pesada
(cargadores y Bulldozer)

- Movimiento de tierra en fundaciones

05.10 Tecnologia de la Construccidn ‘ 3

. Introduccidn topografica
. Topografia aplicada
. Nivelacibn topogréafica

01.12 Abastecimiento y Control de Exlistencilas

. Técnicas de adquisiciones
. Administracidén de inventarios
. Técnicas y gestidédn de abastecimientos

06.11 Electricidad General 5

. Mantencién de circuitos

. Electricidad automotriz

. Riesgos eléctricos

. Electricidad y electrdbnica
. Electrdnica general

06.25 Mecanica General 4

. Mantencidén mecé&nica automotriz
. Afinamientos y ajustes

. Mecanica General

. Aplicacién de sobrecargadores

06.42 Soldadura 2

. Prictica basica en soldadura
. Practica avanzada en soldadura

Para empresas de sectores relacionados
(total de cursos 35)

01.12 Abastecimientos y Control de Existencias

. Técnicas de adquisiciones
. Gestidn y control de stock
. Control de materiales

145.
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06.11 Electricidad General 6

. Electricidad general béasica

. Interpretacidn de planos eléctricos

. Analisis de cortocircuitos

. Tecnologias en distribucibdn eléctrica

. Control automitico

. Distribucidn subterranea en baja tensidn

06.25 Mecinica General 5

. Uso de herramientas e instrumentos mecdnicos
. Mecanica bésica

. Metrologia

. Trazado meclnico

. Tolerancias y ajustes

06.30 Operacidn y mantenimiento de calderas 1

. Aspectos tebricos de caldereria

06.31 Operacidén y mantenimiento de maquinaria 3

. Operacibén de puentes grias

. Operacidn de gr@ias horquillas

. Técnicas de programacidén y control de mantenimien
to

06.39 Refrigeracidn y Aire Acondicionado 2

. Refrigeracidn industrial
. Refrigeracidén y Aire Acondicionado

06.42 Soldadura

4
. Soldadura arco posicidn plana y horizontal
. Soldadura tuberias alta presidn
. Oxicorte
. Supervisidn de soldadura para mandos medios
05.01 Administracién de la construccidn 2

. Administracién y costos en construcciones civiles
. Nuevas herramientas para la administracidn de
proyectos

05.04 Construcciones Metilicas 2

. Interpretacién de planos de estructuras metdlicas
. Trazado de estructuras metalicas
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05.09 Pinturas 3

. Tecnologla.de pinturas
. Pinturas, calidades y aplicaciones
. Proteccidn de elementos a través de pinturas

05.10 Tecnologia de la construccidn 4

. Técnicas para resolver problemas de humedad en
viviendas

. Aislacidn térmica y ahorro de energia en viviendas

. Manejo de normas chilenas de obras de hormigdn

. Avances tecnoldgicos en el uso de cemento y hormi
gones.

Elaboracibén de Diaporamas

Debe efectuarse la elaboracidén de Diaporamas para gque
sean de utilidad como medio de apoyo audiovisual. Al
respecto, se han sostenido reuniones de coordinacidn
con TELEDUC de la Universidad Catdlica.

Creacidn de un Banco de Relatores

Esta accidn considera la realizacidn de varias activida
des que secuenclalmente corresponden a:

— Evaluacidén de los relatores actuales mediante un sis
tema de entrevistas con la asesoria de relatores
externos.

— Actualizaciébédn de informacidn de relatores.

- Llamado a concurso para nuevos relatores, en 1los
cursos que se disefien e implementen.

- Creacidén de un Banco computacional de relatores.

— Coordinacién de un programa de perfeccionamiento per
manente de relatores.

—~ Catastro de relatores externos en determinadas mate
rias.
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Disefio de metodologia de evaluacién del aprendizaje de
los capacitandosy del desempefio de los trabajadores.

Consiste en 1la elaboracidén de wuna metodologia que
permita evaluar el aprendizaje de los alumnos y tam
bién, que provea la informacién para cuantificar vy
evaluar el desempefo de los trabajadores capacitados.
Para tal efecto, se han sostenido conversaciones prelil
minares con el Director del Departamento de Administra
cién de la Facultad de Economia de la Universidad de
Chile.

Implementar una orgénica acorde con la Estrategia

Disefiar e implementar una organica acorde con 1los nuevos
objetivos de la Corporacidén Educacional, concordante
con las tareas y metas definidas para el afo 1990.

En el punto siguiente relativo a la Estrategia 1990,
se propone una organica que satisface los objetivos.

Seleccidén de promotores

Uno de los mecanismos que se propone utilizar para
ofrecer los servicios de capacitacidén de 1la Corpora
cién, corresponde a la utilizacibén de promotores, los
cuales tendran como misidn principal dar a conocer 1la
Corporacidén y ofertar los cursos vigentes, como tam
bién, formular la posibilidad de atender requerimientos
de curscs cerrados a empresas.

Para ello, previamente se requiere hacer un concurso y
seleccionar a los promotores que empezarian a efectuar
sus funciones en enero de 1990.

Adguisicidn del -equipamiento necesario

Considera las acciones necesarias para la adgquisicidn
del equipamiento requerido: proyectora de transparen
cias, vehiculo, computador y maquinas soldadoras.

En res(men, puede concluirse que las acciones previas nece
sarias que deben realizarse son las siguilentes:

Revisidn de cursos vigentes y disefio de nuevos cursos
Elaboracidén de Diaporamas

Creacidén de un Banco de Relatores

Disefio de metodologila de evaluacidn

Implementacién de nueva orgénica
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. Seleccidén de promotores
. Adquisicidn del equipamiento necesario
. Definicién y asignacidbén de atencidn a empresas

ESTRATEGIA ANO 1990

La estrategia que se propone en el presente capitulo
considera su iniclo en el mes de enero de 1990.

Ella contempla un programa anual contenido en 2 Fases
semestrales, las cuales est&n disefiadas en base a la infor
macidén contenida en el presente estudio.

Su fundamentacidén principal tiene relacidén con las empresas
objetivos que podran ser atendidas con capacitacidén por 1la
Corporacidn Educacional. En este sentido, es necesario
primeramente destacar e indicar la distribucidn de empresas
clasificadas en 2 tipos, dependiendo del volimen de capaci
tacién que demandan y en base a los mecanismos que utilizan
para desarrollar la capacitaciédn.

En efecto, en el cuadro N2 11 se indica cdédmo se distribuyen
las empresas que han capacitado el afio 1988 en los sectores
construccibén y relacionados, las que como se ha sefialado
totalizan 1.115 en las regiones V, VIII y Metropolitana.

Es importante seflalar que existe una 32 categoria de empre
sas que corresponden a todas agquellas empresas que estando
adheridas a la Camara Chilena de la Construccidén no deman
dan capacitacién.

Del cuadro N2 11 se puede concluir lo siguiente:

- E1l nlmero de empresas que demandan cursos en el sector
construccibén, en cantidad superior a 4 cursos anuales
(tipo A), es de 32 en total, en las regiones VvV, VIII vy
Metropolitana.

- De estas 32 empresas, 23 lo hacen a través del OTIR de
la Cémara Chilena de la Construccidn.

~ Las empresas Tipo B, aquellas que demandan menos de 4
cursos anuales en el sector construccidbn, son aproximada
mente 220 en total, de las cuales 90 lo hacen a través
del OTIR y 130 contratan directamente a los Organismos
Técnicos de Ejecucién.

— Respecto de la demanda de cursos en los sectores relacio
nados, puede indicarse que 50 empresas lo hacen a través
del OTIR de la Cémara, y 813 contratan directamente a
los OTE's.

oo/
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- Las empresas Tipo A, al igual que las Tipo B se encuen
tran concentradas principalmente en la Regidén Metropolita
na, y su demanda la efectlan fundamentalmente en forma
directa a OTE's. ' )

CUADRO N2 11

DISTRIBUCION DE EMPRESAS DEMANDANTES DE CAPACITACTION

NQ EMPRESAS
TIPO A . TIPO B
i CAPACITAN MAS CAPACITAN 4 & TOTAL
MECANISMO DE 4 CURSOS AL ANO MENOS CURSOS
1. Demandan cursos
sector construcc.
a. Contratan direcﬁg
mente a OTE'S en
la R.M. 5 120 125
b. Contratan OTE's en }
la V Regidn 1 7 8
c. Contratan OTE's en
la VIII Regidn 3 3 6
d. Demandan a través
del OTIR 23 90 113
SUB-TOTAL 32 220 252
2. Demanda cursos sectores
Relacionados ‘
a. Contratan OTE's en la
R.M. 48 615 663
b. Conlrakan OTE's on la
V Regidn 9 37 46
c. Contratan OTE's en la
VIII Regidn 9 95 104
d. Demanda a través del
OTIR ) 45 SO
SUB~TOTAL 7. 792 863
TOTAL 103 1.012 1.115
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Las empresas Tipo A que demandan cursos en el sector cons
truccién a través del OTIR son las siguientes: ASMAR,
Bravo Izquierdo, Balterra, Besalco, Cruz del Sur, Corpora
cibén Habitacional de la C.CH.C., Callao Soc.Constructora,
Cocivil Ltda., Aconcagua, Desco, Delta, Echeverria Izquier
do, Ignacio Hurtado; Larrain, Prieto, Risopatrdén; Moller vy
Pérez Cotapos; Molina-Morel 41; Precon S.A.; Petreos,
Socovesa Ltda.; SALFA, TECSA y Vecoval.

Las empresas Tipo A de la Regidn Metropolitana que demanda
ron cursos del sector construccidén contratando directamente
a OTE's fueron las sigulentes: CODELCO, Namias, Compafiia
de Teléfonos de Chile, Endesa y Chilectra Generacibén. En
la V Regidén demandd una empresa y fue EMPORCHI, mientras
gque en la VIII Regibén demandaron cursos las siguientes
empresas: lMorestal Arauco, Schwager y Petrox.

Las empresas tipc A que demandaron cursos de los sectores
relacionados en la V Regidn fueron los siguientes: Agunza,
Soproval, Afin Ltda., EMOS, Cia de Gas de Valparaiso, Cris
talerias Chile, Cia Nacional de Fuerza Eléctrica, Ambrosoli
y Chilectra V Regidn.

En la VIII Regldén fueron las siguientes: Pesquera San
Miguel, Petrox S.A., Refineria Con-Cén, Bellavista Oveja,
Empresas Hualpén, Inchalam S.A., Embotelladora Williamson,
Pesquera del Cabo y Papeles Bio-Bio.

Las empresas Tipo A gque demandaron cursos en los sectores
relacionados y contrataron directamente OTE's fueron las
siguientes: Famae, Asmar, Emporchile, FF.CC., Enami, Codel
co, Machasa, Cia Minera El Indio, Cerveria Santiago, Cic,
Duratex, AGA, Cia Minera Disputada Las Condes, Enacar,
c.M.p.C., Laboratorios Chile, C.C.U., C.T.C., Centenario
S.A., Nestlé, Sumar, Madeco, Endesa, Pesquera Iquique,
Embotelladora Andina, Cemento Polpaico, Indura, Cobre
Cerrillos, Gildemeister, Minera Mantos Blancos, Ceresita
S.A., Cementos BRio-Bio, Refractarios Chilenos, Editorial
Lord Cochrane, Guanaye, Lever Chile, Rhona, Entel, Enap,
Soquimich, Celulosa Arauco, Pesquera Camanchaca, Acero
Chile S.A., Enersys, Chilectra Generacién Eléctrica, Sodi
mac, Huachipato, Chile Tabacos y Distribuidora Chilectra
Metropolitana.

A través del OTIR de la Cémara Chilena de la Construccidn
han brindado capacitacibédn las siguientes empresas Tipo A:
Asmar, Lirquén, Pesquera Quintero, Sopesa Alimar S.A. Yy
TECSA.
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FASES QUE COMPONEN LA ESTRATEGIA ANO 1990

Fase 1 de Aplicacidén en el ler. semestre de 1990

Meta: Cubrir el 80% de las Empresas Tipo A y el 30% de
las empresas Tipo B, que demandan cursos del sector
construccidn, efectuando una labor de promocidén en
aquellas empresas adherentes que no capacitan, e
incorporando el accionar de la Corporacidén a la VII
Regidn.

Actividades y objetivos especificos:

- Ofrecimiento programado de cursos a empresas objetivo vy
su posterior atenciédn.

— Envio de Tripticos e informacién relevante a empresas
adherentes que no capacitan.

- Realizacidén de 3 seminarios sobre el Sistema Nacional de
Capacitacidn.

- Incorporar las actividades de la Corporacidn en la VII
Regidn.

— Efectuar estudio de factibilidad de operar en 1la 1II
Regidn.

- Continuar la elaboracidén de Diaporamas.

- Implementar programas ad-hoc con relatores externos.

- Materializar los convenics con Universidades para coordi
nar utilizacidén de talleres en cursos del sector 06, vy
su posterior implementacidén en la Fase 2.

—~ Implementar las metodologlas de evaluacibédn de aprendizaje
y desempeiio.

— Contratar los servicios de Universidades para la Revisidn
permanente de los contenidos de los cursos abiertos.

~ Conformar una Base de Datos con la informacidén del estu
dio, retroalimentandocla con 1los antecedentes del afio
1989.

- Evaluar funcionamiento general de la unidad y su efectivi
dad en el semestre.
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Fase 2 de aplicacibén en el 29 semestre de 1990

Meta: Cubrir el 100% de las empresas Tipoc A y el 60% de
las empresas tipo B, que demandan cursos del sector
construccibén, consolidando la labor de promocibn en
aquellas empresas adherentes que no capacitan,
incorporando la atencidén a 50 empresas de los secto
res relacionados tipo A, y aplicando la factibilidad
de operar en la II Regién.

Actividades y Objetivos especificos:

— Ofrecimiento programado de cursos a empresas objetivos Y
su posterior atencién.

- Ofrecimiento programado de cursos a empresas adherentes
que no capacitan.

— Realizacidédn de 3 Seminarios sobre el Sistema Nacional de
Capacitacidn.

— En caso de ser favorable, incorporar las actividades de
la Corporacidén en la II Regidn.

—~ Evaluar el trabajo en la VII Regibn, y de ser favorable,
continuar con la prestacidén de servicios en dicha regidn.

— Implementar programas ad-hoc con relatores externos.

- Implementar la wutilizacién de talleres universitarios
para la dictacidn de cursos en el sector 06.

- Evaluar y operar la metodologia de evaluacidén de aprendi
zaje y desempefio.

- Mantener los servicios de Universidades para la revisidn
permanente de los contenidos de los cursos abiertos.

— Continuar con los programas de capacitacidén a relatores.

—~ Evaluar funcionamiento general de la unidad y su efecti
vidad en el semestre.

Las fases pueden resumirse en el Cuadro N2 12 gue se mues
tra a continuacidn:



METAS DE LA ESTRATEGIA 1990.—

CUADROC N2 12
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OBJETIVOS

Atender empresas tipo A
Sector Construccidn

Atender empresas tipo B
Sector Construccidn

Atender empresas adheren
tes que no capacitan

Atender empresas tipo A
sectores relacionados

Otros Cbjetivos:

FASE 1
12 SEMESTRE 19380

80%  (25)

30%  (40)

PROMOCION (350)

Realizacién de 3 Semi
narios sobre S.Nac.de
Capacitacidn

Incorporar actividades
de la Corporacidén en
la VII Regidn

Estudio de factibili-
dad de operar en la
IT Regidn

Continuar elaboracién
de Diaporamas

Implementar programas
ad-hoc con relatores
externos

Materializar convenios
con Universidades para
utilizacidén de talleres

Implementar. la metodo-
logia de evaluacién de
aprendizaje y desempefio

i

FASE 2
22 SEMESTRE 1990

100%  (32)

60% (80)

PROMOCION (350)

60% (50)

Realizacidn de 3
Seminariocs scbre S.
Nacional de Capacitac.

Evaluar el trabajo -
efectuado en la VII Re
gién

Incorporar actividades
de la Corporacién en
la IT Regidn.

Continuar elaboracidn
de Diaporamas

Implementar programas
ad-hoc con relatores
externos

Implementar la utiliza
cién de talleres en -
cursos del sector 06

Evaluar y continuar -
con la aplicacién de -
evaluacidn
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Contratar los servicios Mantener la asesoria
de Universidades para universitaria para -
revisién permanente de revisién de conteni-
contenidos dos

Conformar Base de Datos Retroalimentar Base
del Diagndstico y Retro de Datos

alimentarla

Implementar programa de Continuar con los pro
capacitacién a relato - gramas de capacita —
res cidén a relatores.
Evaluacién general 19 Evaluacidn general 29
Fase. Fase.

ORGANICA PROPUESTA

De acuerdo con la estrategla propuesta para 1990, la orgéa
nica que se propone en el estudio se estima deberia ser im
plementada en enero de 1990.

Para tal efecto, se ha disefiado una organica cuya responsa
bilidad se centra en las funciones del Director de Capacita
cidén, y en los Sub-Directores que tienen la representacién
del Director a nivel regiocnal.

Se considera ademas una Unidad de Evaluacidén dependiente
del Director, que es la encargada de retroalimentar todo
el servicic de capacitacién efectuado por la Corporacibn,
referente a la evaluacidn del aprendizaje y desempefic, el
manejo del Banco de Relatores, las cuentas de empresas, la
retroalimentacién de 1la Base de Datos, etc.; asi como
también, para que colabore en la coordinacién de una serie
de actividades que corresponden a estudios y no son de la
operacidn propiamente tal.

Asimismo, para el caso de la Sub-Direccidén de 1la Regidn
Metropolitana se consideran dos unidades operativas que
son la unidad de operaciones y la unidad de programas.

La unidad de operaciones tendria como misién la realizacién
de todas las tareas operativas, con el objeto de proveer
adecuadamente de todos los insumos necesarios a 1los cursos
para su correcto desarrollo.
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La unidad de programas tendra 1la misidén permanente de
participar en la definicién de los contenidos de los cur
sos, su actualizacién, y también, en todos los procedimien
tos necesarios para su aprobaciédn. -

Por otra parte, sera de responsabilidad de los Sub-Directo
res la supervisidén del desempefio de los Promotores que se
utilicen para concretar la oferta de la Corporacidn.

La Organica que se propone es la siguiente:

DIRECTOR
’SECRETARIA UNIDAD DE
’ EVALUACION
]AuxILIAR
SUB-DIRECTOR SUB-DIRECTOR SUB-DIRECTOR
V REGION R VIIIREGION
fPROMOTORES l ——-SECRETAnxﬁ_f PROMOTORES ]
UNIDAD DE
OPERACIONES
___| UNIDAD DE
PROGRAMAS

PROMOTORES
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ANEXO N9 1

LISTADO DE CURSOS AUTORIZADOS POR

EL SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEQ

SECTOR CONSTRUCCION (05) ESPECIALIDES 01,
02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 10 y 99.

SECTOR ADMINISTRACION (01) ESPECIALIDAD 12
ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS.

SECTOR CIENCIAS BASICAS, TECNICAS Y CIEN -
CIAS APLICADAS (06) ESPECIALIDADES 11, 25,
27, 30, 31, 39 Y 42, CORRESPONDIENTES RES-
PECTIVAMENTE A ELECTRICIDAD GENERAL, MECA-
NICA GENERAL, MECANICA DIESEL, OP.MANT. Y
REPARAC. DE CALDERAS; OP. MANT. Y REP. DE
EQUIPOS Y MAQ.; REFRIGERACION Y AIRE ACON-—
DICIONADO Y SOLDADURA.



A. ~ SECTOR CONSTRUCCION (05) ESPECIALIDADES
01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 10 Y 99



AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : ADMINISTRACION DE LA CONSTRUCCION (01)

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ADMINISTRACION DE LA CONSTRUCCION U.T.F.5.M.

REGLAMENTO PARA CONTRATOS DE OBRAS ESCUELA DE NEGOCIOS
PUBLICAS D. 1349/65 MOP

TASACION Y CATASTRO URBANO UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO
TASACIONES DE BIENES RAICES I.P. VINA
ADMINISTRACION DE CONTRATOS A - ECSA LTDA.
TERCEROS

PROGRAMACION Y CONTROL DE PROYEC PRODEM
TOS DE LA CONSTRUCCION _
CORRETAJE DE PROPIEDADES C.P.C.
ADMINISTRACION DE EDIFICIOS C.P.C.
CORRETAJE DE PROPIEDADES URBANAS C.P.C.
CONTROL EN OBRAS DE EDIFICACION C.P.C.
TECNICAS DE INFORMACION EN OBRAS C.P.C.

DE EDIFICACION

ADMINISTRACION Y COSTO EN CONSTRUC CAPAC. Y P.
CIONES CIVILES

GESTION INMOBILIARIA I.EST.URB.

PROGRAMA ADEC.ADMINISTRACION DE ESC. C.C.UC.
EMPRESAS CONSTRUCTCRAS

TECNICAS DE SUPERVISION PARA JEFES CAPTA LTDA.

DE OBRA ;
SUPERVISION DE OBRAS DE CONSTRUC INST.ESP.
CION EN ALBANILERIA Y HORMIGON

OPERACION DEL SUBSIDIO HABITACIO C.P.C.
NAL SISTEMA GENERAL UNIFICADO

TECNICAS EN CONSTRUCCION PARA FOR INACAP

MACION JEFES DE OBRAS




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : ADMINISTRACION DE LA CONSTRUCCION (01)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

PROGRAMACION DE OBRAS POR VELOCI
DAD RITMICAS (R.P.A.)

NUEVAS HERRAMIENTAS PARA LA ADMI
NISTRACION DE PROYECTOS

CONCEPTOS DE TASACIONES INDUSTRIA
LES

SUPERVISION DE OBRAS DE CONSTRUC
CION

C.P.C.
DICTUC
ECASER LTDA.

COLEGIO DE INGENIEROS




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : CARPINTERIA (03)

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE E]JECUCION
CARPINTERIA DE TERMINACIONES INACAP
CARPINTERIA OBRA GRUESA NIVEL CORPORACION EDUC. CONSTRUCCION
BASICO
CARPINTERTIA TERMINACTIONES CCORPORACICN EDUC. CONSTRUCCICN
CARPINTERTIA OBRA GRUESA NIVEL CORPORACION EDUC. CONSTRUCCION
AVANZADO '
CARPINTERIA DE TERMINACIONES CAPACTIT.
FORMACION DE CARPINTEROS DE PRT CAPACTT.
MERA
CARPINTERIA BASICA CAPACIT.
USOS DE TECNICAS DE REVESTIMIENTO INDECAP
EN TERMINACIONES
ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS EN MADERA UNIVERSIDAD DE BIO-BIO
CARPINTERIA EN MADERA ESC.C.C.UC.
TECNICAS DE LA CARPINTERIA EN CAPTA LTDA.
OBRA GRUESA Y TERMINACIONES
TECNICAS EN CARPINTERIA DE OBRA ESC.C.C.UC.
GRUESA E INTERMEDIAS




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : CONSTRUCCIONES METALICAS (04) .

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

INTERPRETACION DE PLANOS DE ES
TRUCTURAS METALICAS

INTERPRETACION DE PLANOS DE CONS
. TRUCCTONES METALICAS

TRAZADO DE ESTRUCTURAS METALICAS

INST.ESP.

ITESA

ITESA




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : DIBUJO TECNICO EN CONSTRUCCION (05)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO

TECNICO DE EJECUCION

INTERPRETACION DE PLANOS Y TRAZA
DO DE CONSTRUCCION HABIT.N.BAS

INTERPRETACION DE PLANOS ¥ TRAZA
DO DE CONSTRUCCION HABITA.N.ME

DIBUJO TECNICO E INTERPRETACION

INTERPRETACION DE PLANOS Y TRAZA
DO DE CONSTRUCCION HABIT.N.AVANZ.

TRAZADO, NIVELEACION E INTERPRETA
CION DE PLANOS

INTERPRETACION DE PLANOS DE CONS
TRUCCION HABITACIONAL (BASICO)

INTERPRETACION DE PLANOS

INTERPRETACION DE PLANOS DE CONS
TRUCCION HABITACIONAL (AVANZADO)

INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTU
RALES

INTERPRETACION DE PLANOS DE CONS
TRUCCION Y CUBICACIONES

INTERPRETACION DE PLANOS DE CONS
TRUCCION

SIMBOLOGIA EN TENDIDO DE RED DE
GAS DE BAJA PRESION

INTERPRETACION DE PLANOS EN LA
URBANIZACION Y EDIFTICACION

CORPORACION
CORPORACION

CORPORACION
CORPORACTON

INACAP
CORPORACION

CAPACIT.
CORPORACION

PRODEM
CYDE ING.
ECSIT LTDA.
DUCASSE DI

C.P.C.

EDUC. CONSTRUCCION

EDUC. CONSTRUCCION

PRIVADA DESARROLLO
EDUC. CONSTRUCCION

EDUC. CONSTRUCCION

EDUC. CONSTRUCCION




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : ENFIERRADOR' (06)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ENFIERRADURA DE CONSTRUCCION
HABITACTIONAL

TECNICAS EN ENFIERRADURA PARA
HORMIGONES ARMADO

TECNICAS DE LA ENFIERRADURA

CORPCRACICON EDUC. CONSTRUCCICN

ESC.C.C.UC.

CAPTA LTDA.




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : INSTALACIONES SANITARIAS (07)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

INSTALACTON DE ARTEFACTOS SANI
TARIOS

INSTALACIONES DOMICILIARIAS DE
AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y GAS

INSTALACIONES EN GAS LICUADO

GASFITERIA E TINSTALACIONES SANI
TARTAS

INSTALACIONES DOMICILIARIAS DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

INSTALACIONES SANITARIAS
INSTALACIONES SANITARIAS Y DE GAS

INTERPRETACION DEL REGLAMENTO DE
INSTALACIONES SANITARIAS

PROYECTOS DE INSTALACIONES DOMLI
CILIARIAS DE AGUA POTABLE Y ALCAN.

INSTALACIONES DE GAS LICUADO (BAJA
PRESION)

MANTENCION DE EQUIPOS EN SIST. DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

INSTALACIONES DOMICILIARIAS DE
AGUA PCTABLE, ALCANTARILLADO Y
GAS

INSTALACIONES SANITARIAS Y GASKFL
TERIA

‘INSTALACIONES SANTTARIAS DOMICI
LIARIAS .

DISENO DE INSTALACIONES SOLARES
INSTALACIONES DE ALCANTARILLADO

CORPORACION EDUC. CONSTRUCCION
ICYDE LTDA.

ICYDE LTDA.
INACAP

ICYDE LTDA.

INACAP
ICYDE LTDA.
INACAP

ICYDE LTDA.
INACAP
ECSIT. LTDA.

ICYDE LTDA.

IADE
ICEL LTDA.

INST.ESP.
ES.C.C.UC.




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : [NSTALACIONES SANITARIAS (07)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

EJECUCICN DE PROYECTOS Y OBRAS
DE ALCANTARTLLADO

EJECUCION DE PROYECTOS Y OBRAS DE
AGUA POTABLE

DISENO DE INSTALACIONES SANITA
RIAS DOMICILIARIAS

MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
SANITARIAS

OPERACTION DE PLANTAS ELEVADORAS
DE AGUA POTABLE

C.P.C.

C.P.C.

INST.ESP.

INST.ESP.

INST.ESP.




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : PpINTURA (09)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

TECNOLOGIA DE PINTURAS

PROTECCION DE ELEMENTOS A TRAVES
DE PINTURAS

TECNOLOGIA EN PINTURAS

TECNICAS DE RECUBRIMIENTO DE
SUPERFICIES DE MADERA

ECSIT LTDA.

ICARE —= CONC

SAVIA

INDECCHILE




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION (10)

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

EXPLOTACION DE SUELOS Y PRUEBAS
DE CAMPO

TECNOLOGIA DEL HORMIGCN
TECNOLOGIA DE HORMIGONES
TECNOLOGIA DEL HORMIGON
TRAZADOS DE CONSTRUCCION HABITAC.

APLICACION DE SISTEMAS PREFABRICA
POS EN LA CONSTRUCCION

REVESTIMIENTO CERAMICO

TECNOLOGIA DE MATERIALES Y PAVIMEN
TOS ASFALTICOS

INSPECCION DEL HCRMIGON

ENSAYOS HABITUALES DE MECANICA
DE SUELOS

INSPECCION TECNICA DE OBRAS

MECANICA DE SUELOS EN OBRAS VIALES
Y DE RELLENO

TECNOLOGIA DEL ASFALTO
TECNOLOGIA DEL HORMIGON
TRAZADO ¥ NIVELES

FUNDAMENTOS EN TECNOLOGIA DEL
HCRMIGON

MANEJC DE LA NORMATIVA CHILENA
OBRA GRUESA DE HORMIGON

NORMAS DE HORMIGCN NCH-170
CUBICACIONES DE OBRAS
TECNOLOGIA DEL HORMIGCN

EC.AD.UAUS

INACAP

CORPORACION EDUC. CONSTRUCCION
ICYDE LTDA.

CORPORACION EDUC. CONSTRUCCION
UNIVERSIDAD DEL NORTE

CORPCORACICN EDUC. CONSTRUCCION
UNIVERSIDAD DEL NORTE

UNIVERSIDAD CATCLICA VALPARAISO
UNIVERSIDAD CATOLICA VALPARAISO

UNIVERSIDAD CATOLICA VALPARAISO
UNIVERSIDAD CATOLICA VALPARAISO

UNIVERSIDAD CATOLICA VALPARAISO
UNIV.TEC.FEDERICO STA.MARIA
CYDE ING.

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

CYDE ING.
PRODEM
ESC.C.C.UC.




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION (10)

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
TECNICAS EN CONSTRUCCIONES INTEN ESC.C.C.UC.
SIVAS DE MADERA CON CONT.CALIDAD
MOVIMIENTO DE TIERRAS EN FUNDACIO ESC.C.C.UC.
NES DE VIVIENDAS ECONOMICAS
ANALISIS DE MATERIALES BASICOS ESC.C.C.UC.
PARA LA CONSTRUCCION HABITACIONAL
TECNOLOGIA DE HORMIGONES Y MORTE ESC.C.C.UC.
ROS DE CEMENTO
MOLDAJES EN MADERA, MIXTOS DE MA ESC.C.C.UC.
DERA Y METAL Y METALICOS
NIVELACION TOPOGRAFICA Y SUS APLI ESC.C.C.UC.
CACIONES A LA CONSTRUCCICN
TOPCGRAFIA MODERNA APLICADA A LA ESC.C.C.UC.
CONSTRUCCION
EJECUCION DE PROYECTOS Y OBRAS C.P.C.
DE GAS
CUBICACIONES EN OBRAS DE EDIFICA C.P.C.
CION .
REFRACTARTOS Y SU USO EN PROCESOS ESC.C.C.UC.
INDUSTRIALES
ANALISIS MATRICT AL DE ESTRUCTURAS COLEGIO DE INGENIEROS
TECNICAS PARA RESOLVER LOS PRO FUNDACION ~ CHILE
BLEMAS DE HUMEDADES EN VIVIENDAS
CLASIFICAR Y SELECCIONAR MATERIA E.T. USACH
LES DE CONSTRUCCION
FABRICACION Y PUESTA EN OBRA DEL INST.ESP.
HORMIGON Y MORTEROS DE CEMENTO
DETALLES CONSTRUCTIVOS DE VIVIEN FUNDACION  CHILE
DAS CON ESTRUCTURA DE MADERA




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD :

TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION (10}

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE LEJECUCION

TECNICAS MODERNAS PARA EL CALCULO
Y DISENO DE MALLAS DE TIERRA

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS HIDRONEUMATICOS

TRAZADO EN OBRAS DE EDIFICACICN
DISENO DE INSTALACIONES DE GAS

ATSLACION TERMICA Y AHORRO DE
ENERGIA EN VIVIENDAS

ESTABILIDAD ESTATICA Y SISTEMA
DE PRESAS DE RELAVES

FISICA AMBIENTAL EN LOS EDIFICIOS

AVANCES TECNOLOGICOS EN EL. USO
DE CEMENTOS Y HORMIGONES

TECNICAS EN COLOCACION DE HORMI
GONES

TAQUIMETRIA APLICADA A LA CONS
TRUCCICN

COLEGIO DE INGENIEROS

INST.ESP.

C.P.C.
INST.ESP.

FUNDACION CHILE

DICTUC

COLEGIO DE INGENIEROQOS

I.P. SANTIAGO

ESC.C.C.UC.

ESC.C.C.UC.




AREA CONSTRUCCION

ESPECIALIDAD : OTROS (99)

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

MATEMATICAS BASICA APLICA A LA
CONSTRUCCION

PROYECTO ¥ DISENO DEL BUQUE
TASACIONES DE BIENES RAICES
INTRODUCCION A LA TOPOGRAFIA

TOPOGRAFTIA PARA MECANICOS DE
MANTENCTION

DISENO BASICO DE PLANOS CON
AUTCCAD

TOPOGRAFTA APLICADA CAMINOS
FORESTALES

NIVELACION TOPOGRAFICA
TOPOGRAFIA EN CAMINOS FORESTALES

TOPOGRAFTA EN GENERAL: NIVELACION
Y TAQUIMETRIA

TOPOGRAFIA DE OBRAS

LAS TASACIONES URBANAS Y LA
SISTEMATIZACION DE INFORMACICON




B. SECTOR ADMINISTRACION (01)

ESPECIALIDAD 12



SECTOR ADMINISTRACION

ESPECIALIDAD : ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
ADMINISTRACION DE BODEGAS INACAP
ADMINISTRACION DE BODEGAS C.EDUC.CONSTRUCCION
ABASTECIMIENTO FORMACION INACAP
ADMINISTRACION DE BODEGA U. LA SERENA
TECNICAS DE ADM. DE BODEGAS Y MATE INACAP
RIALES
CONTROL DE INVENTARIOS _ IPO
ADMINISTRACION DE BODEGAS CECAT LTDA.
ABASTECIMIENTO Y ADMINISTRACION DE C.E.E.F.
INVENTARICS
ADMINISTRACION EFICIENTE DE BODEGA CAPACIT
ADMINISTRACION EFICIENTE DE BODEGA CAPACIT
ADMINISTRACICON AVANZADA DE BODEGAS LA ARAUCANA
ADMINISTRACION DE MATERIALES ITES
ORGANIZACION DE ALMACENAMIENTO EN ASTVA
BODEGAS _
TARJA AFIN LTDA.
ADMINISTRACICON DE INVENTARIOS LANGTCON CL
ADMINISTRACION DE MATERIALES INACAP
MANEJO DE CAMARAS DE CONGELAMIENTO E.T. USACH
ADMINISTRACION DE BODEGAS Y CON E.T. USACH
TROL DE INVENTARIOS
SISTEMAS DE CODIFICACION EN BODE ASTVA
GAS Y CONTROL DE INVENTARIO
PANCLERC DE GARAJE INACAP
ADMINISTRACION DE BODEGAS LANGTON
ADMINISTRACION DE BODEGAS I. SIGLO XX




ESPECIALIDAD : ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ADMINISTRACION DE BODEGAS
ADMINISTRACION DE PANOLES
OPERACION Y CONTROL EN BODEGAS

MANEJO Y EXPEDICION DE LOS MATERIA
LES

ADMINISTRACION DE MATERIALES EN
EN BODEGA

GESTION DE STCOCKS Y CONTROL DE
LOS MATERIALES

ADMINISTRACION DE PANOLES MARITIMO
PORTUARIO

ADMINISTRACION DE MATERIALES
CESTION Y CONTROL DE STOCK
ADMINISTRACION DE BODEGAS

TECNICAS DE OPERACION Y CONTROL
DE LOS MATERTIALES

CONTROL DE INVENTARIO DE PANOLES
CONTROL DE EXISTENCIA DE MATERIALES

NOMENCLATURAS INTERNAS DE LOS MATE
RIALES

FORMULARIOS DE CONTROL DE MATERTA
LES

CONTROL DE INVENTARTOS
CONTROL PATIO DE ALMACENAMIENTO

ADMINISTRACION DE BODEGAS Y MANEJO
DE INVENTARIO

TECNICAS ADMINISTRATIVAS EN GESTION
DE MATERIALES.

IDES S.A.
ICAPRE
ASIVA
ICAPRE

ASIVA
ICAPRE
AF'IN CAP

UNIVERSIDAD CONCEPCICN
ASTVA
INACAP
ICAPRE

ICAPRE
CYDE ING.
ICAFRE

ICAPRE

PRODEM
ICAPRE
LA ARAUCANA

ICAPRE




ESPECIALIDAD : ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
MANEJO DE MATERTALES DE LA CONS PRODEM
TRUCCION '

CONTROL PATIO DE ALMACENAMIENTO ICAPRE
TECNICAS MODERNAS DE ADMINISTRA INDECAP IN
CICN DE BODEGAS Y ALMACENAMIENTO
GESTION DE COMPRAS EN TALLERES ICARE-CONC.
GESTION DE COMPRAS Y MANEJO DE ICAPRE

| STOCK
TECNICAS PARA OPTIMIZAR LA GESTION INDECAP IN.
DE COMPRAS '
CONTROL DE INVENTARIO DE PANOLES _ ICAFRE
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE ICARE-CONC.
MATERIALES
GESTION DE STOCKS Y CONTROL DE PRODEM
LOS MATERIALES
FORMACION JEFES DE BODEGAS PRODEM
ADMINISTRACION DE BODEGAS ESANE
ADMINISTRACION DE BODEGAS Y MANEJO LA ARAUCANA
DE INVENTARIOS
ADMINISTRACION DE BODEGAS ‘ SERVIC LTDA.
TECNICAS DE MANEJC DE ELEMENTOS DE INDECAP IN
BCODEGA
TECNICAS DE LA ADQUISICICN PRODEM
ADMINISTRACION DE BODEGAS ICARE-CONC
FORMACICN DE JEFES DE BODEGA PRODEM
OPTIMIZACION DE LA OPERACION PARA . ICARE-CONC
JEFES DE BODEGA
GESTION DE COMPRA LA ARAUCANA




ESPECIALIDAD :

ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

-

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

MANEJO DE BODEGAS
ADMINISTRACION DE BODEGAS
CONTROL, DE CALIDAD BASICO

ADMINISTRACICN EN ABASTECIMIENTO
Y GESTION DE STCCK

ADMINISTRACION EFICIENTE DE LAS
COMPRAS

LA GESTION DE ABASTECIMIENTO: SIS
TEMAS Y MODELOS

ADMINISTRACION DE BODEGAS
CONTROL: DE INVENTARIOS
ADMINISTRACION DE INVENTARIOS

ADMINISTRACION DE BODEGAS, DEPO
SITOS Y/O ALMACENES

ADMINISTRACION DE BODEGAS
ADMINISTRACION DE BODEGAS
ADMINISTRACION DE BODEGA

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
INVENTARIOS Y ADQUISICICNES

ADMINISTRACION DE MATERIALES

ADMINISTRACION Y OPERACION DE
BODEGA

GESTION DE INVENTARIOS

ADMINISTRACION DE BODEGAS Y MANEJO
DE INVENTARIOS

ADMINISTRACION DE BODEGAS Y ALMA
CENAMIENTOS

ECSA LTDA.
INACAP

© SAVIA
LES HALLES

CENAC
ICARE-SANTIAGO

C.C.E.TI.
ECOLE-INCA
CENEXI
ECA-CEC

ICARE-SANTIAGO
INDECCHILE

SAVIA
C.C.E.T.

C.C.E.TI.
CENAC

CENAC
LA ARAUCANA

LA ARAUCANA




ESPECIALIDAD : ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXTSTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE
ADQUISICIONES E INVENTARIOS

ADMINISTRACION MODERNA DE BODEGAS
Y ALMACENES

ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
DE MATERTALES

ADMINISTRACION DE INVENTARIOS

CONTROL DE EXISTENCIAS E INVENTA
RICS

TECNICAS DE ADMINISTRACION DE
INVENTARIOS Y CONTROL DE EXISTENC.

ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE NEGOCIA
CION PE ADQUISICIONES

ADMINISTRACION Y CONTRCL DE LAS
EXISTENCIAS

ADMINISTRACION DE BODEGAS

ADMINISTRACION EJECUCION EFICAZ DE
ADQUISICIONES

ADMINISTRACICN DE ADQUISICIONES
ADMINISTRACION DE BODEGAS

TECNICAS PARA LA APLICACION DEL
CODIGO DE BARRAS EN LA EMPRESA

TECNOLOGIAS Y MODELOS DE NEGOCIA
CION DE ADQUISICIONES APLIC. Y U.

TCNICAS PARA LA ADMINISTRACION DE
BODEGA

ADMINISTRACTON DE BODEGA
ADMINISTRACION DE BODEGAS
GESTION Y CONTROL DE STOCKS

C.C.E.T.

C.C.E.T.

ORE LTDA.

SAVIA
C.C.E.TI.

C.C.E.TI.

ORE LTDA.

ISEC LTDA.

JCASER LTIDA.
PREVSA PRO.

ECASER LTDA.
S.A.M.
CIDES LTDA.

ORE LTDA.

CAPTA LTDA.

INST. ESP.
ORCAL: LTDA.
PRICE W.




ESPECIALIDAD : ABASTRCIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ADMINISTRACION DE BODEGAS

SISTEMAS COMPUTARIZADOS DE CONTROL
DE EXISTENCIAS

TECNICAS DE ADQUISICIONES

TECNICAS DE ADMINISTRACICN DE
MATERIALES

‘LA COMPUTACION APLICADA A LA ADMI
NISTRACION DE BODEGAS

ADMINISTRACION DE INVENTARIOS,
ADQUISICIONES Y ALMACENES

ADMINISTRACION DE BODEGAS

ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE NEGOCIA
CION DE ADQUISICIONES

TECNICAS DE ADMINISTRACION MODERNA
DE BODEGAS

TECNICAS AVANZADAS DE ABASTEC. Y
ADMINISTRACICN DE MATERIALES

TECNICAS DE ABASTECIMIENTO, COMPRAS
STOCKS Y BODEGAS

SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE Y ALMA
CENAJE DE MERCANCIAS PELIGROSAS

ADMINISTRACION DE BODEGAS

ADMINISTRACICN DE BODEGAS RECEP
CION Y MANEJO DE MATERIALES

APLICACION DE TECNICAS DE ADM. DE
BODEGAS EN LA EMPRESA

GESTION DE INVENTARIO: UNA VISION
PRACTICA

ADMINISTRACION DE INVENTARIOS

SIGMA INF.
A.C.S.A.

ICARE-SANTIAGO
ITESA

CAPTA LTDA.

TINKER S.A.

ORE LTDA.
OLIBAR

CEIDAMA LTDA.

LANGTON CL

ICARE-SANTTAGO

C.N.S.

OTECH
SAVIA

ITESA

EXCEL ESEG.

LABOREM LTDA.




ESPECIALIDAD : ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE EXISTENCIAS

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
TECNICAS DE BODEGA PARA SU ADML SOC. NCRCA
NISTRACICN Y CONTRCL
TECNICAS DE ADMINISTRACION DE C.PRE.CAPP
ADQUISICIONES
ADMINISTRACION INDUSTRIAL DE ADISTRA CA
ALMACENES
METODOS DE ALMACENAMIENTO INDUS ADISTRA CA
TRIAL
ADMINISTRACION DE BODEGAS HIGH MASTE
GESTION DE ABASTECIMIENTO EXCEL~ESEG
TECNICAS DE ADMINISTRACION EN INCELAT-CH
BODEGAS
ADMINISTRACION DE BODEGAS Y CHILEDUC
EXISTENCIAS

ADMINISTRACION DE ADQUISICIONES S.AM.




SECTOR CIENCIAS BASICAS, TECNICAS Y
CIENCIAS APLICADAS (06) ESPECIALIDA
DES 11, 25, 27, 30, 31, 39 Y 42;
CORRESPONDIENTES A ELECTRICIDAD
GENERAL,MECANICA GENERAL, MECANICA

‘DIESEL; OP. Y MANTENCION DE CALDERAS;

oP., MANTENCION Y REPARACION DE
EQUIPOS Y MAQ.; REFRIGERACION Y AIRE
ACONDICIONADO Y SOLDADURA



AREA C.BASICAS TECNICAS Y CIENCIAS APLICADAS

ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

DETECCION DE FALLAS Y MANTENCION
DE -CONTRCLES DIGITALES

FUNDAMENTOS MATEMATICOS EN ELEC
TRICIDAD BASICA .

IV SEMINARIO INGELECTRA 88

TECNICAS FUNDAMENTALES DE ELECTRT
CIDAD

FUNDAMENTOS DE CIRCUITOS MONOFASL
SICOS EN CORRIENTE ALTERNA

FUNDAMENTOS DE CIRCUITOS POLIFAST
COS EN CORRIENTE ALTERNA

PRINCIPIOS MATEMATICA EN ELECTRIC.
ELECTRICIDAD BASICA

OPERACION DE CENTRALES ¥ SUB ESTA
CIONES ELECTRICAS

CIRCUITO ELECTRICO DE MAQUINARIAS
PRINCIPIOS DE ELECTRIC. BASICA
TRANSFORMADORES

PRACTICAS DE ELECTRICIDAD EN C.C.
BAJO VOLTAJE EN EQUIPOS MOVILES

BOBINADO DE MAGUINA CORRIENTE
ALTERNA I

ELECTRICIDAD MEDIA
MATEMATICAS APLICADAS A LA ELECIR.
MAQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA I

MANTENCION DE MOTORES Y CONTROLES
ELECTRICOS

ELECTRICIDAD BASICA

INDECCHILE
UNIVER.FRONTERA

INSTITUTO PEDRO
UNIVER.FRONTERA

UNIVER.FRONTERA

UNIVER.FRCNTERA

UNIVER.FRONTERA
INACAP
INACAP

LA ARAUCANA
UNTVER.FRONTERA
UNIVER . FRONTERA
UNTVER.FRONTERA
INACAP
INACAP

INACAP
INACAP
INACAP

" INACAP

INACAP

DE VALDIVIA




LESPECIALIDAD

RLECTRICIDAD GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

COMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL
MAQUINAS DE CCRRIENTE CONTINUA IT
ELEMENTOS DE ALARMA Y SENALIZACION

PROTECCICNES ELECTR. EN BAJA TEN
STCON

COMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE SUS
ESTACIONES ELECTRICAS

INSTRUMENTOS ELECTRICOS
ELECTROTECNIA

ELECTRICIDAD DE POTENCIA NIVEL I
CONTROL MODERNO DE MAQ.ELECTRICAS

PROTECCIONES ELECTRICAS EN BAJA
TENSION

ELECTRICIDAD DE POTENCIA NIVEL 2
INTERPRETACICN DE PLANOS ELECTRICOS
INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRICOS

DISTRIBUCION FUERZA Y CONTROL DE
MOTORES

NOCTONES BASICAS DE ELECTROTECNICA
MEDIDAS ELECTRICAS

PUESTA A TIERRA

MOTORES ELECTRICOS I

MEDICIONES ELECTRICAS

INTERPRETACICN DE PLANOS Y DIAGRA
MAS ELECTRICQOS

INACAP
INACAP
INACAP N
UNIVER.ATACAMA

INACAP
UNIVER.ATACAMA
CECAI LTDA.

UNIVER.MAGALLANES
UNIVER.ATACAMA
UNIVER.ATACAMA
UNIVER.MAGALLANES
UNIVER.ATACAMA

UNIVER.ATACAMA
INACAP

UNIVER.ATACAMA
UNIVER.ATACAMA

INACAP
UNIVER.ATACAMA
INACAP
UNIVER.ATACAMA
INACAP
U.C.VALPARAISO




ESPECIALIDAD : ELECTRICIDAD GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

COMANDQ ELECTRICO INDUSTRIAL I
NIVEL BASICO

PROTECCION EN REDES DE BAJA TENSION
CAJAS DE FORMACION ELECTRICA
COMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL MEDIO

BOBINADO MOTORES CORRIENTES ALTERNA
NIVEL BASICO

PROTECCIONES DE SISTEMAS ELECTRIC.

BOBINADO MOTORES CORRIENTE ALTERNA
NIVEL MEDIO

ELECTRICIDAD BASICA
ELEMENTOS DE ELECTROTECNIA

ENTRENAMIENTO EN ELECTRICIDAD PARA
MECANICOS DE TALLER

CONTROL ELECTRONICO DE MOTORES
ELECTRICIDAD BASICA

FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA INDUSTR.
ELECTRICIDAD BASICA

FUNDAMENTOS DE ELECTROTECNICA
INDUSTRIAL

INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRICOS

OPERACION DE CENTRALES ELECTRICAS Y
SUBESTACICNES FORMACION

ELECTRICIDAD BASICA

FUNDAMENTOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE POTENCIA

PRINCIPIOS BASICOS DE DISENO Y
MEDICION SISTEMAS TOMA A TIERRA

MOTORES ELECTRTCCS

INACAP

U.C.VALPARAISO
INACAP
INACAP
INACAP

INACAP
INACAP

UNIVER.ATACAMA
INACAP
INACAP

INACAP
ASIVA .
INACAP
INACAP
INACAP

INACAP
INACAP

INACAP
U.C.VALPARAISO

U.C.VALPARAISO

TNACAP




ESPECIALIDAD : ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICC DE EJECUCION

EQUIPOS ELECTR. Y MANDO Y CONTROL
TRANSFORMADORES
BOBINADOS DE MOTORES UNIVERSALES

CIRCUITOS ELECTRICOS EN LA ELECTRO
NICA

PRINCIPIOS DE CONTROL AUTOMATICO
CIRCUITOS DE COMPUTACION APLICADA
INSTALACIONES ELECTRICAS
ELECTRONICA INDUSTRIAL .
CIRCUTITOS ELECTRONICOS ACTIVOS

APLICACIONES EN SISTEMAS DE
POTENCIA

ELECTRICIDAD DOMICILIARIA BASICA

APLICACIONES EN SISTEMAS DE
CONTROL

ELECTRIC.BASICA PARA ELECTRICOS
ELECTRICIDAD

ELECTRICIDAD BASICA

CIRCUITOS TRIFASICOS

COMANDO ELECTRICO I

METROLOGIA PARA ELECTRICOS
PUESTA A TIERRA

FUNDAMENTOS DE ELECTROTECNIA
INDUSTRIAL

INTERPRETACION DE PLANCS DE
CONTRO.L

INSTALACION ELECTRICA DE FUERZA
EN CONSTRUCCION

ASTVA

ASTVA

INACAP
U.T.F.STA.MARIA

U.T.F.STA.MARIA
U.T.F.STA.MARIA
INACAP
U.T.F.STA.MARIA
U.T.F.STA.MARIA
U.C.VALPARAISO

C.EDUC.CONTRUCCION
U.C.VALPARAISO

INACAP
L.ICEM.VALPARATSO
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP

INACAP

C.EDU.CONSTRUCCION




ESPECIALIDAD : ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE E]JECUCION

MAGUINAS ELECTRICAS

NORMAS ELECTRICAS

DISPOSITIVOS DE PROTECCION ELECTR.
NOCIONES BASICAS DE ELECTRONICA
REPARACION DE ARTEFACTOS ELECTRICOS
CIRCUITO C.A. TRIFASICA

CCMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL BASICO

CIRCUITO CORRIENTE ALTERNA TRIFAST
co

MANTENCICN DE MAQUINAS ELECTRICAS
MEDICIONES ELECTRICAS

ANALISIS DE CIRCUITOS ELECTRICOS
PROTECCIONES ELECTRICAS

MANTENCION Y MANICBRAS EN EQUIPOS
DE ALTA TENSION '

ELECTRCMECANICA E INSTALACIONES
ELECTRICAS

ELECTRICIDAD DIBUJO TECNICO PARA
MOTORISTA DE NAVES PESQUERAS

ELECTRICIDAD BASICA INDUSTRIAL
PARA SISTEMAS DE AGUA POTABLE

ELECTRICIDAD BASICA APLICADA
COMANDO ELECTRICO

VERIFICAR FUNCIONAMIENTO DE MAQUL
NAS ELECTRICAS POR AMPERIMETRO

INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRIC.
ELECTROTECNIA GENERAL

INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
ASIVA

INACAP
INACAP
INACAP

INACAP
U.T.F.STA.MARIA
U.T.F.STA.MARTA
INACAP
INACAP

I.ICEM VALPARATSO

INACAP

INACAP

INACAP
INACAP
INACAP

ECSIT LTIDA.
INACAP




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CIRCUITOS ELECTRICOS Y SISTEMAS DE
PROTECCION EN EMBARCACIONES

ACCIONAMIENTO DE MOTORES ELECTRICOS
LOS RIESGOS ELECTRICOS

METODOS AVANZADOS DE ANALISIS DE
CORTOCIRCUITOS INDUSTRIALES

INSTALADOR ELECTRICO CLASE C
MAQUINAS ELECTRICAS
ACCICNAMIENTO ELECTRICO

SELECCION DE SISTEMAS DE CONTROL DE
VELOCIDAD MODERNC

ELECTRICIDAD BASICA

PROTECCIONES DE SOBRECORRIENTE EN
SISTEMAS ELECTRICOS

PARTIDA DE MOTORES EN SISTEMAS
ELECTRICOS INDUSTRIALES

MAQUINAS ELECTRICAS CC/CA

CONVERTIDORES ESTATICOS DE POTEN
CIA: ESTADO DE LA TECNOLOGIA

ELECTRICIDAD

NOCIONES BASICAS DE ELECTRICIDAD E
INTERPRETACIONES DE PLANOS

PROTECCIONES ELECTRICAS EN SISTEMAS
INDUSTRIALES

INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRIC.
INSTALACIONES DE MAQ.ELECTRICAS

INSTRUMENTACION AVANZADA:CONTROL
CONVERTIDORES ESTATICOS

ECSIT LTDA.

ECSIT LTDA.
C.EXP.PR.
UNIVER.CONCEPCION

IDECAL LTDA.
U.T.F.STA.MARIA
U.T.F.STA.MARTA
UNIVER.BIO-BIO

ECSA LTIDA.
ECSA LTDA.

ECSA LTDA.

ECSA LTDA.
UNIVER.CONCEPCION

CAYAT
INACAP

UNIVER.CONCEPCION

INACAP
INACAP
UNIVER.CONCEPCICN




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

COORDINACION PROTECCIONES SOBRECO
RRIENTE SISTEMAS ELECTRICOS

PARTIDA DE MCTORES EN SISTEMAS
ELECTRICOS INDUSTRIALES

ANALISIS Y PREVENCION DE FALLAS EN
MOTORES ELECTRICCS

FUNDAMENTOS DE MAQ.ELECTRICAS

TENDENCIA Y TECNOLOGIAS EN DISTRL
BUCICN ELECTRICA

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

PREDICCION DE LA DEMANDA DE ENERGIA
ELECTRICA

ELECTRCTECNIA
INSTRUMENTACTION INDUSTRIAL
INSTRUMENTACION ELECTRICA
MAQUINAS ELECTRICAS

LOS RIESGOS ELECTRICOS Y SU
PREVENCION

CONTROL, DE SISTEMAS ELECTRICOS DE
POTENCIA

CONVERTIDORES ESTATICOS FALLAS Y
ACCIONAMIENTOS MODERNOS

BOBINADOS DE MAQUINAS DE CCRRIENTE
ALTERNA

BOBINADOS DE MAQ.CORRIENTE ALTERNA
ELECTRICIDAD BASICA
ACCIONAMIENTO ELECTRICO

PARTIDA DE MOTORES EN SISTEMAS
ELECTRICOS INDUSTRIALES

UNIVER.CONCEPCION

UNIVER.CONCEPCION

TURBOMECAN

INACAP
UNTVER.CONCEPCION

U.T.F.STA.MARTA
UNIVERS.CONCEPCION

ICARE~-CONC
ECSIT LTDA.
INACAP
INACAP
C.EXP.PR

UNIVER.BIO-BIO

UNIVER.BIC-BIOC

U.T.F.STA.MARTA

U.T.F.STA.MARIA
LA ARAUCANA
U.T.F.STA.MARTA
UNIVER.CONCEPCTON




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ASPECTOS PRACTICOS DE CONEXION DE
LOS MOTORES DE CTE.ALTERNA

RIESGOS ELECTRICOS

MAQUINAS DE CCRRIENTE CONTINUA
INSTRUMENTACION BASICA ELECTRICA
MEDIDAS ELECTRICAS '
CIRCUITOS TRIFASICOS Y MEDICIONES

MAQUINAS DE CCRRIENTE CONTINUA Y
CORRIENTE ALTERNA

INTERPRETACION DE PLANOS NEMA Y DIN
PRCOTECCIONES DE MAQ.ELECTRICAS
RECONVERSION MECANICO ELECTRICO

INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRICOS
NORMA NEMA Y DIN

MANTENCION ELECTRICA APLICADA

INSTALACIONES INTERIORES DE BAJA
TENSION

MALLAS DE TIERRA Y USO DEL TERRA
METER

CALCULO DE CONDUCTCRES ELECTRICOS
PROTECCIONES DE MAQ.ELECTRICAS

MOTORES TRIFASICOS, FUNCIONAMIENTO
E INSTALACTION

ELECTRICIDAD BASICA

TOPICOS DE ACTUALIZACION EN INGENIE
RIA ELECTRICA

ELECTRICIDAD PARA CPERADORES DE MAQJ

CAYAT
ECSTT LIDA.

TEC.IND.LTDA.
INACAP
INACAP
INACAP
TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LIDA.

TEC.IND.LTIDA.
INACAP

TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.

TEC.IND.LTDA.
ICAPRE

INACAP

ICAPRE
TEC.IND.LTDA.
ICAPRE

UNIVER.ANTOFAGASTA
UNIVER.ANTOFAGASTA




ESPECIALIDAD :

i

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

PRINCIPICS DE FUNCIONAMIENTO Dk
DISPOSITIVOS ELECT.DE POTENCIA

ACCIONAMIENTO DE MAQ. ELECTRICAS

INSTRUMENTACION Y CALIBRACION
ELECTRICA

CPERACION DE MOTCORES GENERADORES
ELECTRICIDAD BASICA

RIESGOS ELECTRICGS

PROTECCIONES DE MAQ.ELECTRICAS

MANTENCION PREVENTIVA DE MAQ.ELEC
TRICAS

OPERACION TABLEROS PLANTA DE FUER
ZA COMPLEMENTACTON

MATEMATTICAS BASICAS APLICADAS EN
ELECTRICIDAD

CAMPO ELECTROSTATICO EN INSTALACIO
NES DE ALTA TENSION

PUESTA A TIERRA EN REDES DE ALTA
TENSION

MODELACION Y ANALISIS DE SISTEMAS
ELECTRICOS DE POTENCTAS

SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA
INTERRUPTORES CON GAS SF6
DESARROLLO DE CIRCUITOS ELECTRICOS
INSTRUMENTACION ELECTRICA
MANTEN . ELECTRICA INDUSTRIAL
CONVERTIDORES DE FRECUENCIA

USO Y APLICACION DE INSTR.ELECTRIC.

UNIVER.ANTOFAGASTA

UNIVER.ANTOFAGASTA
UNIVER.ANTOFAGASTA

ICYDE LTDA.
C.E.5. A.V.
INACAP

INACAP
UNIVER.ANTOFAGASTA

ICYDE LTDA.

INACAP

UNIVER.ANTOFAGASTA

UNIVER.ANTOFAGASTA

UNIVER.ANTOFAGASTA

UNIVER. ANTOFAGASTA
INACAP
TEC.IND.LTDA.
INACAP

INACAP

INACAP

ICAPRE




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL -

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

MAQ. ELECTRICAS EN CTE.ALTERNA
ELECTRICIDAD BASICA

INTERFASE DE CONTROL INDUSTRIAL
MEDICICNES ELECTRICAS

MEDIDAS ELECTRICAS EN ALTA TENSION

SISTEMA ELECTRICO DE COMANDOS
INTERPRETACION DE DIAGRAMAS LOGICOS
INSTRUMENTOS ELECTRONICOS
MANTENCION ELECTRICA APLICADA

ANALISIS DE FUNCIONAMIENTO DE CON
TROL ELECTRICO DE GRUAS P & H

ANALISIS DE FUNCIONAMIENTO DE CCN
TROL ELECTRICO DE GRUAS P & H

DETECCION DE FALLAS EN LOS SISTEMAS
ELECTRICOS

UNIONES DE CABLES VIA MUFAS
INTERPRETACION DE PLANOS ELECTRICOS
INTERPRETACION DE PLANOCS K~1
ELECTRICIDAD BASICA

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

MEDIDAS ELECTRICAS E INSTALACIONES
DE ALUMBRADO

MEDIDAS ELECTRICAS E INSTALACIONES
DE FUERZA

COMANDO ELECTRICO Y MANTENCION Db
MAQUINAS ELECTRICAS

PROTECCIONES ELECTRICAS Y PROYECTO
DE INSTALACIONES ELECTRICAS

INACAP
AIEP-ANTOFAGASTA
TEC.IND.LTDA.
ESANE

INACAP
TEC.IND.LTDA. {
TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.

TEC.IND.LTDA.
ICYDE LTDA.

UNIVER.ANTOFAGASTA
UNIVER.ANTOFAGASTA
INACAP

INFOCAT LTDA.

CEC NORTE

INACAP

INACAP
INACAP

TINACAP




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ELECTRICIDAD BASICA
ELECTROMECANICA GENERAL AVANZADA
INSTALACIONES ELECTRICAS

AHORRC DE ENERGIA ELECTRICA EN
APLICACTONES

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

COND.DE GRUPOS EN CPER.Y MANTEN.DE
REDES DISTRIB.ENERG.ELECTRICA

OPERADORES DE CENTRALES Y SUB-ESTA
CIONES ELECTRICA

MAQ.ELECTRICAS Y DISPOSITIVOS DE
DE CONTROL ELECTROMAGNETICOS

CONSERVACION DE EQUIPOS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION

CONTROL, ELECTRONEUMATICO
COMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL NIVEL

MEDIO

ELECTRICIDAD FUNDAMENTAL CURSO DE
AUTOINSTRUCCION

ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD INDUS
TRIAL CURSO DE AUTOINSTRUCCION

TECNICAS DE CPERACION Y MANTEN.DE
SISTEMAS DE DIS.ELECTRICA

MANTENCICN PREVENTIVA DE LINEAS DE
ALTA TENSION

ELECTRICIDAD BASICA
CALCULO DE MALLA DE PUESTA A TIERRA
TECNICAS DE MANT.ELECTR.INDUSTRIAL

INACAP
INACAP
IADE
CAPC. ¥ P.

INDECCHILE
EPSILON CH.

INDECCHILE

EPSILON CH.

INTECA LTDA.

INTECA LTIDA.

CENAC

INACAP

INACAP

EPSILON CH

INDECCHILE

SAVIA
EPSILON CH
C.PRE. CAPP.




ESPECIALIDAD :

ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

TEC.DE CONST.Y OPERACION DE LINEA
Y REDES DE DIST.ELEC.AEREA

INTRODUCCION A LA ESTRUCTURA DE
MICROCOMPUTADORES

SISTEMAS DE CONTROL DISTRIBUIDO

ESTUDIO DE CONTROLADORES DE LOGICA
PROGRAMABLE

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
INSTALACIONES ELECTRIC.INTERIORES

TECNICAS SOBRE ENERGIA E INFORMA
CION PARA PROFESCRES

MANTENCION DE MAQUINAS SOLDADORAS
ELECTRONICAS

INSTRUMENTACION EN SISTEMAS DE
CONTRCL. AUTOMATICO

ANALISIS OPERACIONAL EN HORNOS DE
ARCO

OPERACION DE INSTRUMENTOS DE MEDI
DAS ELECTRICAS ‘

TECNICAS DE INSTALACIONES ELECTRIC

DISENO DE INSTALACIONES ELECTRICAS
EN BAJA TENSION

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE
TRABAJO EN DISTRIBUCION ELECTRICA

ACTUALIZACION TECNICA EN MEDICIONES
ELECTRICAS INDUSTRIALES

ANALISIS DE EQUIPOS DE MEDIDA DE
ENERGIA ELECTRICA

ELECTRICIDAD BASICA APLICADA A LOS
PROCESOS INDUSTRIALES

EPSILON CH

F.IN.USACH

F.IND.USACH
F.IN.USACH

INDECCHILE
CENCAP S.A.
F.C.USACH

SCLTEC

CAPAC. Y P.

G & D.E.

CENET.

ASIMET
INST.ESP.

EPSILCN CH

CAPAC. Y P

EPSILON CH

C.PRE.CAPP




ESPECIALIDAD :

ELECTRICTIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

DISENO Y SUPERVISION DE INSTALACIO
NES ELECTRICAS DCMICILIARIAS

MEJORAMIENTO OPERACIONAL ELECTRICO
PARA JEFES DE MANTENCION

ELABORACION DE SISTEMAS PARA INSTA
LACIONES ELECTRICAS

ELECTRONICA APLICADA A SISTEMAS
AUTOMATICOS PARA INGENIEROS

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL APLICADA A
LA MANTENCION SISTEMAS ELECTRICOS

CAMPOS ELECTRICOS Y MAGNETICOS EN
INSTALACINES DE ALTA TENSION

APLICACIONES BASICAS DEL CONTROL
Y COMANDO ELECTRICO INDUSTRIAL

TECNICAS DEL DIBUJO ELECTRICO
CONEXIONES DE MOTORES ELECTRICOS

TECNICAS DE FABRICACION DE FUENTES
DE ALIMENTACION ELECTRICAS

| TECNICAS PARA EL CALCULO OPTIMO DE
TARIFAS ELECTRICAS

CONTROL DE SISTEMAS ELECTRICOS DE
POTENCIA

ELECTRICIDAD BASICA

FENOMENOS DINAMICOS EN SISTEMAS
ELECTRICOS DE POTENCIA

CONSERVACION RECONECTADORES AUTOMA
TICOS CON CONTROL ELECTRICO

TECNICAS APLICADAS EN ALUMBRADO
ELECTRICOS ¥ ALARMAS

TECNICAS DE LA OPERACICN DE SUBESTA
CIONES ELECTRICAS PRIMARTIAS —

C.P.C.

CENAC

CENAC

CENAC

C.PRE. CAPP

COLEGIO DE INGENIEROS

CIET LTDA.

ESUCOMEX
ITESA
CAPTA LTDA.

CIDES LTDA.

DICTUC

ECOLE INCA
DICTUC

EPSILON CH

CIET LTDA.

EPSILON CH




ESPECIALIDAD : ELECTRICIDAD EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

INSTALACIONES ELECTRICAS

ELECTRICIDAD DE INSTALACIONES Db
TELECOMANDO Y MOTORES TRIFASICO

INSTALACIONES ELECTRICAS DOMICI
LIARIAS

ACAD. UNIV.
ELECTROMEC

ELECTROMEC




C.DASICAS, TECNICAS Y CIENCIAS APLICADAS

ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
TECNOLOGIA DEL TALLER DE MANTENC. INACAP
TORNO INACAP
TORNO PRIMER NIVEL INACAP
TORNC INACAP
AJUSTES Y TOLERANCIAS INACAP
FRESADORA INACAP
PRODUC. EN MAQ. Y HERRAMIENTAS CAPACIT
TORNERIA EN METALES INACAP
METROLOGIA DE TALLER INACAP
INTERPRETACION DE PLANOS Y MEDI LA ARAUCANA
CIONES MECANICAS
USO DE RODAMIENTOS I.P.VALDIVIA
MECANICA DE CONDUCTORES Y REGLAMEN [  INACAP
TACION
METROLOGIA PARA MECANICA INACAP
METROLOGIA APLICADA INACAP
MECANICA AUTOMOTRIZ Y ELECTRICIDAD INACAP
AUTOMOTRIZ
USO DE HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS UNIVER.ATACAMA
MECANICOS
MECANICA PARA MOTORISTAS DE BARCOS INACAP
PESQUEROS
MECANICA BASICA PARA MOTORES DE INACAP
DOS TIEMPOS
OPER. Y MANTENCION DE MAQ. PESADA INACAP
NEUMATICA BASICA INACAP
INTERPRETACION Y TRAZADO GENERAL INACAP
DE DIBUJO MECANICO




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
BOMBAS CENTRIFUGAS Y RECIPROCAS UNIVER.MAGALLANES
MAQUINAS HERRAMIENTAS UNIVER.MAGALLANES
SIMULACION NUMERICA APLICADA A UNIVER.MAGALLANES
FLUIDOS Y CALOR
TORNO INACAP
FUNDTOS.DE LA SELEC. OPERACION Y UNIVER.MAGALLANES

MANTENCION DE BOMBAS HIDRAULICAS

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS I.P.SANTTAGO
Y MONTAJE MAQUINAS AVANZADO

METROLOGIA FORMACION INACAP
INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS INACAP
OPERACICN DE FRESADORA INACAP
CONDUCCICN DE VEHICULOS MOTORIZADOS INACAP
TRANSMISIONES MECANICAS INACAP
METROLOGIA CAPACITACION | INACAP
LUBRICACION INACAP
RODAMIENTOS Y ENGRANAJES INACAP
MAQUINAS HERRAMIENTAS INACAP
LUBRICACION AVANZADA ASTVA
INSTRUMENTACION BASICA INACAP
TRANSMISIONES HIDROSTATICAS PARA INACAP
MAQUINARIA PESADA

MECANICA BASICA DE TALLER INACAP
SISTEMA DE TRANSMISIONES MECANICAS TNACAP
Y FRENOS

LUBRICACION MONTAJE DE RCDAMIENTOS INACAP
NEUMATTICA BASICA INACAP




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CONCEPTOS BASICOS DE LA MECANICA
GENERAL

INTRCDUCCICN A MOTCRES DE COMBUS
TION INTERNA

MECANICA DE BANCC Y AJUSTAJE
INSTALACIONES DE AIRE COMPRIMIDO

RODAMIENTOS, USOS, CLASIFICACION Y
SELECCION

BOMBAS Y VENTILADORES CENTRIFUGAS
METROLOGIA INDUSTRTAL

MECANICA BASICA

INGENIERIA DEL MANTENIMIENTO

OPERACION Y PROGRAMACICN MANUAL
BASICA TORNC CNC

TURBCMAQUINAS TECNICAS

. TORNEADO MECANICC DE PRECISION
AFILADO DE HERRAMIENTAS DE CORTE
MEDICION Y ANALISIS DE VIBRACIONES

PROGRAMACICN MANUAL DE CENTRO DE
DE MECANIZADO VERTICAL CNC

PRENSAS MECANICAS E HIDRAULICAS

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE
CORTE EN MAQUINAS HERRAMIENTAS

AFILADC DE HERRAMIENTAS DE CORTE
FUNDAMENTOS DE LUBRICACION
METROLOGIA AJUSTES Y TOLERANCIAS

ROSCAS Y TORNILLOS SELECCION IDEN
TIFICACICON Y USO

INACAP

INACAP

INDECCHILE
ASIVA
ASTVA

U.C.VALPARAISO
ASTVA

INACAP
U.T.F.STA.MARTA
U.T.F.STA.MARTA

U.C.VALPARAISO
INACAP

INACAP
E.T.USACH
U.T.F.STA.MARTA

ASTVA
U.T.F.STA.MARTA

INACAP
U.C.VALPARAISO
INACAP

ASIVA




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

LUBRICACION CONCCIMIENTOS Y APLI
CACIONES BASICAS

SISTEMAS NEUMATICOS APLICADOS

CPER.DE BOMBAS PARA TRANSPORTE DE
LIQUIDOS

OPERACION DE EQUIPOS DE ALTA VELO
CIDAD

ACTUALIZACION EN NEUMATICA INDUSTR
MCONTAJES MECANICOS

MANIPULACION DE CARGAS Y ESTROBA
MIENTO

TORNO BASICO
OPERACION MANTENCION MONTACARGAS
AJUSTE Y TOLERANCTA

MONTAJE, NIVELACION Y TECNICAS DE
ALIMENTACION DE MAQUINAS

USO Y CONSERVACION DE INSTRUMENTOS
Y HERRAMIENTAS PARA MECANICOS

METROLOGIA

TRAZADO PRACTICO DE INTERSECCIONES
DE CUERPOS INDUSTRIALES

SISTEMAS DE CANERIAS DE PROCESOS
EN DIAMETROS MENORES

METRCLOGIA BASICA

METROLOGIA APLICADA A MECANICA DE
MANTENCION

MANCDS NEUMATICOS

CARACTERISTICAS Y APLICACIONES DE
RODAMIENTOS

INACAP

U.C.VALPARATSO
U.C.VALPARATSO

INACAP

ASIVA
INACAP
ICAPRE

INACAP
TEC.IND.LTDA.
INACAP
TURBOMECAN

INACAP

ECSIT LTDA.
TEC. IND.LTDA.

ECSIT LIDA.

ICYDE LTDA.
INACAP

INACAR
TEC.IND.LTDA.




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

METROLOGIA INACAP

PROCESOS MECANICOS CON ARRANQUE DE UNIVER.ANTOFAGASTA
VIRUTAS

TECNICA DE DISENO PARA ENGRANAJE Y ICAPRE

EJES

AJUSTE Y TOLERANCIA DE RODAMIENTOS TEC.IND.LTDA.
USC Y APLICACICN PRACTICA DE LA TEC.IND.LTDA.
ESCUADRA N R100

TECNICAS DE TRAZADO DE CALDERERIA ICYDE LTDA.
AJUSTES Y TCOLERANCIAS ECSIT LIDA.

TECNICAS COMPLEMENTARTIAS DE TRAZALD ICYDE LTDA.
DE CALDERERTA

TECNICAS ESPECIALIZADAS DE TRABAJC ICYDE LTDA.

CALDERERTA

MONTAJE Y DESMONTAJE DE RODAMIENTOS ICAPRE
RECONVERSION ELECTROMECANICOS INACAP
CARACTERISTICAS Y APLICACIONES DE TEC.IND.LTDA.
RODAMIENTOS

METROLOGIA INDUSTRIAL ICAPRE

COMBUSTIBLE Y COMBUSTION EN PROCE | INACAP

SOS INDUSTRIALES

MECANICA BASICA PARA OPERADORES ICAPRE

DE PALAS

ALINEAMIENTO INDUSTRIAL ICYDE LTDA.
TRAZADO DE FORMA EN CALDERERIA ICYDE LTDA.

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICCS INACAP

USC Y CONSERVACICN DE HERRAMIENTAS INACAP
E INSTRUMENTOS MECANICOS




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ALINEACION INDUSTRIAL APLICADA A
TALLER

MECANICA BASICA PARA OPERADCRES DE
GRUAS

METROLOGIA APLICADA A BODEGA

TECNICAS DE TRAZADO DE CALDERERTA
POR METODOS DE TRIANGULACION

TECNICAS DE TRAZADO DE CALDERERIA
POR METODO RADIAL PARALELO

TECNICAS DE TRAZADO DE CALDERERIA
POR METODO DE CALCULO

INTERPRETACION PLANOS MECANICOS

MANTENCION Y REPARACION DE LA ROMA
NA DE PESAJE

MECANICA INDUSTRIAL MANTENCION
PLATA

MECANICA BASICA

USO DE HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS
DE MEDICION

MONTAJE Y DESMONTAJE PRACTICO DE
ELEMENTOS MECANICOS

TRAZADO PRACTICC DE CALDERERIA PCR
TRTANGULACTCN

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS DE
CORTE

MONTAJE NIVELACION Y TECNICAS DE
ALINEAMIENTO DE MAQUINAS

METROLOGIA
TECNICAS DE TRAZADO DE ENGRANAJE

ICYDE LTDA.
ICAPRE

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.

INACAP
TEC.IND.LTIDA.

INACAP

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.

TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.
INACAP

ICYDE LTDA.

INACAP
ICAPRE




ESPECIALIDAD :

MECANICA EN GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ESMERILES

SELLO MECANICOS INDUSTRIALES
TORNERTA MECANICA DE PRECISION
METROLOGIA

RODAMIENTOS MONTAJE Y MANTENIMIENTO

MONTAJE Y ALINEAMIENTO DE MOTORES
DE GRAN POTENCIA ONCE MIL HP

MECANICA DE FLUIDOS PUROS
MECANICA DE FLUIDOS SIMPLES
METROLOGIA

METROLOGIA

OPERACION DE COMPRESORES EN CAMIO
NES DE EXTRACCION

METROLOGIA APLICADA
METROLOGIA, AJUSTE Y TOLERANCIA
ENSAYO DE MAQUINAS

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS
METROLOGIA APLICADA PARA MECANICOS
AJUSTAJE

METROLOGIA APLICADA

METROLOGIA

EL RODAMIENTO EN LA INDUSTRIA
INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS

ANALISIS DE VIBRACIONES Y BALANCEO
DE MAQUINAS ROTATORIAS (CM-B)

TEORTIA PRACTICA DEL BALANCEAMIENTO

DE RCTORES INDUSTRIALES CM

INACAP
ICAPRE
INACAP
ESANE

ESANE

ICYDE LTDA.

UNIVER.NORTE
UNIVER.NORTE
CEDENOR LTDA.
INACAP

INACAP

INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
ECSIT LTDA.
PRCDEM
CYDE ING.
ECSIT LTDA.
TURBOMECAN

TURBOMECAN




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

ALINEAMIENTO DE EQUIPOS

MONTAJE, DESMONTAJE Y MANTENCION DE
RODAMIENTOS

SISTEMAS GRAFICOS DE ALINEAMIENTOS
DE EQUIPOS

ANALISIS DE VIBRACIONES EN MAQUL
NARTA RCTATCRIA

ANALISIS Y PREVENCION DE FALLAS EN
EQUIPOS DE LA INDUSTRIA PETROL.

COMBUSTION INTERNA
BOMBAS Y COMPRESORES
ALINEAMIENTO DE EQUIPOS

ALINEAMIENTC DE MAQUINAS A TRAVES
SIST.LASER ASIST. POR MICR.

ALINEAMIENTO DE MAQUINAS A TRAVES
DE SIST. LASER ASIST. MICROM

ALINEAMIENTO DE MAQUINAS
METROLOGIA

UTILIZACION OPTIMA DE HERRAMIENTAS
DE CORTE

METROLOGIA AVANZADA
METRCLOGIA

DESCANSOS PLANOS METALADOS
DESCANSOS PLANOS Y RCDAMIENTOS
RODAMIENTOS

INTERPRETACION DE PLANOS MONTAJES
Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTU
RALES

CYDE ING.
ICARE-CONC

U.T.F.STA.MARIA

TURBCMECAN
TURBOMECAN

CAYAT
U.T.F.STA.MARIA
U.T.F.STA.MARTA
SERVIC LTDA.

SERVIC LTDA.

COYDEP LTDA.
COYDEP LTDA.
COYDEP LTDA.

COYDEP LTDA.
.COYDEP LTDA.
U.T.F.STA.MARTA
PRODEM
U.T.F.STA.MARIA
ICARE CONC

U.T.F.STA.MARTA




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
ALINEAMIENTO Y NIVELACION U.T.F.STA.MARIA
METROLCGIA ARTES. NAV.
DISPOSITIVOS DE PRODUCCION : UNIVER.CONCEPCICN
UTILIZACTON CPTIMA DE HERRAMIENTAS U.T.F.STA.MARTA
PE CCRTE
METROLOGIA AVANZADA U.T.F.STA.MARTA
DISENO Y CALCULC DE ELEMENTOS DE UNIVER.CONCEPCICN
MAQUINAS
HERRAMIENTAS DE CCRTE UNIVER.CCONCEPCION
MCOTQRES DE CQMBUSTION INTERNA UNIVER.CONCEPCION
COMBUSTION Y COMBUSTIBLE UNIVER.CONCEPCICN
INTERPRETACION DE PLANCS MECANICOS U.T.F.STA.MARTA
VALVULAS U.T.F.STA.MARIA
BCMBAS CENTRIFUGAS U.T.F.STA.MARTA
FORMACION DE MECANICOS U.T.F.STA.MARTA
METROLOGIA U.T.F.STA.MARTA
TCLERANCIAS Y AJUSTES ICARE CONC
SINCRCOS Y SERVOMECANISMOS U.T.F.STA.MARTA
ALINEAMIENTOS DE MAQUINAS U.T.F.STA.MARTIA
BOMBAS CENTRIFUGAS: SELECCICN, ORE TURBOMECAN
RACTON Y DIAGNOSTICO DE FALLAS
ANALISIS VIBRACTIONAL UNIVER.CONCEPCION
ANALISIS AVANZADO DE VIBRACIONES EN TURBOMECAN
MAQUINARTA ROTATORIA
MONTAJE NIVELACION Y TECNICAS DE TURBOMECAN
ALINEAMIENTO DE MAQUINAS BASICO
PROCEDIMIENTOS DE ARCHIVO DE PLANO? ECSA LTIDA.




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
ACTUALIZACION EN MECANICA APLIC. UNIVER.CONCEPCION
Y DISENO, PRODUC. Y TERMOFLUIDO
USO MONTAJE Y DESMONTAJE DE RODA ECSA LIDA.
MIENTOS
NEUMATICA BASICA DUCASSE DI
NEUMATICA AVANZADA DUCASSE DI
NEUMATICA BASICA DUCASSE DI
LUBRICACION Y RODAMIENTOS U.T.F.STA.MARTA
MONTAJE DE RODAMIENTOS U.T.F.STA.MARIA

ANALISIS Y PREVENCION DE FALLAS EN TURBOMECAN
EQUIPOS INDUSTRIALES (CM-18)

TECNOCLOGIA DEL MCNITOREO CONTINUC TURBOMECAN
(CM-9)
ALINEAMIENTO DE EQUIPOS ECSA LTDA.

INTERPRETACICN DE PLANOS MECANICOS ECSIT LIDA.
Y CONFEC. CROQUIS DE TALLER

ANALISIS OPERACICN Y DETECCICN DE INACAP

EN MAQUINA CONERA

MEDIDAS DE PROCESOS INDUSTRIALES INACAP
COMPRENSORES INACAP

COMBUSTION Y COMBUSTIBLE U.T.F.STA.MARTA
ALINEAMIENTO ' UNIVER.CONCEPCION

ESPECIFICACIONES TEC. DE EQUIPOS Y ECSIT LTDA.
SISTEMAS INDUSTRIALES

CALCULO DE ENGRANAJE HELICOIDALES DUCASSE DI
EN PRENSADORA UNIVERSAL
CALCULO PARA CONSTRUCCION DE CORO DUCASSE DI

NA Y TORNILLC SIN FIN
METROLOGIA ICARE CONC




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

MEDICICN DE DIENTE DE ENGRANAJE
ALINEAMIENTO DE MOTICRES Y EQUIPOS
METROLOGIA

ALINEAMIENTO DE MAQ. Y EQUIPOS

SELECCION' ¥ MANTENCION Y MONTAJE
DE SELLOS MECANICOS

SELECCION MANTENCION INSTALACION
DE REDUCTORES VELOCIDAD FALK

METROLOGIA
METROLOGIA PARA MECANICOS
SISTEMAS BASICOS DE MAQ.CATERPILLAR

SERVOTRANSMISIONES BASICAS DE EQUIL
POS CATERPILLAR

EL TREN DE RODADO DE EQUIPOS CATER
PILLAR

MECANICA DE BANCO

PROCESOS MECANICOS

AJUSTE Y MONTAJE

MANTENC. DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
MECANICA GENERAL

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS
METROLOGIA DE USO INDUSTRIAL
CONTROL, NEUMATICO CON LABORATORIO

USO Y OPERACION DE ACCESORIOS DE
MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

EMPLEO PROCESO DE FRESADO
EMPLEO PROCESC TORNEADO

DUCASSE DI
ECSIT LTDA.
DUCASSE DI
PRODEM
CYDE ING.

CYDE ING.

PRODEM
INACAP
GILDEMEIST
GILDEMEIST

GILDEMEIST

INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INDECCHILE
ITC LTDA.
INDECCHILE

SISPROMEC
SISPROMEC




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

EMPLEC DE PROCESOS DE AMOLADO
OPER.Y MANTEN.DE MAQ.Y HERRAMIENTAS
MANEJO DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS
MECANICA DE BANCO

METOLOGIA APLICADA

TECNICAS DE METROLOGIA Y CONTROL

ELEMENTOS DE OLEOHIDRAULICA DE
POTENCTIA

METODO DE ELEMENTOS FINITOS Y DE
BORDE EN DISENO MECANICO

TECNICAS OPERATIVAS DE LUBRICACION
INDUSTRIAL

USO Y CONSERVACICON DE HERRAMIENTAS
E INSTRUMENTOS MECANICOS

FUNDAMENTOS HIDRAULICOS E INSTALA
CION DE BOMBAS CENTRIFUGAS

TECNICAS AVANZADAS DE TRAZADO DE
CALDERERTA

CALCULO DE FUERZA Y DEFORMACS EN
CONFORMADO INDUSTR.DE METALES

CCMPORTAMIENTO MECANICO DE LOS
MATERIALES METALICOS

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS

VIBRACTONES MECANICAS ¥ MONITOREO
DE MAQUINAS ROTATORIAS

FORJA Y AFILADO DE BARRAS Y CUNAS
METROLOGIA BASICA
INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

SISPROMEC
INDECCHILE
CAPTA LTDA.
ASIMET
ITESA
CAPTA LIDA.
ITESA

CAPAC. Y P.
ITESA
PERSIST LTDA.
F.IN.USACH
ITESA

CF.T M.UCH
CF.Y M.UCH

EFICON CON
CF. Y M.UCH

CENF'L LTDA.
CEC NCRTE
F.IN.USACH




ESPECIALIDAD : MECANICA GENERAL

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
METROLOGIA APLICADA EN CONTROL CENAC
INDUSTRIAL
INTRODUCCION A LA NEUMATICA Y SUS MICROTEC
COMPONENTES
FISICA APLICADA A PROCESOS MECA ITESA
NICOS

CALIBRACION DE BASCULAS Y METODOLO CESMEC
GIA DE PESAJE




ESPECIALIDAD : MECANICA DIESEL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SISTEMA DE INJECCION DIESEL
ELEMENTOS DE MECANICA DIESEL

MANTENCION DE MOTORES DIESEL
MARINOS

TECNICAS DE OPERACION Y CONDUCCION
DE VEHICULOS MOTOR.DIESEL ASE

MOTORES DIESEL

MANTENCION DE MCTORES DIESEL
MANTENCICN DE MCOTCRES DIESEL
MECANICA DIESEL

BOMBAS INYECTORAS BOSCH
MCOTOR DIESEL BASICO

MOTORES DIESEL

MOTOR DIESEL BASICO
MECANICA DIESEL Y GENERAL
MOTORES DIESEL

AJUSTE DE MOTORES Y SISTEMA DE
IYECCION DIESEL '

DETECCION DE FALLAS Y DIAGNOSTICO
DE AVERTAS EN MOTORES DIESEL

OPERACICN SEGURA DE LOCOMOTORAS
MANCHAS

OPERACION Y MANTENCION DE LOCOMO
TORAS DIESEL 'MANCHAS"

MANTENCION DE MOTORES DIESEL

OPERACION Y MANTENCION DE PLANTA
DE EMERGENCIA

MANTENCION DE LOCOMCOTORAS

INACAP
INACAP
INACAP

INACAP

CECAI LTDA.
INACAP

CECAL LTDA.
I.ICEM.VALPARAISO
INACAP

INACAP

INACAP

INACAP

ECSIT LTDA.
U.T.F.STA.MARTA
ECSIT LIDA.

C.E.S.A.V.
TEC.IND.LTDA.
INACAP

INACAP
JCYDE LTDA.

INACAP




ESPECIALIDAD : MECANICA DIESEL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE PLAN
TAS DE EMERGENCIA

REPARACION MCTORES DIESEL

PERFECCIONAMIENTO OPERACION CAMION
TOLVA

TECNOLOGIA DE INYECCION DIESEL
FISICA APLICADA A MOTORES DIESEL

FUNCIONAMIENTO DE COMPRESORES
ROTATIVOS

MOTORES DIESEL

ICYDE LTDA.

ICYDE LTDA.
ICAPRE

INACAP
INACAP
INACAP

ELECTROMEC




ESPECIALIDAD : OPER. MANT. Y REPARACION DE CALDERAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

TRAZADO DE CALDERERIA III NIVEL
OPERACICON DE CALDERAS

TRAZADO CALDERERIA I MCODULO
OPERACTON DE CALDERAS

CALDERAS A VAPOR AGUA Y AIRE
CALIENTE

ACONDICIONAMIENTO DE AGUA PARA
USOS INDUSTRIALES

COPERARDCR DE CALDERAS
OPERACICN DE CALDERAS

OPERACTCN DE CALDERAS Y GENERADORES
DE VAPOR

TRAZADO DE CALDERERIA
OPERACION DE CALDERAS
MANTENCION DE CALDERAS
TRAZADO DE CALDERERIA
OPERACION DE CALDERAS
OPERADOR DE CALDERA
OPERADORES DE CALDERAS
OPERADORES DE CALDERAS

TRAZADO Y DESARROLLO DE CALDERERIA
EN CUERPOS CONICGCS

MANTENCICN Y CPER.DE CALDERAS
TRAZADO APLICADOS EN CALDERERIA
CALDERAS AUGAS Y CCMBUSTION
GENERACION Y USC DEL VAPOR DE AGUA
INTRODUCCION A LAS CALDERAS

INACAP
COLEGIO DE INGENIEROS
INACAP

UNIVER.TALCA
UNIVER.MAGALLANES

UNIVER.MAGALLANES

INACAP
CECAT LTDA.
IIS.T.

INACAP
UNIVER.ATACAMA
CECAT LTDA.
INACAP

CECAI LTDA.
INACAP

ASIVA

INACAP

ASIVA

INACAP
C.EDUC.CONSTRUCCION
ASTVA
U.C.VALPARAISO
U.T.F.STA.MARIA




ESPECIALIDAD :

OPER.MANTEN. Y REPARACION DE CALDERAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

OPERACION DE CALDERAS
TRAZADO DE CALDERERIA
OPERACICON DE CALDERAS
OPERADOR DE CALDERAS

OPERACION DE CALDERAS

OPERACION DE CALDERAS Y EQUIPOS QUH
GENEREN PRESION DE VAPOR

OPERACION DE CALDERA SOBRECALENTA
DORA ANLSTROM 5539

TRAZADO DE CALDERERTA

OPERACTION DE CALDERA, SOBRECALENTA
DORA AHLSTROM 5539

TRAZADO DE CALDERERIA

OPERACION DE CALDERA RECUPERADORA
DE CALOR HORNO REVERBERO

OPERADOR DE PLANTAS GENERADCRAS DE
VAPOR

OPERACION DE CALDERAS
OPERADORES DE CALDERAS

APLICACIONES DE NUEVAS TECNOLOGIAS
EN CALDERAS INDUSTRIALES

CALDERAS Y GENERACION DE VAPOR
MAQUINAS A VAPOR Y CALDERAS
QPERADORES DE CALDERAS
TRAZADO DE CALDERERTA

OPERADORES DE CALDERA Y GENERADO
RES DE VAPOR

CALDERAS

CAEM INGEN

ECSIT LTDA.

ICAPRE

INACAP
UNIVER.ANTOFAGASTA
ASTEX

TEC.IND.LTDA.

PRODEM
TEC.IND.LTDA.

U.T.F.STA.MARTA
TEC.IND.LTDA.

MAHUIDA LTDA.

INACAP
C.EXP.PR.
SERVIC. LTDA.

INACAP

CAYAT

ICYDE LTDA.
U.T.F.STA.MARIA
ESANE

UNIVER.CCNCEPCION




ESPECIALIDAD :

OPER.MANT. Y REPARACION DE CALDERAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

OPERADORES DE CALDERA
CALDERAS DE VAPCR COMPONENTES Y

OPERACICN

TRAZADO PRACTICO CONSTRUCCION DE
DUCTOS E INJERTOS DE CALDERERIA

ANALISIS DE UNA PLANTA DE VAPOR
TRAZADC DE CALDERERTA AVANZADO
OPERADORES M DE CALDERAS

INTERPRETACION DE PLANOS DE CALDE
RERTA

FORMACION DE OPERADORES DE CALDERAS

FUNDAMENTOS BASICOS TRAZADO DE
CALDERERIA

OPER.DE CALDERAS DE ALTA PRESION

TRAZADO DE CALDERERIA POR METODO
RADIAL Y PARALELO

OPER. DE CALDERAS DE BAJA PRESION

TRAZADO DE CALDERERIA PRO METODO
DE TRIANGULACION

TERMODINAMICA APLICADA A PLANTAS
TERMICAS

TRAZADO DE CALDERERIA POR METODO
DE CALCULO

TRAZADO DE CALDERERTIA
TRAZADO DE CALDERERIA

TRAZADO DE CALDERERIA DE CUERPOS
IRREG. Y CIRCUITOS DE CANERIAS

PRODUCCION Y UTILIZACION DE VAPOR

CEDENOR LTDA.
UNIVER.CONCEPCION

INFCCAT LTDA.

UNIVER.CONCEPCION
CEC NORTE
U.T.F.STA.MARIA
CEC NORTE

LA ARAUCANA
CEC NORTE

UNIVER.BIO-BIO
ICYDE LTDA.

UNIVER.BIO-BIO
ICYDE LTDA.

ICARE CONC

ICYDE LTDA.

PRODEM
INACAP
ECSIT LIDA.

UNIVER.BIO-BIO




ESPECIALIDAD :-

OPER. MANT.Y REPACION DE CALDERAS

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CIENCIAS BASICAS APLICADAS A OPERA
DORES DE CALDERAS

TRAZADC DE CALDERERTA

ANALISIS DE FALLAS EN TUBOS DE
GENERACION DE CALDERAS

MAQ. A VAPOR Y CALDERAS PARA OPERA
DORES

OPERADORES DE CALDERAS
TRAZADO DE CALDERERIA
CALDERERO ESTRUCTURAL

INTERPRETACION DE PLANOS DE CALDE
RERIA

GENERADORES DE VAPOR
TRAZADADO DE CADERERIA
OPERADORES DE CALDERA
OPERACION DE CALDERAS

PREVENCION DE RIESGOS PARA TRABAJOS
EN CALDERAS

OPERACICN DE CALDERAS Y GENERADORES
DE VAPOR

OPER. DE CALDERAS DE CALEFACCION
TRAZADO DE CALDERERIA

OPERACION DE CALDERAS

TRAZADO DE CALDERERIA

OPER. DE CALDERAS DE CALEFECCION
OPER.DE CALDERAS INDUSTRIALES

APLICACION A LA CALDERERIA INDUS
TRIAL

INDECAP IN

DUCASSE DI
TURBCMECAN

CAYAT

M.S.C.CH.C.
PRODEM
INACAP
INACAP

U.T.F.STA.MARIA
CYDE ING.

CENAC

ECASER LTDA.
C.N.S.

C.p.C.

M.S.C.CH.C.
ITESA

CECAP LTDA.
CENAC

M.S.C.CH.C.
EXAS LTDA.
CIET LTDA.




ESPECIALIDAD : QOPER.MANT.Y REP. DE EQUIP.DE MANT. DE MAQ.

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
MANEJO Y OPERACION DE GRUAS HORQUI] INACAP
LLAS 2 NIVEL
OPER. DE MAQUINARIA PESADA INACAP
OPERADOR CARGADOR FRONTAL INACAP
OPERACTON MAQUINARTIA PESADA INACAP
OPER.Y MANT. DE MAQUINARIA PESADA INACAP
GRUA HCRQUILLA
MONTA DESMONTAJE Y FALLAS EN RODA CEPCCMP LTDA.
MIENTOS
OPERACICN MAQUINARTA PESADA : INACAP
OPER.Y MANT. DE MAQUINARIA PESADA INACAP
GRUA HORQUILLAS
OPER. Y MANT. DE CAMION GRUA INACAP
MANT. Y OPER. DE MAQUINAS PARA LA INACAP
ELABORACION DE MADERA
CPERACION DE CARGADOR FRONTAL INACAP
BASICO PARA CPERADORES DE GRUAS AFIN LTDA.
DE PORTAL MACOSA Y APPLEVAGE .
OPERADOR PROFESIONAL DE PLUMAS AFIN LTDA.
WINCHES Y GRUAS DE NAVE MERCANTE
ENTRENAMIENTC DE OPERADORES DE ASTVA
GRUAS HORQUILLA
OPERACION PUENTE GRUA INACAP
PERFECCCIONAM. PARA HORQUILLEROS AFIN LTIDA.
CCONDUCCION Y OPER. DE EQUIP.PESADG INACAP
CONDUCCION DE VEHICULOS MOTORIZA INACAP
DOS Y MAQUINARIA PESADA
OPERACION Y MANTENIMIENTO PREVEN ECSIT LTDA.
TIVO DE GRUAS HORQUILLAS




-

ESPECIALIDAD :OPER.MANT. Y REP. DE QUIP. DE MANT. DE MAQ.

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CARGADORES FRONTALES

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE CAR
GADORES FRONTALES

CAPACTITACION DE OPERADORES DE
MONTACARGAS

MANEJO DE SEGUROC DE GRUAS HORQUIL
LLAS

MANEJO SEGURO DE GRUAS HORQUILLAS
OPER.Y MANT.DE MONTACARGAS
PERFECCIONAMIENTO OPER.MONTACARGAS
OPER. DE GRUAS PUENTE (PRACTICO)

OPER-DE GRUAS PUENTE (TEORICO/PRA(]
TICO)

USO DE HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOCS
MECANICOS

OPERACION DE SUBESTACIONES ELECTR.

FORMACION DE OPERADORES DE GRUAS
HORQUILLAS

PERFECCTONAMIENTO OPERACION GRUAS
PLUMAS

GRUAS Y TECLES, SU MANTENIMIENTO
Y MANEJO DE CARGAS '

OPERACICN DE EQUIPOS DE PLANTAS
INDUSTRIALES

OPERACION DE GRUAS PLUMAS
OPERACION DE GRUAS PUENTE
OPERACION DE CAMION GRUA
PERFECCIONAMIENTO PARA OPERADORES

DE MONTACARGA

PRCDEM
ECSIT LTDA.

CYDE ING.
C.E.S.A.V.

C.E.S.A.V.
ICAPRE
ICAPRE
INACAP
INACAP

INACAP

INACAP
ECSIT LTDA.

ICAPRE
ECSIT LTDA.
ICAPRE

TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTDA.
TEC.IND.LTIDA.
ICARE CONC




ESPECIALIDAD : OPER. MANT. Y REP. DE EQUIP. DE MANT.DE MAQ.

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
OPERACION DE GRUA PLUMA TEC. IND.LTDA.
MANIOBRAS ARTES NAV.
OPERACION DEL CAMION GRUA TEC.IND.LTDA.
MANIOBRAS ELEMENTALES ARTES NAV.
OPERACION CENTRIFUGA ALFA LAVAL ICYDE LIDA.
OPERACION Y MANTENCION DE MONTA ICARE CONC
CARGAS AVANZADO
OPERACION DE GRUAS HORQUILLAS CEC NORTE
FORMACION OPERADORES GRUAS SOBRE ICARE CONC
NEUMATICOS
OPERACION DE GRUAS MONTACARGA TEC.IND.LTDA.
MANIOBRAS , ARTES NAV
OPER.MAQUINAS PERFORADCRAS CODETTA
MANEJO, MANTENCION Y REPARACION ECSIT LTDA.

DE CABLES DE ACERO
PRINCTIPIOS MECANICOS EN MONTACARG& ICARE CONC

OPERADOR DE GRUA CORMA
PREVENCION DE RIESGOS EN EL USO DE ASTEX
MONTACARGAS

MANEJO DE MATERIALES CON EQUIPO DE CYDE ING
LEVANTE

OPER.Y MANT.DE MONTACARGAS SERVI. LTDA.
OPERACION DE GRUAS HORQUILLAS SAVIA
CONDUCCION Y OPERACION DE GRUAS LA ARAUCANA
MONTACARGAS

OPER. Y MANT. DE GRUAS HORQUILLAS INACAP

OPERADOR DE CARGADOR FRONTAL INACAP




ESPECIALIDAD :

OPER.MANT. Y REP. DE EQUIP. DE MANT. DE MAQ.

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CONDUCCION ¥ FORMAS DE TRABAJO DE
UN MONTACARGA

MANIOBRAS DE CARGA EN NAVES MERCAN
TES

OPER.Y MANT. DE GRUAS HORQUILLAS

CONDUC. Y OPER. DE GRUAS MONTACAR
GAS

TECNICAS DE PROGRAMACION Y CON
TROL DE MANTENIMIENTO

BASICO DE CONTROL DE PERDIDAS

TECNICAS AVANZADAS DE OPERACION
Y MANTENCICN DE GRUAS HORQUILLAS

MANEJO DE EQUIPO LIVIANO

TECNICAS PARA EL MANEJC SEGURC
DE GRUAS HORQUILLAS

OPERACION DE MONTACARGAS
OPERACTON CARGADCOR FRONTAL

TECNICAS OPERACIONALES DE GRUAS
HORQUILLAS

LOS GASES: SEGURIDAD Y APLICACIO
NES INDUSTRIALES.

CENAC

C.EXP. PR

C.PRE.CAPP,
LA ARAUCANA

CAPAC.

C.N.S.
C.PRE.CAPP

CENFI LTDA.
C.N.S.

PERSIST. LTDA.
PERSIST. LTDA.
L.I.A.R.

INDURA




ESPECIALIDAD :

REFRIGERACION Y ATRE ACONDICIONADO

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

CAMARA DE FRIO

MANEJO Y UTILIACION DEL FRIO
FUNDAMENTOS DE REFRIGERACION
NEUMATICA

REFRIGERACION INDUSTRIAL-
REFRIGERACION INDUSTRIAL
NEUMATICA INDUSTRIAL INTERMEDIA

REFRIGERACION EN LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS

ELEMENTOS DE REFRIGERACION

INTERPRETACION DIAGRAMAS DE FLUJO
E INSTALACIONES FRIGORIFICAS

MANT. DE EQUIPOS DE REFRIGERACION
REFRIGERACTION INDUSTRIAL

SISTEMAS FRIGORIFICOS
INSTALACIONES FRIGORIFICAS
FUNDAMENTOS DE REFRTGERACION INDS.
REFRIGERACION INDUSTRIAL

EQUIPOS DE REFRIGERACICN INDUST.
REFRIGERACTION Y ATIRE ACONDICIONADO
REFRIGERACION Y AIRE ACONDICTIONADO
MANT. DE SISTEMAS FRIGORIFICOS
REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO
FUNDAMENTOS DE REFRIGERACION

BASES CONCEPTUALES APL A LA REP.
Y MANT. DE SIST. DE REF. Y AIRE XD.

UNIVER.ATACAMA
LA ARAUCANA
INACAP

INACAP
UNIVER.MAGALLANES
ASTVA

INACAP

E.T.USACH

INACAP
INACAP

INACAP
ECSIT LTDA.
INACAP
ASTVA
ASTVA -
ASIVA
ASIVA
I.ICEM.VALPARATSO
CAEM INGEN.
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP




ESPECIALIDAD :

REFRTIGERACION Y ATRE ACONDICIONADO

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SISTEMAS DE REFRIGERACION SEMI
INDUSTRIAL

REFRIGERACTON INDUSTRIAL
OPER.Y MANT. SIST. FRIGORIFICOS

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS ACCIO
NADAS POR AIRE COMPRIMIDO

REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONAD(

DISENO Y MANT. DE SISTEMAS DE
VENTILACION INDUSTRIAL

REFRIGERACICN BASICA

TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE REFRI
GERACION INDUSTRIAL CON LABORAT.

ACTUALIZACION TECNICA Y COSTCS EN
ATRE ACONDICICONADC

FUNDAMENTOS DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL

TECNICAS DE MANT. DE EQUIPOS DE°
REFRIGERACTON INDUSTRIAL

TECNOLOGIA DEL FRIO

INACAP

INACAP
INACAP
INACAP

TADE
C.N.S.

INDECCHILE
INTECA LTDA.

CAPAC. Y P.
I1.T.USACH

ITESA

TNACAP




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SOLDADURA

SOLDADURA ARCO MANUAL NIVEL SUPER.
SCLDADURA ARCO MANUAL NIVEL MEDIO
SOLDADURA AUTCGENA Y ELECTRICA
SCLDADURA ARCO MANUAL NIVEL BASICO
SCLDADURA ELECTR.PCR ARCO MANUAL
SCLDADURA ELECTRICA

FUNDAMENTOS DE SCLDADURA T.I.G.
SOLDADURA ELECTR. NIVEL BASICC
SOLDADURA ELECTRICA MIG

SOLDADURA ELECTR. NIVEL AVANZADO

TECNICAS DE OPERACICN Y MANTENCION
DE EQUIFOS DE OXICORTE

SOLDADURA TIG
SOLDADURA ELECTR. NIVEL SUPERIOR
SOLDADURA ELECTR. POSICION PLANA

SOLDADURA ELECTR. EN ESTRUCTURAS
DE ACERO

TECNOLOGIA DE SOLDADURA POR ARCO Y
OXIGAS

FLUJO DE GASES EN TUBERIAS
SCLDADURA ELECTR. POR ARCO MANUAL
SCLDADURA BASICA

TECNICA DE SOLDADURA AL ARCO
SOLDADURA ELECTR. NIVEL BASICO
SOLDADURA ELECTR. POSICION PLANA

INACAP
INACAP
INACAP
CAPACIT
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP
INACAP

LA ARAUCANA
INACAP

LA ARAUCANA

UNIVER.MAGALLANES
TNACAP

INACAP

EC.AD.UAUS

INACAP

UNIVER.MAGALLANES
CECAI LTDA.
INACAP

CECAT LTDA.
INACAP

INACAP




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SOLDADURA ELECTR. POSICION PLANA
AYUDANTES DE SOLDADURA

SOLDADURA ELECTRICA POR ARCO EN-
ACEROS INOXIDABLES

TECNOLOGIA DE SOLDADURA.PARA INGE
NIEROS EN MATENCION

SCLDADURA AL ARCO INOXIDABLE AL
MANGANESO Y FIERRO FUNDIDO
SOLDADURA ELECTRICA

SOLDADURA ELECTRICA

SOLDADURA ELECTR.POSICION HORIZON
TAL Y VERTICAL

TECNICAS DE SOLDADURA Y CORTE
OXIGAS

SOLDADURA MIG Y MAG

TECNOLCGIA DE LAS SCLDADURAS ELECT
SOLDADURA TIG

OXICORTE

SOLDADURA ELECTRICA

TECNICAS BASICAS PARA EL CONTROL
DEL PRCCESO DE LA SOLDADURA

SCLDADURA OXIACETILENICA Y OXICORTH
SOLDABILIDAD DE LOS METALES BASES

SOLDADURA TIG DE CANERIAS ACERO AL
AL CARBONO

SOLDADURA ELECTRICA POSICICON PLANA
SCLDADURA ARCO MANUAL

INACAP
INACAP
ORCAS LTDA.

INACAP

INACAP
INACAP
INACAP

INACAP

ASIVA
INACAP
ASIVA
INACAP
ASIVA
INACAP

ASTVA
ASTIVA
INACAP

INACAP
INACAP




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
SOLDADURA DE ALUMINIO ASIVA
SOLDADURA ELECTR. POSICION HORL INACAP
ZONTAL
SOLDADURA ELECTR. POR ARCO MANUAL INACAP
EN CANERIA

MONTAJE DE MATRICES Y OPERACION DE INST. ESP.
PRENSAS DE ESTAMPADO METALICO

SCLDADURA ELECTRICA POSICION VERT. INACAP

CALIFICACION DE SOLDADORES INACAP

SOLDADURA ELECT. POSICION SOBRE INACAP

CABEZA

SOLDADURA ELECT. POSICION VERTIC. INACAP

SOLDADURA ELECT,POSICION HORIZONT. INACAP

NOCIONES BASICAS DE LA SOLDADURA INACAP

SOLDADURA ELECT. CON ELECTRODOS C.EDU.CONSTRUCCTON
REVESTIDOS POR ARCO MANUAL

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURA ICAPRE

ELECTRICA POR ARCO

PRACTICA BASICA EN SCLDADURA ELEC ICAPRE
TRICA POR ARCO

OXICORTE ICAPRE
SOLDADURA ELECT. POR ARCO ICAPRE
SOLDADURA ELECT. ESPECIALES POR ICAPRE

ARCO (FIERRO FUNDIDO, ACERO INOX):

TECNICAS ELEMENTALES EN SOLDADURA TCAPRE
ELECTRICA Y OXICORTE

SOLDADURA OXIACETILENICA Y OXICOR INACAP
TE

SOLDADURA ELECT.POSICION VERTICAL INACAP




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SADADODA FCR ARCD  FLECT.FOSIC.HORTANT.

SOLDADURA ELECT.POR ARCO POSICION
PLANA

SOLDADURA ARCO ELECT.MANUAL
SOLDADURA ELECTRICA
SOLDADURAS ESPECIALES

SOLDADURA ELECT. POR ARCO POSICION
PLANA ¥ HORIZONTAL

SOLDADURA ELECTRICA

SOLDADURA OXIACETTLENICA
SOLDADURA ELECTRICA AL ARCO MANUAL
TECNOLOGIA DE LA SOLDADURA
SOLDADURA EN TUBERIA ALTA PRESION
SOLDADURA POR ARCO ELECT.MANUAL
OXICORTE

TEORIA Y TECNICA DE LA SOLDADURA
POR ARCO

APLICACIONES INDUSTRIALES DE INGE
NIERIA DE LA SOLDADURA

SISTEMA DE CORTE CON PLASMA
FORMACION DE SOLDADORES

TECNOLOGIA DE SOLDADURA ARCO
MANUAL TIG ARGON

TALLER DE SOLDADURA AL ARCO
SOLDADURA EN MANTENCTION
SCLDADURA OXIACETILENICA

PRACTICAS DE SOLDADURA AL ARCO

INACAP
INACAP

INACAP
INACAP
ICAPRE
INACAP

INACAP

INACAP -

INACAP

ECSIT LTDA.
ICAPRE
U.T.F.STA.MARTA
U.T.F.STA,MARTA
UNIVER.BIO-BIO

SERVIC LTDA,

ICAPRE
SERVIC LTDA.
ECSIT LTDA.

UNIVER.BIO-BIO
UNIVER.CONCEPCION
ICAPRE
UNIVER.BIO-BIO




ESPECIALIDAD :

SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

APLTICACIONES DE SOLDADURA INDUST.
ANALISIS DE CASOS

MANEJO Y SEGURIDAD EN EQUIPQOS DE
OXICORTE

FORMACION DE SOLDADORES

SOLDADURA ELECT. POR ARCO, PIEZAS
FUNDIDAS

INTERPRETACION PLANOS ISOMETRICO Y
SIMBOLOGIA SOLDADURA ELECTRIC.

SOLDADURA MONEL CUNI E INOXIDABLE
EN CANERIAS

TECNOLOGIA DE LOS PRCCESOS DE
SOLDADURA

OXICCRTE
SCLDADURA SISTEMA TIG
TECNOLOGIA DE LA SOLDADURA

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURA
ELECTRICA POR ARCO

SOLDADURA ELECTR.POR ARCC POSICICN
PLANA

TECICAS PARA CALIFICAR EN SOLDADU
RA ELECTRICA POR ARCO

TEORIA DE LA SOLDADURA AL ARCO

APLICACION DE SOLDADURA EN POST
CION VERTICAL

SOLDADURA OXIACETILENICA
SOLDADURAS ESPECIALES

SOLDADURA ELECT.POR ARCO EN CAﬁE
RIA DE ACERO INOXIDAELE

SERVIC. LTDA.
INACAP

SERVIC. LTDA.
ICAPRE

CYDE ING.
INACAP
PRODEM

ICAPRE
ICAPRE
ICAPRE
ICAPRE

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.

UNIVER. ANTOFAGASTA
INACAP

C'E.S.A'V'
INACAP
ICAPRE




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

TECNICAS DE OXICORTE

SOLDADURA ELECTRICA POSICION SOBRE
CABEZA

TECNICAS AVANZADAS DE APCRTE EN
SOLDADURA TIG . :

SOLDADURA ARCO MANUAL CON ELECTRO
DOS PARA ACERCS DULCE

SOLDADURA AVANZADA Y CALIFICACION

TECNICAS DE OXICORTE PARA ACEROS
ESTRUCTURALES

SOLDADURA OXTIACETILENICA EN POST
CION PLANA HCRIZCNTAL

PRACTICA EN DISTINTOS CAMPOS DE
DE LA SOLDADURA

SOLDADURA ELECTRICA POR ARCO POST
CIONES PLANA Y HORIZONTAL

TECNICAS Y CALCULOS DE SOLDADURA
AUTOGENA

SISTEMA DE CORTE POR PLASMA AVANZ.

SOLDADURA AVANZADA CON ELECTRCDOS
NCRMALIZADOS

SOLDADURAS ESPECIALES

SOLDADURA BASICA MANUAL POR ARCO
ELECTRICO

SCLDADURA AL ARCO EN FUNDICICN DE
HIERRO Y ACERO

SCLDADURA TIG
SCLDADURA TIG
OXICORTE

C.E.S.A.V.
INACAP

ICYDE LTDA.
INACAP

CODETTA
ICYDE LTDA.

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.

ICAPRE
CODETTA

INFCCAT LTDA.
CCDETIA

ICAPRE

CCEDENCR LTDA.
CEC NORTE
INFOCAT LTDA.




ESPECIALIDAD : soLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

SOLDADURA DEL PLOMO

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURA
ELECTRICA POR ARCO

PRACTICA DE OXICORTE PARA ACEROS
ESTRUCTURALES

TEORTA DEL OXICORTE PARA ACEROS
ESTRUCTURALES

SOLDADURA BASICA POR ARCO ELECTR.
MANUAL

SOLDADURA EN ACERO INOXIDABLE

SCLDADURA OXTACETILENICA EN PLATA
Y BRONCE

TECNICAS APLICADAS DE OXICORTIE

TECNICAS DE APORTE SOLDADURAS
ESPECIALES DE MANTENIMIENTO

TECNICAS DE APORTE SOLDADURAS
SISTEMA TIG

PRACTICA EN DISTINTOS CAMPOS DE
SOLDADURA

SOLDADURA ELECTRICA POR ARCO

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURAS
POR ARCO ELECTRICO MANUAL

SOLDADURA ARCO ELECTRICO DE BAJO
PORCENTAJE DE CARBONO

SOLDADURA SISTEMA TIG

PRACTICA Y CALIFICACION EN SOLDA
RA DE CANERIAS CON ELECTRO MAN

PRACTICA Y CALIFICACION EN SOLDADU
RA

INFOCAT LTIDA.
INFOCAT LTDA.

ICYDE LTDA.
ICYDE LTDA.
CODETIA

INFCCAT LTDA.
INFOCAT LTDA.

ICAPRE
ICAPRE

ICAPRE
ICAPRE

INFOCAT LTDA.
CODETIA

INACAP

ICAPRE
INDURA

INDURA




ESPECIALIDAD : gor DADURA

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
SOLDADURA OXIACETILENICA INACAP
PRACTICA AVANZADA EN ARCO MANUAL INDURA
PRACTICA BASICA EN ARCO MANUAL INDURA
ESPECIALIZACION EN SOLDADURA TINDURA
PRACTICA EN SOLDADURA SEMIANUTOMA INDURA
TICA TIG .

PRACTICA EN SOLDADURA SEMIAUTOMA INDURA
TICA MIG

PRACTICA Y CALIFICACION EN SOLDA INDURA
DURA DE CANERIAS CCN PROCESO MIG

TNSPECCION Y CONTROL DE CALIDAD INDURA
EN SOLDADURA

SOLDADURA DE PRECISION PARA ELEC ENLACE
TRONICA (ESTANDARES NASA)

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURA AL INDURA
ARCO MANUAL Y CALIFICACION

ACERO INOXIDABLE: FUNDAMENTOS Y INDURA
SOLDABILIDAD

PRACTICA EN SOLDADURA DE ACERO INDURA
INOXIDABLE CON ARCO MANUAL

TECNOLOGIA EN SOLDADURA AL ARCO INDURA
PRACTICA EN SOLDADURA AL ARCO INDURA *
MANUAL Y OXIGAS

PRACTICA EN SOLDADURA AL ARCO TNDURA
SUMERGIDO

PRACTICA EN SOLDADURA Y CORTE INDURA
AXTACETILENICO

PRACTICA BASICA EN SCLDADURA AL TINDURA
ARCO MANUAL




ESPECIALIDAD : SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION
TECNICAS AVANZADAS DE SISTEMAS C.PRE.CAPP
NORMALIZADOS DE SOLDADURAS
PRACTICA BASICA EN ARCO MANUAL Y TNDURA
OXTICORTE
CURSO BASICO DE SOLDADURA CESMEC
TECNICAS DE SOLDADURA POR ARCO " SAVIA
SUMERGIDO
SUPERVISION DE SOLDADURA DE MANT. SOLTEC
PARA MANDOS MEDIOS
PRACTICA BASICA EN SOLDADURA TIG INDURA
(AC. CARBONO)

PRACTICA Y CALIFICACION EN SOLDA INDURA

DURA DE CANERIAS CON OXIGAS

PRACTICA AVANZADA EN SOLDADURA TIG INDURA
(ACERC INOXIDABLE ALUMINIO)

PRACTICA EN SOLDADURA MIG-TUBULAR INDURA
SOLDADURA DE ACEROS INOXIDABLES F.IN.USACH
PRINCIPIOS Y APLICACION DEL PROCCE SCLTEC

SO DE SOLDADURA TIG .

PRACTICA EN SOLDADURA Y CCRTE INDURA
OXTACETILENICO

SOLDADURA ELECTRICA POSICION PLANA CAPTA LTDA.
HORIZONTAL

SOLDADURA ELECTRICA MANUAL ASIMET
INTRODUCCION AL PROCESO DE SOLDA ITESA

DURA POR ARCO SUMERGIDO

INTRODUCCION A LA SOLDADURA AL ITESA
ARCO METALICO PROTEGIDO CON GAS

INTRODUCCION A LA OPERACION DEL ITESA

PROCESQO DE SOLDADURA AL ARCO




LESPECIALIDAD @ SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE E]JECUCION

INTRODUCCION A LA SOLDADURA AL
ARCO CON GAS INERTE

SOLDADURA CORTE OXIGAS

SOLDADURA AL ARCO EN POSICIONES
HORIZONTALES Y SOBRECABEZA

SOLDADURA AL ARCO EN POSICIONES
PLANA Y VERTICAL

TECNICAS DE CORTE CON PLASMA
SOLDADURA ELECTRICA POR ARCO

METALURGIA Y TECNOLOGIA DE LA
SOLDADURA

LA SOLDADURA AL ARCO ELECTRIC
MANUAL .

SOLDADURA POR ARCOS SUMERGIDOS

SOLDADURA ELECTRICA Y OXIACETILE
NICA BASICA

SCLDADURA PLANA CON ELECTRODO DE
TUNGSTENC EN ATMCSFERA INERTE

TECNICAS BASICAS DE OXICORTE DEL
ACERO AL. CARBONO

SOLDADURA AL ARCO CON ELECTRODO
METALICO Y GAS PROTECTCR (M.I.G.)

SOLDADURA APLICADA A LA REPARACION
DE EQUIPOS INDUSTRIALES

SOLDADURA AL, ARCO DOS POSICIONES

PRACTICA EN SOLDADURA Y CORTE .POR
PLASMA

PRACTICA Y CALIFICACION EN SOLDA
DURA MIG-ALUMINIO

ITESA

ITESA
ITESA

ITESA

ITESA
INFCCAT LTDA.
CF. Y M.UCH

CESMEC

ITESA
CENFI LTDA.

ITESA
ITESA.
ITESA
SOLTEC

INST. CAP. N
INDURA '

INDURA




ESPECIALIDAD :  SOLDADURA

NOMBRE DEL CURSO

ORGANISMO TECNICO DE EJECUCION

METALURGIA APLICADA EN SOLDADURA

CONCCIMIENTC DE LOS PROCESOS MODER
NOS DE SOLDADURA

TECNICAS DE OPERACION DE SOLDADU
RA POR RESISTENCIA ELECTRICA

PROCESOS DE SOLDADURAS EN FABRICA
CION Y REPARACIONES

TECNICAS DE SOLDADURA OXTACETILE
NICA

TECNICAS DE CPERACION DEL PROCESQO
DE SOLDADURA MIG

SOLDADURA DE RIELES POR PROCESO
ELECTRICO DE ARCO MANUAL

INDURA
INDURA

ITESA

CAPACIT Y P.

SAVIA

SOLTEC

SOLTEC




ANEXO N2 2

A. ENCUESTA UTILIZADA PARA DETERMINAR LA DEMANDA
POTENCIAL.

B. MUESTRA DE EMPRESAS ENCUESTADAS



1.

ENCUESTA DEMANDA POTENCIAL -CURSOS DE CAPACITACION
SECTOR CONSTRUCCION Y SECTORES RELACIONADOS

La empresa capacita a sus trabajadores?

(PASAR A

[ | PERMANENTEMENTE [ JEVENTUALMENTE [ Inunca  precuNTA
- oNe )

—I A —
Se estima que no es util para aumen
tar la productividad de los trabaja

dores.

La operatoria para acceder a los in
centivos tributarios es compleja.

Los cursos gue actualmente se ofre-
cen son inadecuados a los requeri -
mientos de la empresa.

La empresa cuenta con un Departamento, Unidad, Seccidn o persona
encargada de coordinar la capacitacidn de los trabajadores?

] sz [] wo

Los cursos de capacitacidén entregados a los trabajadores hasta
la fecha, se estima que han respondido a las reales necesidades

de la empresa?

DSI D SCLO EN FOéMA PARCIAL D NO
P —

—
[:] No se aprecian cambios sustanciales en la actitud o
de los trabajadores.

[:] No mejoran la calidad de sus trabajes.



2.

Si se considera que los cursos nc-han satisfecho totalmente lo
requerido. Que aspectos debieran mejorarse de los cursos que
ha contratade la empresa hasta la fecha?

[:]Mayor duracién en horas

[:]Incorporar horas de capacitacidédn para dignificar y motivar
a los trabajadeores

Aplicar permanentemente instrumentos de evaluacidn de 1los
alumnos

[:]Reforzar los cursos mediante apoyo audiovisual
[] Dar mayor énfasis a la préctica en obra o talleres.

Especificar otros aspectos de interés:......c.cvevrieinniconnnnas

Estaria dispuesta su empresa a contratar cursos de mayores
costos que los actuales, incorporandc los aspectos sefialados an
teriormente?

| ] sz [ no

Sabia que los costos de la capacitacidén pueden ser descontados
del impuesto a la renta hasta un méximo del 1% de las remunera
ciones imponibles anuales?

Estime cudntos recursos se invirtieron en capacitacidén el afio
1988 y a que porcentaje corresponde de la franquicia total que
hubiese podido utilizarse?

MONTO INVERTIDO e, .
PORCENTAJE PBoennan ceneaa .

Su empresa tiene programada la ejecucidn de obras en el corto vy
mediano plazo?

[ ] varias [ ] pocas [ ] nINGUNA



10.

11.

Indique las obras en ejecdcién en la actualidad?

NCMBRE DIRECCION  EMPLEO PROMEDIOC  FECHA FECHA
MENSUAL INICIO TERMINO
OBRA 1:'..Illl'l'.-l--'.lltll‘ ----- ® ® 2 2 2 9 % 2 8 8 9w * * & ® " SS9 S F S s e
OBRA 2:ii.icercriienerccnancanrnans seerasenreeens cerans crenenns s

OBRA 3:-..IIIlIIIIll.l'II.II.l.l.llllllllllllll.llll.lll.-'-.lll

Indique "estimativamente" la especializacidén de mano de obra
actualmente administrada por la empresa (NQ 'de personas).

JORNALEROS @ .. cieiieccenn GASFITERES = ..ieeiiieinencaeann
AYUDANTES = ceciceeccaann ALCANTARILLEROS . s e et ceeeeneen-
ALBANILES = ciciveenncanas ELECTRICISTAS cucineaoceccaans
ESTUCADORES  .ccccaeeacan. BODEGUEROS = . cceaccococns
CARPINTEROS .t iccvnceccans CAPATACES tetssceasaaaanas
ENFIERRADORES .. ueucececacran TRAZADORES = <. ceecccacannens
CONCRETEROS . iiveeeceenn. ETC. = iiesasascsacanns
BALDOSEROS @ tiitievesreeann

AZULEJEROS = .ieeierenvesn

Indigue aproximadamente la capacidad de contratacidén que tendra
la empresa en 1990, en cuanto a nimero de:

........ .MANDOS MEDIOS . PROFESIONALES...ccuu.n.
......... TRABAJADORES CALIFICADOS ADMINISTRATIVOS........
......... TRABAJADORES SEMI-CALIFICADOS

ceseeseaNO CALIFICADOS

Estaria dispuesta la empresa a demandar cursos de capacitacidn
en el cortoc o mediano plazo, adecuado a sus necesidades?

[]sz [ ] no



12.

13.

14.

Considerando que existe posibilidad de capacitar en cursos
practicos en la obra, yo en talleres de la Corporacidédn. Sefa-
lar cual o cuales serian los lugares y horarios mis adecuados pa
ra ejecutar cursos de capacitacién? -

[:] 1. en la obra
[:] 2. en talleres de la Corporacidn
[:] 3. 1 y 2 alternadamente
[:] 4. qué horario prefiere
[:] Horario normal del trabajo
[:] Vespertino después del trabajo

Ctros comentarios:...... e teeccereeseceetascesesnese e tcennseane

Qué grado de conocimiento dispone sobre la Corporacibén Educacio
nal de la Construccidn?

Su empresa estaria dispuesta a requerir los servicios de capaci
tacion de la Corporacidén Educacional de la Construccidén, en los
cursos que se sefialan en Cuadro Anexo:

[ 1st  [Jwo

En caso que su respuesta sea negativa.

Estimar la cantidad de trabajadores por curso y estime fecha
aproximada en gue se requliere.



15.

16.

17.

18.

19.

[*]
.

La empresa estaria dlSpuesta a suscribir convenios de capacita
cidn con la Corporac1on Educacional de la Construccibén, con la
finalidad que ésta preste servicios permanentes o dicte cursos

disefiados en forma ad-~hoc?
DSI D NO DREQUIERE PREVIAMENTE CONOCCERLA

La empresa estaria dispuesta a requerir un curso de capacitacién
cuyo objetivo principal apunte a que los trabajadores mejoren
su actitud hacia el trabajo e incrementen su autoestima.

[ ] st [:]NO

Sabia que existen vigentes 151 cursos que se ofertan en el
sector construccidn y 1.329 cursos en el sector ciencias bésicas,
técnicas vy apllcadas, muy relacionadas con las especialidades
de la construccidn. Se interesaria conocerlos?

[ st [ Jno

En relacidn con la especialidad de Administracidén de la Construc
cidn, su empresa requiere cursos relacionados con Programac1on
y Control de Proyectos de la construccidn, control de obras,
técnicas de informacién en obras, administracidn y costos en
construcciones civiles, entre otras?

[ ] st [ ] wo

Su empresa requiere cursos en las especialidades de:

. Carpinteria (carpinteria bdsica, formacidn de E:]SI [:]NO
carpinteros de 12, entre otros)

* Interpretacidén de planos y trazados en el area [:]SI’:] NO
de estructuras metalicas

* Instalaciones Sanitarias (instalaciones de gas [:]SI [:]NO
licuado, instalaciones domiciliarias de agua
potable y alcantarillado, mantencidn de equipos
de agua y alcantarillado, etc.)

* Pinturas (tecnologia de las pinturas, técnicas de [:] SI[:]NO
recubrimientos en superficies de maderas y metali

cas, proteccién de elementos, etc.)

* Especialidad de tecnologia de construccidn (topo- r_WSI [:]NO
grafia, cubicaciones, tecnologia del asfalto, tec
nologia del hormigbn, normativas, aislacidn térmi
ca, taquimetria, etc.)



20.

21.

En relacidn con la especialidad de Abastecimiento y Control de
Existencias, su empresa requiere cursos relacionados con Adminis
tracién de bodegas, administracién de inventarios, control de
stock, técnicas de administracidén de adquisiciones, manejo de
pafioles, entre otras?

(st [ no

Su empresa reguiere cursos en las especialidades de:

* Electricidad general (interpretacidn de planos [:]SI [:]NO
y diagramas eléctricos, electromecénica e ins
talaciones eléctricas, prevencidn de riesgos
eléctricos, fundamentos de maquinas eléctricas,
entre otros) :

* Mecdnica General de Banco, metrologia, interpre [:]SI [:]NO
tacidén de planos mecanicos, uso de herramientas,
entre otros. -

* Operacidn , Mantencidn y Reparacién de Calderas, [:]SI [:]NO
en aspectos tedricos de caldereria como princi -
pios de termodinamica, tuberias de transportes,
etc.

* Operacién, Mantencibédn y Reparacidn de Maquinaria, [:]SI [:]NO
pesada, cargadores frontales, gruas horquillas,
camiones gruas y montacargas, gruas planas, etc.

* Refrigeracidén y Aire Acondicionado, en las &areas [:]SI [:]NO
de refrigeracién industrial, camaras de frio, -
tecnologia del frio, interpretacién de diagramas
de flujos, e instalaciones frigorificas y aire -
acondicionado

* Soldadura [:]SI [:]NO



Cc U R s 0 s

PERSONAS POR
CURSO

FECHA APROX. Y REQUERT

DA EJECUCION CURSO

INTERPRETACION DE PLANOS (N.BASICO)

INTERPRETACION DE PLANOS (N.AVANZADO)

CARPINTERIA OBRA GRUESA {N.BASICO)

CARPINTERIA OBRA GRUESA (N.AVANZADO)

CARPINTERIA DE TERMINACIONES

TECNOLCGIA DE HORMIGONES

TRAZADO DE CONSTRUCCION HABITACIONAL

ALBANILERIA A LA VISTA

ADMINISTRACION DE BODEGA

ELECTRICIDAD DOMICILIARIA BASICA

INSTALACION DE ARTEFACTOS SANITARIOS

INSTALACION ELECTRICA DE FUERZA EN
CCNSTRUCCION

REVESTIMIENTO CERAMICO

GASFITERIA

INSTALACION DE CERAMICAS EN PISOS Y
MUROS '

PROGRAMACION O SUPERVISION DE OBRAS
EN CONSTRUCCION DE JEFES DE OBRA

INTERPRETACION DE PLANOS DE ESTRUCTU
RAS METALICAS

TRAZADO DE ESTRUCTURAS METALICAS

ENFIERRADOR DE CONSTRUCCICN HABITACIO
NAL

TECNICAS DE ENFIERRADURA PARA HORMIGO
NES ARMADO

INSTALACIONES EN GAS LICUADO

INSTALACIONES DE ALCANTARILLADO

TECNOLCGIA DE PINTURAS

PROTECCION DE ELEMENTOS A TRAVES Dh
PINTURAS

RECUBRIMIENTO DE SUPERFICIES DE MADE
RAS ¥ METALICAS

TOPOGRAFTA

Todos estos cursos tienen una duracidn promedic entre 24 y 60 horas.




10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

EMPRESAS REGION METROPOLITANA

CODELCO

INGENIERIA Y CONSTRUCCICN NAMIAS
HNCS.LTDA.

CONSTRUCTCORA ACONCAGUA

CIA DE TELEFCONOS DE CHILE

ENDESA

MINERA MANTOS BLANCOS

CHILGENER

CONSTRUCTORA BRAVO E IZQUIERDO, LTDA.

CRUZ DEL SUR LTDA. INGENIERTA Y
CCNSTRUCCTIONES

CORPORACION HABITACIONAL C.CH.C.
CONSTRUCTORA YELCHO S.A.

CALLAO SOCIEDAD CONSTRUCTORA LTDA.
COCIVIL LTDA.

DESCO S.A.

DELTA S.A. CONSTRUCTORA

ECHEVERRIA, IZQUIERDO Y SILVA LTDA.
IGNACTO HURTADO CCNSTRUCTORA S.A.
LARRAIN, PRIETO, RISOPLATON S.A.
MOLLER Y PEREZ COTAPOS S.A.

MOLINA MOREL 48 LTDA.

PRECON PREMOLDEADOS Y CONST.ESP.S.A.
SOCOVESA LTDA. CONSTRUCTORA

TECSA S.A. CONSTRUCTORA

VARELA CONSTRUCCIONES S.A.

CIA MINERA SAN JOSE LTDA.

CIA. MINERA DISPUTADA LAS CONDES

HUERFANCS 1290 F: 6968801

ALAMEDA 969, PISO 12 F: 6962129-6965754
MANQUEHUE NORTE 600 F: 2127163 '
GENERAL JOFRE 333 F': 2229430

ALAMEDA 474, OFICINA 61

SAN MARTIN 50 F: 6512020

SANTA ROSA 76  F: 2229080

PEDRO DE VALDIVIA 295 F: 2259119
SAN ANTONIO 580 F: 384591

DIEGO DE VELAZQUEZ 2077 F: 2318957
PROVIDENCIA 581, OFICINA 41

ALONSO OVALLE 1451, PISO 5 F: 710362

MARCOLETA 328, OF. 216 F: 344500-343637
2229285

DIEGO DE VELAZQUEZ 2077 PROVIDENCIA
MERCED 651, OF. 700 F: 397288

AV. SANTA MARTA 2020 F: 2324987
HUERFANOS 812, PISO 7@

JOSUE SMITH SOLAR 434 F: 2321794
PRESIDENTE RIESCO 3981 F: 481776-2286289
LAS VIOLETAS 2105 F: 2256006-2256142
AV. LOS LEONES 957 F: 2315033

ROMAN DIAZ 115, PROVIDENCIA
AV.RICARDO LYON 1531 F: 2749453
HUERFANOS 1160, OFICINA 803
HUERFANOS 725, PISO 52 F: 335063
MERCED 651, OFICINA 800

AV.11 DE SEPTIEMBRE 2155, OF.
F: 2325117

PEDRO DE VALDIVIA 291 F: 2233037

1001



27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
-35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44.
45.
46.
47.

EMPRESAS REGION METROPOLITANA

CTA. CERVECERIAS UNIDAS S.A.

CIA. MANUFACTURERA DE PAPELES Y
CARTONES S.A.

LUCHETTI S.A.

SODIMAC S.A.

SAAVEDRA Y COBO SOC. CONSTR.LTIDA.
CONSTRUCTORA MAR DEL. SUR LTDA.
EMPRESA CONSTRUCTORA NAHUEL LTDA.
MAY COLVIN SERGIO

ASMAR ASTILLEROS Y MAESTRANZAS DE
LA ARMADA

CONSTRUCTORA CONCRETA S.A.
GUZMAN LARRAIN VV.EE. LTDA.
SIGDO KOPPERS S.A.
CONSTRUCTORA ANDES

RAUL DEVES Y CIA. LIDA.

FE GRANDE LTDA.

FAMAE

EMPRESA DE LOS FERRCCARRILES DEL
ESTADO

INDUSTRIAS CARDOEN

ENACAR '

AGA CHILE

SIDERURGICA HUACHIPATO S.A.

PASEQ AHUMADA 131, PISO 29
AGUSTINAS 1343, PISO 2-3-4

VICUNA MACKENNA 2600

CASILLA 3110 — CORREO CENTRAL

MATTIAS COUSINO 82, OFICINA 1192
RAMON SOTCMAYOR 2966

LORD COCHRANE 30, OF. 1001 F: 716715
SEMINARIO 196

BARROS ERRAZURIZ 1968

GALVARINO GALLARDO 1754
PROVIDENCIA 2286, OFICINA F.
RENATO SANCHEZ 3859

NUEVA LOS LEONES 0200 F:
TEATINOS 333, PISC 92 F:

PADRE HURTADO 2055
F: 2203700

AV. PEDRO MONTIT 1606 F: 5561011
ALAMEDA 3322 F: 796515 - 761196

2321076
6961168
LAS

EXEQUIEL FERNANDEZ 3397

ANTONIO BELLET 281

VICENTE REYES 722 F: 576051
HUERFANOS 669, PISO 72 F: 395666

CONDES



15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.

EMPRESAS

V REGION

MARTIOS RIOS SALDIVAR
EMPORCHI

REFINERIA PETROLEQ CONCCON
SOUTHERN SHIP MANAGEMENT

CIA. SUDAMERICANA DE VAPCRES
AMBROSOLT

CHILECTRA V REGION

INGENIERTA Y CONSTRUCTORA EL TEPUAL
REPORT LTDA.

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS

A.F.P. HABITAT S.A.

CARMI KARMY JORGE

CONSTRUCTCRA SCLART Y CIA. LTDA.
EMPRESA CONSTRUCTORA COVIMAR LTDA.

HENRIQUEZ MOLINA MARIO
LOPEZ RODRIGUEZ CESAR HUGO

CRREGO RODRIGUEZ CESAR HUGO

SALGADO APUENTE LEOPOLDO
SOCIEDAD INDUSTRIAL PIZARRENO S.A.
CIA. SERVICIOS DE MOVILIZACION LTDA.

OXIQUIM S.A.
EMBOTELLADORA VINA DEL MAR
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTE
CIA. GAS VALPARAISO

CIA. FUERZA ELECTRICIDAD

PAPUDO 427 LOS ANDES
AV. ERRAZURIZ 629 VALPARAISO
AV. BORGONO s/n CONCON F: 811095

COCHRANE 867, PISO 32 VALPARAISO
F: 212817

BLANCO 895, VALPO. F: 259061

3 ORIENIE 1288 VINA F: 973065
ALDUNATE 1502 VALPO. F: 250081
5 NORTE 901 VINA F: 977211
NAYLOR 13 VALPO. F: 217333
BLANCO 975 VALPO. F: 253084

1 NORTE 671 VINA

BERGER 237 CERRC CASTILLO — VINA

9 NORTE 555, OF. 320 VINA F: 975747

SAN JOSE ORIENTE 277, DEPTC. 29
F: 681291

14 NORTE 541 VINA

ESMERALDA 1074, OFICINA 906 VALPARAISO

F: 251573

CASILLA 1262 VALPARAISO F: 973210
F: 259833

FREIRE 102 VALPO F: 255366
LIMACHE 3637 VINA

BLANCO 541, PISO 19 VALPARAISO
F: 253686

ALVAREZ 158 VINA F: 665533
LIMACHE 3847 VINA F: 680086

ALDUNATE 1672 VALPO. F: 250051
LIMACHE 2829 VINA F: 685116



26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

EMPRESAS

V REGION

FAB. PRODUCTOS PAPELES Y METALES
AFIN LTDA.

CONSTRUCTORA FHORMA

MAURICIO COLLADO JAUME
CONSTRUCCIONES GROSSMAN

EMPRESA CONSTRUCTORA IBANEZ LTDA.
CARLOS PRIEWER W.

13 NORTE 871 VINA F: 972722

BLANCO 869 VALPO. FPF: 215187
QUILLOTA 861 VINA F: 972672

LIMACHE 3113 EL SALTO VIRA F: 883538
1 NORTE 649 VINA F: 971535

4 ORIENTE 55 VINA F: 976289

AV.VALPARAISO 694, OFICINA 112 VINA
F: 685090 .



EMPRESAS OCTAVA REGION

1. INDUSTRIAS TECNICAS CONCEPCION TUCAPEL, 374 CONCEPCION
2. FORESTAL ARAUCO COVADONGA 466 ARAUCO F: 551147
3. CIA. CORBONIFERA SCHWAGER LTDA. ESTABLECIMIENTOS SCHWAGER CORONEL
‘ F: 711021 ,
4. PETROX S.A. CAMINO A LENGA s/n TALCAHUANO
: F: 585696
5. INCHALAM S.A. AV.GRAN BRETANA 2675 TALCAHUANO
F: 541258
6. PAPELES BIO BIO S.A. PEDRQ AGUIRRE CERDA 1054 SAN PEDRO
, F: 371229
7. EMBOTELLADORA WILLIAMSON S.A. AV.GRAN BRETANA -5690 TALCAHUANO
F: 585225
8. PESQUERA DEL CABO S.A. SAN MARTIN 45 CONCEPCION F: 237465
9. ARANCIBIA BATICA EDUARDO LAUTARO 525 CONCEPCION
10. CAMPOS GRANADC FERNANDO CAUPOLICAN 990 CONCEPCION
11. CONSTRUCTCRA CONO SUR LTDA. O'HIGGINS 1177 CONCEPCION
12. CONSTRUCTCRA ASOCIADOS ARCOS LTDA. COLO COLO 304, COFICINA 203 CONCEPCION
F: 229981
13. EMPRESA CONSTRUC.IVAN TAITO Y CIA. FREIRE 247 OF. 302 CONCEPCION
LTDA.
14. EQUIPOS Y MAQUINARIAS CHACABUCO LTDA. LOMAS SAN ANDRES s/n CONCEPCION
15. GUZMAN SILVA DAVID CASILLA 2885 CONCEPCION F: 229447
16. LABBE BARROS Y CIA LTDA. RENE GLEISNER 1846 CONCEPCICN
(DOMICILIO PARTICULAR)
17. PINTO MATUS E.C. FRANCISCO LINCOYAN 455, PISO 32 DEPTO. A
CONCEPCION F: 237182
18. SOCIEDAD CONSTRUCTORA MASTER LTDA. OROMPEYO 104 CONCEPCION F: 224226
19. VALCK JACOBSEN CARLOS GERENTE GENERAL DE EMPRESA CONSTRUCTORA
ESEVAL CHACABUCO 1005 CONCEPCION
20. MADERAS Y PANELES S.A. CAMINO A CORONEL KM. 10 CONCEPCION
F: 375484
21. PANOS OVEJA TOME EGANA 820 TOME F: 46

22. EMPRESA PORTUARIA DE CHILE AV. LATORRE 1590
: : TALCAHUANO F: 542249 - 541419



23.
24,

25.

26.
217.
28.
29.

EMPRESAS OCTAVA REGION

PESQUERA EL GOLFC S.A.
OCCIDENTAL CHEMICAL CHILE S.A.T.

CESAR PALACTOS MONTTI

FERROPREP

EMPRESA CONSTRUCTORA ANDALIEN LTDA.
EMPRESA CONSTRUCTORA ESEVAL LIDA.
CONSTRUCTORA VALMAR LTIDA.

AV. LA MARINA 136 TALCAHUANO F: 541241
AV. ROCOTO 2625 TALCAHUANO F: 542550

MANUEL RODRIGUEZ 1161 CONCEPCION
F: 228855

RENGO 1142 CONCEPCION F:- 234743
FREIRE 143 CONCEPCICN F: 237508
CHACABUCO 1005 CONCEPCION F: 222376
CASILLA 1996 CONCEPCION F': 226902
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